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EDITAL

CONCORRENCIA N.° 026/2019
CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO DA(S)
OBRA(S) E/OU SERVICO(S) DE: SERVICOS REMANESCENTES DE

CONSTRUCAO DE CRECHE TIPO 1 - PROGRAMA PROINFANCIA NO
TERESINA SUL, LOT. INACIO SOARES, ZONA SUL DO MUNICIPIO DE
TERESINA-PI

PROCESSO N.°042.1758/2019-SEMEC

A Comissao Permanente de Licitacao (OBRAS II), vinculada a Secretaria
Municipal de Administracao e Recursos Humanos-SEMA, designada pelo (Decreto
n° 18.274, de 21/01/2019, publicado no DOM n® 2449 do dia 24 de janeiro de 2019 e
Decreto n° 18.394 de 28 de fevereiro de 2019, publicado no DOM n° 2.477 do dia 08
de marco de 2019) torna publico aos interessados, que estard reunida no dia,horae
local, abaixo discriminados, a fim de receber, abrir e examinar os Envelopes de
Documentagao e Propostas de empresas que pretenderem participar da licitacao na
modalidade de CONCORRENCIA N.2026/2019,do tipo menor preco,sob a forma de
execucao indireta, no regime de empreitada porprecounitario, conforme faculta a Lei
n.2 8.666, de 21/06/93 e suas alteragdes subsequentes, bem como a legislacao correlata
e demais exigéncias deste Edital.

1.0BJETO DA LICITACAQO

1.1.Constitui objeto do presente Edital a contratacdo de empresaespecializada para execuc¢ao
de servicos remanescentes de construgao de creche tipo 1 — programa proinfancia- Teresina
Sul, lot. Indcio Soares,zona sul do municipio de Teresina-PI.

1.2. A forma pela qual deverao ser executados os servigos licitados e as diversas
obrigacdes dos licitantes e do(s) adjudicatdrio(s) do objeto desta licitacao estao
registradas neste Edital, nasEspecificagdes Técnicas, ProjetoBasico, na Minuta do
Contrato (ANEXO VII) e demais Anexos que, igualmente, integram o dossié de
informacoes sobre a licitagao.

2. DA NATUREZA DOS RECURSOS

2.1 As despesas decorrentes da execucao da(s) obra(s) e/ou servigo(s), objeto desta
licitagdo correrao a conta orcamentdria de 2019 e exercicios seguintes, a saber:
ClassificagdoOrcamentaria: 09001.12365.00081.123- Construgao/Ampliacao/Reforma
de CMEI's;Elemento de Despesa: 44.90.51- Obras e Instalagoes;Fonte de Recursos
(FR): 001200 Recursos Préprios da PMT e 124115- Recursos do MEC/FNDE.
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2.2. O valor total para a execugao das obras e/ou servicos, do objeto licitado éR$
407.219,83 (quatrocentos e sete mil, duzentos e dezenove reais e oitenta e trés
centavos), conforme disposto do inciso X do artigo 40 da Lei n® 8.666/93, modificado
pela Lei n® 9.648/98.

2.3.Fica condicionado que a assinatura do Contrato e a expedicao da Ordem de
Servigo (OS) dependerao da liberacao dos recursos, caso o(s) objeto(s) licitado(s) seja

oriundo de Convénios com o Governo Federal.

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderao participar deste certame licitatdrio as empresas estabelecidas no Pais
que atenderem as condigcOes determinadas neste Edital e seus Anexos, e que atendam
aos seguintes requisitos:

a) Conhecer as condigOes estipuladas nesta licitagao e apresentar os documentos nela
exigidos;

b) Ter aptiddao para o desempenho de atividades pertinentes e compativeis em
caracteristicas, quantidades e prazos com os objetos desta licitacao.

3.2. Estarao impedidos de participar desta licitacao:

3.2.1. O Empresario:

a) Em estado de Faléncia, sob Concurso de Credores, em Processo de Recuperacao
Judicial ou Extrajudicial ou, ainda, em fase de Dissolugao ou Liquidagao, conforme a
Lein®11.101/2005;

b) Apenado com suspensao tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento
de Contratar com a Administragao Publica em qualquer de suas esferas;

3.2.2. A Empresa:
a) Consorciada sob nenhuma forma;

b) Em estado de Faléncia, sob Concurso de Credores, em Processo de Recuperagao
Judicial ou Extrajudicial ou, ainda, em fase de Dissolu¢ao ou Liquidagao, conforme a
Lein®11.101/2005;

c) Declarada inidonea de acordo com o previsto no inciso IV do Art. 87 da Lei
Federal n® 8.666/93 por Orgdo ou Entidade da Administragio Publica Direta ou
Indireta, Federal, Distrito Federal, Estadual ou Municipal, e que nao tenha sua
idoneidade restabelecida;

d) Suspensa de Licitar e Contratar com o Municipio de Teresina, e/ou com a
Administra¢ao Publica em qualquer de suas esferas;
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e) Cujos Diretores, Responsaveis Legais ou Técnicos, Membros de Conselho Técnico,

Consultivo, Deliberativo ou Administrativo ou Sodcio, pertencam, ainda que
parcialmente, de Empresa do mesmo grupo, ou em mais de uma Empresa, que esteja
participando desta licitacdo, ou seja, Funciondrios, Empregados ou ocupantes de
Cargo Comissionado da Prefeitura Municipal de Teresina-PMT do Estado do Piaui;
e.l) Caso constatado, ainda que a posteriori, tal situacdo a empresa licitante sera
desqualificada, ficando esta e seus representantes incursos nas sangdes previstas no
Art. 90 da Lei n® 8.666/93;

f) Cuja atividade social ndo seja pertinente e compativel com os objetos deste Edital;
3.2.3. O autor do Projeto, Basico ou Executivo, Pessoa Fisica ou Juridica, exceto na
condicao descrita no §1°, Art. 9° da Lei n° 8.666/93 e suas alteragoes.

3.3. Da Microempresa-ME e Empresa de Pequeno Porte-EPP na fase de Habilitacao
3.3.1. Serao consideradas Microempresas-ME’s ou Empresas de Pequeno Porte-EPP’s
a sociedade empresaria, a sociedade simples e o empresdario a que se refere o Art. 966
da Lei n® 10.406/2002, devidamente registrados no Registro de Empresas Mercantis
ou no Registro Civil de Pessoas Juridicas, na forma prevista nas Leis
Complementares n® 123, de 14/12/2006 e Lei Complementar n° 147, de 07/08/2014.

3.3.2. As empresas organizadas sob a forma de Empresa de Pequeno Porte-EPP ou
Microempresa-ME, amparadas pela Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006,
deverao observar o Art. 43 daquele diploma, apresentando, na fase de habilitacao,
toda a documentacao adiante exigida, ainda que com restrigoes.

3.3.2.1. Caso ocorra alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal e
trabalhista, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias tteis, cujo termo inicial
corresponderd ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do
certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Comissio de Licitagdo, para a
regularizacdo da documentagao, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao
de eventuais Certidoes Negativas ou Positivas com efeito de Certidao Negativa.

3.3.3. A nao-regularizacao da documentacao, no prazo previsto no subitem anterior
deste Edital, implicara decadéncia do direito a contratagao, sem prejuizo das sangoes
previstas no Art. 81 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a
Administracdo convocar por ordem de classificacdo os remanescentes, na ordem de
classificagao, para a assinatura do Contrato, ou revogar a licitagdo.

3.3.4. A dispensa de verificacdo da regularidade fiscal e trabalhista na fase de
habilitacdo nao traduz dispensa da documentacdo referente a situacdo fiscal da
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Empresa de Pequeno Porte-EPP ou Microempresa-ME, apenas postergando essa
verificacdo para o momento da celebragao do Contrato, observando-se o Art. 42 da
Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006.

3.3.5. Na presente licitagao sera assegurada como critério de desempate a preferéncia
de contratacdo para as Microempresas-ME’s e Empresas de Pequeno Porte-EPP’s, de
acordo com o Art. 5° do Decreto n® 8.538, de 06/10/2015. Nas demais hipdteses,
havendo empate, este serd resolvido por sorteio, nos termos da Lei n® 8.666/93.

3.3.6. Relativamente a Empresa de Pequeno Porte-EPP e Microempresa-ME,
considera verificado empate nos casos estabelecidos pelo fixado no §1¢ do Art. 52 do
Decreto n® 8.538, de 06/10/2015.

3.3.7. Caso a licitante pretenda beneficiar-se das prerrogativas da Lei
Complementar n°® 123/06 e demais alteracoes (Lei Complementar n ° 147 de 07 de
agosto de 2014), devera apresentar, na fase de habilitacdo, Declaracao expedida pela
Junta Comercial, comprovando a condi¢ao de Microempresas-ME’s e Empresas de
Pequeno Porte-EPP’s ou Cooperativa, de enquadramento em um dos dois regimes
ouCertidao expedida pela Junta Comercial, também comprovando tal condigao.
Quando a Certidao nao estiver com indicagao de prazo de validade serd considerado
o prazo de até 90 (noventa) dias, a contar da data da expedigio da mesma. Os
licitantes deverao estar, ainda, cientes de que a informacdo constante na
Declaragao/Certidao da Junta Comercial serd analisada em conjunto com o que se
demonstra nas demais documentagoes de habilitagao, como o Balang¢o Patrimonial,
caso seja divergente apenas nao serd aceito tal condicao de EPP/ME, nao ensejando
em Inabilitacao.

3.3.7.1. O enquadramento de uma empresa como Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, conforme reza a LC 123/2006, é feito com base na receita bruta
auferida em cada ano-calendario, sendo responsabilidade da empresa proceder ao
seu devido enquadramento ou desenquadramento.

3.3.7.2. Serd, portanto, critério de inabilitacdo (em caso de Licitagao Exclusiva) ou de
nao utilizacdo dos beneficios legais, empresa que apresente Declaracao/Certidao
Simplificada da Junta Comercial que declare o enquadramento da empresa como
ME/EPP e sua documentacao de Habilitacao Economico-Financeira nao se coadune
com tal condigdo. Casos excepcionais poderdo ser justificados através de
documentacao, a ser analisada pela Comissao de Licitagdo.

3.4. Nenhuma pessoa, natural ou juridica, ainda que munida por procuragao podera
representar nesta licitacdo mais de um licitante.

3.5. Qualquer manifestagio em relagao a habilitacdo e a proposta de precos fica
condicionada a entrega das copias autenticadas do documento publico de procuracao
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ou instrumento particular, com firma devidamente reconhecida em Cartorio e cédula
de identidade de fé publica. Em sendo socio da empresa com poderes de
representacao, deverd entregar copias autenticadas do Contrato Social e cédula de
identidade de fé publica.

3.6. Esclarecimentos sobre a licitacao devem ser enviados ao endere¢o mencionado
no item 4, subitem 4.1.2 do Edital ou via ao e-mail semacplobras2@outlook.com, até
05 (cinco) dias uteis antes da data da licitacao. A Comissao Permanente de Licitacao,
responderd tempestivamente e encaminhara cdpias das respostas, sem identificar sua
origem, a todos que ja tenham ou venham a retirar o Edital.

3.7. A empresa que nesta licitagao for representada por preposto, que detenham
poderes para intervir nas fases da licitacdo, este deve exibir documento que o
identifique, no ato da entrega dos Envelopes contendo os documentos de habilitacao
e da proposta de precos; caso contrdrio, ficarda impedido de manifestar-se e/ou
responder pela mesma.

3.8. A participagao na presente licitacdo se efetivara mediante a apresentacao, na
data, hora e local expressamente indicado no Aviso de Licita¢ao, e no item 4 deste
Edital, da Documentacao e da(s) Proposta(s) de Precos, enderecadas a Comissao
Permanente de Licitagdo.Nao sera aceita, em qualquer hipdtese, a participacao de
licitante retardatario, exceto como ouvinte.

4. DA ABERTURA

4.1. A abertura dos Envelopes “Habilitacao” e “Proposta de Precos” serao efetuadas
da seguinte forma:

4.1.1. Até as 09h:00min(nove)horas do dia 26de julhode 2019 serao entregues os
Envelopes contendo a Documentac¢ao de Habilita¢ao e as Propostas. Tais Envelopes
estarao obrigatoriamente fechados, separados e devidamente identificados na parte
externa com, no minimo, o nome do licitante e referéncia a esta licitacao, além da
indicacao do que cada um contém: documentos de habilitacao ou propostas.

4.1.2. O endereco para a entrega dos Envelopes é:
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E REC. HUMANOS-SEMA.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO (OBRAS 1I)
RUA FIRMINO PIRES, n® 121, EDIFICIO DEOLINDO COUTO, TERREO,
BAIRRO CENTRO, TERESINA-PI, CEP n° 64.000-070.
TELEFONE: (86) 3222-6546
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42. Nao havendo expediente na data marcada, a reunidao serd realizada no
primeiro dia util subsequente, a mesma hora e local, salvo por motivo de forca maior
ou qualquer outro fato imprevisivel.

4.3. Os Envelopes encaminhados a Comissao Permanente de Licitagao, apos a data e

horario fixado no presente Edital, serao devolvidos ainda fechados aos respectivos
remetentes.

5. DA DOCUMENTACAQO DE HABILITACAQO

5.1.A empresa interessada em participar desta licitagdo deve apresentar no dia, hora
e local definido neste Edital, a Comissdao Permanente de Licitacao da Secretaria
Municipal de Administracdo e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Teresina, os DOCUMENTOS PARA HABILITACAO e PROPOSTA DE PRECOS,
em Envelopes individuais, fechados, indevassaveis e rubricados no fecho, na forma
descrita a seguir, ndo se considerando quaisquer outros documentos e/ou Envelopes
que nao os solicitados.

5.1.1. ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO, contendo todos
os documentos relativos a comprovacao da habilitacdo da licitante, identificado o
Envelope da seguinte forma:
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E REC. HUMANOS-SEMA.
COMISSAOPERMANENTEDE LICITACAO (OBRAS II)
ENVELOPE N2 01 - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO
CONCORRENCIAN® ___/
DIA: /__/ HORA: ( )
Razao Social e CNPJ(MF) do Licitante:
Endereco Completo do Licitante:

5.1.2. ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA DE PRECOS, contendo todos os documentos
da proposta de precos, identificado o Envelope da seguinte forma:
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E REC. HUMANOS-SEMA.
COMISSAOPERMANENTE DE LICITACAO (OBRAS II)
ENVELOPE N¢ 02 - PROPOSTA DE PRECOS
CONCORRENCIA Ne j_
DIA: /] HORA: ( )
Razao Social e CNPJ(MF) do Licitante:
Endere¢o Completo do Licitante:

5.1.3. A Documentacdo para Habilitacdo e a Proposta de Precos devera ser entregue
em uma via.
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5.1.4. A documentagao devera ser encadernada, em tantos volumes quantos forem
necessarios, com as folhas dos documentos rubricadas e numeradas
sequencialmente, da primeira a ultima, sem folhas em branco, contendo uma folha
indice que indique o conteudo das demais folhas do volume, uma folha de
encerramento ao final do volume e uma folha de rosto com informagdes da razao
social da licitante, do nimero referencial da licitacao e do respectivo volume. A falta
de numeracdao dos documentos nao inabilitara o licitante, mas firmara a presuncao
de que documentos faltantes nao foram apresentados.

5.1.5. Os documentos exigidos a habilitacdo poderao ser apresentados em original,
por qualquer processo de copia autenticada por cartorio competente ou por servidor
da administragdo ou publicagio em Orgao da imprensa oficial. Fica reservado a
Comissao de Licitagao o direito de exigir a apresentagao dos originais a seu critério.
Caso haja interesse que os mesmos sejam autenticados por Servidor da
Administragdo Municipal essa autenticacao podera ser providenciada pela licitante,
das 08h:00min (oito) as 13h:00min (treze) horas na Geréncia de Material e
Patrimonio-GEMAP da SEMA situada a Rua Firmino Pires, n° 121, Edificio Deolindo
Couto, Térreo, Bairro Centro, Teresina-PI, CEP n® 64.000-070.

5.2. O conteudo dos Envelopes Propostas e Documentac¢ao deverao ser apresentados
em portugués e datilografados ou digitados em papel timbrado ou em formuldrio
continuo, escrito com clareza, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, sendo que as
propostas deveraoser datadas, carimbadas e assinadas na ultima folha, bem como
rubricadas em todas as demais pelo Sécio Administrador e Responsavel(eis)
Técnico(s) da empresa licitante.

5.3. DOCUMENTOS DE HABILITACAO - ENVELOPE N° 01:

53.1. O Envelope N¢° O0ldevera conter, obrigatoriamente, os documentos
indispensaveis a habilitagdo conforme adiante estabelecido, numerados
sequencialmente, datilografados e/ou editorados em linguagem clara, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas, devidamente assinados ou rubricados por quem de direito.

5.3.2. Sao documentos indispensaveis a habilitacio das empresas licitantes e que
deverao estar contidos no ENVELOPE N°¢ 01- DOCUMENTOS PARA
HABILITACAO, sob pena de inabilitacio:

5.3.2.1. Relativa a Situacao Juridica:

a) Cédula de identidade;

b) Registro comercial, no caso de empresa individual;

c) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acoes,
acompanhado de documentos de eleicao de seus Administradores;
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d) Inscri¢ao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
de diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagio para funcionamento
expedido pelo drgao competente, quando a atividade assim o exigir.

f)Para as sociedades empresdrias ou empresas individuais de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatorio de seus administradores;

5.3.2.2. Relativa a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Comprovante do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica-CNPJ(MF) da sede da
licitante e, se houver, de sua filial no Estado do Piaui;

b) Certiddo de Regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal,
fornecida na forma da Lei, pelas reparticdes publicas competentes da sede da
licitante, inclusive Certidao Negativa da Divida Ativa, onde houver, das respectivas
Fazendas;

c) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (CND) e ao Fundo de Garantia
do Tempo de Servico - FGTS.

d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (Lei Federal n°. 12.440/11).

e) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Contribuinte Estadual ou Municipal,
relativo ao domicilio da sede do licitante, pertinente ao ramo de atividade e
compativel com o objeto da licitagao, se houver;

5.3.2.3. Relativa a Situacao Economico-Financeira:

a) Prova de que dispoe de capital social equivalente a 10 % (dez por cento) do valor
estimado para a contrata¢do, devendo a comprovacao ser feita relativamente a data
da apresentagao da proposta, na forma da lei, admitida a atualizacdo para esta data
através de indices oficiais, conforme disposto no art.31, §3° da Lei n°. 8.666/93. Para
fins de comprovacao, o licitante deverd apresentar copia do Estatuto ou do Contrato
Social em vigor, na sua integra ou devidamente consolidado, com todas as alteragoes
ocorridas até entao, devidamente registrado na Junta Comercial.

b) Balan¢o Patrimonial e demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da Lei, vedada a sua substituicao por balancetes
ou balangos provisdrios, que comprovem a boa situacao financeira da empresa.O
balanco patrimonial deverd estar assinado por contador ou por outro profissional
equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade. Serao
considerados aceitos como na forma da Lei o balango patrimonial e demonstragdes

contdbeis assim apresentados:
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b.1)Sociedades regidas pela Lei n® 6.404/76 (Sociedade Andnima-S/A): publicados em
Diario Oficial; oupublicados em jornal de grande circulagdo; ou por fotocdpia
registrada ou autenticada na Junta Comercial;

b.2)Sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA.): por fotocopia do
Livro Diario, inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento, devidamente
autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro érgao
equivalente; oupor fotocdpia do Balanco e das Demonstracdes Contabeis
devidamente registradas ou autenticadas na Junta Comercial da sede ou domicilio do
licitante.

b.3)Empresarios e sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei Complementar
n° 123, de 14 de dezembro de 2006 - Estatuto Nacional da Microempresa e da
Empresa de Pequeno Porte:por fotocopia do Livro Diario, inclusive com os Termos
de Abertura e de Encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial da
sede ou domicilio da licitante ou em outro 6rgao equivalente; oupor fotocdpia do
Balanco e das Demonstragoes Contdbeis devidamente registrados ou autenticados na
Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro érgao equivalente;

b.4)Sociedade criada no exercicio em curso: fotocopia do Balango de Abertura,
devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da
licitante; ou fotocopia do Livro Diario contendo o Balango de Abertura, inclusive
com os termos de Abertura e Encerramento;

c)A comprovacao da boa situagao financeira da empresa proponente serd efetuada
por com base no balango apresentado, e devera, obrigatoriamente, ser formulada,
formalizada e apresentada pela empresa proponente em papel timbrado da empresa,
assinada por profissional registrado no Conselho Regional de Contabilidade-CRC,
aferida mediante a obtencao de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG)
e Liquidez Corrente (LC), maiores que um (>1), resultantes da aplicacdo das
férmulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante
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d) O licitante que apresentar indices econdémicos iguais ou inferiores a 01 (um)
emqualquer dos indices acima deverdcomprovar, na data da apresentagao da
documentagao, que possui: capital socialregistrado, na forma da Lei, de nominimo
10% (dez por cento) do valor total estimado da contratacao ou do itempertinente,
validas na data de entrega dos Documentos de Habilitacdo e Propostas; ou
Patrimonio Liquido minimo correspondente a 10% (dez por cento) do valor total
estimado para a contratagao.

d.1) Se acomprovacao dos indices econdomicos for através doCapital Social a
licitante vencedora devera efetuar odepdsito da Garantia de Execucao Contratual
em uma das modalidades estabelecidas no item 15 deste Edital.

d.2) Caso seja apresentada comprovacao do Patrimonio Liquido na forma deste item
nao sera exigida a garantia de que trata o item 15 deste Edital, conforme Stimula n®
275/12-Tribunal de Contas da Uniao-TCU.

e) Certidao Negativa de faléncia ou recuperacao judicial ou extrajudicial, expedida
pelo distribuidor da sede da licitante, observadas as disposi¢des da Lei n° 11.101/05.
Quando a Certidao nao estiver com indicagao de prazo de validadesera considerado
o prazo de até 60 (sessenta) dias, a contar da data da expedicao da mesma.

f) A ndo apresentacao das demonstra¢des contdbeis ou apresentadas em afronta as
Normas Brasileiras de Contabilidade NBC's do Conselho Federal de Contabilidade
acarretara a inabilitacao da licitante.

5.3.2.4. Relativa a Qualificagdo Técnica-Profissional e Operacional:

a) Certiddo de Registro de Pessoa Juridica, atualizada, emitida pela entidade
profissional competente, contendo objeto social compativel com o objeto desta
licitagdo e informando o(s) responsavel(is) técnico(s) da empresa, bem como o
Capital Social atualizado;

b) Certiddo de Registro de Pessoa Fisica, atualizada, emitida pela entidade
profissional competente referente a anuidade do profissional;

c) Comprovacao do licitante de possuir em seu quadro, na data prevista para entrega
da proposta, profissional de nivel superior ou outro devidamente reconhecido pela
entidade competente, detentor de atestado de responsabilidade técnica por execugao
de obra ou servico de caracteristicas semelhantes, limitadas estas exclusivamente as
parcelas e valor significativo do objeto da licitacdo, sera feita mediante apresentacao
de um dos seguintes documentos:

c.1) Contrato social do licitante, em que conste profissional como sdcio: ou
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c.2) mediante cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Contrato
de Prestagao de Servigos, devidamente assinado pela partes; ou

c.3) Declaracao de contratacdo futura do profissional detentor do Atestado
apresentado, acompanhada da anuéncia do profissional; ou

c.4) no caso de empresa individual, socio ou proprietdrio da empresa por intermédio
da apresentagao do Registro Comercial,; ou

c.5) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado ou
Certidao simplificada da Junta Comercial, em se tratando de sociedades
empresariais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhados dos documentos de
eleicao de seus administradores;

d) Certidao de Acervo Técnico-CAT emitida por qualquer uma das regides do CREA
ou Conselho profissional competente comprovando a execucdo pelo profissional
indicado, constando data de inicio e término da obra, local de execuc¢ao, nome do
Contratante e Contratada, nome dos responsaveis técnicos, seus titulos profissionais
e numeros de registros no CREA, especifica¢des técnicas da obra e os quantitativos
executados de servicos similares de complexidade tecnoldgica equivalente ou
superior ao objeto ora licitado que em quaisquer dos casos poderao estar
preferencialmente grifados para melhor visualizacido quando da analise pela
Comissao Permanente de Licitagao.

e) Comprovagao, através de Atestado de Capacidade Técnica ou Atestado de
Conclusao de Obra emitido por 6rgao ou entidade da administracao publica direta
ou indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, ou ainda, para
empresa privada, que a licitante executou servicos de caracteristicas técnicas
similares as do objeto licitado, que fica limitado na forma do inciso I, §1% do Art. 30
da Lei n® 8.666/93, cujas parcelas de maior relevancia e valor significativo,ou no caso
em que a empresa apresente apenas a Certidao de Acervo Técnico, nesta
documentagao tem que comprovar os servigos de caracteristicas técnicas similares as
do objeto licitado com indicacdo do responsavel técnico, bem como, devera estar
contido na CAT o nome da empresa licitante e para qual 6rgao ou entidade da
administracao publica direta ou indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito
Federal, ou ainda, para empresa privada, que a licitante executou servigos de
caracteristicas técnicas similares as do objeto licitado, que em quaisquer dos casos
deverao estar devidamente grifados para melhor visualizagdo quando da anélise por
parte da Comissao Permanente de Licitagao.

5.3.3 No caso de documentos que nao estabelecam explicitamente sua validade, ou
cuja validade nao esteja determinada por lei, o seu prazo de validade ficara adstrito a
60 (sessenta) dias da data de sua emissao.
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5.4. Outros Documentos:
a) Declaracao (modelo) conforme apresentado no ANEXO II deste Edital.

6. DA PROPOSTA DE PRECOS - ENVELOPE N° 02

6.1. Os licitantes deverao entregar o Envelope de Proposta de Pregos (Envelope n® 02)
contendo os documentos a seguir em 01 (uma) via:

6.1.1. Carta Proposta redigida em lingua portuguesa e datilografada ou digitada em
papel timbrado, escrita com clareza, sem emendas, rasuras ou entrelinhas em lugar
essencial, com todas as suas folhas rubricadas e a tltima assinada pelo representante
legal e pelo Responsavel Técnico da licitante, indicando, no minimo, o seguinte:

a) Descricao do objeto.

b) Prazo de validade, ndo inferior a 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de
sua apresentacao.

c) Prazo de execucao: 150(cento e cinquenta dias) contado do recebimento da Ordem
de Servigo, admitida prorrogacao nos termos da Lei.

d) Valor total dos servigos em moeda corrente nacional.

e) Forma de pagamento: Emparcelasde acordo com as medi¢oes feitas em cada
periodo.

6.1.2. Orcamento detalhado das obras e/ou servigos incluidas as Planilhas
Auxiliares fornecidas pela Contratanteapresentado com duas casas decimais apos a
virgula em planilha, com quantitativos, custos unitdrios, parciais e totais dos servigos
especificados, datados, carimbados e assinados pelo responsavel técnico da empresa
na ultima folha, onde conste o valor global da obra e/ou servigo, e rubricado em todo
o restante das folhas.

6.1.3. Cronograma Fisico-Financeiro conforme apresentado pela CONTRATANTE,
que estard, também, sujeito a ajustes por negocia¢Oes bilaterais, em funcao de
motivos supervenientes.

6.2. A apresentacao da Proposta de Precos pressupde completo conhecimento por
parte da licitante das condigOes estabelecidas neste Edital, assim como todas as
condi¢des que serao encontradas no canteiro de obras.

6.3 As quantidades e unidades constantes da Proposta de Precos nao poderao
exceder as apresentadas na planilha orgamentdria elaborada pela Prefeitura
Municipal de Teresina-PMT.

6.4 A Proposta de preco apresentada na sessao de Licitacao devera conter a planilha
de composicio de precos unitarios de todos os itens do Anexo I do Edital,
obrigatoriamente, em obediéncia a saumula 258 Tribunal de Contas da Unido -
TCU.
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6.5. A(s) empresa(s) vencedora(s) devera(ao), por ocasiao da assinatura do Contrato,
apresentar ao Orgado interessado todas as composicdoes de pregos unitdrios dos
servigos, B.D.I. (Beneficio de Despesas Indiretas) e Encargos Sociais (ES), objeto desta
licitagao, observando a cotagdo de mao de obra dos servigos compativel com o Saldrio
Minimo vigente no Pais.

7. DO PROCESSAMENTO DA LICITACAQO

7.1. Na condugao do Processo Administrativo e dos procedimentos relativos a este
certame os licitantes deverao observar os seguintes procedimentos:

a) No local, dia e hora previstos no Edital, a Comissao de Licitagdao receberd os
envelopes contendo os documentos de habilitagao, os quais serdo abertos primeiro.

Imediatamente apos a fase habilitatoria, desde que haja rentincia expressa ao direito
de interpor recurso por parte de todos os licitantes, devidamente registrada em Ata,
ocorrera a abertura das Propostas de Pregos.

b) Depois de encerrado o prazo para entrega dos referidos envelopes, nenhum outro
podera ser recebido.

c) Serdo desclassificadas as Propostas de Precos que nao contiverem as informagoes
requeridas no item 6 (seis) e demais subitens, ou que contrariarem este Edital.

c.1) A critério da Comissao de Licitagdo poderao ser relevados erros ou omissoes
formais, de que nao resultem prejuizo para o entendimento das Propostas de Pregos.

7.2) Casotodas as licitantes sejam inabilitadas ou todas as Propostas de Precos
sejam desclassificadas, a Administracdo podera fixar aos proponentes o prazo de 08
(oito) dias uteis para apresentagao de nova documentacao ou de outras Propostas,
escoimadas nas causas que determinaram a inabilitacdo ou desclassificagao das
mesmas de acordo com o estabelecido no Art. 48, §3°, da Lei Federal n® 8.666/93.

e) Sera lavrada Ata circunstanciada, onde constarao todas as ocorréncias da reuniao
de abertura dos Envelopes n> 01 (HABILITACAO) e 02 (PROPOSTA DE PRECOS)
deste certame.

8. DA ABERTURA DOS ENVELOPES N° 01 (HABILITACAO) E 02 (PROPOSTA
DE PRECOS)

8.1. No horario, dia e local estabelecido neste Edital, os proponentes apresentarao,
em separados, os Envelopes n°01 - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO e 02 -
PROPOSTA DE PRECOS.
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8.2. Apos o recebimento dos Envelopes sera aberto inicialmente o Envelope N°01
contendo os DOCUMENTOS DE HABILITACAOQ, estes, depois de rubricados pelos
Membros da Comissao Permanente de Licitacao serao oferecidos ao exame e a
rubrica dos licitantes presentes a sessao.

8.3. A Comissao Permanente de Licitacao examinara os documentos de habilitacao de
cada empresa e lavrara a correspondente Ata. Apos o referido julgamento divulgara
o resultado em sessdao publica, previamente marcada ou através de publica¢cao na
Imprensa Oficial.

8.4. Na hipdtese de interposicao de recurso na fase de habilitagao, o Presidente da
Comissao Permanente de Licitacao notificara os licitantes do seu resultado, e
convocara os interessados para nova sessao publica para abertura das Propostas
Comerciais das empresas habilitadas.

8.5. Serdo inabilitadas as licitantes que ndo atenderem as exigéncias previstas neste
Edital.

8.6. O Envelope N° 02 devidamente lacrado e rubricado, contendo a PROPOSTA DE
PRECOS da licitante inabilitada serd devolvido nas respectivas sessdes publicas.
Caso o representante da licitante inabilitada se recuse a receber o Envelope N° 02 nas
respectivas sessoes publicas, ou nao o retire no prazo de até 20 (vinte) dias uteis apos
a data de homologacao da licitagado, 0 mesmo poderd ser destruido lavrando-se o
competente Termo.

9. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS

9.1. O julgamento das Propostas de Precos sera feito pelo critério do menor preco.

9.2. Na condugcao e julgamento deste certame € vedado o uso de qualquer elemento,
critério ou fator sigiloso, secreto, subjetivo ou reservado que possa, ainda que
indiretamente, elidir qualquer dos principios ou o julgamento equitativo da licitagao.

9.3. Nao se considerara qualquer oferta de vantagens nao estabelecida neste Edital,
inclusive financiamento subsidiado ou a fundo perdido, nem preco ou vantagem
baseada nas ofertas dos demais licitantes. Bem como ndo se admitira Proposta de
Precos que apresente precos unitdrios, parciais, totais ou globais simbolicos,
irrisorios, de valor zero, excessivo ou manifestamente inexequivel.

9.4. Para auxiliar na andlise, avaliacdo e comparacao das Propostas de Precos, a
Comissao Permanente de Licitacdo poderd solicitar aos licitantes os
esclarecimentosque julgar necessario a respeito de sua Proposta, inclusive o
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detalhamento dos precos unitarios. A solicitagdao e a resposta deverdo ser feitas por
escrito (carta ou e-mail). E vedada a alteracio do preco ou substancia da Proposta de
Precos.

9.5. As Propostas de Precos que atenderem em sua esséncia aos requisitos do Edital
e seus Anexos serdo verificados quanto a erros, os quais serdo corrigidos da
seguinte forma:

a) Discrepancia entre valores grafados em algarismos e por extenso: prevalecerd o
valor por extenso.

b) Erro de multiplicacdo do preco unitario pela quantidade correspondente: sera
retificado mantendo-se o prego unitario, a quantidade e corrigindo-se o produto.

c) Erro de adigdo: sera retificado, conservando-se as parcelas corretas e trocando-se a
soma.

d) Erro de lancamento de quantitativos na planilha orcamentaria sera corrigido
utilizando-se os quantitativos constantes do projeto basico e das planilhas que
acompanham este Edital, mantendo-se todos os demais fatores multiplicadores, de
soma ou quaisquer outros.

e)Erro de lancamento da composicao de Preco Unitario na Planilha Orcamentaria:
prevalecera o menor valor ofertado.

9.6. Se o licitante nao aceitar as corregoes feitas nos termos supracitados, sua
Proposta de Pregos sera rejeitada e desclassificada.

9.7. Apos a andlise das Propostas de Precos, serdo desclassificadas, com base nos
Artigos 40, inciso X, e 48, incisos I e II, da Lei n® 8.666/93, as Propostas que:

a) Apresentarem preco global superior ao orcamento estimado para os servicos pelo
orgao requisitante da licitagdo ou com precos manifestamente inexequiveis, assim
considerados aqueles que ndo venham a ter demonstrada sua viabilidade por meio
de documentacao que comprove que os custos dos insumos sao coerentes com os de
mercado e que os coeficientes de produtividade sao compativeis com a execugao
do(s) objeto(s) deste Edital. Consideram-se manifestamente inexequiveis os precos
e/ou Propostas cujos valores sejam inferiores a 70% (setenta por cento) do menor dos
seguintes valores: 1) Média aritmética dos valores das Propostas cujo valor seja
superior a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela PMTou 2) Valor or¢ado
pela PMT.

b) Apresentarem precos unitdrios superiores aos constantes na Planilha
Orcamentdria  elaborada pela Prefeitura Municipal de  Teresina-PMT.
Excepcionalmente, em condigOes especiais, devidamente justificadas em Relatorio
Técnico circunstanciado, aprovado pela autoridade competente, poderao os custos
unitdrios, propostos pelos licitantes, ultrapassar os respectivos custos previstos na
referida Planilha Or¢camentaria;

15




Prefeitura de g

EMA
.SEMaA QReld Teresina

de Administragao
Recursos Humanos

c) Nao atenderem as exigéncias contidas neste certame.

9.8. Havendo duvida sobre a consisténcia do preco unitario de um ou mais itens da
proposta de precos, bem como sobre a composicao unitaria divergente da Planilha
Orcamentaria, a Comissao de Licitagdo realizara diligéncia, fixando prazo de 02
(dois) dias tuteis, para que a licitante comprove a viabilidade dos precos ofertados
através de documentacao, sob pena de desclassificacdo.

9.9. A demonstragao da viabilidade dos precos ofertados deverd ser acompanhada,
pelo menos, dos seguintes documentos e informacgdes: numero, més e ano da
publicacao especializada pesquisada, de onde foram extraidos os precos dos
produtos e da mao-de-obra bem como, em cada item, o nimero da respectiva pagina,
juntamente com a copia da mesma;

9.9.1. Quando se tratar de precos pesquisados no mercado, a licitante encaminhara
os documentos comprobatorios da pesquisa dos precos de mao-de-obra e apresentara
declaracdo do fornecedor, comprometendo-se a vender o produto pelo prego
constante da sua Proposta de Precos.

9.9.2. Quando a licitante alegar a propriedade do material e/ou equipamento,
comprova-lo-a por meio idoneo, ou juntara a respectiva Nota Fiscal-NF, em seu
nome.

9.10. No caso de empate das Propostas:

9.10.1 Serdassegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacao para
as Microempresas-ME’s e Empresas de Pequeno Porte-EPP’s, de acordo com o Art. 5°
do Decreto n® 8.538, de 06/10/2015. Entende-se por empate aquelas situacdes em que
as Propostas apresentadas pelas mesmas sejam iguais ou superiores em até 10% (dez
por cento) a Proposta de menor valor (empate ficto), desde que o melhor preco nao
seja de uma ME ou EPP.

9.10.2. Ocorrendo empate, na forma do item anterior, na fase de classificagao das
Propostas, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A Microempresa-ME ou Empresa de Pequeno Porte-EPP, mais bem classificada
sera comunicada via contato telefonico ou e-mail eletrénico pela Comissao Julgadora
do certame sobre o empate, e podera apresentar Proposta de Precos inferior aquela
considerada vencedora no prazo de 02 (dois) dias uteis apds solicitagao da Comissao
Permanente de Licitagdo. A nova Proposta devera ser apresentada em papel
timbrado, de forma clara e precisa, nao podendo ser manuscrita, nem conter rasuras
ou entrelinhas, assinada pelo licitante ou seu representante legal, devidamente
identificado. O nao cumprimento deste item pode acarretar a desclassificagao.
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b) Se a ME ou EPP, convocada na forma da alinea anterior, ndo apresentar nova
Proposta, inferior a de menor preco, serd facultada, pela ordem de classificagao, as
demais ME e EPP, a apresentagao de nova Proposta, no prazo e na forma prevista na
alinea “a” deste item.

¢) Se houver duas ou mais ME e/ou EPP com Propostas iguais, sera realizado sorteio,
em ato publico para estabelecer a ordem em que serdao convocadas para a
apresentacao de nova Proposta, na forma das alineas anteriores.

9.10.3 Se nenhuma ME ou EPP satisfizer as exigéncias deste Edital, ou ainda nao
existindo ME ou EPP participante, permanecera a classificagdo inicial e sera
considerado vencedor do certame o licitante detentor da Proposta originalmente de
menor valor.

9.10.4. Procedida a classificagao e constatando empate entre duas ou mais Propostas
de Precos, e nao for o caso de utilizacao da preferéncia do subitem anterior, o
desempate far-se-a obrigatoriamente através de sorteio, depois de obedecido ao
disposto no § 2° do Art. 3° da Lei n® 8.666/93, em ato publico, para o qual todos os
licitantes classificados serao convocados em horario e local a serem definidos pela
Comissao Permanente de Licitagao. Decorridos 30 (trinta) minutos da hora marcada,
sem que comparecam todos os convocados, o sorteio sera realizado a despeito das
ausencias.

9.11. Caso todas as propostas sejam desclassificadas, a Administracao podera
utilizar-se da previsao contida no Art. 48, §3°, da Lei Federal n® 8.666/93.

10. DA IMPUGNACAOQO E RECURSOS

10.1. Qualquer impugnacdo referente a este ato convocatério devera atender aos
requisitos dos §§ 1° e 2° do Art. 41 da Lei n® 8.666/93 e sera respondida ao interessado,
dando-se ciéncia aos demais adquirentes do Edital, antes da abertura do envelope
contendo os DOCUMENTOS PARA HABILITACAO.

10.2. A impugnacao feita tempestivamente pela licitante ndo a impedira de participar
do processo licitatorio até o transito em julgado da decisao a ela pertinente, devendo,
por conseguinte, entregar os DOCUMENTOS PARA HABILITACAO e a PROPOSTA
DE PRECOS a Comissao Permanente de Licitagdao, junto com as outras licitantes, na
data, hora e local fixados no subitem 4.1.1 deste Edital.
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10.3. As licitantes poderdo apresentar recursos contra quaisquer atos da administracao
decorrentes desta licitacdo, dirigidos a SEMA, por intermédio da Comissao
Permanente de Licitagcao, nos termos do Art. 109 da Lei n® 8.666/93.

10.4. Nenhum prazo de recurso, representagao ou pedido de reconsideracdo se inicia
ou ocorre sem que os autos do processo estejam com vista franqueada ao interessado.

10.5. A impugnacdo ou o recurso interposto em desacordo com as exigéncias e
condigOes deste Edital nao sera conhecido, como também aqueles interpostos fora do
prazo.

10.6. Toda impugnagao ou recurso referente a este ato convocatorio devera ser
protocolado na SEMA, localizada a Rua Firmino Pires, n® 121, Edificio Deolindo
Couto, Térreo, Bairro Centro, Teresina-PI, CEP n° 64.000-070, das 08h:00min (oito) as
13h:00min (treze) horas, de segunda a sexta-feira, em dias tteis.

10.7. Na hipodtese de recurso contra a decisao da Comissao de Licitagao, na fase de
julgamento da habilitacdo, os Envelopes contendo as Propostas de Precos
permanecerdo cerrados em involucro que serd rubricado por todos os presentes na
reuniao, para posterior abertura, em data que sera fixada pela Comissao de Licitagao,
o que fara constar em Ata.

10.8. Depois de decididos os recursos eventualmente interpostos, o processo de
licitagdo sera submetido a autoridade competente para que se proceda a devida
homologacao e consequente adjudicacao.

11. DAS PENALIDADES

11.1. As penalidades Administrativas aplicaveis a CONTRATADA, por
inadimpléncia, estdo previstas nos artigos 81, 87, 88 e seus paragrafos, todos da Lei
n°. 8.666/93.

Art. 81. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o
contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do
prazo estabelecido pela Administracao, caracteriza o
descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-o as
penalidades legalmente estabelecidas.

Art. 87. Pela inexecugao total ou parcial do contrato a
Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar ao
contratado as seguintes sangoes:

I - adverténcia;
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IT - multa, na forma prevista no instrumento convocatorio ou no
contrato;

III - suspensao temporaria de participacdo em licitagao e
impedimento de contratar com a Administragao, por prazo nao
superior a 2 (dois) anos;

IV - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagio perante a prdpria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administragao pelos prejuizos resultantes e apods
decorrido o prazo da sanc¢ao aplicada com base no inciso
anterior.

§ 1o Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia
prestada, além da perda desta, respondera o contratado pela
sua diferenca, que serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracio ou cobrada
judicialmente.

§ 20 As sangdes previstas nos incisos I, III e IV deste artigo
poderao ser aplicadas juntamente com a do inciso II, facultada a
defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo
de 5 (cinco) dias tteis.

§ 30 A sancdo estabelecida no inciso IV deste artigo ¢ de
competéncia exclusiva do Ministro de Estado, do Secretario
Estadual ou Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da
abertura de vista, podendo a reabilitagao ser requerida apos 2
(dois) anos de sua aplicacdo. (Vide art. 109 inciso III).

Art. 88. As sangdes previstas nos incisos III e IV do artigo
anterior poderdao também ser aplicadas as empresas ou aos
profissionais que, em razao dos contratos regidos por esta Lei:

I - tenham sofrido condenagao definitiva por praticarem, por
meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos;

I - tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos
da licitacao;

III - demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a
Administracao em virtude de atos ilicitos praticados.
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11.2.A multa de mora a ser aplicada por atraso injustificado na execu¢ao do Contrato
sera calculada sobre o valor dos servigos nao concluidos, competindo sua aplicacao
ao titular do érgao contratante, observando os seguintes percentuais:

a) de 0,33% (trinta e trés décimos por cento), por dia de atraso até o limite
correspondente a 15 (quinze) dias; e

b) de 0,5% (cinco décimos por cento), por dia de atraso a partir do 16° (décimo sexto)
dia, até o limite correspondente a 30 (trinta) dias; e

c) de 1,0% (um por cento), por dia de atraso a partir do 31° (trigésimo primeiro) dia,
até o limite correspondente a 60 (sessenta) dias, findo o qual a CONTRATANTE
rescindird o Contrato correspondente, aplicando-se a CONTRATADA as demais
sangOes previstas na Lei n® 8.666/93.

11.3. Sera aplicada multa de 1,5% (um e meio por cento) sobre o valor da contratagao,
quando a CONTRATADA:

a) Prestar informagdes inexatas ou obstaculizar o acesso a fiscalizacao da
CONTRATANTE, no cumprimento de suas atividades;

b) Desatender as determinagoes da fiscalizagao da CONTRATANTE; e

c) Cometer qualquer infracdo as normas legais federais, estaduais e municipais,
respondendo ainda pelas multas aplicadas pelos érgaos competentes em razao da
infragdo cometida.

11.4. Sera aplicada multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da contratagao quando
a CONTRATADA:

a) Executar os servigos em desacordo com o projeto bdsico, normas e técnicas ou
especificacoes, independentemente da obrigacao de fazer as corregdes necessarias, as
suas expensas;

b) Nao iniciar, ou recusar-se a executar a correcao de qualquer ato que, por
imprudéncia, negligéncia impericia dolo ou ma fé, venha a causar danos a
Contratante ou a terceiros, independentemente da obrigacao da CONTRATADA em
reparar os danos causados;

c) Praticar por acdo ou omissao, qualquer ato que, por imprudéncia, negligéncia,
impericia, dolo ou ma fé, venha a causar danos a Contratante ou a terceiros,
independentemente da obrigagao da CONTRATADA em reparar os danos causados.

11.5. A APLICACAO DA PENALIDADE DE ADVERTENCIA NOS SEGUINTES
CASOS:

a) Descumprimento das obriga¢des assumidas contratualmente ou nas licitagdes,
desde que acarretem pequeno prejuizo ao Municipio de Teresina,
independentemente da aplicacao de multa moratdria ou de inexecugao contratual, e
do dever de ressarcir o prejuizo;
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b) Execucao insatisfatoria do objeto contratado, desde que a sua gravidade nao
recomende o enquadramento nos casos de suspensao temporaria ou declaragao de
inidoneidade;

c¢) Outras ocorréncias que possam acarretar pequenos transtornos ao
desenvolvimento das atividades da CONTRATANTE, desde que nao sejam passiveis
de aplicacao das san¢Oes de suspensao temporaria e declaragao de inidoneidade.

11.6.SUSPENSAO TEMPORARIA DO DIREITO DE LICITAR E CONTRATAR COM
A ADMINISTRACAO

a) A suspensao do direito de licitar e contratar com o Municipio de Teresina pode ser
aplicada aos licitantes e contratados cujos inadimplementos culposos prejudicarem o
procedimento licitatorio ou a execugao do Contrato, por fatos graves, cabendo defesa
prévia, no prazo de 05 (cinco) dias tteis da data do recebimento da intimacao;

b) A penalidade de suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com o
Municipio de Teresina nos seguintes prazos e situagdes:

b.1) Por 06 (seis) meses nos seguintes casos:

b.1.1) Atraso no cumprimento das obrigacdes assumidas contratualmente e na
licitagao que tenha acarretado prejuizos significativos para o Municipio de Teresina;
b.1.2) Execugao insatisfatoria do objeto deste ajuste, se antes tiver havido aplicagao

da sancao de adverténcia.

b.2) Por 01 (um) ano:

b.2.1) Quando a CONTRATADA se recusar a assinar o Contrato dentro do prazo
estabelecido pela CONTRATANTE.

b.3) Por 02 (dois) anos, quando a CONTRATADA:

b.3.1) Nao concluir os servicos contratados;

b.3.2) Prestar os servigos em desacordo com o Projeto Basico, Especificacdoes Técnicas
ou com qualquer outra irregularidade, contrariando o disposto no Edital de licitagao,
nao efetuando sua substituicdo ou correcdo no prazo determinado pela
CONTRATANTE;

b.3.3) Cometer quaisquer outras irregularidades que acarretem prejuizos ao
Municipio de Teresina, ensejando a rescisao do Contrato ou frustracdo do processo
licitatorio;

b.3.4) Praticar atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitagao;

b.3.5) Demonstrar nao possuir idoneidade para licitar e contratar com o Municipio de
Teresina, em virtude de atos ilicitos praticados;

b.3.6) Reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio proprio ou de terceiros,
quaisquer informagoes de que seus empregados tenham conhecimento em razao da
execucao deste Contrato, sem anuéncia prévia da CONTRATANTE.
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11.7. DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR E CONTRATAR COM A
ADMINISTRACAO PUBLICA

a) A declaracdo de inidoneidade serd proposta pelo [agente responsdivel pelo
acompanhamento da execucdo contratual] a autoridade competente da CONTRATANTE
se constatada a ma-fé, acdo maliciosa e premeditada em prejuizo do Municipio de
Teresina, evidéncia de atuagdo com interesses escusos ou reincidéncia de faltas que
acarretem prejuizos ao Municipio de Teresina ou aplicagdes sucessivas de outras
sang¢oOes administrativas.

b) A declaracao de inidoneidade implica proibicao de Licitar ou Contratar com a
Administragao Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao
ou até que seja promovida a reabilitacdo, perante a autoridade competente da
CONTRATANTE, depois de ressarcidos os prejuizos e decorrido o prazo de 05
(cinco) anos.

c) A declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com toda a Administragao
Publica sera aplicada a CONTRATADA nos casos em que:

c.1) tenha sofrido condenacao definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

c.2) praticar atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitagao;

c.3) demonstrar nao possuir idoneidade para licitar e contratar com o Municipio de
Teresina, em virtude de atos ilicitos praticados;

c.4) reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio ou de terceiros, quaisquer
informagOes de que seus empregados tenham tido conhecimento em razao de
execucao deste Contrato, sem consentimento prévio da CONTRATANTE, em caso de
reincidéncia;

c.5) apresentar a CONTRATANTE qualquer documento falso, ou falsificado no todo
ou em parte, com o objetivo de participar da licitagdo, ou no curso da relagao
contratual;

c.6) praticar fato capitulado como crime pela Lei n° 8.666/93.

d) Independentemente das sangdes a que se referem os paragrafos primeiro, segundo
e terceiro, o licitante ou contratado estd sujeita ao pagamento de indenizagao por
perdas e danos, podendo ainda a CONTRATANTE propor que seja responsabilizada:
d.1) civilmente, nos termos do Cddigo Civil;

d.2) perante os 6rgaos incumbidos de fiscaliza¢dao das atividades contratadas ou do
exercicio profissional a elas pertinente;

d.3) criminalmente, na forma da legislacao pertinente.

11.8. Nenhum pagamento sera feito ao executor dos servigos que tenha sido multado,
antes que tal penalidade seja descontada de seus haveres.
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11.9. As sangOes serao aplicadas pelo Titular da CONTRATANTE, facultada a defesa
prévia da interessada, no respectivo processo no prazo de 05 (cinco) dias uteis, com
exce¢ao da declaracao de inidoneidade, cujo prazo de defesa é de 10 (dez) dias da
abertura de vista, conforme §3° do Art. 87 da Lei n® 8.666/93.

11.10. As multas administrativas previstas neste instrumento, nao tém carater
compensatorio e assim, o seu pagamento ndao eximirda a CONTRATADA de
responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infracdes cometidas.

11.11. As sangdes previstas neste instrumento poderdo ser relevadas na hipdtese de
caso fortuito e forga maior, como tal definido na Lei Civil, devidamente comprovada
perante o Orgao solicitante da licitagao.

11.12.As sangdes pelo descumprimento das obrigacoes Contratuais estao previstas no
Termo de Contrato, parte integrante deste Edital.

12. DA RESCISAO

12.1. O Contrato a ser celebrado podera ser rescindido:

I - Administrativamente, nos seguintes casos:

a) Nao cumprimento de cldusulas contratuais, de especificagdes, dos detalhes
executivos ou de prazos;

b) Cumprimento irregular de cldusulas contratuais, de especificacdes, dos detalhes
executivos ou de prazos;

c) Lentidao no seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a
impossibilidade da conclusao da obra, do servico ou do fornecimento, nos prazos
estipulados;

d) Atraso injustificado no inicio das obras, servigos ou fornecimentos;

e) A paralisacao das obras, dos servicos ou do fornecimento, sem justa causa e
préviacomunicagao a CONTRATANTE;

f) A Subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associagao do licitante
contratado aoutrem, cessao ou transferéncia total ou parcial, bem como fusao, cisao
ou incorporagao dolicitante contratado, nao admitido previamente pela
CONTRATANTE;

g) Desatendimento as determinac¢des regulares das autoridades designadas para
acompanhar efiscalizar a sua execugao, assim como a de seus superiores;

h) Cometimento reiterado de faltas na execucao do objeto contratado;

i) Decretacao de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil em condi¢oes que, a
juizo daCONTRATANTE, ponham em risco a perfeita execugao das obras e servigos;
j) Dissolucao da sociedade CONTRATADA;

k) Alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura do licitante
contratado que,a juizo da CONTRATANTE, prejudique a execugao do Contrato;

1) Razdes de interesse do servico publico de alta relevancia e amplo conhecimento,
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justificadas e determinada pela CONTRATANTE e exaradas no processo
administrativoreferente ao Contrato;

m) Supressao de obras e/ou servigos que acarretem modificagdoes do valor inicial do
Contratoalém do limite imposto ao contratado;

n) Suspensdo de sua execugao, por ordem escrita da CONTRATANTE por prazo
superior al20 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbacdo da ordeminterna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que
totalizem o mesmo prazo,independentemente do pagamento obrigatorio de
indenizagdes pelas sucessivas econtratualmente imprevistas desmobilizagdes. E
assegurado ao licitante contratado, nessescasos, o direito de optar pela suspensao do
cumprimento das obriga¢des assumidas, até que 20seja normalizada a situacao;

0) Atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
CONTRATANTE, emrazao da execugao do objeto do Contrato, ou parcelas destes,
salvo em caso de calamidadepublica, grave perturbacao da ordem interna ou guerra,
assegurado ao licitante contratado, odireito de optar pela suspensao do cumprimento
de suas obrigacdes, até que seja normalizadaa situacao;

p) Nao liberacao, pela CONTRATANTE, de area ou local para execugao dos servigos,
nosprazos contratuais, assegurado ao licitante contratado o direito de optar pela
suspensao documprimento de suas obrigagoes, até que seja normalizada a situagao;
q) Ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado, que
sejaimpeditivo da execugao do Contrato.

r) Descumprimento do disposto no inciso V do Art. 27, sem prejuizo das sangoes
penaiscabiveis.

IT - Amigavelmente pelas partes.

III - Judicialmente.

12.2. A rescisdao administrativa ou amigadvel deverd ser precedida de autorizacao
escrita efundamentada da autoridade competente.

12.3. No caso de rescisao administrativa embasada em razoes de interesse do servigo
publico,prevista nas letras “1”, “m”, “n”, “0”, “p” e “q”, do inciso I sem que haja
culpa do licitantecontratado, este sera ressarc1do dos prejuizos que houver sofrido

regularmente comprovado,tendo ainda direito a:

I - Devolucao da garantia prestada;
IT - Pagamento devido pela execu¢ao do Contrato até a data da rescisao;
III - Pagamento do custo de desmobilizacao.

12.4. A rescisao administrativa elencadas nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, “f”, “¢g”,

“h” “i”,"j”, “k” “1” e “q”, podera acarretar as seguintes consequéncias, aplicaveis
segundo aocorréncia que a justificar, sem prejuizos das san¢des previstas:
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I - assungao imediata do objeto do Contrato, no estado e local em que se encontrar,
por atoproprio da CONTRATANTE;

IT - ocupacao e utilizacao nos termos da legislagao vigente, do local, instalacao,
equipamentos, material e pessoal empregados na execucao do Contrato, necessario a
suacontinuidade, a serem devolvidos ou ressarcidos posteriormente, mediante
avaliacao na formado inciso V do Art. 58, da Lei n® 8.666/93 e suas alteracoes;

III - execugao de garantia contratual, para ressarcimento a CONTRATANTE dos
valores dasmultas e indenizagoes a ela devidas;

IV - retencdo dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos
causados aCONTRATANTE.

12.5. A aplicagao das medidas previstas nos incisos I e II do paragrafo anterior fica a
critério daCONTRATANTE, que podera dar continuidade as obras e/ou servigos por
execucao direta ouindireta.

12.6. O presente Contrato podera ser rescindido, ainda, pela CONTRATANTE, se a
CONTRATADA transferir a terceiros, no todo ou em parte, a execugao das obras
e/ouservigos contratados, sem prévia e expressa autorizacaio da CONTRATANTE.

12.7. Nao poderao ser invocados como motivo de for¢a maior ou caso fortuito, senao
aqueleprevisto no Art. 393 do Coédigo Civil Brasileiro.

12.8. Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

13. DA HOMOLOGACAO DA ADJUDICACAO E DA CONTRATACAQO

13.1. A execucao dos servigos correspondentes ao objeto sera adjudicada a empresa
que tenhaapresentado o menor preco, depois de atendidas as condigdes deste
certame.

13.2. Efetuada a classificagao das propostas de pregos, decididos os recursos, ou
transcorridoo prazo sem sua interposicao, o Presidente da Comissdao de Licitagao
encaminhard o processoadministrativo a autoridade competente, para, a seu critério,
homologar o procedimentolicitatdrio e adjudicar o seu objeto ao licitante classificado
em primeiro lugar, com a oportunaconvoca¢ao da adjudicatdria para subscrever o
Contrato, observando-se as condi¢oesestipuladas neste Edital.

13.3. O prazo de vigéncia do Contrato serd de 255(duzentos e cinquenta e cinco
dias), sendoprorrogado e admitido nos termos da Lei, a contar da data de assinatura,
conformeestabelecido na Minuta do Contrato - Clausula Décima Quarta.

13.4. A licitante vencedora serd convocada para firmar o Contrato, no prazo de 05
(cinco) diasuteis, contados da data da convocagao, quando devera indicar:
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a) Nome, RG, CPF, endereco residencial, estado civil e nacionalidade do responsavel
pelaassinatura do Contrato;

b) Numero da conta corrente, da agéncia e do banco, em que serd efetuado o
pagamento.

13.5. Na hipdtese da empresa vencedora se recusar a assinar o Contrato, a
CONTRATANTEconvocard a segunda empresa classificada e, assim,
sucessivamente, na ordem declassificagdo, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des
previstas no item 11 (DASPENALIDADES).

13.6. O presente Edital, o projeto basico, bem como a proposta da licitante, integrara
oContrato independentemente de transcrigao.

14. DOS PRAZOS E CONDICOES
14.1. O prazo previsto para entrega da(s) obra(s) e/ou servico(s) é del50 (cento e
cinquenta dias)corridos, contados do recebimento da Ordem de Servico, podendo

ser prorrogado mediantesolicitacdo expressa, devidamente justificada e aceito pela
CONTRATANTE, nos termos dalei n® 8.666/93 e suas alteracgoes.

14.2. O Departamento competente emitird a Ordem de Servigo em 05 (cinco) dias
uteis,contados do recebimento do Contrato assinado.

14.3. A CONTRATADA tera 03 (trés) dias uteis para receber a Ordem de Servigo e
iniciar oobjeto do Contrato.

15. DA(S) GARANTIA(S) DE EXECUCAO CONTRATUAL

15.1. A licitante vencedora prestard no prazo de 10 (dez) dias uteis, apds a
homologacdao doobjeto deste certame, Garantia de Execu¢do Contratual, no
percentual de 5% (cinco porcento) do valor do Contrato, numa das seguintes
modalidades:seguro garantia, fiancabancaria, caucao em dinheiro ou em titulos da
divida publica.

15.2. Caso haja alteracao de prazo do Contrato, a CONTRATADA se obriga a renovar
aCaucgao de Garantia Integral do Contrato pelo mesmo periodo da alteracao
contratual,podendo ser observado as seguintes formas de Garantia:

a) Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido
emitido soba forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidacdo e de custddiaautorizados pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos
seus valores econdomicos,conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

b) Seguro garantia;

¢) Fianc¢a bancaria.
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15.3. Caso a licitante vencedora preste garantia por meio de fianga bancaria devera
utilizar omodelo constante do ANEXO III.

15.4. O depdsito da garantia referente a caugao em dinheiro devera ser feito em favor
daPrefeitura Municipal de Teresina-PMT na conta corrente n°® 75.336-X, agéncia n°
3.791-5, do Banco do Brasil, antes da assinatura do Contrato.

15.5. O depdsito da garantia de execugao contratual devera ser entregue conforme
instrugdesda entidade que originou o pedido da licitacao.

15.6. Caso o valor global da proposta seja inferior a 80% (oitenta inteiros por cento)
do menorvalor a que se referem as alineas “a” e “b” do §1° do artigo 48 da Lei n®
8.666/93 e suasalteragOes, sera exigida, para assinatura do Contrato, prestacdao de
garantia adicional, nostermos do §2° do Art. 48 da Lei retro citada.

15.7. A Caucao de Garantia Integral do Contrato prestada pelo adjudicatario dos
servicossera liberada ou restituida pela CONTRATANTE a licitante no prazo de 60
(sessenta)dias apos a execucao integral do Contrato. Quando tenha sido feita em
dinheiro e desde quelegalmente possivel, a caugao sera atualizada monetariamente
pelos indices oficiais dapoupanca e assim restituida mediante solicitagao por escrito.

15.8. A “caucao” e seus eventuais reforcos responderdao pelo inadimplemento das
condigdescontratuais, pela nao conclusao ou conclusao incompleta ou imperfeita dos
servigos e pelasmultas aplicadas, independentemente de outras cominacdes legais,
quando for o caso.

15.9. Em caso de rescisao de Contrato, ou de interrupgao dos servigos, nao sera
devolvido ovalor da “caucdo”, a menos que a rescisao ou paralisagao dos servigos
decorra de acordo coma CONTRATANTE.

15.10. Ocorrendo rescisao do Contrato, por culpa da CONTRATADA, a
CONTRATANTEimpora a CONTRATADA as penalidades legais e contratualmente
previstas, exigindo,inclusive, indeniza¢ao que devera ser calculada de acordo com os
prejuizos provocados pelainadimpléncia.

15.11. Sem prejuizo da responsabilidade da CONTRATADA, previsto no Art. 618 do
CodigoCivil Brasileiro, a Caucao de Execugao sera restituida corrigida pelo indice
oficial dapoupanga, se for o caso, apds a aprovacao das obras e/ou servigos pela
CONTRATANTE, 60(sessenta) dias apds expedicaio do Termo de Recebimento
Definitivo das obras e/ou servigosuma vez verificado a perfeita execucao dos
mesmos.

16. DA EXECUCAO DO CONTRATO E FISCALIZACAO
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16.1. O Contrato devera ser acompanhado e fiscalizado por um representante da
CONTRATANTE especialmente designado.

16.2. O representante anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com aexecuc¢ao do Contrato, determinando o que for necessario a regularizagao das
falhas oudefeitos observados.

16.3. As decisoes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagao por
parte dorepresentante, deverao ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para
a adogao dasmedidas convenientes.

16.4. O Contratado € responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais
ecomerciais resultantes da execuc¢ao do Contrato.

16.5. A inadimpléncia do Contrato, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais
ecomerciais ndo transferem a Administracdo Publica a responsabilidade do seu
pagamento,nem podera onerar o objeto do Contrato ou restringir a regularizacao e o
uso das obras eedificagdes, inclusive perante o Registro de Imodveis, conforme
prescreve o Art. 71, §1° da Lein® 8.666/93, o entendimento do Supremo Tribunal
Federal-STF consubstanciado na ADC 16 einciso IV da Simula n° 331 do Tribunal
Superior do Trabalho-TST ficando condicionado averificagao caso a caso.

16.6. O Contrato podera ser rescindido, pela CONTRATANTE, unilateralmente, por
justacausa, quando a CONTRATADA deixar de cumprir obriga¢Oes trabalhistas
previstas em lei,inclusive aquelas atinentes a seguranga e satide no trabalho.

16.7. Quando o objeto licitado tratar-se de: terminais rodovidrios e ferrovidrios;
servigos deassisténcia a sauide; servigos educacionais; pragas e centros culturais;
centros esportivos;conjuntos habitacionais e principais vias; serd exigido, quando da
contrata¢do, cumprimentodo Art. 1° da Lei Municipal n® 2.557 de 18/07/97, que prevé
como obrigatdrias as adapta¢desde acessibilidade para as pessoas portadoras de
deficiéncias.

16.8. A CONTRATADA devera colocar no local da obra e/ou servico uma placa,
conformemodelo expedido pela CONTRATANTE, cuja despesa ficara a cargo da
primeira.

16.9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) Executar os servigos segundo as especificagoes aprovadas e de acordo com a
melhortécnica cuidando, ainda, em adotar solu¢des técnicas que conduzam a
economicidade dosservicos e a funcionalidade de seu resultado;
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b) Eleger e prever técnicas e métodos construtivos dos servigos tao econdmicos
quantopossiveis, sem descuidar em nenhuma hipotese da seguranca e qualidade da
obra;

¢) Manter, durante todo o periodo de realizagao dos servigos objeto do Contrato, as
mesmascondicdes de capacitagao técnica que apresentou ao participar da licitagao de
que resulta esteContrato, bem como as mesmas condi¢des de habilitacao;

d) Administrar com zelo e probidade a execucao dos servigos, respeitando com
absoluto rigoro or¢camento aprovado e evitando a pratica de atos e a adocao de
medidas que resultem emelevagao de custos dos servigos, inclusive no que respeita a
arregimentacao, selecao,contratacdo e administracdo de mao-de-obra necessdria a
realizagao dos servigos;

e) Atender prontamente as recomendacoes regulares da fiscalizagao;

f) Zelar pelos interesses da CONTRATANTE relativamente ao objeto do Contrato;

g) Substituir prontamente qualquer preposto, empregado ou pessoa que, a juizo da
fiscalizagao, seja inconveniente aos interesses da CONTRATANTE relativamente
a0sservigos;

h) Manter permanentemente nos locais de realizagdo dos servigos um representante
complenos poderes para representar e obrigar a CONTRATADA frente a
CONTRATANTE;

i) Executar o objeto deste Contrato de acordo com os projetos e especificagdes
fornecidospela CONTRATANTE e as normas aprovadas ou recomendados pela
ABNT.

j) Adquirir e fornecer Equipamentos de Protecao Coletiva-EPC e Equipamentos de
Protecao

Individual-EPI, a todos os empregados, bem como orientd-los quanto a necessidade
eobrigatoriedade de seu uso em servigo;

k) A CONTRATADA responde solidariamente, no caso de subempreitada.

1) Manter a Regularidade Fiscal, inclusive do recolhimento do Imposto Sobre Servigos
deQualquer Natureza-ISSQN ao municipio do local de Prestacdo do Servigo durante
todaexecucao do Contrato;

m) Empregar, sempre que possivel, materiais que visem a economia da manutengao
eoperacionalizacdo da edificagdo, a redugao do consumo de energia e dgua, bem
como autilizagao de tecnologias e materiais reciclados, reutilizados e biodegradaveis
e que reduzam oimpacto ambiental;

n) Priorizar o emprego de mao-de-obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de
origemlocal para execugdo, conservagao e operagao das obras publicas;

o) Usar, obrigatoriamente, agregados reciclados nas obras e servi¢cos de engenharia,
sempreque existir a oferta desses agregados, capacidade de suprimento e custo
inferior em relacdoaos agregados naturais.

16.10. A CONTRATADA estara, durante todo o periodo de execugao deste Contrato,
sujeita afiscalizacdo da CONTRATANTE, quer seja exercida por servidores do
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quadro da prépriaCONTRATANTE, quer por terceiros especialmente contratados
para este fim.

16.11. As determinagOes da fiscalizacao obrigam a CONTRATADA, respeitados os
limitesdeste Contrato e o orcamento aprovado, a elaboracao de detalhamentos dos
projetos e arealizacao de atividades especificas. Nos casos em que a CONTRATADA
nao concordar comas recomendagdes ou ordens da fiscaliza¢do, delas podera recorrer
ao titular daCONTRATANTE, tendo este recurso efeito suspensivo da ordem fiscal.

16.12.5A0 OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

1) Disponibilizar o local das obras ou servigos, quando for o caso;

2) Aprovar as medi¢oes em tempo habil;

3) Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, conforme estabelecido na
clausulasétima deste Contrato;

4) Designar um representante para acompanhar e fiscalizar a execugao deste
Contrato;

5) Notificar a CONTRATADA, imediatamente, sobre as faltas e defeitos observados
naexecucao do Contrato;

6) Reter os tributos e contribui¢cdes sobre os pagamentos mensalmente efetuados,
utilizando-seas aliquotas previstas para cada tipo de servico, conforme legislagao;

7) Aplicar penalidades, conforme o caso.

17. DA SUBCONTRATACAO E SUB-ROGACAO CONTRATUAL

17.1. A CONTRATADA somente poderd subcontratar ou por qualquer forma
transferir a execucao de partes do Contrato para terceiros, mediante autorizagao
prévia da CONTRATANTE, a qual serd obrigatoriamente precedida de verificacao
da capacidade do terceiro a quem deva ser transferida parte dos servigos, fazendo-se
tal verificagao pela apresentacao dos mesmos documentos exigidos para habilitagao
na licitagao de que decorre o Contrato.

17.2. Ainda que a pretendente a subcontratagao apresente os documentos referidos
no subitem anterior e mesmo que demonstre aptidao para execucao da parte do
objeto do Contrato que pretenda tomar a seu cargo, nao estara a CONTRATANTE
obrigada a autorizar a subcontratagao.

17.3. Quando a subcontratacao for concedida pela CONTRATANTE, obriga-se o
licitante a celebrar o Contrato com terceiro, nos termos do Contrato original firmado
com a CONTRATANTE, sob a sua inteira e exclusiva responsabilidade, ndo podendo

ultrapassar 30% (trinta) por cento do objeto contratado, na forma determinada pela
CONTRATANTE.
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17.4. A subcontratagao de que trata este item do Edital nao exclui a responsabilidade
da CONTRATADA perante a Prefeitura Municipal de Teresina-PMT quanto a
qualidade técnica da obra ou do servico prestado. Estado do Piaui Prefeitura
Municipal de Teresina-PMT.

18. DO RECEBIMENTO DA OBRA
18.1. A fiscalizacdo receberd apos a constatacdo de que a obra e/ou servigos estd
deacordo com o Contratado:

a) Provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagao,

mediantetermo circunstanciado, assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias da
comunicacao escritado Contratado;

b) Definitivamente, por servidor ou Comissdao designada pela autoridade
competente,mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apds o decurso
do prazo deobservagao, ou vistoria que comprove a adequagao do objeto aos termos
contratuais,observando o disposto no artigo 69, da Lei n® 8.666/93.

18.2. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela
solidez eseguranca da obra objeto da licitacdo que originou o presente Contrato, e
nem éticoprofissionalpela perfeita execucdo do mesmo, dentro dos limites
estabelecidos pela Lei oupelo Contrato.

19. DO PAGAMENTO

19.1. O pagamento sera realizado emparcelasde acordo com as medigoes feitas em
cada periodo, uma a cada més, conforme Cronograma Fisico-Financeiroapresentado
pela CONTRATANTE.

19.2 O pagamento do preco contratual deverd guardar estreita relacdo com a
execucao da obrae/ou servigos contratados e apresentacao de seus efeitos ou
resultados nos termosestabelecidos nos documentos da licitacdo, em especial no
Cronograma Fisico-Financeiro.

19.3. O pagamento da obra e/ou servigos sera feito em moeda legal e corrente no pais
atravésde ordem bancdria em parcelas compativeis com o cronograma fisico e
financeiro, contra aefetiva execucao e apresentacao de seus efeitos, tudo previamente
atestado pelo setorcompetente, em consonancia com o Sistema Integrado de
Administracdo Financeira dosEstados e Municipios- STAFEM, mediante apresentacao
dos seguintes documentos:

a) Notas Fiscais de Servicos/Fatura;

b) Coépias das Guias da Previdéncia Social-GPS e de Recolhimento do Fundo de
Garantia porTempo de Servigos-FGTS, devidamente quitado, relativo ao més da
ultima competénciavencida;
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c) Prova de Regularidade com as Fazendas Federal, Estadual, Municipal, Seguridade
Social FGTS, conforme dispde o Art.29, III, da Lei n® 8.666/93 e o Tribunal de Contas
da Uniao(Decisao 705/94-Plenario);

d) Outros documentos relativos a prova de cumprimento dos encargos
previdencidrios etrabalhistas pela CONTRATADA, nas hipoteses em que a
Administracdo houver pornecessario ou conveniente exigi-los.

19.4. Serao retidos na fonte os demais tributos e contribui¢des sobre os pagamentos
mensalmente efetuados, utilizando-se as aliquotas previstas para cada tipo de
servigo,conforme legislagao.

19.5. Caso a execugao da obra e/ou servigos se estenda por mais de um ano, os pregos
daproposta vencedora poderao ser reajustados segundo Indice Nacional de Custo da
ConstrugaoINCCa cada periodo anual.

20. DO REAJUSTE DE PRECOS

20.1. Os precos contratuais propostos serdo irreajustaveis pelo periodo de 01 (um)
ano acontar da data de apresentacdo das Propostas de Pregos, conforme estabelece a
Lei n010.192,de 14/02/2001.

20.1.1. O reajustamento somente serd admitido se, apos prorrogacao, a vigéncia do
ajuste forsuperior a 12 (doze) meses, em atendimento aos termos do artigo 2° da Lei
n°10.192, de14/02/2001, ou seja, nos Contratos de prazo inferior a um ano.

20.2. Caso o periodo de execugao do Contrato exceda a um ano, contado a partir da
data deapresentagao das Propostas na licitagao, os precos serdao reajustados, ,
respeitadas as normascontratuais, pela seguinte formula:

|-1lo
R=V —IO
Sendo:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual dos servigos a ser reajustado;

To= Indice inicial - refere-se ao indice de custos do més correspondente a data fixada
para entrega da proposta, pro rata dia;

I = Indice relativo a data do reajuste, pro rata dia.

20.3. O indice de reajuste empregado na referida férmula serd o Indice Nacional de
Custo daConstrucao-INCC, Servicos de Engenharia, Coluna 35, calculado e
publicado pela FundagaoGetulio Vargas na revista Conjuntura Economica;
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20.4. Tendo em vista que o Contrato sera celebrado no regime de empreitada
conformeestabelecido na Minuta de Contrato, a partir do reajustamento dos precos a
empresa contratada passard a apresentar, para cada pagamento que pretenda
receber, duas Faturassendo uma aos precos originais contratados e a segunda
composta apenas pelo reajustamentodevido, que sera calculado multiplicando-se o
valor da primeira fatura pelo fator de reajuste -F - calculado nos termos do subitem
anterior deste Edital.

20.5. Os servicos deverao ser executados rigorosamente dentro das
especificacoesestabelecidas neste Edital e demais Anexos, sendo que a inobservancia
desta condigaoimplicara recusa, com a aplicagao das penalidades Contratuais.

20.6. Caso a licitante se recuse a executar a obra e/ou servigos propostos ou venha a
fazé-lofora das especificagoes estabelecidas, a CONTRATANTE, poder3,
independentemente dequalquer aviso ou notificagao, rescindir o Contrato e optar
pela convocagao dos demaislicitantes na ordem de classificagao.

21. DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1. Fica assegurada a Secretaria Municipal de Administracio e Recursos
Humanos-SEMA,sem que caiba as licitantes qualquer tipo de reclamacdo ou
indenizacgao, o direito de:

21.1.1. Adiar a data de abertura das propostas, dando conhecimento aos
interessados,notificando-se, por escrito, as licitantes que ja tenham retirado o Edital,
com a antecedéncia depelo menos 24 (vinte e quatro) horas, antes da licitagao.

21.1.2. Anular ou revogar, a presente licitacdo, a qualquer tempo, desde que
ocorrentes ashipoteses de ilegalidade ou interesse publico decorrente de fato
impeditivo devidamentecomprovado, dando ciéncia aos interessados mediante fac-
simile ou e-mail a ser confirmadopor carta registrada.

21.1.3. Alterar as condi¢des deste Edital, do Projeto Basico ou qualquer documento
pertinente a esta licitagao, fixando novo prazo para a abertura das propostas, a contar
dapublicagao das alteragoes.

21.2. A participacdo nesta licitagdo implicard aceitacdo e integral e irretratavel das
normas doEdital e do Projeto Executivo, bem como na observancia dos preceitos
legais eregulamentares, ressalvados o direito de impugnacao e recurso.

21.3. O Foro para solucionar os litigios decorrentes deste Edital ¢ o desta Cidade de
Teresina,Estado do Piaui.

21.4. Caso existam divergéncias entre o Edital e os Anexos que o integram,
prevalecem ostermos do Edital.

21.5. Este Edital e seus elementos constitutivos encontram-se disponiveis no sitio do
TCE-PI (www.tce.pi.gov.br). Caso os licitantes desejarem retirar o Edital e seus
elementos constitutivos junto a esta CPL, serao fornecidos mediante o pagamento de
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taxa de expediente, no valor de R$ 60,00 (sessenta) reais, conforme disposto na Lei
Municipal n® 4974/2016 e Dec. N° 16.759/17, publicado no DOM n?® 9.037-A, de
30/03/2017, que devera ser recolhida por meio de DOCUMENTO DE ARRECADACAO
DE TRIBUTOS MUNICIPAIS — DATM, a ser retirado junto ao PROTOCOLO desta
Secretaria, localizada na Rua Firmino Pires, n® 121, Edificio Deolindo Couto, Térreo,
Bairro Centro, Teresina - PI, CEP 64.000-070.

21.5.1. A Comissao Permanente de Licitagdo nao se responsabilizara pelos Editais,
possiveisplanilhas, formularios e demais informagoes, obtidos ou conhecidos de
forma ou em localdiverso do disposto no subitem anterior.

21.6. O valor referente ao pagamento do Edital ndo serd devolvido em hipdtese
alguma, salvoem caso de cancelamento do certame por conveniéncia da
Administracao Publica.

21.7. E facultado & Comissio Permanente de Licitagio, em qualquer fase desta
licitacao,promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrugao
do processo destalicitagao.

21.8. Integram o presente Edital, como se nele estivessem transcritos, os seguintes
ANEXOS:

I - Planilha Org¢amentdria, Cronograma Fisico-Financeiro, Composi¢des do BDI e dos
Encargos Sociais (ES);

II - Declaragao (modelo);

III - Garantia de Execugao Contratual (modelo);

IV - Especificagao(des) Técnica(s), Memorial Descritivo e Termo de Referéncia;

V — Projetos

VI - Minuta de Contrato.

Teresina(PI),18de junho de 2019.

Camila Mayara Carvalho Silva
Presidente da Comissao Permanente de Licitacao (OBRAS II)

VISTO:

Raimundo Nonato Moura Rodrigues
Secretario Municipal de Administracao e Recursos Humanos
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ANEXO II: DECLARACAO (Modelo)
(Em papel timbrado da empresa)

CONCORRENCIA NE°......./201X

(Local e Data)
Atendendo as exigéncias da Concorréncia em epigrafe, declaramos expressamente
que:

1. Aceitamos e concordamos integralmente e sem qualquer restricdo com as
condigOes dessa licitagao, expressas no Edital e todos os seus Anexos.

2. Nao existe nenhum fato superveniente para nossa habilitacdo, nem estamos
impedidos de licitar, contratar ou transacionarcom o Poder Publico ou qualquer de
seus Orgaos descentralizados, nem fomos declarados inidoneos por qualquer orgao
Federal, Estadual, Municipal ou Concessiondria de energia elétrica e/ou agua.

3. Entre os nossos dirigentes, gerentes, socios, responsaveis técnicose demais
profissionais, nao figuram empregados da Prefeitura Municipal de Teresina, nem da
empresa CONTRATANTE ou outro érgao ou entidade a ela vinculada.

4. Temos pleno conhecimento dos locais e das condi¢oes de execugao dos servigos.

5. Nao possuir, no quadro pessoal, empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e qualquer empregado menor de 16
(dezesseis) anos, salvo na condigao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos
termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢ao Federal de 1988.

6.Cumprir as normas de Seguranca e Medicina do Trabalho, constantes da
Consolidacao das Leis do Trabalho, da Portaria n° 3.214/78 do Ministério do Trabalho
e de outras disposi¢Oes acerca da matéria.

7. Manteremos valida a nossa Proposta pelo prazo minimo de 60 (sessenta) dias, a
contar da data da sua apresentacao e abertura.

Atenciosamente,
Assinatura do Representante Legal

Nome:

Cargo:
CPF(MF) n®
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ANEXO III: GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL (Modelo)

A (Contratante)

CONSIDERANDO que (nome daCONTRATADA), doravante denominada
“CONTRATADA”, compromete-se, conforme Contrato n®. /20, datado de
___de de 20 __, a executar as obras (breve descri¢do das obras) nele descritos;

CONSIDERANDO que ficou estabelecido no Edital que a CONTRATADA
deverd apresentar comprovante de Garantia de Execucdo Contratual no valor
especificado no Contrato; e

CONSIDERANDO que concordamos em dar esta garantia da
CONTRATADA.

DECLARAMOS nossa condicao de fiador, sem beneficio de ordem, em
conformidade com o disposto nos artigos 1.491, 1.500 e 1.503 do Codigo Civil
Brasileiro e dos artigos 261 e 262 do Cddigo Comercial, perante (qualificar a
CONTRATANTE), pela CONTRATADA, até a soma de (valor da garantia em
algarismos e por extenso), comprometendo-nos pelo presente documento a pagar,
mediante solicitacdo da CONTRATANTE, por escrito, declarando a inadimpléncia
da CONTRATADA, com cumprimento de suas obrigagdes contratuais, e sem
contraditar a quantia, até o limite de (valor da garantia), como acima mencionado,
dispensada a apresentagao de provas ou razdes quanto ao valor especificado na sua
solicitacao.

ATESTAMOS que esta fianga nao ¢é gratuita e estd regularmente
contabilizada, satisfazendo as formalidades exigiveis, em especial a legislagao
bancaria e demais resolugdes, instrucdes e circulares do Banco Central do Brasil,
achando-se os signatarios devidamente autorizados a pratica deste ato.

Esta garantia terd validade até 30 (trinta) dias apos a vigéncia do Contrato,
conforme as condigOes estabelecidas.
(Local e Data)
(Assinatura do representante do Banco)
(Testemunha)
(Chancela)
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ANEXO VII- MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N.2 ... /201XCONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA ... , QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM
LADO, A CONTRATANTE .................. , E DO OUTRO,
COMO CONTRATADA A EMPRESA .....ccccocovviriviiinnns

A CONTRATANTE, situada na Rua ....... ,n° ....., bairro......, CEP n°....... , CNPJ(MF) N¢
......... /000..... neste ato representado por seu Titular, ......................., brasileiro, casado,
residente e domiciliado em Teresina a Rua ........... , N° .. , bairro ....... , portador da
carteira de identidade n° ........... e do CPF(MF) n° ...... , doravante chamado
CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa ............. , com sede e foro na cidade de
........... , Estado do ..........., estabelecida a ...........,, n? ......, inscrita no CNPJ (MF) sob o n®
........ e Inscricao Estadual n°......,, aqui representada por seu ................., (inserir cargo,
nome completo, nacionalidade, estado civil, profissao, CPF(MF) e n® do R.G. e
endereco do representante), doravante chamada CONTRATADA, tendo em vista a
homologacao, pela CONTRATANTE, da CONCORRENCIA Ne ...... /201X, conforme
despacho exarado no Processo Administrativo n®.04x-xxx/201X, e o que mais consta
do citado Processo Administrativo que passa a fazer parte integrante deste
instrumento, independentemente de transcrigao, em conformidade com as normas da
Lei n® 8.666, de 21/06/93, com as altera¢des nela introduzidas até a presente data, as
quais submetem as partes para todos os efeitos, tém justo e acordado celebrar o
presente Contrato, conduzido sob o regime de EMPREITADA POR PRECO
UNITARIO, regendo-se a contratacio pelo fixado nas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS DOCUMENTOS QUE INTEGRAM O
CONTRATO

Sao partes complementares deste Contrato, independentemente de transcri¢dao, o
Processo da Concorréncia n® ....... /201X, a proposta apresentada pela Contratada, seus
anexos, os detalhes executivos, especificagdes técnicas, despachos e pareceres que o
encorpam.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CONTRATO

Constitui objeto do presente Edital a contratacdo de empresa de engenharia para
execucao da(s) obra(s) e/ou servigo(s) Remanescentes de Construgio de Creche Tipo 1 -
Programa Pré Infancia no Teresina Sul, lot. Inacio Soares, Zona Sul, Teresina PI,
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CLAUSULA TERCEIRA - DA APARELHAGEM E DO MATERIAL NECESSARIO
A EXECUCAO DOS SERVICOS

A aparelhagem e o material necessarios a execugao dos trabalhos serdao de
responsabilidade e onus exclusivamente da CONTRATADA, ficando estabelecido
que a CONTRATANTE nado emprestara nem fornecerd quaisquer ferramentas,
aparelhos ou veiculos.

CLAUSULA QUARTA - DAS NORMAS E ESPECIFICACOES DOS BENS E DA
EXECUCAO

As obras e/ou servigos ora contratados obedecem as especificagdes as quais fazem
parte integrante do Edital daConcorréncia n°....../201X, reservado a
CONTRATANTE o direito de rejeitar as obras ou servicos que nao estiverem de
acordo com as referidas especificagoes, sem que caiba a CONTRATADA direito a
qualquer reclamacao ou indenizacao.

CLAUSULA QUINTA - DA APROVACAO DOS SERVICOS

A CONTRATADA declara conhecer perfeita e integralmente, as especificacdes e
demais elementos técnicos referentes a execugao dos servigos. Declara, ainda, que
conhece perfeitamente todas as condi¢Oes e locais de execugao dos servigos, tudo o
que foi previamente considerado quando da elaboracao da proposta que apresentou
na licitagao de que decorre este Contrato, em razao do que declara que nos pregos
propostos estao incluidos todos os custos, despesas e encargos que tera que suportar

representando aqueles precos a tnica contraprestagao que lhe sera devida pela
CONTRATANTE pela realizacao do objeto deste Contrato.

§1° O representante da CONTRATADA, acima identificado, declara sob as penas da
lei que dispoe de poderes suficientes a celebragao deste Contrato e para obrigar de
pleno direito a mesma CONTRATADA. Assim sendo, os termos deste Contrato
obrigam as partes de pleno direito.

§2° - A CONTRATANTE, através de seus responsaveis técnicos, representantes,
equipes ou grupos de trabalho, aprovara os servigos de forma a fazer cumprir

rigorosamente os detalhes executivos, as especificagdes, os prazos, as condigdes do
Edital, a PROPOSTA DE PRECOS e as disposi¢oes do Contrato.

CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERACOES DOS DETALHES EXECUTIVOS

A CONTRATANTE se reserva o direito de, em qualquer fase ou ocasido, fazer
alteracoes nos detalhes executivos, seja reduzindo ou aumentando o volume de
servigos das obras, na forma prevista na lei.
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CLAUSULA SETIMA - DO VALOR DO CONTRATO

O valor deste Contrato é de R$ ................. (SR ), que representa o montante da
proposta da CONTRATADA, baseada nas planilhas de quantitativos que
acompanham o Edital e multiplicado pelos respectivos precos unitarios.

§1° - Nos precos unitdrios estao incluidos todos os custos de transporte, carga e
descarga de materiais, despesas de materiais, despesas de execugao, mao-de-obra,
leis, encargos sociais, tributos, lucros e quaisquer encargos que incidam ou venham a
incidir sobre os servigos, bem como despesas de conservagao até o seu recebimento
definitivo pela CONTRATANTE.

§2° -Fica condicionado que a assinatura do Contrato e a expedicao da Ordem de
Servigo (OS) dependerao da liberacao dos recursos, caso o(s) objeto(s) licitado(s) seja
oriundo de Convénios com o Governo Federal.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA se obriga a:

1) Executar os servigos segundo as especificagdes aprovadas e de acordo com a
melhor técnica cuidando, ainda, em adotar solucgdes técnicas que conduzam a
economicidade dos servigos e a funcionalidade de seu resultado;

2) Eleger e prever técnicas e métodos construtivos dos servigos tdo econdmicos
quanto possiveis, sem descuidar em nenhuma hipdtese da seguranga e qualidade da
obra;

3) Manter, durante todo o periodo de realizagao dos servigos objeto do Contrato, as
mesmas condi¢des de capacitagdo técnica que apresentou ao participar da licitagao de
que resulta este Contrato, bem como as mesmas condigoes de habilitagao;

4) Administrar com zelo e probidade a execuc¢do dos servigos, respeitando com
absoluto rigor o orcamento aprovado e evitando a pratica de atos e a adogao de
medidas que resultem em elevagao de custos dos servigos, inclusive no que respeita a
arregimentacao, selecdo, contratacdo e administracdo de mao-de-obra necessaria a
realizacao dos servicos;

5) Atender prontamente as recomendagoes regulares da fiscalizagao;

6) Zelar pelos interesses da CONTRATANTE relativamente ao objeto do Contrato;

7) Substituir prontamente qualquer preposto, empregado ou pessoa que, a juizo da
fiscalizacao, seja inconveniente aos interesses da CONTRATANTE relativamente aos
Servigos;

8) Manter permanentemente nos locais de realizagao dos servigos um representante
com plenos poderes para representar e obrigar a CONTRATADA frente a
CONTRATANTE;
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9) Executar o objeto deste Contrato de acordo com os projetos e especificagdes
fornecidos pela CONTRATANTE e as normas aprovadas ou recomendados pela
ABNT.

10) Adquirir e fornecer Equipamentos de Protecao Coletiva-EPC e Equipamentos de
Protecao Individual-EPI, a todos os empregados, bem como orientd-los quanto a
necessidade e obrigatoriedade de seu uso em servico;

11) A CONTRATADA responde solidariamente, no caso de subempreitada.

12) Manter a Regularidade Fiscal, inclusive do recolhimento do Imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza-ISSQN ao Municipio do local de Prestagao do Servigo
durante toda execucao do Contrato.

13) Empregar, sempre que possivel, materiais que visem a economia da manutengao
e operacionalizagao da edificagdo, a reducao do consumo de energia e dgua, bem
como a utilizacao de tecnologias e materiais reciclados, reutilizados e biodegradaveis
e que reduzam o impacto ambiental;

14) Priorizar o emprego de mao-de-obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de
origem local para execugao, conservagao e operacao das obras publicas;

15) Usar, obrigatoriamente, agregados reciclados nas obras e servi¢os de engenharia,
sempre que existir a oferta desses agregados, capacidade de suprimento e custo
inferior em relacdo aos agregados naturais.

§1° - A CONTRATADA estara, durante todo o periodo de execugao deste Contrato,
sujeita a fiscalizaggo da CONTRATANTE, quer seja exercida por servidores do
quadro da propria CONTRATANTE, quer por terceiros especialmente contratados
para este fim.

§2° - As determinacgOes da fiscalizagdo obrigam a CONTRATADA, respeitados os
limites deste Contrato e o orcamento aprovado, a elaboracao de detalhamentos dos
projetos e a realizacdo de atividades especificas. Nos casos em que a CONTRATADA
nao concordar com as recomendagdes ou ordens da fiscalizagao, delas poderd
recorrer ao titular da CONTRATANTE, tendo este recurso efeito suspensivo da
ordem fiscal.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE se obriga a:

1) Disponibilizar o local das obras, quando for o caso;

2) Aprovar as medi¢oes em tempo habil;

3) Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, conforme estabelecido na
clausula sétima deste Contrato;

4) Designar um representante para acompanhar e fiscalizar a execugdo deste
Contrato;

5) Notificar a CONTRATADA, imediatamente, sobre as faltas e defeitos observados
na execucao do Contrato;
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6) Reter os tributos e contribui¢does sobre os pagamentos mensalmente efetuados,
utilizando-se as aliquotas previstas para cada tipo de servigo, conforme legislacao;
7) Aplicar penalidades, conforme o caso.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execucao da(s) obra(s) e/ou servigo(s), objeto desta
licitagdo correrao a conta orcamentaria de 2019 e exercicios seguintes, a saber:
Classificacdo Orcamentaria: 09001.12365.00081123 — Construcao/Ampliacao/Reforma
de CMEI'’s; Elemento de Despesa: 4.4.90.51 - Obras e Instalagdes; Fonte de Recursos
(FR): 001200 Recursos Préprios / 124115 — Recursos do MEC/FNDE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FORMA E CONDICOES DE
PAGAMENTO

§1° - O pagamento do preco contratual devera guardar estreita relagao com a
execugao dos servigos contratados e apresenta¢ao de seus efeitos ou resultados nos
termos estabelecidos nos documentos da licitagdo em especial no Cronograma
Fisico-Financeiro.

§2° - Os pagamentos dos servigos serao de acordo com as medigOes feitas em cada
periodo através da CONTRATANTE, em moeda legal e corrente no Pais, através de
ordem bancdria em parcelas compativeis com o Cronograma Fisico-Financeiro,
contra a efetiva execucdo dos servicos e apresentacao de seus efeitos, tudo
previamente atestado pelo setor competente da CONTRATANTE, em consonancia
com o Sistema Integrado de Administracao Financeira dos Estados e Municipios-
SIAFEM, mediante apresentacdo dos seguintes documentos:

I - Notas Fiscais de Servicos/Fatura;

IT - Copias das Guias da Previdéncia Social-GPS e de Recolhimento do Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo-FGTS, devidamente quitado, relativo ao més da
ultima competéncia vencida;

III - Prova de Regularidade com as Fazendas Federal, Estadual, Municipal,
Seguridade Social, FGTS, conforme dispde o Art. 29, III, da Lei n® 8.666/93 e o
Tribunal de Contas da Uniao (Decisao 705/94-Plenario);

IV - Outros documentos relativos a prova de cumprimento dos encargos
previdencidrios e trabalhistas pela CONTRATADA, nas hipdteses em que a
Administracdo houver por necessario ou conveniente exigi-los.

§3° - A CONTRATADA podera apresentar a CONTRATANTE para pagamento,
fatura ou documento equivalente. Recebida, a fatura ou cobranga serd examinada
pela  CONTRATANTE durante, no maximo, 10 (dez) dias. No exame a
CONTRATANTE, preliminarmente, verificara e certificard a efetiva execugao dos
servigos indicados na fatura e a regular entrega de seus efeitos. Estando tudo em
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ordem, o pagamento sera feito em até 20 (vinte) dias contados do vencimento do
prazo de exame da fatura, sem nenhum acréscimo ou agregado financeiro. Havendo
correcao a fazer, caso o pagamento seja efetuado a partir do 15° (décimo quinto) dia
apos o vencimento, a fatura retificada ou ajustada serd processada como nova fatura,
quanto aos prazos aqui estabelecidos.

§4° - Serao retidos na fonte os demais tributos e contribui¢des sobre os pagamentos
mensalmente efetuados, utilizando-se as aliquotas previstas para cada tipo de
servigo, conforme legislacao.

§5° - Havendo atraso no pagamento, a CONTRATADA terd direito a percepcao de
juros a taxa de 1% (um por cento) ao més, calculado pro rata dia. Nao havera
atualizagdo monetdria em decorréncia de atraso no pagamento, a menos que este seja
superior a um ano.

§6° - Caso a execugao dos servigos se estenda por mais de um ano, os precos da
proposta vencedora poderao ser reajustados segundo indice que reflita o incremento
de custos setoriais da CONTRATADA, a cada periodo anual, conforme fixado na
cladusula referente a reajustamento de preco.

§7° - A primeira fatura a ser paga devera estar acompanhada da ART expedida pelo
CREA da regiao onde estarao sendo executados as obras e servigos, comprovando o
registro do Contrato naquele Conselho.

§8° - Todos os pagamentos devidos a CONTRATADA considerar-se-ao feitos, de
pleno direito, quando os valores respectivos sejam depositados na Conta Corrente
................. , mantida pela CONTRATADA junto ao Banco .............., Agéndia ............,
valendo a CONTRATANTE como comprovantes de pagamento e como instrumento
de quitagao, os recibos dos depdsitos ou transferéncias bancarias.

§9° - A inadimpléncia do Contrato, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nao transferem a Administracdo Publica a responsabilidade do seu
pagamento, nem poderd onerar o objeto do Contrato ou restringir a regularizacao e o
uso das obras e edificagOes, inclusive perante o Registro de Imdveis, conforme
prescreve o Art.71, §1° da Lei n® 8.666/93, o entendimento do STF consubstanciado na
ADC 16 e inciso IV da Sumula 331 do TST ficando condicionado a verificacao caso a
caso.

§10° - O Contrato podera ser rescindido, pela CONTRATANTE, unilateralmente, por
justa causa, quando a CONTRATADA deixar de cumprir obrigacoes trabalhistas
previstas em lei, inclusive aquelas atinentes a seguranca e satide do trabalho.
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§11° - Servicos Extras:

a) Os servicos extras por ventura existentes serdo pagos na proporgao que forem
sendo executados, cujos precos unitdrios serdao iguais aos pregos da proposta da
empresa vencedora;

b) Caso haja servicos extras, ndo previstos na proposta vencedora, estes serao fixados

mediante acordo, entre as partes, respeitados os limites estabelecidos no Artigo 65,
§1°, da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - REAJUSTAMENTO DE PRECOS

18.1. Os precos contratuais propostos serao irreajustaveis pelo periodo de 01 (um)
ano a contar da data de apresentacdo das Propostas de Precgos, conforme estabelece a
Lein° 10.192, de 14/02/2001.

18.1.1. O reajustamento somente serd admitido se, apds prorrogacao, a vigéncia do
ajuste for superior a 12 (doze) meses, em atendimento aos termos do artigo 2° da Lei
n°10.192, de 14/02/2001, ou seja, nos contratos de prazo inferior a um ano.

18.2. Caso o periodo de execucao do contrato exceda a um ano, contado a partir da
data de apresentacao das propostas na licitagdo, os pregos serdo reajustados,
respeitadas as normas contratuais, pela seguinte formula:

I-1lo
R=V —IO
Onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual dos servigos a ser reajustado;

To= Indice inicial - refere-se ao indice de custos do més correspondente a data fixada
para entrega da proposta, pro rata dia;

I = Indice relativo a data do reajuste, pro rata dia.

18.3. O indice de reajuste empregado na férmula acima serd o Indice Nacional de
Custo da Construcao-INCC, Servicos de Engenharia, Coluna 35, calculado e
publicado pela Fundagao Getulio Vargas na revista Conjuntura Economica;

18.4. Tendo em vista que o Contrato serd celebrado no regime de empreitada
conforme estabelecido na Minuta de Contrato, a partir do reajustamento dos precos a
empresa contratada passard a apresentar, para cada pagamento que pretenda
receber, duas Faturas sendo uma aos precos originais contratados e a segunda
composta apenas pelo reajustamento devido, que serd calculado multiplicando-se o
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valor da primeira fatura pelo fator de reajuste - F - calculado nos termos do subitem
18.2 deste Edital.

18.5. Os servigos deverdo ser executados rigorosamente dentro das especificagoes
estabelecidas neste Edital e demais Anexos, sendo que a inobservancia desta
condig¢ao implicard recusa, com a aplicacao das penalidades Contratuais.

18.6. Caso a licitante se recuse a executar a obra e/ou servigos propostos ou venha a
fazé-lo fora das especificagoes estabelecidas, a CONTRATANTE, poders3,
independentemente de qualquer aviso ou notificacao, rescindir o Contrato e optar
pela convocagao dos demais licitantes na ordem de classificagao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS TRIBUTOS

Todos os tributos que incidirem ou vierem a incidir sobre este Contrato ou sobre os
servigos contratados, correrao por conta exclusiva da CONTRATADA e deverao ser
pagos nas épocas devidas.

Paragrafo Unico - No caso de criacdo de novos tributos ou alteragio nas aliquotas de
tributos existentes, os precos sobre os quais incidirem esses tributos sera revisto a
partir da época em que ocorrer a alteracao da legisla¢do tributdria, aumentando-se ou
reduzindo-se aqueles precos da maneira apropriada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS PRAZOS

O prazo previsto para entrega da obra e/ou servicos é 150(cento e cinquenta) dias,
contados do recebimento da Ordem de Servico, podendo ser prorrogado mediante
solicitacdo expressa, devidamente justificada e aceito pela CONTRATANTE, nos
termos da Lei n® 8.666/93 e suas alteragoes.

II. O presente Contrato tera vigénciade 255(duzentos e cinquenta e cinco) diasa
contarda data da sua assinatura, o qual corresponde a soma do Prazo de Execucao
das obras e/ou servigosmais o Prazo para Recebimento Provisdrio das obras e/ou
servigos (15 dias) contados da comunicagao escrita do Contratado); mais o Prazo para
Recebimento Definitivo das obras e/ou servicos (90 dias) contados do recebimento
provisorio).

§1° - Os prazos poderao ser prorrogados, mantidas as demais clausulas do Contrato e
assegurada a manutencao de seu equilibrio econdmico-financeiro, de conformidade
com o disposto no §1° do Art. 57, da Lei n® 8.666/93 e suas alteracOes, desde que
justificado por escrito e devidamente aprovado pela CONTRATANTE.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE PROFISSIONAL

A CONTRATADA assume inteira responsabilidade profissional pela execugao das
obras e/ou servigos contratados, obrigando-se, ainda a comunicar a
CONTRATANTE, a designacdo do dirigente técnico, cabendo a esse a
responsabilidade total de agir em nome da CONTRATADA, acumulando, se for o
caso, as responsabilidades administrativas decorrentes, bem como comunicar
previamente todas as substitui¢des que vier a operar em sua equipe técnica alocada
aos trabalhos objeto do presente Contrato.

Paragrafo Unico - A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execugao do
Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as
condigoes de habilitagao e qualificacao exigidas na licitagao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

A CONTRATADA assume inteira responsabilidade por danos e prejuizos causados a
CONTRATANTE ou a terceiros na execugao das obras e/ou servigos ora contratados,
inclusive acidentes, mortes, perdas ou destrui¢Oes, parciais ou totais, a pessoas,
materiais ou coisas, isentando a CONTRATANTE de todas as reclamagdes que
possam surgir em consequéncia deste Contrato, ainda que tais reclamagdes resultem
de atos de prepostos seus ou de quaisquer pessoas fisicas ou juridicas empregadas na
execucao dos trabalhos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA
A CONTRATADA obriga-se a adotar todas as medidas preventivas necessarias para
evitar danos a terceiros em consequéncia da execugao dos trabalhos. Sera de
exclusiva responsabilidade da CONTRATADA a obrigacao de reparar os prejuizos
que vier a causar, quaisquer que tenham sido as medidas preventivas adotadas.

§1° - A CONTRATADA sera unica, integral e exclusivo responsavel em qualquer
caso por todos os prejuizos, de qualquer natureza, que causar a CONTRATANTE ou,
ainda, a terceiros, em decorréncia da execucdo das obras e/ou servigos objeto do
Contrato, respondendo por si e por seus sucessores.

§2° - A CONTRATADA serd, também, responsavel por todos os 6nus ou obrigagdes
concernentes a legislagdes sociais, trabalhistas, fiscais, securitdrias ou previdencidria,
bem como todas as despesas decorrentes da execucao de eventuais trabalhos em
horarios extraordinarios (diurno ou noturno), inclusive despesas com instalagdes e
equipamento necessarios as obras e/ou servigos e, em resumo, todos os gastos e
encargos de material e mao-de-obra necessarios a completa realizacao do objeto do
Contrato e sua entrega perfeitamente concluida.
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§3°- A CONTRATADA devera:

1) Providenciar, as suas expensas, copias dos elementos que venham a ser necessario
a assinatura do Contrato, como também no decorrer da execucao das obras e
Servigos;

2) Registrar o Contrato no CREA e apresentar, a FISCALIZACAO, o comprovante de
pagamento da “Anotacao de Responsabilidade Técnica”;

3) Responsabilizar-se pela efetivacao de seguros para garantia de pessoas e bens;

4) Fornecer e colocar no Canteiro de Obras as placas ou outras formas de divulgacao
das fontes de financiamento e de coordenacao das obras e servigos, conforme
modelos estabelecidos pela FISCALIZACAO;

5) Manter permanentemente no local das obras e servigos, equipe técnica composta
de profissionais habilitados e de capacidade comprovada, que assuma perante a
FISCALIZACAO a Responsabilidade Técnica pelas obras e servicos, até a entrega
definitiva do objeto do Contrato, inclusive com poderes para deliberar determinagdes
de emergéncia caso se tornem necessarias;

6) Facilitar a acdo da FISCALIZACAO na inspecao das obras e/ou servigos em
qualquer dia ou hora, prestando todas as informacgoes e esclarecimentos solicitados,
inclusive de ordem administrativa;

7) Obedecer as normas de higiene e prevencao de acidentes, no sentido de garantir a
salubridade e seguranga no canteiro de obras e servigos;

8) Quando, por motivo de for¢a maior, houver necessidade de aplicagao de material
“similar” ao especificado, submeter, previamente e por escrito a8 FISCALIZACAO, a
pretendida substituicao;

9) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, total ou parcialmente, os
defeitos ou incorrecOes verificadas nas obras ou servicos, resultantes de execucao
irregular, do emprego de materiais inadequados ou nado correspondentes as
especificagoes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
Alteracoes do Contrato original que venham a ser necessdria serao incorporadas ao
Contrato durante sua vigéncia, mediante Termos Aditivos com as devidas
justificativas, nos seguintes casos:

I - unilateralmente pela CONTRATANTE:

a. Quando, por sua iniciativa, houver modificacdes dos detalhes executivos ou das
especificagdes, para melhor adequagao técnica do objeto;

b. Quando necessaria a modificacao do valor contratual em decorréncia de acréscimo
ou diminui¢ao quantitativa de seu objeto até o limite permitido na forma do artigo
65, § 1° da Lei n® 8.666/93, do valor inicial do Contrato ou instrumento equivalente.

IT - por acordo entre as partes:
a. Quando houver a substitui¢ao de garantia de execucao, por deliberacao conjunta
das partes;
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b. Quando necessdria a modificagdo do regime de execugao, em fase de verificagao
técnica de inaplicabilidade dos termos do Contrato original;

c. Quando necessdria a modificagdo da forma de pagamento, por imposicao de
circunstancia superveniente, mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipagao
do pagamento com relagao ao Cronograma Financeiro fixado, sem correspondente
contraprestagao da execugao do objeto.

§1° - Os servigos adicionais cujos precos unitarios nao sao contemplados na Proposta
inicial serao fixados mediante acordo entre as partes, respeitando os limites
estabelecidos na letra “b”, do inciso 1.

§2° - No caso de supressao de parte do objeto do Contrato, se a CONTRATADA ja
houver adquirido os materiais, ou se ja os tiver adquirido e posto nos locais de
trabalhos, este deverao ser pagos pelos custos de aquisi¢ao, transporte e outros
regularmente comprovados e monetariamente corrigidos, podendo caber
indenizagao por outros danos, eventualmente decorrentes da supressao, desde que
regularmente comprovados.

§3° - Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos apos a data
de apresentacao da PROPOSTA DE PRECOS, de comprovada repercussao nos pregos
contratados, implicardo na revisdao desses, para mais ou para menos, conforme o
caso.

§4° - Em havendo alteracao unilateral do Contrato que aumente os encargos da
CONTRATADA, a CONTRATANTE devera restabelecer, por aditamento, o equilibrio
Econdmico-Financeiro inicial.

§5° - A CONTRATADA se obriga a aceitar, nas mesmas condigOes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizeram necessarios na contratacdo, na forma do
artigo 65, §1° da Lei n° 8.666/93, do valor inicial do Contrato.

§6° - Durante todo o periodo de execucdo do Contrato serda exercida estrita
observancia ao equilibrio dos precos fixados no neste Contrato em relacdao a
vantagem originalmente ofertada pela empresa vencedora, de forma a evitar que, por
meio de termos aditivos futuros, o acréscimo de itens com pregos supervalorizados
ou eventualmente a supressao ou modificagao de itens com pregos depreciados viole
principios administrativos.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA FISCALIZACAO

A FISCALIZACAO da execucio das obras efou servicos serd feita pela
CONTRATANTE, através de seus representantes, equipes ou grupos de trabalho, de
forma a fazer cumprir rigorosamente os detalhes executivos, as especificacoes, os
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prazos, as condi¢oes do Edital, a PROPOSTA DE PRECOS e as disposi¢oes do
Contrato.

§1° - Fica reservado a FISCALIZACAO o direito e a autoridade para resolver, no
Canteiro de Obras, todo e qualquer caso singular, duvidoso ou omisso nao previsto no
Edital, nas Especificagdes, nos Detalhes Executivos, nas Leis, nas Normas da
CONTRATANTE, nos Regulamentos e em tudo mais que, de qualquer forma, se
relacione, direta ou indiretamente, com as obras e/ou servigos em questao e seus
complementos, ouvida a autoridade do orgao.

§2° - Compete, ainda, especificamente a FISCALIZACAO:

a) Rejeitar todo e qualquer material de ma qualidade ou nao especificado e estipular
0 prazo para a sua retirada da obra;

b) Exigir a substituicao de técnico, mestre ou operdrio que ndo responda técnica e
disciplinarmente as necessidades da obra, sem prejuizo do cumprimento dos prazos
e condi¢Oes contratuais;

¢) Decidir quanto a aceitacdo de material “similar” ao especificado, sempre que
ocorrer motivo de forca maior;

d) Exigir da CONTRATADA, o cumprimento integral do estabelecido na Clausula
Décima Sexta deste Contrato;

e) Indicar a CONTRATADA, todos os elementos indispensaveis ao inicio das obras,
dentro do prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de emissao da Ordem de
Execucao de Servicos;

f) Esclarecer prontamente as duvidas que lhe sejam apresentadas pela
CONTRATADA;

g) Expedir, por escrito, as determinacdes e comunica¢des dirigidas a
CONTRATADA;

h) Autorizar as providéncias necessdrias junto a terceiros;

i) Promover, com a presenca da CONTRATADA, as medi¢Oes de obras e/ou servigos
executados.

j) Transmitir, por escrito, as instrucoes e as modificacoes dos detalhes executivos que
porventura venham a ser feita, bem como altera¢des de prazos e de cronogramas;

k) Dar a CONTRATANTE imediata ciéncia dos fatos que possam levar a aplicacao de
penalidades contra a CONTRATADA ou mesmo a rescisao do Contrato;

I) Relatar oportunamente a CONTRATANTE ocorréncia ou circunstancia que
acarretar dificuldades no desenvolvimento das obras e/ou servicos em relacao a
terceiros.

m)  Examinar os livros e registros.

§3° - A substituicao de qualquer integrante da equipe técnica da CONTRATADA,
durante a execugao das obras e servigos, dependerda da aquiescéncia da
FISCALIZACAO quanto ao substituto apresentado.

§4° - Com relagao ao “Didrio de Ocorréncia”, compete a FISCALIZACAO:
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a) Pronunciar-se sobre a veracidade das anotagoes feitas pelo licitante contratado;

b) Registrar o andamento das obras e servigos, tendo em vista os detalhes executivos,
as especificagOes, 0s prazos e cronogramas;

c) Fazer observagdes cabiveis, decorrentes dos registros da CONTRATADA no
referido Diario;

d) Dar solugao as consultas feitas pela CONTRATADA, seus prepostos e sua equipe;
e) Registrar as restricdes que parecam cabiveis quanto ao andamento dos trabalhos
ou ao procedimento da CONTRATADA, seus prepostos e sua equipe;

f) Determinar as providéncias cabiveis para o cumprimento dos detalhes executivos
e especificacOes;

g) Anotar os fatos ou observagoes cujo registro se faca necessario.

CLAUSULA VIGESIMA - DA CAUCAO DE EXECUCAO

Como garantia para a perfeita execucdo das obrigagdes contratuais e liquidez das
multas convencionadas, fica estipulada uma Caugao de Execucdo correspondente a
5% (cinco por cento) do valor deste Contrato, a ser integralizada em qualquer das
modalidades legalmente previstas, no prazo fixado no Edital de onde se origina este
Contrato.

§1° - Ocorrendo rescisao do Contrato, por culpa da CONTRATADA, a
CONTRATANTE impord a CONTRATADA as penalidades legais e contratualmente
previstas, exigindo, inclusive, indenizacao que deverd ser calculada de acordo com os
prejuizos provocados pela inadimpléncia.

§2° - Sem prejuizo da responsabilidade da CONTRATADA, previsto no Art. 618 do
Codigo Civil Brasileiro, a Caugao de Execugao serd restituida corrigida pelo indice
oficial da poupanga, se for o caso, apos a aprovagao das obras e/ou servigos pela
CONTRATANTE, 60 (sessenta) dias apds expedigao do Termo de Recebimento
Definitivo das obras e/ou servicos uma vez verificado a perfeita execugao dos
mesmos.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES
As penalidades Administrativas aplicaveis a CONTRATADA, por inadimpléncia,
estao previstas nos artigos 81, 87, 88 e seus paragrafos, todos da Lei n°. 8.666/93.

Art. 81. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o
contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do
prazo estabelecido pela Administracao, caracteriza o
descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-o as
penalidades legalmente estabelecidas.
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Art. 87. Pela inexecugao total ou parcial do contrato a
Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar ao
contratado as seguintes sangoes:

I - adverténcia;

IT - multa, na forma prevista no instrumento convocatdrio ou no
contrato;

III - suspensao tempordria de participagio em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administragao, por prazo nao
superior a 2 (dois) anos;

IV - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagio perante a prdpria autoridade que aplicou a
penalidade, que serda concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso
anterior.

§ 1o Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia
prestada, além da perda desta, respondera o contratado pela
sua diferenca, que serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracio ou cobrada
judicialmente.

§ 20 As sangdes previstas nos incisos I, III e IV deste artigo
poderao ser aplicadas juntamente com a do inciso II, facultada a
defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis.

§ 30 A sancdo estabelecida no inciso IV deste artigo é de
competéncia exclusiva do Ministro de Estado, do Secretdrio
Estadual ou Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da
abertura de vista, podendo a reabilitagao ser requerida apos 2
(dois) anos de sua aplicacdo. (Vide art109 inciso III).

Art. 88. As sangdes previstas nos incisos III e IV do artigo
anterior poderdao também ser aplicadas as empresas ou aos
profissionais que, em razdo dos contratos regidos por esta Lei:

I - tenham sofrido condenagao definitiva por praticarem, por
meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos;

IT - tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos
da licitacao;
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III - demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a
Administracao em virtude de atos ilicitos praticados.

§1° - A multa de mora a ser aplicada por atraso injustificado na execugao do Contrato
sera calculada sobre o valor dos servigos nao concluidos, competindo sua aplicacao
ao titular do érgao contratante, observando os seguintes percentuais:

a) de 0,33% (trinta e trés décimos por cento), por dia de atraso até o limite
correspondente a 15 (quinze) dias; e

b) de 0,5% (cinco décimos por cento), por dia de atraso a partir do 16° (décimo sexto)
dia, até o limite correspondente a 30 (trinta) dias; e

c) de 1,0% (um por cento), por dia de atraso a partir do 31° (trigésimo primeiro) dia,
até o limite correspondente a 60 (sessenta) dias, findo o qual a CONTRATANTE
rescindird o Contrato correspondente, aplicando-se a CONTRATADA as demais
sangoOes previstas na Lei n® 8.666/93.

§2° - Serd aplicada multa de 1,5% (um e meio por cento) sobre o valor da contratacao,
quando a CONTRATADA:

a) Prestar informacOes inexatas ou obstaculizar o acesso a fiscalizagdo da
CONTRATANTE, no cumprimento de suas atividades;

b) Desatender as determinagoes da fiscalizacao da CONTRATANTE; e

c¢) Cometer qualquer infracdo as normas legais federais, estaduais e municipais,
respondendo ainda pelas multas aplicadas pelos érgaos competentes em razao da
infracao cometida.

§3° - Sera aplicada multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da contratacdo quando
a CONTRATADA:

a) Executar os servigos em desacordo com o projeto bdsico, normas e técnicas ou
especificagOes, independentemente da obrigacao de fazer as corre¢des necessdrias, as
suas expensas;

b) Nao iniciar, ou recusar-se a executar a correcaio de qualquer ato que, por
imprudéncia, negligéncia impericia dolo ou ma fé, venha a causar danos a
Contratante ou a terceiros, independentemente da obrigacdo da CONTRATADA em
reparar os danos causados;

c) Praticar por acao ou omissao, qualquer ato que, por imprudéncia, negligéncia,
impericia, dolo ou ma fé, venha a causar danos a Contratante ou a terceiros,
independentemente da obrigagaio da CONTRATADA em reparar os danos causados.

§4° - SUSPENSAO TEMPORARIA DO DIREITO DE LICITAR E CONTRATAR COM
A ADMINISTRACAO

a) A suspensao do direito de licitar e contratar com o Municipio de Teresina pode ser
aplicada aos licitantes e contratados cujos inadimplementos culposos prejudicarem o
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procedimento licitatorio ou a execugao do Contrato, por fatos graves, cabendo defesa
prévia, no prazo de 05 (cinco) dias tteis da data do recebimento da intimacao;

b) A penalidade de suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com o
Municipio de Teresina nos seguintes prazos e situagdes:

b.1) Por 06 (seis) meses nos seguintes casos:

b.1.1) Atraso no cumprimento das obrigacdes assumidas contratualmente e na

licitagao que tenha acarretado prejuizos significativos para o Municipio de Teresina;
b.1.2) Execugao insatisfatoria do objeto deste ajuste, se antes tiver havido aplicagao
da sancao de adverténcia.

b.2) Por 01 (um) ano:
b.2.1) Quando a CONTRATADA se recusar a assinar o Contrato dentro do prazo
estabelecido pela CONTRATANTE.

b.3) Por 02 (dois) anos, quando a CONTRATADA:

b.3.1) Nao concluir os servigos contratados;

b.3.2) Prestar os servigos em desacordo com o Projeto Bésico, Especificagdes Técnicas
ou com qualquer outra irregularidade, contrariando o disposto no Edital de licitacao,
nao efetuando sua substituicdo ou correcdo no prazo determinado pela
CONTRATANTE;

b.3.3) Cometer quaisquer outras irregularidades que acarretem prejuizos ao
Municipio de Teresina, ensejando a rescisao do Contrato ou frustragao do processo
licitatorio;

b.3.4) Praticar atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitagao;

b.3.5) Demonstrar ndo possuir idoneidade para licitar e contratar com o Municipio de
Teresina, em virtude de atos ilicitos praticados;

b.3.6) Reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio proprio ou de terceiros,
quaisquer informagoes de que seus empregados tenham conhecimento em razao da
execucao deste Contrato, sem anuéncia prévia da CONTRATANTE.

b.4)Por05 (cinco) anos, quando a Contratada:

b.4.1) Apresentar documentos fraudulentos, adulterados ou falsificados nas
licitagdes, objetivando obter, para si ou para outrem, vantagem decorrente da
adjudicacao do objeto da licitagao;

b.4.2) Praticar atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

b.4.3) Receber qualquer das multas previstas e nao efetuar o pagamento.

§5° - DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR E CONTRATAR COM A
ADMINISTRACAO PUBLICA

a) A declaragao de inidoneidade sera proposta pelo [agente responsdvel pelo
acompanhamento da execucdo contratual] a autoridade competente da CONTRATANTE
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se constatada a ma-fé, agdo maliciosa e premeditada em prejuizo do Municipio de
Teresina, evidéncia de atuagao com interesses escusos ou reincidéncia de faltas que
acarretem prejuizos ao Municipio de Teresina ou aplicagOes sucessivas de outras
sang¢oes administrativas.

b) A declaracao de inidoneidade implica proibi¢ao de licitar ou contratar com a
Administragao Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao
ou até que seja promovida a reabilitacdo, perante a autoridade competente da
CONTRATANTE, depois de ressarcidos os prejuizos e decorrido o prazo de 05
(cinco) anos.

c) A declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com toda a Administragao
Publica serd aplicada a CONTRATADA nos casos em que:

c.1) tenha sofrido condenacao definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

c.2) praticar atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitagao;

c.3) demonstrar nao possuir idoneidade para licitar e contratar com o Municipio de
Teresina, em virtude de atos ilicitos praticados;

c.4) reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio ou de terceiros, quaisquer
informagOes de que seus empregados tenham tido conhecimento em razao de
execucao deste Contrato, sem consentimento prévio da CONTRATANTE, em caso de
reincidéncia;

c.5) apresentar a CONTRATANTE qualquer documento falso, ou falsificado no todo
ou em parte, com o objetivo de participar da licitagao, ou no curso da relagao
contratual;

c.6) praticar fato capitulado como crime pela Lei n® 8.666/93.

d) Independentemente das sangdes a que se referem os paragrafos primeiro, segundo
e terceiro, o licitante ou contratado estd sujeita ao pagamento de indenizacao por
perdas e danos, podendo ainda a CONTRATANTE propor que seja responsabilizada:
d.1) civilmente, nos termos do Cddigo Civil;

d.2) perante os 6rgaos incumbidos de fiscaliza¢dao das atividades contratadas ou do
exercicio profissional a elas pertinente;

d.3) criminalmente, na forma da legislacao pertinente.

§6° - Nenhum pagamento sera feito ao executor dos servigos que tenha sido multado,
antes que tal penalidade seja descontada de seus haveres.

§7° - As sangOes serao aplicadas pelo Titular da CONTRATANTE, facultada a defesa
prévia da interessada, no respectivo processo no prazo de 05 (cinco) dias tteis, com
excecdo da declaracdo de inidoneidade, cujo prazo de defesa é de 10 (dez) dias da
abertura de vista, conforme § 3° do Art. 87 da Lei n® 8.666/93.
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§8° - As multas administrativas previstas neste instrumento, nao tém carater
compensatorio e assim, o seu pagamento ndao eximirda a CONTRATADA de
responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infragcdes cometidas.

§9°- As sangOes previstas neste instrumento poderao ser relevadas na hipotese de
caso fortuito e for¢a maior, como tal definido na Lei Civil, devidamente comprovada
perante o 6rgao solicitante da licitagao.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

O Contrato a ser celebrado podera ser rescindido:

I - Administrativamente, nos seguintes casos:

a. Nao cumprimento de cldusulas contratuais, de especificagdes, dos detalhes
executivos ou de prazos;

b. Cumprimento irregular de cldusulas contratuais, de especifica¢cdes, dos detalhes
executivos ou de prazos;

c. Lentiddo no seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a
impossibilidade da conclusao da obra, do servi¢o ou do fornecimento, nos prazos
estipulados;

d. Atraso injustificado no inicio das obras, servigos ou fornecimentos;

e. A paralisagao das obras, dos servigos ou do fornecimento, sem justa causa e prévia
comunicacao a CONTRATANTE;

f. A Subcontratagao total ou parcial do seu objeto, a associagdo do licitante
contratado a outrem, cessdao ou transferéncia total ou parcial, bem como fusao, cisao
ou incorporacao do licitante contratado, nao admitido previamente pela
CONTRATANTE;

g. Desatendimento as determinagdes regulares das autoridades designadas para
acompanhar e fiscalizar a sua execugao, assim como a de seus superiores;

h. Cometimento reiterado de faltas na execugao do objeto contratado;

i. Decretacao de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil em condi¢des que, a
juizo da CONTRATANTE, ponham em risco a perfeita execu¢ao das obras e servigos;
j. Dissolucao da sociedade CONTRATADA;

k. Alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura do licitante
contratado que, a juizo da CONTRATANTE, prejudique a execugao do Contrato;

. Razdes de interesse do servigo publico de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e determinada pela CONTRATANTE e exaradas no processo
administrativo referente ao Contrato;

m.Supressao de obras e/ou servigos que acarretem modificagdes do valor inicial do
Contrato além do limite imposto ao contratado;

n. Suspensao de sua execugao, por ordem escrita da CONTRATANTE por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbacao da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que
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totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de
indenizagdes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizacdes. E
assegurado ao licitante contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensao do
cumprimento das obrigagoes assumidas, até que seja normalizada a situagao;

0. Atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
CONTRATANTE, em razdo da execucao do objeto do Contrato, ou parcelas destes,
salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdao da ordem interna ou guerra,
assegurado ao licitante contratado, o direito de optar pela suspensao do
cumprimento de suas obrigacdes, até que seja normalizada a situagao;

p. Nao liberagao, pela CONTRATANTE, de area ou local para execugao dos servigos,
nos prazos contratuais, assegurado ao licitante contratado o direito de optar pela
suspensao do cumprimento de suas obrigagdes, até que seja normalizada a situagao;
q. Ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovado, que seja
impeditivo da execugao do Contrato.

r. Descumprimento do disposto no inciso V do Art. 27, sem prejuizo das sang¢oes
penais cabiveis.

IT - Amigavelmente pelas partes.
III - Judicialmente.

§1° - A rescisao administrativa ou amigavel deverd ser precedida de autorizacao
escrita e fundamentada da autoridade competente.

§2° - No caso de rescisao administrativa embasada em razdes de interesse do servigo
publico, prevista nas letras “1”, “m”, “n”, “o”, “p” e “q”, do inciso I sem que haja
culpa do licitante contratado, este serd ressarcido dos prejuizos que houver sofrido,
regularmente comprovado, tendo ainda direito a:

I - Devolucao da garantia prestada;

IT - Pagamento devido pela execu¢ao do Contrato até a data da rescisao;

III - Pagamento do custo de desmobilizacao.

§3° - A rescisdao administrativa elencadas nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, “t”, “g”,
“h” “i”, “j”, “k” “1” e “q”, poderd acarretar as seguintes consequéncias, aplicaveis
segundo a ocorréncia que a justificar, sem prejuizos das sangdes previstas:

I - assungao imediata do objeto do Contrato, no estado e local em que se encontrar,
por ato proprio da CONTRATANTE;

I - ocupagao e utilizagdo nos termos da legislacao vigente, do local, instalagao,
equipamentos, material e pessoal empregados na execucao do Contrato, necessario a
sua continuidade, a serem devolvidos ou ressarcidos posteriormente, mediante
avaliacao na forma do inciso V do Art. 58, da Lei n® 8.666/93 e suas alteragoes;

III - execugao de garantia contratual, para ressarcimento a CONTRATANTE dos
valores das multas e indenizacdes a ela devidas;
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IV - retencao dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos
causados a CONTRATANTE.

§4° - A aplicacao das medidas previstas nos incisos I e II do paragrafo anterior fica a
critério da CONTRATANTE, que podera dar continuidade as obras e/ou servigos por
execucgao direta ou indireta.

§5° - O presente Contrato podera ser rescindido, ainda, pela CONTRATANTE, se a
CONTRATADA transferir a terceiros, no todo ou em parte, a execugao das obras
e/ou servigos contratados, sem prévia e expressa autorizacado da CONTRATANTE.

§6° - Nao poderao ser invocados como motivo de for¢a maior ou caso fortuito, senao
aquele previsto no Art. 393 do Cddigo Civil Brasileiro.

§7° - Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - SUBCONTRATACAO E SUB-ROGACAO

17.1. A CONTRATADA somente podera subcontratar ou por qualquer forma
transferir a execucao de partes do Contrato para terceiros, mediante autorizagao
prévia da CONTRATANTE, a qual sera obrigatoriamente precedida de verificacao
da capacidade do terceiro a quem deva ser transferida parte dos servicos, fazendo-se
tal verificacao pela apresentacdo dos mesmos documentos exigidos para habilitagao
na licitacao de que decorre o Contrato.

17.2. Ainda que a pretendente a subcontratacao apresente os documentos referidos
no subitem anterior e mesmo que demonstre aptidao para execugao da parte do
objeto do Contrato que pretenda tomar a seu cargo, nao estara a CONTRATANTE
obrigada a autorizar a subcontratagao.

17.3. Quando a subcontratacao for concedida pela CONTRATANTE, obriga-se o
licitante a celebrar o Contrato com terceiro, nos termos do Contrato original firmado
com a CONTRATANTE, sob a sua inteira e exclusiva responsabilidade, ndo podendo

ultrapassar 30% (trinta) por cento do objeto contratado, na forma determinada pela
CONTRATANTE.

17.4. A subcontratagao de que trata este item do Edital nao exclui a responsabilidade
da CONTRATADA perante a Prefeitura Municipal de Teresina-PMT quanto a
qualidade técnica da obra ou do servico prestado. Estado do Piaui Prefeitura
Municipal de Teresina-PMT.
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CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

Concluidos os servigos, apds comunicagao formal por escrito do adimplemento total
da conclusao pelo contratado, a CONTRATANTE procederd ao recebimento
provisério do objeto, pela FISCALIZAGCAO, mediante termo circunstanciado,
assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias da comunicagao escrita ao contratado.

§1° - A CONTRATANTE recebera os servicos em carater definitivo em prazo nao
superior a 90 (noventa) dias do recebimento provisorio. Durante o periodo
compreendido entre o recebimento provisorio e o recebimento definitivo, ficard o
contratado obrigado a efetuar reparos que, a juizo da CONTRATANTE se fizerem
necessarios quanto a qualidade e seguranga do objeto.

§2° - Encerrado o prazo fixado no subitem anterior, o objeto sera recebido
definitivamente por uma comissdao designada para tal fim, mediante termo
circunstanciado assinado pelas partes, desde que se comprove a adequagao do objeto
aos termos contratuais, conforme o disposto no Art. 69 da Lei n° 8.666/93 e suas
alteracOes, sem prejuizo das sangoes civis.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos e 0s que se tornarem controvertidos serao decididos pela Lei n®
8.666/93, garantido a CONTRATADA o contraditdrio e ampla defesa de seus
interesses.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA EFICACIA E DA VIGENCIA

A validade deste instrumento decorrera de sua assinatura, tornando-se eficaz a partir
da publicacdo, em extrato, no Didrio OficialdoMunicipio e da Unido, que sera
providenciada pela CONTRATANTE nos termos do Paragrafo Unico do Art. 61 da
Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes. O inicio da vigéncia ocorrera da data da assinatura
deste Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DA CISAO, INCORPORACAO OU FUSAO
Em havendo a Cisdo, Incorporacao ou Fusdo da futura empresa CONTRATADA, a
aceitacdo de qualquer uma destas operagOes ficara condicionada a andlise por esta
administracao contratante do procedimento realizado, tendo presente a possibilidade
de riscos de insucesso na execucao do objeto contratado, ficando vedada a sub-
rogacao contratual.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DO FORO
Fica eleito o foro da cidade de Teresina(PI), como o tinico competente para dirimir
quaisquer davidas ou questdes oriundas deste Contrato. E, para firmeza e validade
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de tudo o que ficou dito e aqui estipulado, lavrou-se o presente instrumento, em 03
(trés) vias, que depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes e
testemunhas abaixo, a tudo presentes.

Teresina(PI), ......... de .o de 201X.
CONTRATANTE
CONTRATADA
12 Testemunha: 22 Testemunha:
Nome: Nome:
RGn® RG n®
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