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PROCESSO N° 042-2795/2019 - SDU CENTRO NORTE

SEMA

Secretaria Municipal
de Administracao
e Recursos Humanos

A Comissdo Permanente de Licitagdo-OBRAS Ill, vinculada a Secretaria Municipal de
Administracdo e Recursos Humanos- SEMA, COMUNICA aos interessados que estd aberto o prazo
recursal de 05 (cinco) dias uteis, na forma do Art. 109, inciso I, alinea “b”, da Lei n°® 8.666/93, para
interposicao de recurso referente a fase de classificago das Propostas de Precos do certame em epigrafe
cujo objeto é a contratagdo de empresa de engenharia para execucdo da(s) obra(s) e/ou servicos de
CONSTRUCAO DE PRACA NO PORTAL DA ESPERANCA, LOCALIZADA NA RUA VIII
COM QUADRA Al, RESIDENCIAL PORTAL DA ESPRANCA, BAIRRO AROEIRAS, ZONA
NORTE DE TERESINA-PI., OP N° 046/2016. A Comissdo informa a seguinte ordem de
classificagdo: 1° lugar: E. Pereira Neto Construtora Eireli EPP (GT Construtora) - R$ 203.472,18;
2° lugar: Construtora Oliveira Ltda. R$ 209.275,17; 3° lugar: Construtora Flavvio Santos Castelo
Branco Eireli EPP R$ 211.318,25; 4° lugar: CWC Construtora Ltda. EPP R$ 217.732,90; 5° lugar:
Morais Marques & Cia Ltda. EPP R$ 254.369,06; 6° lugar: Constel Construcfes Civis e Servicos
Técnicos Ltda. R$ 255.495,60; 7° lugar: Leal Moura & Construtora Ltda. (Construtora Rassa) R$
262.785,93; e 8° lugar: BS Construcoes Eireli R$ 271.059,89. Por conseguinte, a critério de
classificacdo, consideramos como vencedora do certame a empresa E. Pereira Neto Construtora
Eireli EPP (GT Construtora), por ter ofertado o menor prego global para os servicos objeto desta
licitagdo. Findo este prazo, e sem nenhuma manifestacdo, serd homologado/adjudicado o supracitado
objeto desta licitacdo. O inteiro teor desta fase encontra-se disponivel na Ata Il, nesta CPL.

Teresina (PI), 10 de setembro de 2019.

Erika Samara Lima Araujo
Presidente em exercicio da CPL OBRAS IlI
VISTO:
Raimundo Nonato Moura Rodrigues
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos - Sema/PMT




