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Secretaria Municipal de Uma gestéio integrada com o povo.

Administragdo e Recursos Humanos

AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO,
CLASSIFICAGAO E ABERTURA DE PRAZO RECURSAL
CONCORRENCIA PUBLICA N.° 022/2022- CPL/OBRAS II

PROCESSO N° 00051.001056.2022-24— SAAD CENTRO

A Comissdo Permanente de Licitagdo — Obras Il, vinculada a Secretaria Municipal de
Administracdo e Recursos Humanos - SEMA, comunica aos interessados que esta aberto o prazo
de 05 (cinco) dias Uteis referente a fase de classificacdo do certame em epigrafe, na forma do Art.
109, inciso I alinea “b”, da Lei n° 8.666/93, cujo objeto trata da CONTRATACAO DE
EMPRESA REVITALIZACAO DO CLUBE DO SERVIDOR, LOCALIZADO NA RUA
MINAS GERAIS, MATADOURO NA AREA CENTRAL DE TERESINA - PIl. Foi
considerada como vencedora do certame, por ter ofertado o menor preco global para os servigos
objeto da licitagdo a empresa: S M SERVICOS DE CONSTRUCAO EIRELI, CNPJ:
33.246.920/0001-43, com o valor de R$398.490,96 (trezentos e noventa e oito mil,
guatrocentos e noventa reais e noventa e seis centavos). Findo o prazo estabelecido e sem
nenhuma manifestacdo, serd homologado/adjudicado o supracitado objeto da licitacdo. O inteiro
teor desta fase encontra-se disponivel na Ata n° 2. A andlise foi feita com fundamento no Decreto
Municipal n° 19.217 de 13/11/2019, publicado no DOM n°2658 em 28-11-20109.
Teresina (PI), 06 de dezembro de 2022.

Carmem Cibelle Carvalho Aréa Ledo de S&
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo (OBRAS II)
VISTO:
Leonardo Silva Freitas
Secretario Municipal de Administracao e Recursos Humanos




