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INTRODUÇÃO 

 

Este Relatório de Gestão é resultado do empenho dos servidores da Secretaria Municipal de Planejamento 

e Coordenação (SEMPLAN), a fim de demonstrar as atividades mais relevantes desenvolvidas no exercício 

de 2024 (janeiro a dezembro) e o respectivo impacto para a sociedade. 

Para a construção desse documento foram levados em consideração os normativos pertinentes estabelecidos 

pela Corte de Contas do Estado do Piauí, quais sejam: Instrução Normativa nº 01/2022, Instrução Normativa 

nº 05/2023 e Portaria nº 125/2024.  

Quanto à disposição do conteúdo, está dividido em: Introdução; Mensagem do Dirigente Máximo; Visão 

Geral Organizacional; Resultados da Gestão; Informações Orçamentárias, Financeiras e Contábeis; Relação 

dos Gestores e Responsáveis; Lista de Figuras; Lista de Gráficos; e Lista de Siglas.  

No tocante ao Capítulo de Resultados da Gestão, seguiu-se a estrutura adotada no Plano Plurianual 2022-

2025 e demais peças orçamentárias (LDO e LOA), tendo sido incluídas também as ações não orçamentárias. 

As informações aqui apresentadas foram coletadas junto aos setores, considerando a diversidade de 

atividades desempenhadas pela SEMPLAN, e consolidadas pela Secretaria Executiva de Planejamento 

Estratégico, Orçamento e Gestão. Dessa forma, estão reunidos os dados enviados pelos responsáveis técnicos 

em cada Secretaria Executiva/Coordenação a fim de trazer maior fidedignidade ao documento. 

De forma a garantir a devida prestação de contas e a instrumentalização do controle social, para a 

elaboração deste relato foram adotados os princípios a seguir: foco estratégico e no cidadão; conectividade da 

informação; relações com as partes interessadas; materialidade; concisão; confiabilidade e completude; 

coerência e comparabilidade; clareza; tempestividade e transparência. 

 

 

João Henrique de Almeida Sousa 

Secretário Municipal de Planejamento e Coordenação 

 

Jivago Ribeiro Gonçalves 

Secretário Executivo de Planejamento Estratégico e Gestão 
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MENSAGEM DO DIRIGENTE MÁXIMO 

 

O ano de 2024 foi o terceiro ano do ciclo de execução do Plano Plurianual (PPA 2022-2025) elaborado 

pela gestão do Dr. Pessoa, retratando as suas prioridades e os objetivos estabelecidos em harmonia com o 

Plano de Governo proposto e validado pela população de Teresina em 2020. 

Os desafios apresentados foram enfrentados pela gestão através de uma atuação eficiente, eficaz e efetiva 

de políticas públicas implementadas pelos órgãos e entidades da Administração Direta e Indireta do Município 

de Teresina, sob a supervisão imediata do Chefe do Poder Executivo, com a garantia e efetivação dos direitos 

fundamentais, tais como, saúde, educação, assistência social, esporte, cultura, mobilidade urbana, dentre 

outros. Apesar disso, reconhecemos que ainda há muito o que avançar e fazer por Teresina. 

Dentro desse contexto desafiador, coube à Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação de 

Teresina idear e implementar as principais ações da gestão ao longo do ano de 2024, a fim de alcançar os 

objetivos estabelecidos no Plano Plurianual (2022-2025). 

Dentre as principais entregas ao longo de 2024, podemos destacar: 

 

• O acompanhamento e gerenciamento dos recursos externos para realização de obras (asfaltamento, 

calçamento, drenagem urbana, reforma de campos de futebol, quadras poliesportivas, mercados etc.) por 

toda cidade garantindo a melhoria da qualidade de vida dos cidadãos teresinenses; 

• A realização de treinamentos destinados aos servidores da Prefeitura Municipal de Teresina, das 

Organizações da Sociedade Civil (OSCs) e aos Vereadores sobre o processo de implementação das 

emendas municipais; 

• A elaboração da Atualização do Plano Plurianual (PPA 2022-2025); 

• A elaboração da Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO 2025) e da Lei Orçamentária Anual (LOA 2025); 

• A apresentação do Relatório de Gestão Consolidado 2023 da PMT na Câmara Municipal de Teresina; 

• O treinamento destinado aos servidores de todos os órgãos da administração pública municipal para 

elaboração do relatório de gestão de 2024, bem como a construção do Relatório de Gestão da SEMPLAN 

2024; 

• A realização da 2ª Conferência do Clima de Teresina (CLIMATHE24), a implementação de uma pesquisa 

com o tema "Mudanças Climáticas XX: Saúde da Mulher em Foco" em parceria com o UNFPA, da ONU; 

e a criação da Comissão de Justiça Climática (COMJUCA); 

• A continuidade da implementação do Plano Municipal da Primeira Infância em Teresina em parceria com 

a Urban95; 

 

Compartilhamos neste Relatório de Gestão, de maneira íntegra, fidedigna, com precisão e completude, as 

principais ações que foram tomadas no âmbito da Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação de 

Teresina durante o ano de 2024, com respostas efetivas a necessidades e demandas da população, oferecendo 

resultados que modificaram a realidade das comunidades a partir dos programas e projetos da PMT e que, por 

conseguinte, geraram valor público. Espera-se que os resultados evidenciados possam dar transparência ao 

principal público a que esse relatório se destina, qual seja, a sociedade. 

Dessa forma, agradeço a confiança do Senhor Prefeito de Teresina, Dr. Pessoa, dos meus colegas 

secretários, dos membros do legislativo, de todos os servidores e servidoras desta Secretaria, bem como da 

nossa população. 

  

João Henrique de Almeida Sousa 

Secretário Municipal de Planejamento e Coordenação 
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VISÃO GERAL ORGANIZACIONAL 
 

• Identidade Organizacional 
 

A Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação - SEMPLAN é Órgão da Administração Direta da 

Prefeitura de Teresina, conforme disposições da Lei de Organização Administrativa do Poder Executivo 

Municipal (Lei Complementar nº 2.959, de 26 de dezembro de 2000), com sede no 4º pavimento do Palácio 

da Cidade, localizado na Rua Coelho Rodrigues, Praça Marechal Deodoro da Fonseca, nº 860, Centro. 

Considerando o contexto em que está inserida, a SEMPLAN possui identidade estratégica que reflete sua 

filosofia, cultura e clima organizacional, traduzidos na sua missão, visão e valores. 
 

 
Missão - Contribuir para que a Grande Teresina seja uma região próspera, ambientalmente 

sustentável, inteligente e socialmente justa. 

 Visão - Sermos referência em planejamento integrado e gestão pública municipal. 

 

Valores - Excelência, Liderança, Inovação, Transparência, Compromisso com as pessoas, 

Fortalecimento Institucional e Sustentabilidade. 
 

A Cadeia de Valor da SEMPLAN apresenta os principais processos de trabalho e entregas da Secretaria, 

bem como permite visualizar o funcionamento da organização considerando a agregação de valor dos serviços 

prestados aos seus públicos. 
 

Quadro 01 - Cadeia de Valor da SEMPLAN 

Recursos Processos 
Valor Público 

Gerado 
Públicos 

Pessoal, 

conhecimento;  

 

Relacionamento 

e comunicação;  

 

Sustentabilidade; 

  

Orçamento e 

finanças. 

Elaboração, direcionamento e monitoramento 

orçamentário da Prefeitura, peças de PPA, LDO e 

LOA;  

Prestação de 

serviço público de 

planejamento e 

coordenação 

(finalístico);  

 

Efetivação de 

planos, programas 

e projetos;  

 

Sustentabilidade, 

transparência, 

eficiência e 

cooperação 

aplicado; 

  

Gestão de suporte 

técnico e 

administrativo da 

secretaria 

provido. 

Sociedade,  

 

Secretarias 

municipais,  

 

Câmara de 

Vereadores,  

 

Tribunal de 

Contas do 

Estado,  

 

Instituições 

internacionais 

e nacionais. 

Acompanhamento das atividades desenvolvidas 

pelas secretarias e elaboração do Relatório de 

Gestão da Prefeitura;  

Elaboração, direcionamento e monitoramento de 

Emendas Municipais; 

Acompanhamento da implementação das ações 

da Agenda 2030 dentre eles o Plano de Dados 

Abertos, Objetivos do Desenvolvimento 

Sustentável (ODS) e ClimaTHE; 

Coordenação, execução e acompanhamento ao 

programa de melhoria da gestão municipal e da 

qualidade de vida em Teresina (Viver+Teresina); 

Captação e monitoramento de recursos externos 

junto às instituições públicas e privadas, nacionais 

e internacionais;  

Gestão da adoção da plataforma BIM nos órgãos 

da Prefeitura de Teresina; 

Planejamento, organização, controle e 

fiscalização do desenvolvimento urbano da 

Prefeitura entre eles o PDOT;  

Gestão do patrimônio imobiliário municipal e 

elaboração do Plano Municipal de Preservação do 

Patrimônio Cultural do Município, dentre eles 

análise do uso do solo; 
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Gestão de geoprocessamento e pesquisa do 

Município dentre eles a emissão de mapas e 

declaração de logradouro; 

Estudos e projetos para concessões e parcerias 

público-privada do Município de Teresina;  

Gestão administrativa, financeiro, assessoria 

técnica, suporte técnico, orçamentária, assessoria 

de comunicação da secretaria. 
SEMPLAN/PMT 

 

Sendo a representação gráfica da estratégica da organização e suas relações de causa e efeito, o Mapa 

Estratégico da Semplan está organizado com missão, visão e perspectivas (Sociedade, Processos Internos, 

Financeiro, Aprendizado e Crescimento). 

 

Figura 01 - Mapa Estratégico da SEMPLAN 

 
Fonte: SEMPLAN/PMT. 

 

A estrutura organizacional de uma entidade pode ser visualmente representada a partir de um organograma. 

Dessa forma, torna-se mais simples a observação da hierarquização e das relações entre os diferentes setores. 

A seguir está representada a organização da Secretaria de Planejamento no ano de 2024. 
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Figura 02 - Organograma da SEMPLAN 

 
Fonte: SEMPLAN/PMT 

 

• Normas 

 

No desempenho das atribuições que cabem à Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação são 

utilizadas as normas listadas no quadro a seguir. 

 

Quadro 02 - Principais Normas 

Norma Descrição 

Lei nº 11.079, de 30 de 

dezembro de 2004 

Institui normas gerais para licitação e contratação de parceria público - 

privada no âmbito da administração pública 

Lei nº 14.133, de 01 de abril 

de 2004 
Lei de Licitações e Contratos Administrativos 

Lei nº 8.987, de 13 de 

fevereiro de 1995 

Dispõe sobre o regime de concessão e permissão da prestação de 

serviços públicos previstos no art. 175 da Constituição Federal, e dá 

outras providências 

Lei Municipal nº 3.466, de 25 

de novembro de 2005 

Dispõe sobre o Programa Municipal de Parcerias Público - Privadas e 

dá outras providências  

Lei Municipal nº 3.595, de 21 

de dezembro de 2006 

Estabelece regras acerca da composição do Conselho Gestor de 

Parcerias Público - Privadas - CGPPP/ THE, estipula as diretrizes gerais 

que deverão orientar a sua atuação e dá outras providências 

Decreto Municipal nº 17.098, 

de 09 de agosto de 2017 

Dispõe sobre o Procedimento de Manifestação de Interesse - PMI e 

sobre a Manifestação de Interesse Privado - MIP em parcerias público - 

privadas, arrendamento de bens públicos e concessão de direito real de 

uso no âmbito da Administração Pública Municipal  

Decreto Municipal nº 17.016, 

de 06 de julho de 2017 

Aprova o Regimento Interno do Conselho Gestor de Parcerias Público - 

Privadas - CGPP/ THE, na forma que especifica 
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Norma Descrição 

Lei Orgânica do Município de 

Teresina 

Estabelece as normas básicas gerais para facilitar o funcionamento da 

administração e dos poderes municipais. Dessa forma, determinando as 

atribuições do prefeito, dos vereadores e das políticas pública (de 

educação, saúde, meio ambiente, etc) 

Lei nº 4.320, de 17 de março 

de 1964 

Estatui normas gerais de direito financeiro para elaboração e controle dos 

orçamentos e balanços da União, dos Estados, dos Município e do 

Distrito Federal, de acordo com o disposto no art 5º, inciso XV, letra b, 

da Constituição Federal 

Portaria Interministerial nº 

163, de 4 de maio de 2001 

Dispõe sobre normas gerais de consolidação das Contas Públicas no 

âmbito da União, Estados, Distrito Federal e Municípios, e dá outras 

providências 

Lei complementar nº 101, de 

4 de maio de 2000 

Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) que estabelece normas de 

finanças públicas voltadas para a responsabilidade na gestão fiscal e dá 

outras providências 

Instrução Normativa nº 

01/2022 - TCE/PI, de 31 de 

março de 2022 

Disciplina a composição do Relatório de Gestão Consolidado e dá outras 

providências 

Instrução Normativa nº 

05/2023 - TCE/PI, de 18 de 

dezembro de 2023 

Dispões sobre regras gerais quanto aos prazos, a organização, o conteúdo 

e a forma de apresentação das prestações de contas das Unidades 

Prestadoras de Contas sob jurisdição do Tribunal de Contas do Estado do 

Piaui e dá outras providências 

Portaria nº 125, de 15 de 

fevereiro de 2024, com 

alterações da Portaria nº 197, 

de 8 de março de 2024, do 

TCE/PI 

Define as Unidades Prestadoras de Contas (UPCs) e as Unidades 

Apresentadoras de Prestação de Contas (UAPCs), conforme arts. 8º §1º 

e 9º §1º, da Instrução Normativa nº 05/2023, de 18/12/2023 para o 

exercício de 2024 e dá outras providencias  

Portaria nº 12, de 22 de abril 

de 2024 - SEMPLAN/PMT 

Dispõe sobre a coleta de dados no âmbito da Secretaria Municipal de 

Planejamento e Coordenação - SEMPLAN, para fins de elaboração do 

Relatório de Gestão 2024 

Lei Municipal nº 4.557, de 7 

de maio de 2014 

Dispõe sobre a criação e implementação do Sistema Eletrônico de 

Cadastro de Indicações de Emendas Parlamentares Individuais - 

SECIEPI 

Decreto Municipal  nº 

26.084, de 15 de abril de 

2024  

Decreto Municipal que institui a Comissão de Justiça Climática de 

Teresina - COMJUCA 

Decreto Municipal nº 

20.269, de 9 de dezembro de 

2020 

Cria o “Núcleo de Modelagem da Informação da Construção - 

NUBIM”, na Prefeitura Municipal de Teresina, na forma que 

especifica 

Decreto Federal nº 11.888, 

de 22 de janeiro de 2024 

Dispõe sobre a estratégia nacional de disseminação do Building 

Information Modelling no Brasil - estratégia BIM BR e institui o 

Comitê gestor da estratégia do Building Information Modelling - BIM 

BR 
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Norma Descrição 

Lei Municipal nº 4.729, de 

10 de junho de 2015 

Dispõe sobre o código de obras e edificações de Teresina e dá outras 

providências 

Lei Municipal nº 5.481, de 

20 de dezembro de 2019 

Dispõe sobre o Plano Diretor de Teresina e suas alterações, 

denominado PDOT 

Lei Municipal nº 5.807, de 

18 de outubro de 2022 

Institui código zoneamento, parcelamento e uso do solo urbano de 

teresina 

Lei Municipal nº 6.151, de 

25 de novembro de 2024 

Dispõe sobre a denominação de logradouros públicos no Município de 

Teresina, e dá outras providências 

Lei Federal nº 6.938, de 31 

de agosto de 1981 
Estabelece a política nacional do meio ambiente 

Lei Federal nº 9.795, de 27 

de abril de 1999 

Dispõe sobre a educação ambiental, institui a Política Nacional de 

Educação Ambiental e dá outras providências 

Lei Federal nº 12.305, de 02 

de agosto de 2010 
Política nacional de resíduos sólidos 

Lei Federal nº 12.651, de 25 

de maio de 2012 

Institui as regras gerais de como e onde a vegetação nativa pode ser 

explorada no território brasileiro, assim como quais áreas devem ser 

preservada e quais podem receber produção rural (Novo Código 

Florestal) 

Lei Federal nº 2.475, de 04 

de julho de 1996 

Dispõe sobre a política de proteção, conservação, recuperação e 

desenvolvimento do meio ambiente, e dá outras providências 

Lei Estadual nº 4.854, de 10 

de julho de 1996 
Dispõe sobre a política de meio ambiente do Estado do Piauí 

Lei Complementar nº 4.522, 

de 07 de março de 2014 (Lei 

das Calçadas) 

Estabelece novos padrões de calçadas e critérios para a sua construção, 

reconstrução, conservação e utilização de calçadas no Municípios de 

Teresina, e dá outras providências 

Lei Complementar nº 4.724, 

de 03 de junho de 2015 

(drenagem urbana) 

Define as diretrizes para regulação relativa a controle dos impactos da 

drenagem urbana de novos empreendimentos e inundações ribeirinhas, 

na drenagem pluvial pública, e dá outras providências 

Lei nº 5.467, de 18 de 

dezembro de 2019 (Lei de 

Acessibilidade) 

Estabelece normas gerais de acessibilidade para adequação do 

procedimento para concessão e renovação de alvará, visando cumprir 

o art. 60, §1º, da Lei Federal n. 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto 

da Pessoa com Deficiência) 

Lei Complementar nº 6.105, 

de 07 de junho de 2024  

Define as diretrizes para regulação relativa a controle dos impactos da 

drenagem urbana de novos empreendimentos e inundações ribeirinhas, 

na drenagem pluvial pública, e dá outras providências - acrescendo 

suas modificações posteriores; 
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Norma Descrição 

Institui o Fundo Municipal de Drenagem Urbana e dá outras 

providências 

Resolução CONAMA nº 01, 

de 23 de janeiro de 1986 

Dispõe sobre critérios básicos e diretrizes gerais para avaliação de 

impacto ambiental 

Resolução CONAMA nº 

237, de 19 de dezembro de 

1997 

Estabelece normal geral sobre licenciamento ambiental, competências, 

listas de atividades sujeitas a licenciamento, entre outros 

Resolução CONAMA nº 

275, de 25 de abril de 2001 

Estabelece o código de cores para os diferentes tipos de resíduos, a ser 

adotado na identificação de coletores e transportadores, bem como 

campanhas informativas para coleta seletiva 

Resolução CONSEMA nº 

46, de 13 de dezembro de 

2022 

Estabelece o enquadramento dos empreendimentos e atividades 

passíveis de licenciamento ambiental do Estado do Piauí, destacando 

os considerados de impacto de âmbito local, para exercício da 

competência municipal no licenciamento ambiental e dá outras 

providências 

Resolução COMDEMA nº 

001, de 25 de fevereiro de 

2019 

Institui o controle eletrônico de transportes de resíduos (CTR 

Eletrônico) 

Planos Municipais 
Plano Municipal de Ação Climática (PAC) 

Plano Municipal de Arborização 

Portaria Conjunta nº 33, de 

30 de agosto de 2023 

Estabelece normas complementares ao Decreto nº 11.531, de 16 de 

maio de 2023, que dispõe sobre convênios e contratos de repasse 

relativos às transferências de recursos da União 

Lei nº 8.666, de 21 de junho 

de 1993 revogada pela Lei nº 

14.133/2021 

Lei de Licitações e Contratos 

Lei nº 8.245, de 18 de outubro 

de 1991 

Locação de imóveis urbanos e os procedimentos a elas pertinentes (Lei 

de Inquilinato) 

Lei nº 10.520, de 17 de julho 

de 2002 revogada pela Lei n° 

14.133/2021 

Lei do Pregão 

Decreto Municipal nº 22.174, 

de 25 de fevereiro de 2022 

Dispõe sobre a regulamentação dos  fluxogramas administrativos e listas 

de verificação (checklists) de Adesão a Ata de Registro de Preço, 

Alteração Contratual, Contratação Direta, Reajuste de Preços, 

Repactuação e Revisão de Obras e Serviço de Engenharia, objetivando 

facilitar a compreensão do fluxo das atividades, uniformizar documentos 

mínimos necessários para análise dos processos e a estabelecer padrão de 

conduta a todos os órgãos e entidades da Administração Públicas 

Municipal, na forma que especifica 
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Norma Descrição 

Decreto municipal nº 13.183, 

de 17 de abril de 2013 

Dispõe sobre a formalização de processos relativos à contratação de 

despesas para execução de obras, prestação de serviços e aquisição de 

bens, através de dispensa de licitação, no âmbito do município de 

Teresina, e dá outras providências 

Decreto nº 27.033, de 11 de 

outubro de 2024 

Dispõe as medidas de contenção de despesas e ajuste fiscal, no âmbito 

do Poder Municipal e dá outras providências 

Lei Municipal nº 6.056, de 28 

de dezembro de 2023 

Altera os anexos III e IV, da Lei nº 5.691, de 21 de dezembro de 2021, 

que “Dispõe sobre o Plano Plurianual para o Quadriênio 2022/2025”, 

com modificações posteriores, na forma que especifica 

Lei Municipal nº 5.962, de 4 

de agosto de 2023 

Dispõe sobre as Diretrizes Orçamentárias para o exercício de 2024, e dá 

outras providências 

Lei Municipal nº 6.054, de 28 

de dezembro de 2023 

Altera o Anexo “AMF/Tabela 7 - Demonstrativo 7 - Estimativa e 

Compensação da Renúncia de Receita”, da Lei nº 5.781, de 25 de julho 

de 2022 (Lei de Diretrizes Orçamentárias do Município de Teresina 

2023) e da Lei n° 5.962, de 4 de agosto de 2023 (Lei de Diretrizes 

Orçamentárias do Município de Teresina 2024) 

Lei Municipal nº 6.055, de 28 

de dezembro de 2023 

Estima a receita e fixa a despesa do Município de Teresina para o 

exercício financeiro de 2024 

Fonte: SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024 
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• Gestão de Pessoas 

  

Entre os servidores da Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação, tem-se efetivos, 

comissionados, cedidos de outros órgãos, cedidos para outros órgãos e estagiários. Ao todo são 136 servidores 

distribuídos nas atividades da Secretaria. Desse número, aproximadamente 60% são compostos por mulheres 

(81 servidoras). Além disso, 52 cargos são ocupados por efetivos, com ou sem cargo em comissão. 

É importante ressaltar a preocupação constante em ofertar um bom serviço à população. Dessa forma, 

durante o ano de 2024 alguns servidores foram selecionados para participar de cursos e replicar o 

conhecimento para a área técnica específica, bem como capacitar servidores dos demais órgãos da 

Administração Pública para a efetivação das atividades. A seguir estão listados curso realizados e oferecidos 

no âmbito da Semplan. 

 

Tabela 01 - Cursos/Capacitação/Oficinas Realizados e Oferecidos, em 2024 

Curso / Oficina / 

Capacitação 
Objetivo 

Unidade 

Participante 

Qtd 

participantes 

Hora-

aula 

Instrutor/ 

Promovido 

por: 

Curso - Elaboração de 

Anexos de Metas 

Fiscais e 

Compatibilidade com 

a Lei Orçamentária 

Anual 

Promover a 

qualificação do 

servidor para 

elaboração dos 

Anexos de Metas 

Fiscais. 

SEMPLAN 2 16 h/a 
Paulo Henrique 

Feijó 

Especialização em 

Finanças Públicas 

Promover a 

qualificação e 

atualização do seu 

quadro de servidores 

efetivos em Finanças 

Públicas. 

SEMPLAN 4 450h/a Diversos 

Lei de Diretrizes 

Orçamentárias - LDO 

- Conhecimentos 

teóricos e práticos 

(online) 

Auxiliar os servidores 

dos órgãos a 

ampliarem seus 

conhecimentos 

teóricos acerca da 

elaboração da lei em 

questão, como 

também no 

lançamento das 

informações no 

sistema E-Governe, 

módulo PLN 

SEMPLAN 2 - 

Éder Fabeni e 

Bruna 

Brasilino 

Lei Orçamentária 

Anual - LOA - 

Conhecimentos 

práticos (online0 

Auxiliar os servidores 

dos órgãos no 

lançamento das 

informações no 

sistema –governe, 

módulo PLN 

SEMPLAN 1 - 
Bruna 

Brasilino 

Fonte: Coordenação de Orçamento/SEPLAG/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/ 2024 
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Tabela 02 - Cursos/Capacitação/Oficinas Realizados, em 2024 

Curso / Oficina / 

Capacitação 
Objetivo 

Unidade 

Participante 

Qtd 

participantes 

Hora-

aula 

Instrutor/ 

Promovido 

por: 

Power BI 

Impressionador 

(Hastag Treinamento) 

Capacitar servidores 

para construção de 

dashboards no Power 

BI, no que tange à 

análise e visualização 

dos dados da PMT 

Coordenação 

de Gestão - 

SEPLAG/ 

SEPLAN 

03 
116 

horas 
Alon Pinheiro 

Fonte: Coordenação de Gestão/SEPLAG/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 

 

Tabela 03 - Cursos/Capacitação/Oficinas Realizados, em 2024 

Curso / Oficina / 

Capacitação 
Objetivo 

Unidade 

Participante 

Qtd 

participantes 

Hora-

aula 

Instrutor / 

Promovido 

por: 

Curso de Capacitação 

na Nova Lei de 

Licitações 

Treinamento e 

capacitação em 

aspectos teórico e 

prático da Lei nº 

14.133/21 

ATE 03 16 
Matheus 

Carvalho 

Projeto Especialista 

Referência 

Formação em 

Licitações e 

Contratos 

ATE 03 102 
Matheus 

Carvalho 

Fonte: Assessoria Técnica/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024 

 

Tabela 04 - Cursos/Capacitação/Oficinas Realizados, em 2024 

Curso/Oficina 

/Capacitação 
Objetivos 

Unidade 

Participante 

Qtd 

Participantes 

Hora-

aula 

Instrutor / 

Promovido 

por: 

Ciclo 

formativos 

intersetoriais 

sobre a 

Primeira 

Infância - 

Cirandas 

Formativas 

Qualificação Encontros para 

desenvolvimento com fim de 

incluir a perspectiva de bebês, 

crianças pequenas e seus 

cuidadores no planejamento 

urbano, nas estratégias de 

mobilidade e nos programas e 

serviços destinados a eles. 

SEPLUR 02 06 

Rede 

Urban95 / 

Agenda 2030 

ClimaTHE 

Encontro com intuito de 

refletir sobre o 

desenvolvimento que a capital 

está submetida e a necessidade 

de um novo planejamento 

urbano que proporcionará 

SEPLUR  01 21 
PMT / 

Agenda 2030 
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Curso/Oficina 

/Capacitação 
Objetivos 

Unidade 

Participante 

Qtd 

Participantes 

Hora-

aula 

Instrutor / 

Promovido 

por: 

resiliência e adaptação diante 

dos desafios impostos pela 

crise climática 

Curso de 

Capacitação 

em Escuta 

Especializada 

Capacitação para compreender 

a escuta especializada nos 

moldes da Lei n. 13.431/2017 

e Decreto n. 9.603/2018 e 

como operacionalizar sua 

implementação no município  

SEPLUR 01 18 

Ministério 

Público do 

Piauí 

Fonte: SEPLUR/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024 

 

Tabela 05 - Cursos/Capacitação/Oficinas Realizados, em 2024 

Curso/Oficina 

/Capacitação 
Objetivos 

Unidade 

Participante 

Qtd 

Participantes 

Hora-

aula 

Instrutor / 

Promovido 

por: 

I Encontro de 

Pesquisa da 

Pós-

Graduação 

Stricto Sensu 

da Enap 

Fomentar o debate e a 

aproximação da produção 

acadêmica da prática 

governamental e da 

sociedade. 

Servidores 

públicos das 

3 esferas de 

governo e 

pesquisadores 

sem vínculo 

público 

01 
20 

horas 

Escola 

Nacional de 

Administração 

Pública – 

ENAP 

Fonte: EMARI//SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 
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• Gestão de Patrimônio 

 

A SEMPLAN possui na composição do patrimônio 03 veículos próprios, os quais abrangem 01 motocicleta 

e 02 micro-ônibus. É importante registrar que um dos micro-ônibus está cedido para a SEMCASPI (Secretaria 

Municipal de Cidadania, Assistência Social e Políticas Integradas), conforme Termo de Cessão de Uso de 

Bem Móvel Público nº 01/2023. 

 

Figura 03 - Patrimônio da SEMPLAN - Veículos Próprios 

 
Fonte: Coordenação Administrativa/SEMPLAN/PMT. Dados computados até abril/2024. 

 

O abastecimento dos veículos próprios é coordenado pela SEMA (Secretaria Municipal de Administração 

e Recursos Humanos), em virtude de ser considerada o Centro de Custo deste serviço.  

 

Figura 04 - Patrimônio da SEMPLAN - Bens Móveis Permanentes 

 
Fonte: Coordenação Administrativa/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024 

 

Ademais, existem 45 outros bens móveis permanentes, representados por telefones, quadros, gaveteiros, 

dentre outros. 
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• Gestão de Contratos e Licitação

a) Contratos

Figura 05 - Resumo dos Contratos 

Fonte: Assessoria Técnica e Viver + Teresina/SEMPLAN/PMT. Dados computados até janeiro/2025 

Quadro 03 - Contratos Vigentes Semplan - Detalhamento 

Nº do 

Contrato 
Objeto Modalidade Contratada 

Fim da 

Vigência 

015/2013 

Contratação de um FLAT em Brasília, para 

atender as necessidades do Gabinete do 

Prefeito e Secretarias da PMT 

Locação - Lei 

n. 8.245/91

Délio Lins e 

Silva 
29/04/2025 

013/2018 

Locação por meio de dispensa de licitação de 

02 (duas) salas comerciais conjugadas, 

situadas no setor hoteleiro sul (SHS), Asa Sul 

Brasília-DF, com área útil de 65,50m² 

(sessenta e cinco metros a cinquenta 

centímetros quadrados), e endereço no SHS 

quadra 6 conjunto “A” Centro Empresarial 

Brasil 21 Bloco C, salas 224 e 225 e vaga de 

garagem nº 466 no 1º Subsolo, na capital 

federal, que abrigará o Escritório Municipal 

de Articulação e Representação da Prefeitura 

em Brasília - EMARI/PMT. 

Dispensa 
Antonio Cesar 

Silva Prado 
22/05/2025 

016/2019 

Elaboração dos projetos executivos das obras 

de adequação dos diques dos rios Parnaíba e 

Poti e seus entornos às recomendações do 

Painel de Sergurança 

- 

TPF 

Engenharia 

Ltda 

-
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040/2019 

Contratação de empresa de engenharia para 

apoio a supervisão/fiscalização de obras e 

ações ambientais e sociais das intervenções 

do Programa de Desenvolvimento Urbano 

Integrado-Teresina Sustentável 

Concorrência 

Pública 

Internacional 

06/2019 

Consórcio 

Certare Assist 
15/10/2025 

048/2019 
Locação de impressoras e multifuncionais 

com manutenção e fornecimento de peças 

Adesão ao 

Pregão 

Presencial 

001/2028/EMA

TER/PI 

Logus 

Copiadora 

Digitalizações e 

sistemas Ltda 

06/11/2025 

002/2020 
Atender as demandas de prestação de serviços 

xerográficos 

Pregão 

Eletrônico 

006/2020 

Editora Gráfica 

Aliança Ltda 
21/02/2025 

004/2020 Serviços de mão de obra Pregão 09/2020 

Servfaz - 

serviços de mão 

de obra 

22/06/2025 

9912534789 

/2021 
Prestação de serviços e venda de produtos Inexigibilidade Correios 07/05/2026 

009/2021 

Prestação de serviços de link dedicado de 

internet de 100 MB para a unidade de projeto 

social - UPS 

- 

ORA serviços 

de 

telecomunicaçõ

es Ltda 

- 

012/2021 Manutenção de ar-condicionado Pregão 37/2021 
Valdemar 

Nascimento 
20/09/2025 

015/2021 Locação das Salas Inexigibilidade IPMT 28/09/2025 

017/2022 
Locação de veículos automotores e 

motorista 

Adesão a ata 

da SEMA nº 

48/2022 

Araujo e 

Borges 

19/12/202

5 

001/2023 
Contratação de empresa para prestação de 

serviço de fornecimento de Coffee Break 

Adesão à ata de 

registro de 

preço nº 

26/2022 

GM de Moura 

Barros 
02/02/2025 

02/2023 Manutenção de veículos (van e moto) 

Adesão à ata da 

FMS  nº 

017/2022 

Bamex 

Consultoria em 

Gestão 

Empresarial 

EIRELI 

13/03/2025 

003/2023 

Contratação de empresa de engenharia para a 

elaboração de projetos básico e executivo de 

drenagem das sub-bacias 

P17 (sistema cidade industrial/jacinta 

andrade) 

P18 (sistema cidade industrial/monte verde) 

P19 (sistema santa maria/jacinta andrade) 

PD16 (sistema pedra mole/aroeira) 

PD11 (sistema gurupi/são joão) 

em Teresina/PI 

Concorrência 

Pública 

001/2022 

Consórcio 

Future-S 

Consult 

16/05/2025 

009/2023 Agenciamento de estagiários Inexigibilidade CIEE 30/06/2025 
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027/2023 

Reforma do Centro Tecnológico do Parque 

Alvorada em uma oficina mecânica de 

motos para mulheres, localizado no parque 

alvorada em Teresina/PI 

Concorrência 

Pública 

58/2023 

CWC 

Construtora 

EIRELI 

18/09/202

4 

002/2024 

Construção de galerias e sistema elevatório 

para águas pluviais no bairro parque 

alvorada, em Teresina/PI 

- 

Constel - 

construções 

civis e 

serviços 

técnicos Ltda 

31/03/202

5 

003/2024 

Serviços de consultoria para auditoria 

operacional e contábil da execução do 

programa de desenvolvimento urbano 

integrado - Teresina Sustentável 

Tomada de 

preços 

02/2023 

relançamento

s 

Sá Leitão 

Auditores S/S 

19/03/202

7 

04/2024 

Conclusão das obras de drenagem e 

urbanização da lagoa do São Joaquim e 

etapa da lagoa da Piçarreira 

Concorrência 

Pública 

88/2023 

Padrão 

Engenharia e 

Construções 

Ltda 

08/10/202

5 

005/2024 

Contratação de empresa para os serviços do 

Museu da Imagem e do Som Torquato Neto 

- MIS de Teresina: 

Objeto 1: cessão do acervo artístico 

Torquato Neto, através de Termo de 

Permissão de Uso por tempo determinado 

de 10 anos; 

Objeto 2: realizar consultoria para a 

instalação e concepção da operação do 

espaço público; 

Objeto 3: realizar 05 exposições temáticas 

(curadoria para a concepção, organização, 

produção e montagem) 

Inexigibilidad

e 

UPJ 

Produções 

Ltda 

12/04/203

4 

06/2024 

Contratação de fornecimento de Água 

Mineral em garrafão com 20 litros. Marca 

Ouro da Mina e copo de água mineral 

200ml 

Pregão 

Eletrônico 

016/2023 

Gama 

Comercio 

Serviços 

Equipamento

s e 

Informática 

11/04/202

5 

Fonte: Assessoria Técnica/Viver + Teresina/SEMPLAN/PMT. Dados computados até janeiro/2025. 

 

b) Licitação 

 

A Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos (SEMA) é o órgão responsável pela 

coordenação central de compras públicas na Prefeitura de Teresina. No entanto, para aquelas licitações diretas, 

por dispensa ou inexigibilidade, são realizadas pelos órgãos/entidades da Prefeitura. Abaixo, estão descritas o 

quantitativo de procedimentos de licitação e contratos realizados na SEMPLAN nos termos da Lei nº 8.666/93 

(em transição) e da Lei nº 14.133/21 (nova lei de licitação em vigor), bem como contratos e termos aditivos. 
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Tabela 06 - Procedimentos Licitatórios e Contratos Realizados (Lei nº 8.666/93) 

Procedimentos Finalizados Quantidade 

Inexigibilidade 5 

Dispensa 2 

Adesão à Ata de Registro de Preço 4 

Pregão 22 

Concorrência 4 

Tomada de Preços 0 

Convite 0 

Concurso 0 

Leilão 0 

Contratos e Termos Aditivos Quantidade 

Contratos 3 

Renovações contratuais (serviços contínuos) 1 

Termos aditivos (Valor) 2 

Termos aditivos (prazo) 11 

Reajustes/Repactuações 2 

Fonte: Assessoria Técnica/Viver + Teresina/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 

 

Tabela 07 - Procedimentos Licitatórios e Contratos Realizados (Lei nº 14.133/21) 

Procedimentos Finalizados Quantidade 

Inexigibilidade 1 

Dispensa 1 

Adesão à Ata de Registro de Preço 0 

Pregão 1 

Concorrência 0 

Tomada de Preços 0 

Convite 0 

Concurso 0 

Leilão 0 

Contratos e Termos Aditivos Quantidade 

Contratos 2 

Renovações contratuais (serviços contínuos) 1 

Termos aditivos (Valor) R$ 00,00 

Termos aditivos (prazo) 1 

Reajustes/Repactuações 1 

Fonte: Assessoria Técnica/Viver + Teresina/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024 
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• Gestão de Custos 

 

a) Locação de Imóveis 

 

A SEMPLAN possui 03 contratos de locação de imóveis, dos quais 02 referem-se a imóveis em Brasília, 

abarcando salas comerciais para o EMARI e um Flat para atender às necessidades do Gabinete do Prefeito e 

das Secretarias Municipais, ao passo em Teresina, estão locadas salas comerciais para os servidores que 

trabalham nas atribuições de Concessões e Parcerias, no prédio do IPMT - Instituto de Previdência do 

Município de Teresina. 

 

Figura 06 - Patrimônio da SEMPLAN - Bens Imóveis Permanentes 

 
Fonte: Coordenação Administrativa/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 

 

b) Locação de Veículos 

 

A SEMPLAN possui 02 veículos locados do tipo passeio, para atender às necessidades de deslocamento 

dos servidores no exercício das suas atribuições, por meio do Contrato nº 17/2022, que abrange motorista 

qualificado, combustível e manutenção mecânica permanente por conta da contratada. Com uma franquia 

mensal de 2.500 km por veículo, o Contrato tem um custo total anual previsto de R$ 129.600,00.  

Cabe ressaltar que nos meses de novembro e dezembro houve a suspensão do contrato em razão do Decreto 

nº 27.033, de 11 de outubro de 2024, que dispõe as medidas de contenção de despesas e ajuste fiscal, no âmbito 

do Poder Municipal e dá outras providências. 
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Gráfico 01 - Quilometragem Mensal Percorrida de Veículo Locado Placa QRX0D17 

 
Fonte: Coordenação Administrativa/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 

 

Gráfico 02 - Quilometragem Mensal Percorrida de Veículo Locado Placa QTG1B74 

 
Fonte: Coordenação Administrativa/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 
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c) Manutenção Predial 

 

Durante o exercício de 2024 houve um consumo de água no prédio da Semplan que representou o montante 

de R$ 22.814,11. Em relação ao valor total consumido em energia foi de R$ 181.551,96. 

É importante ressaltar que os valores pagos nos meses de julho, agosto e setembro são referentes às 

estruturas do Viver+ Teresina e do Palácio da Cidade, enquanto nos demais meses somente à do Viver+ 

Teresina. Isso ocorre devido à forma como é distribuído o pagamento entre as Secretarias ocupantes do 

Palácio, quais sejam: Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação, Secretaria Municipal de Finanças, 

Secretaria Municipal de Comunicação e Secretaria Municipal de Governo. 

 

Gráfico 03 - Despesas com Água 

 
Fonte: Coordenação Administrativa/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 
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Gráfico 04 - Despesas com Energia 

 
Fonte: Coordenação Administrativa/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024 
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RESULTADOS 

 

• EIXO - MOBILIDADE 

 

˃ OBJETIVO: GARANTIR A MOBILIDADE E O ADENSAMENTO DO ESPAÇO URBANO 

 

► Programa: Planejamento Municipal 

 

 Iniciativa: Elaboração, Acompanhamento e Execução de Planos, Programas e Projetos  

 

A Secretaria Executiva de Planejamento Urbano (SEPLUR) é unidade de assessoramento direto ao 

Secretário da Semplan, e tem a missão de planejar, organizar, controlar e fiscalizar o desenvolvimento urbano, 

bem como intercambiar iniciativas técnicas entre os órgãos afins e de planejamento urbano municipal e 

estimular o desenvolvimento de gestão territorial. 

Entre as suas competências, a SEPLUR presta assessoria na criação e aprovação de projetos de lei 

relacionadas ao ordenamento urbano. Abaixo segue as atividades desenvolvidas em 2024: 

 

Quadro 04 - Elaboração e acompanhamento de Planos, Programas e Projetos de Arquitetura e 

Engenharia 

Projetos/Planos/Programas 

/Manifestação 
Objetivo / Ementa 

Auxílio técnico  

minuta do projeto de lei de alteração da Lei n. 4.724/2015 - Lei de Drenagem 

do município. 

minuta do projeto de lei que cria a área de urbanização específica Reserva 

do Longá - Lei n. 6.107, de 12 de junho de 2024. 

minuta do projeto de lei que cria a área de urbanização específica Dutraville 

- Lei nº 6.148, de 13 de novembro de 2024. 

alteração do Código de Obras do Município. 

Manifestação sobre o projeto 

de lei 

remoção de fiação aérea excedente e sem uso 

institui a Política de Transparência nos Programas Habitacionais 

afixação de placas informativas com números de emergência 

criação da SAAE 

institui o projeto “Adote uma rua e cuide do seu bairro” 

institui número mínimo de banheiros destinados a mulheres em eventos 

de isenção de cobrança de taxas pelo uso de recursos hídricos em clubes 

recreativos e associações sem fins lucrativos 

sobre alteração da lei de laudo de inspeção predial 

sobre a obrigatoriedade de banheiros acessíveis em bebedouros e casas 

lotéricas. 

Minuta de Decreto 

nova composição do planejamento e do sistema viário de Teresina e envio 

à Semgov. 

correções de logradouros públicos municipais e envio à Semgov. 

proposta de alteração do artigo 171 da Lei n. 5.807/2022 a pedido do 

Conselho de Arquitetura e Urbanismo. 

Fonte: SEPLUR/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 
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Tabela 08 – Resumo de Volume de Atividades Desenvolvidas 

Manifestação em projetos de lei Minutas de Leis Minutas de Decretos 

09 04 03 

Fonte: SEPLUR/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 

 

→ Ação: Levantamentos/demarcação/topografia 

 

A Gerência de Patrimônio Imobiliário Municipal (GPIM): é área de assessoramento direto do secretário da 

SEPLUR com atribuição de emissão de declarações de logradouros; declarações de bairro para atualizações 

de registros de imóveis junto aos cartórios solicitadas pelos contribuintes. Realização de levantamentos, 

vistorias técnicas, demarcações de terrenos, avaliações imobiliárias para recebimentos de lotes pela 

municipalidade ou para desapropriação. 

 

Durante 2024, foram desenvolvidas as seguintes atividades: 

 

Emissão de declarações de logradouros e bairros mediante solicitação dos contribuintes. 

Vistorias em várias áreas de Teresina para possível implantação de cemitérios; 

Demarcação de uma porção de área institucional-03 no loteamento Parque Sul; 

Demarcação de uma via de acesso da rua são joão, na vila irmã dulce, bairro angelim; 

Atualização de valor da área no parque da cidadania; 

Avaliações de terrenos de áreas verdes e institucionais do Reserva do Angelim; 

Avaliações imobiliárias de terrenos para investiduras de ruas e permutas de áreas; 

Vistorias de áreas verdes e institucionais no Dirceu II e terrenos no loteamento Francisca Trindade; 

Demarcações de terrenos no loteamento Parque Ideal, áreas Vila Irmã Dulce;  

Avaliação de terrenos nas zonas norte, sul, leste e sudeste para construção de cemitérios; 

Avaliação de sobras de terreno e logradouros públicos com o objetivo de investidura; 

Avaliação de área institucional destinada para instituições públicas com o objetivo de investidura; e 

Demarcação de áreas verdes e institucionais objetivando a aprovação da prefeitura e a doação aos órgãos 

públicos. 

 

Tabela 09 – Resumo de Volume de Atividades Desenvolvidas em 2024 - GPIM 

Atividades Quantidade 

Avaliação de Terrenos 59 

Vistorias Técnicas 09 

Declaração de logradouros 1.556 

Demarcação de terreno 06 

Fonte: SEPLUR/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024 

 

a) Manifestação em Termos de Cooperação Técnica 

 

O Governo do Estado do Piauí, em parceria com a municipalidade, realiza pavimentação asfáltica de vias 

e, para tanto, demanda de declarações de domínio público dessas vias para que sejam firmados Termos de 

Cooperação Técnica.  

A SEPLUR confere a situação das vias e emite, através da GPIM, a minuta de Declaração de Domínio 

Público a ser emitida pea Secretaria Municipal de Governo (SEMGOV). 

Em 2024, foram analisadas 16 solicitações de manifestação nos Termos de Cooperação Técnica 

encaminhados pela SEMGOV. 
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→ Ação: Comissão de Análise de Estudo Prévio de Impacto de Vizinhança (EPIV) e Relatório de 

Impacto de Vizinhança (RPIV) 
 

A Comissão de acompanhamento de EIV é responsável por analisar os Estudos e Relatórios de Impacto de 

Vizinhança pertinentes à Lei Complementar n. 3.565/2006 e que se enquadram nas classificações do seu art. 

3º. 

Os processos dessa comissão correspondem àqueles anteriores à publicação da Lei n. 5.481/2019 (PDOT), 

que revogou a Lei n. 3.565/2006 (EPIV), portanto, essa Comissão analisa apenas os Estudos de Impacto de 

Vizinhança remanescentes de Consultas Prévias aprovadas anteriormente à vigência do PDOT. 

Em 2024, foi emitida 01 (uma) aprovação de EIV (Alvará de Construção n. 156/2021), e não foram 

necessárias novas reuniões. Não foram recebidos novos processos referentes a essa Comissão em 2024. 
 

→ Ação: Comissão Técnica Multidisciplinar – CTM 
 

A Comissão Técnica Multidisciplinar (CTM): instituída pela Lei n. 5.481, de 18 de outubro de 2019, como 

órgão executivo do Sistema de Acompanhamento e Controle do Plano Diretor de Ordenamento Territorial 

(PDOT). 

As alterações da Lei n. 5.481/2019, através das leis 5.806/2022 e 5.807/2022, passaram a incorporar 

alterações nas atividades da CTM, uma vez que todos os processos de parcelamento do solo devem ser 

analisados por esta comissão. Ocorreu também a extinção do instrumento do Estudo de Adequação 

Urbanística. 
 

Com objetivo de: 
 

- Elaborar os termos de referência para os Estudos de Impactos de Vizinhança (EIV); 
- Recomendar, para fins de regulamentação, os distintos escopos dos Estudos de Adequação Urbana, 

conforme a natureza, porte e localização das atividades; 
- Analisar e emitir parecer sobre os Estudos de Adequação Urbana e de Impacto de Vizinhança; 
- Analisar e elaborar as certidões de diretrizes, quando necessárias para implantação de loteamentos e 

empreendimentos, conforme especificado no PDOT; 
- Analisar e emitir parecer sobre os projetos em Zonas Especiais, exceto aqueles que se caracterizarem como 

reforma sem adição de área construída e impermeável, exigindo a elaboração de estudos complementares, 
quando for o caso; 

- Propor revisão de critérios e procedimentos relacionados à implementação dos instrumentos da política 
urbana e das normas de uso e ocupação do território, com vistas a sua adequação aos princípios do PDOT 
e ao desenvolvimento social, urbano, ao crescimento econômico e à preservação ambiental; e 

- Construir com o processo de avaliação e atualização permanente do PDOT, propondo ajustes, quando for 
necessário. 

 

Ao total, foram analisados 221 processos diretamente relacionados à Comissão Técnica Multidisciplinar, 

sendo 156 através do SEI e 65 através do sistema Construa Fácil. Abaixo, segue as atividades desenvolvidas 

pela CTM: 
 

Tabela 10 - Volume de Processo CTM - SEMPLAN 

 Descrição Quantidade 

Reuniões 24 

Certidão de informações técnicas 24 

Certidões de Diretrizes 09 

Notas Técnicas 43 

Relatórios Finais de EIV 23 

Termos de Referência 49 

Pareceres Técnicos 55 

Comunicados de Pendências 63 

Despachos 140 

Fonte: SEPLUR/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 
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 Iniciativa: Atualização, Modernização e Informatização do Atendimento e Informações dadas à 

População  

 

Esta iniciativa previa a melhoria dos processos administrativos que envolvem a prestação de serviços à 

população promovendo a integração entre os diversos setores da PMT e a transparência. 
 

→ Ação: Construa Fácil 
 

Construa Fácil é um sistema eletrônico que visa desburocratizar o processo de licença para construção de 

imóveis na Prefeitura de Teresina. Simplificando, uniformizando e agilizando os procedimentos para a 

concessão de licenças para realização de obras e serviços de construção civil pela internet.  

As solicitações, feitas pelos contribuintes, ocorrem exclusivamente por meio digital, através do sítio 

eletrônico disponibilizado pela Prefeitura Municipal de Teresina. 

Serviços para solicitação e concessão tais como: consulta prévia de construção e licença ambiental prévia; 

alvará de construção e licença ambiental de instalação; licença especial, licença de demolição e certidão de 

demolição; e o auto de regularização de construção.  

O Construa Fácil é coordenado pela SEMF, em parceria com a SEMPLAN e com as SAADs, SEMDUH, 

STRANS, SEMAM. 

Em 2024, a Seplur desenvolveu as seguintes atividades: 

- constante acompanhamento e ajuste de procedimentos junto às Gerências de Urbanismo das SAADs; 

- progressão na implementação de novos módulos no sistema Construa Fácil, além de correções 

procedimentais nos módulos existentes; 

- discussões sobre alterações no procedimento de auto de regularização; 

- reunião de alinhamento no CREA-PI, SEMF na coordenação especial de tecnologia da informação, SAAD 

com os gerentes de urbanismo sobre procedimentos de auto de regularização. 
 

Tabela 11 – Lançamentos no Construa Fácil, em 2024 

Unidades 

Quantidade 

Consultas Prévias 

Lançadas 

Alvará de Construção 

Lançados 
Habite-se 

SAAD Centro 18 17 17 

SAAD Leste 91 515 215 

SAAD Norte 04 219 130 

SAAD Sudeste 04 78 88 

SAAD Sudeste II 00 00 00 

SAAD Sul 26 444 249 

Total 143 1273 699 
Fonte: SEPLUR/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 

 

 Iniciativa: Promoção e Ampliação da Participação Popular na Tomada de Decisões  
 

Esta iniciativa previa a participação da comunidade na elaboração dos diversos elementos que formam o 

planejamento municipal é fundamental para a democratização da gestão da cidade, conferindo legitimidade às 

políticas públicas planejadas. 
 

→ Ação: Concurso Cultural “Se Essa Rua Fosse Minha” 
 

De modo geral, a nomeação dos logradouros do município, desde 2014, ocorre através do concurso cultural 

“Se Essa Rua Fosse Minha”.  

O concurso tem o objetivo de dar nome aos logradouros sem identificação oficial através de homenagens 

propostas por iniciativa popular. Como também, atualizar as descrições de início, fim e atual bairro de 

localização dos logradouros já nomeados. 

Foi instituído uma Comissão Especial que analisa as biografias inscritas, valida as denominações sugeridas 

e as submete a sorteio, distribuindo-as por todas as zonas com logradouros disponíveis. Isso resulta em uma 

lei única que nomeia todos esses logradouros.  
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Alternativamente, existem projetos de leis de nomeação de logradouros enviados por iniciativa de 

vereadores que, quando remetidas pela Secretaria Municipal de Governo (SEMGOV), são analisadas pela 

Secretaria Executiva de Planejamento Urbano (SEPLUR) quanto à sua pertinência de corroboração por parte 

do chefe executivo municipal. 

Em 2024, foi realizado as seguintes atividades: 

- Atualização do banco de dados de 218 ruas pré-selecionadas sem denominação oficial aptas para 

participarem do programa, e nomeação de 02 logradouros; e  

- Coleta de demanda dos munícipes, encaminhadas por processo SEI ou presencialmente, de 15 logradouros 

para homenagem por nomeação. 

 

→ Ação: Conselho de Desenvolvimento Urbano ou Conselho Municipal da Cidade de Teresina 

 

As atribuições remanescentes do Conselho de Desenvolvimento Urbano foram transferidas para a 

Comissão Técnica Multidisciplinar (CTM), através do Decreto Municipal n. 21.229, de 17 de julho de 2021. 

O Conselho Municipal da Cidade de Teresina, de acordo com a Lei n. 5.277, de 05 de julho de 2018, é um 

órgão colegiado de natureza deliberativa e consultiva, composta pela integrante da estrutura da Semplan, 

demais representantes do poder público e da sociedade civil, que tem por finalidade estudar e propor as 

diretrizes gerais para a formulação e implementação da Política Nacional de Desenvolvimento Urbano e Rural, 

bem como acompanhar e avaliar a sua execução, conforme dispõe a Lei Federal n. 10.257/2001 (Estatuto da 

Cidade). 

O Conselho Municipal da Cidade de Teresina é responsável por propor as diretrizes gerais para a 

formulação e implementação da Política Municipal de Desenvolvimento Urbano e Rural, bem como debater 

e acompanhar as políticas públicas relacionadas ao espaço urbano, com foco na melhoria da qualidade de vida 

no Município de Teresina.  

Ressalta-se que um dos pontos de destaque do Conselho é estimular a ampliação e o aperfeiçoamento dos 

mecanismos de participação e controle social, por intermédio de rede municipal de órgãos colegiados, visando 

fortalecer o citado desenvolvimento urbano e rural. 

Em 2024, foi realizada 03 reuniões da Concidade, em 04 de abril, com convocação realizada pela SEPLUR 

no Ofício-Circular n. 17/2024 - SEPLUR-SEMPLAN. A segunda em 16 de maio com convocação realizada 

pelo Ofício-Circular n. 26/2024 - SEPLUR-SEMPLAN. E a terceira em 14 de novembro com convocação 

realizada pela SEPLUR no Ofício-Circular n. 70/2024 - SEPLUR-SEMPLAN. As atas de reunião estão 

disponíveis no site da Semplan pelo link: https://semplan.pmt.pi.gov.br/conselho-da-cidade-de-teresina/. 

 

 Iniciativa: Apoio Técnico às Ações do Cadastro Territorial Multifinalitário com Uso de Tecnologia 

de Modernização - CAF  

 

Esta iniciativa previa o recadastramento imobiliário dos padrões construtivos de parte da cidade, onde 

possibilite o incremento nas receitas municipais através do IPTU. 

 

→ Ação: Apoio técnico às ações do Cadastro Territorial Multifinalitário com uso de tecnologia de 

modernização - CAF 

 

A Gerência de Geoprocessamento e Pesquisa (GGP) é a área de assessoramento direto do secretário 

executivo da SEPLUR, tendo em vista elaborar e executar políticas de geoprocessamento municipal.  

Dentro outras atribuições, a SEPLUR através da GGP fornece apoio técnico às ações do Cadastro 

Territorial Técnico Multifinalitário, iniciativa da Secretaria Municipal de Finanças (SEMF), na inserção e 

atualização de zoneamentos nas inscrições municipais dos imóveis urbanos disponíveis no banco de dados 

fornecidos pela SEMF. 

Esta iniciativa fundamental para atividades de gestão dos espaço urbano oferecendo, com agilidade e 

precisão geográfica e temática, informações para elaboração de projetos urbanísticos e ações da administração 

municipal. Sendo um sistema de registros de informações socioeconômicas, infraestrutura e equipamentos 

urbanos associados à localização geográfica e ao cadastro de imóveis.  

Dentre outros benefícios, a atualização dos cadastros imobiliários dos padrões construtivos de parte da 

cidade, com o intuito de possibilitar o incremento nas receitas municipais através do IPTU.  

https://semplan.pmt.pi.gov.br/conselho-da-cidade-de-teresina/
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Durante 2024, foram desenvolvidas as seguintes atividades: 

- Atualização constante de mapas da área urbana e identificação de logradouros oficialmente nomeados com 

disponibilização à consulta pública através do site da SEMPLAN 

(https://semplan.pmt.pi.gov.br/declaracao-de-logradouros/);  

- Auxílio na localização e/ou reconstituição de imóveis para as secretarias da SEMPLAN; e 

- Publicação da Lei n. 6.151, de 25 de novembro de 2024 em que dispõe sobre a denominação de 

logradouros públicos no Município de Teresina, e dá outras providências. 

 

Tabela 12 - Atividades Desenvolvidas pela GGP 

Indicadores Quantidade 

Atualizações da Planta da Cidade e dos logradouros públicos de Teresina 218 

Logradouros inventariados para atualização no bando de dados 140 

Declarações de logradouros 1.556 

Solicitações de mapas 05 

Fonte: SEPLUR/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024 

 

• EIXO - MEIO AMBIENTE E GOVERNO 

 

˃ OBJETIVO: MODERNIZAR A GESTÃO PÚBLICA E CAPACITAR O SERVIDOR MUNICIPAL 

 

► Programa: Aperfeiçoamento da Gestão Administrativa 

 

 Meta: Promover a excelência na gestão administrativa da SEMPLAN 

 

 Iniciativa: Administração da SEMPLAN 

 

→ Ação: Administração da Semplan - EMARI 

 

O Escritório Municipal de Articulação e Representação Municipal de Teresina em  Brasília -  EMARI tem 

como missão principal apoiar a Prefeitura de Teresina nas articulações institucionais e encaminhamentos 

legais junto ao Governo Federal e outras instituições governamentais presentes no Distrito Federal. 

Entre as principais ações aqui desenvolvidas no ano de 2024, podemos citar o acompanhamento do Prefeito, 

do Secretário Municipal de Planejamento e secretários municipais das pastas específicas junto ao Ministério 

das Mulheres pata tratativas acerca da inauguração e financiamento para a Casa da Mulher Brasileira e junto 

ao Ministério das Cidades para retomada de Contrato de Repasse referente a Ponte do Pesqueirinho. 

Outras importantes ações desempenhadas pelo EMARI referiram-se às tratativas de liberação de 

financiamento para o município de Teresina junto ao Banco de Brasília - BRB, e acerca da contratação para 

prestação de serviço referente à folha de pagamento junto ao Banco do Brasil - BB. 

Foi ainda realizado por este escritório, no ano de 2024, o apoio logístico para 65 servidores municipais de 

Teresina, que estiveram em Brasília à serviço, sejam eles o próprio Prefeito e seus secretários, como outros 

servidores desempenhando diversas atividades para diferentes pastas. Houve também tratativas com a 

Secretaria de Regulação do Ministério da Saúde para obtenção de esclarecimentos acerca de questões 

específicas do processo de financiamento da saúde a pedido da Fundação Municipal de Saúde  

 

 

 

 

https://semplan.pmt.pi.gov.br/declaracao-de-logradouros/
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Figura 07 - Reunião como o Gerente de Assuntos Governamentais da Presidência do BRB sobre o 

financiamento em andamento com a PMT 

 
Fonte: EMARI/SEMPLAN/PMT 

 

Figura 08 - Reuniões de Articulações Institucionais - Banco do Brasil (BB), realizadas em                  

Brasília - DF 

 
Fonte: EMARI/SEMPLAN/PMT. 
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Figura 09 - Reuniões de Articulações Institucionais - Banco Regional de Brasília (BRB), realizadas em 

Brasília - DF 

 
Fonte: EMARI/SEMPLAN/PMT. 

 

Destacou-se também as negociações entre a diretoria geral do Banco do Brasil e a Semplan, com o apoio 

da EMARI, a fim de sanar impedimentos e definir prazos acerca de liberações de parcelas de financiamento 

institucional em curso. 

 

Figura 10 - Reunião Banco do Brasil acerca a da liberação de parcelas de financiamento 

 
Fonte: EMARI/SEMPLAN/PMT. 

 

Por fim, é valoroso citar o apoio dado pelo escritório no protocolo presencial de documentações referentes 

a programas, convênios e financiamentos para o município de Teresina. 
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Tabela 13 - Macro Atividades Desenvolvidas pelo Escritório de Articulação e Representação em Brasília 

Atividades Desenvolvidas Quantidade 

Articulação Institucional da Prefeitura de Teresina com o governo federal 11 

Concessão, tramitação e formalização de programas, projetos, convênios e cooperação de 

interesse do município com recursos do governo federal 
3 

Apoio logístico ao Prefeito, vice-prefeito, secretários, secretários executivos, presidentes 

e superintendentes de autarquias e fundação do Município 
66 

Representação institucional perante os órgãos governamentais e agências de 

desenvolvimento nacional, internacional e órgãos não governamentais 
4 

Fonte: EMARI/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 

 

Houve ainda a participação de servidores do EMARI em eventos promovidos pelo Governo Federal para 

divulgação de programas, políticas e projetos, sendo eles o Lançamento da Estratégia Nacional de Segurança 

Alimentar e Nutricional nas Cidades - Alimenta Cidades e o IX Fórum Nacional das Transferências e Parcerias 

da União. Por meio destas participações, e com a aquisição de conhecimentos delas derivadas, pudemos 

assessorar o município nestas políticas. 

 

Figura 11 - Participação em Eventos do Governo Federal 

 
Fonte: EMARI/SEMPLAN/PMT. 
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Quadro 05 - Destaques das Representações e Articulações realizadas pelo EMARI no primeiro 

quadrimestre 

Reuniões junto a presidência do BRB na liberação do aporte no valor de R$ 150 milhões 

Reuniões na Diretoria do Banco do Brasil referente ao contrato entre BB e PMT no repasse financeiro 

referente a aquisição da folha de pagamento 

Audiência com a Ministra das Mulheres referente a inauguração e financiamento para a Casa da Mulher 

Brasileira 

Visitas ao Banco do Brasil para tratativas acerca da liberação de parcelas do financiamento contratado  

Participação no evento de Lançamento da Estratégia Nacional de Segurança Alimentar e Nutricional nas 

Cidades - Alimenta Cidades, acompanhando a Secretária Municipal de Cidadania, Assistência Social e 

Políticas Integradas de Teresina e sua equipe 

Participação no IX Fórum Nacional das Transferências e Parcerias da União 

Reunião no BRB com o Gerente de Assuntos Governamentais da Presidência do BRB sobre o 

financiamento em andamento com a PMT 

Fonte: EMARI/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 
 

► Programa: Planejamento Municipal 
 

 Meta: Promover os estudos e projetos para Concessões e Parcerias  
 

 Iniciativa: Projetos de Concessões e Parcerias 
 

→ Ação: Projetos de Concessões e Parcerias 
 

No âmbito da Semplan, no que se refere a temática das concessões e parcerias, foram empreendidos 

esforços voltados para a promoção e ampliação de parcerias com a iniciativa privada, organismos nacionais e 

internacionais financiadores de projetos e demais órgão públicos, municipais, estaduais e nacionais, 

objetivando ampliar o leque de parcerias, com forma de atender a demanda do município de Teresina dos 

recursos necessários para os investimentos em infraestrutura. 

Dentro deste contexto, visando desonerar o Município de investimentos em ações para as quais não há 

disponibilidade de recursos foram desenvolvidas as seguintes atividades no ano de 2024.  
 

Quadro 06 - Volume de Atividades Desenvolvidas - Articulações 

Realizações de reuniões institucionais da Coordenação de Concessões e Parcerias, os demais órgãos 

municipais aos quais os projetos estão vinculados 

Reunião de esclarecimento sobre o projeto dos serviços de coleta, transporte, transbordo, tratamento e 

disposição final de Resíduos Sólidos Urbanos 

Reuniões para promoção da implantação, operação e gestão do parque de Usina de Energia Fotovoltaica, 

na opção Geração Distribuída nas modalidades de Geração junto à carga, por meio de modelo apresentado 

pelo Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos - SEMA, e Geração Compartilhada 

através de projeto desenvolvido pela SEMPLAN; 

Reuniões e definições de premissas iniciais para estruturação do projeto e adesão do Município de Teresina 

ao Mercado de Energia Livre 

Reuniões para promoção do acompanhamento dos serviços de iluminação pública 

Reuniões temáticas mensais “Diálogos, promovidos pelo Programa de Parcerias de Investimentos - PPI, 

com Estados e Municípios 

Reuniões com as Secretarias Municipais para estudo da viabilidade de implantação de parcerias para 

estruturação de projetos com o setor privado, como forma de desonerar o municipal de investimentos, nas 

áreas de energia renovável, eficiência energética atc. 

Gerenciamento do quadro de pessoal e das demais atividades administrativas 
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Fonte: Concessões e Parcerias/ SEPLAG/ SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024 

Entre as atividades desenvolvidas está também a Análise do Termo de Referência da Licitação do Sistema 

de Gestão de Serviço Especializado para Gerenciamento Completo de Faturas de Energia Elétrica: com o 

objetivo de que a SEMA possa desenvolver tecnologia de informação que organize os dados referentes ao 

consumo de energia elétrica possibilitando a adoção de medidas visando a redução do valor da fatura. 

 

 Meta: Aumentar a Eficiência na Alocação de Recursos e Qualidade do Gasto Público  

 

 Iniciativa: Planejamento do Orçamento Municipal 

 

→ Ação: Orçamento Público 

 

Esta iniciativa prever atividades de planejamento e execução orçamentária que envolvem principalmente a 

elaboração das peças de planejamento (Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orçamentárias - LDO e Lei 

Orçamentária Anual - LOA) e o controle e monitoramento da movimentação de recursos durante o exercício.  

A estrutura orçamentária adotada pelo PMT divide a atuação da Administração Municipal em cinco grandes 

EIXOS: mobilidade; segurança e saúde; educação; economia; meio ambiente e governo. Em cada eixo estão 

descritos os principais objetivos que vão nortear as atividades e projetos governamentais. 

As ações realizadas tiveram como foco a preparação das peças orçamentárias atinentes ao período: Lei de 

Diretrizes Orçamentárias - LDO e Lei Orçamentária Anual - LOA. 

Dando início às atividades da Coordenação de Orçamento em 2024, no mês de janeiro foi inserido no 

sistema “Documentação Web” do Tribunal de Contas do Estado do Piauí, os arquivos da Lei de Diretrizes 

Orçamentárias – LDO 2024, Lei Orçamentária Anual – LOA 2024 e Atualização do Plano Plurianual 2022-

2025 – PPA 2022-2025, conforme exigência legal. Também foi solicitada ao Setor de Comunicação a 

atualização das leis orçamentárias no site da SEMPLAN e no Portal da Transparência do Município. 

 

a)  Lei de Diretrizes Orçamentárias - LDO 2025 

 

Prosseguindo ao planejamento do ano, foi atualizado o cronograma de elaboração do PLDO 2025, a fim de 

aperfeiçoar os procedimentos e fluxos desta coordenação. Foram enviados processos a todos os órgãos e 

entidades da Prefeitura solicitando a revisão da sua estrutura orçamentária (metas, iniciativas e indicadores de 

metas) e em caso de alguma alteração, nos fosse comunicado para que fossem realizados os ajustes e 

atualização. Ainda nessa etapa também foram remetidos processos para a Secretaria de Finanças – SEMF, 

solicitando informações, as quais foram utilizadas para a elaboração do Anexo de Metas Fiscais - AMF e 

Anexo de Riscos Fiscais - ARF, que compõe parte essencial da LDO. 

 

Em relação à elaboração do AMF e ARF, os servidores participaram de um treinamento ministrado a 

distância (curso on-line), pelo Paulo Henrique Feijó, Técnico da Secretaria do Tesouro Nacional – STN, que 

permitiu a consolidação do conhecimento de anos anteriores e a confecção de anexos bem elaborados e 

atualizados conforme legislação. Os anexos em questão vieram acompanhados de um Relatório explicando 

todos os seus quadros, permitindo uma maior compreensão do assunto tratado, visto se tratar se um assunto 

técnico e de difícil compreensão pela maioria da população. 

Ademais, foram realizadas reuniões com os órgãos e entidades da PMT que utilizam recursos externos 

(operações de crédito e convênios), juntamente com a Secretaria Executiva de Captação de Recursos e 

Monitoramento – SECREM. Na oportunidade, estimaram-se valores dos financiamentos e contrapartidas, 

informações estas utilizadas para fins gerenciais e de planejamento para elaboração do PLOA 2025. 

É importante destacar que o PLDO 2025 foi elaborado sem a inserção de dotações orçamentárias como era 

feito nos anos anteriores, visto a necessidade de atualização da metodologia para acompanhar as práticas mais 

modernas utilizadas na federação. 
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Figura 12 - Reunião preparatória de elaboração da LDO 

 
Fonte:https://pmt.pi.gov.br/2024/02/20/pmt-planejamento-se-reune-com-saad-norte-para-discutir-lei-de-diretrizes-orcamentarias-

para-2024/. Acesso em 21/04/2024. 

 

A entrega do PLDO 2025 foi realizada no dia 15 de abril do corrente ano, na Câmara Municipal de Teresina, 

respeitando o prazo legal estabelecido na Lei Orgânica do Município. E a Audiência Pública para apresentação 

do PLDO 2025 aconteceu no dia 20 de maio.  

A LDO 2025 foi aprovada e está consubstanciada na Lei nº. 6.125, de 31.07.2024, e foi publicada no DOM 

nº 3.815 do dia 31 de julho de 2024, com os vetos parciais. Por fim, após a derrubada do veto pela CMT, o 

Chefe do Executivo optou pela sanção e promulgação da lei conforme fora aprovado pelos Vereadores, o que 

ocorreu no dia 05 de setembro (DOM nº 3840). 

 

Figura 13 - Entrega do PLDO 2025 na Câmara Municipal de Teresina 

 
Fonte:https://pmt.pi.gov.br/2024/04/15/projeto-de-lei-de-diretrizes-orcamentarias-2025-e-protocolado-na-camara-municipal-de-

teresina/. Acesso em: 03/06/2024. 

 

https://pmt.pi.gov.br/2024/02/20/pmt-planejamento-se-reune-com-saad-norte-para-discutir-lei-de-diretrizes-orcamentarias-para-2024/
https://pmt.pi.gov.br/2024/02/20/pmt-planejamento-se-reune-com-saad-norte-para-discutir-lei-de-diretrizes-orcamentarias-para-2024/
https://pmt.pi.gov.br/2024/04/15/projeto-de-lei-de-diretrizes-orcamentarias-2025-e-protocolado-na-camara-municipal-de-teresina/
https://pmt.pi.gov.br/2024/04/15/projeto-de-lei-de-diretrizes-orcamentarias-2025-e-protocolado-na-camara-municipal-de-teresina/
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Figura 14 - Audiência da LDO 2025 no Plenário da Câmara Municipal 

 
Fonte:SEPLAG/SEMPLAN/PMT 

 

Figura 15 - Equipe da Seplag/ Semplan na Audiência da LDO 2025 

 
Fonte:SEPLAG/SEMPLAN/PMT 

 
b)  Lei Orçamentária Anual - LOA 2025 e Projeto de Lei de Atualização do Plano Plurianual - PLPPA 
2022 - 2025 

 
No mês de junho, deu-se início as atividades para elaboração do PLOA 2025 e da atualização do PLPPA 

2022-2025. Foram solicitadas informações dos Órgão e Entidades, como estimativas de receitas vinculadas, 
gastos com limpeza pública, dívida, projeção da receita própria, dentre outras informações que foram 
utilizadas no planejamento das peças orçamentárias em questão. 
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Dando prosseguimento as atividades, entre os meses de julho e agosto, foram realizadas reuniões com os 
órgãos que utilizam operações de crédito em suas atividades (execução de obras), onde foi feita a revisão do 
planejamento realizado na LDO e demais ajustes pertinentes, contanto com a presença da SECREM e 
representantes desses órgãos. Na sequência, seguiram as reuniões com os demais órgãos onde foram ouvidas 
as demandas específicas de cada pasta e as solicitações de ajustes em suas estruturas orçamentárias quando 
necessário. 

A partir desse momento, seguiu-se para um momento de trabalho mais interno, onde foram fixados os tetos 
orçamentários de cada órgão com base no histórico de execução dos anos anteriores, aplicando a necessária 
correção a esses valores e também considerando as diretrizes e prioridades da gestão para o ano vindouro. 

Por fim, o PLOA 2025 e a atualização do PLPPA 2022-2025 foram protocolados na CMT no dia 30/09, 
conforme prazo legal estabelecido pela Lei Orgânica do Município. A audiência pública para discussão e 
sugestões ocorreu dia 15 de outubro.  

 

Tabela 14 - Dados da LOA 2024 e do PLOA 2025 

 LOA 2024 PLOA 2025 

Recursos do Tesouro 2.350.191.000,00 R$ 2.576.696.000,00 

Recursos de Outras Fontes 3.226.703.000,00 R$ 3.091.680.000,00 

Total 5.576.894.000,00 R$ 5.668.376.000,00 

Fonte: Coordenação do Orçamento/ SEPLAG/SEMPLAN/ PMT. Dados computados até dezembro/ 2024 

* O PLOA 2024 sofreu alterações de emendas dos vereadores 

 

Tabela 15 - Teto de Despesas por Órgão 

 LOA 2024* PLOA 2025 

PODER LEGISLATIVO 120.000.000,00 140.000.000 

Câmara Municipal 120.000.000,00 140.000.000 

PODER EXECUTIVO 5.576.894.000 5.528.376.000 

Secretaria Municipal de Governo 38.987.000 40.242.000 

Gabinete do Vice-Prefeito 982.000 1.069.000 

Procuradoria Geral do Município 29.057.000 33.003.000 

Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação 73.138.000 60.942.000 

Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos 49.099.000 83.851.000 

Secretaria Municipal de Finanças 492.666.000 528.368.000 

Secretaria Municipal de Educação 1.208.945.000 1.351.218.000 

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer 18.298.000 22.611.000 

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Turismo 9.446.000 4.892.000 

Secretaria Municipal de Cidadania, Assistência Social e Políticas Integradas 78.398.000 85.967.000 

Secretaria Municipal da Juventude 5.757.000 4.590.000 

Secretaria Municipal de Meio Ambiente 16.140.000 13.053.000 

Superintendência de Ações Administrativas Descentralizadas - Centro 101.547.000 62.445.000 

Superintendência de Ações Administrativas Descentralizadas - Sul 167.734.000 136.107.000 

Superintendência de Ações Administrativas Descentralizadas - Leste 87.761.000 42.876.000 

Superintendência de Ações Administrativas Descentralizadas - Rural 50.680.000 30.358.000 

Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito 132.244.000 118.799.000 

Empresa Teresinense de Desenvolvimento Urbano 205.233.000 152.722.000 

Empresa Teresinense de Processamento de Dados 13.713.000 15.733.000 
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Fundação Municipal de Saúde 1.613.386.000 1.667.391.000 

Fundação Municipal de Cultura Monsenhor Chaves 26.578.000 30.078.000 

Fundação Wall Ferraz 17.499.000 13.928.000 

Instituto de Previdência dos Servidores do Município de Teresina 648.917.000 755.455.000 

Superintendência de Ações Administrativas Descentralizadas - Sudeste 39.263.000 34.265.000 

Agência Municipal de Regulação de Serviços Públicos de Teresina  7.000.000 3.850.000 

Secretaria Municipal de Políticas Pùblicas para Mulheres 4.857.000 5.618.000 

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação 146.461.000 115.460.000 

Secretaria Municipal de Economia Solidária de Teresina 10.099.000 8.976.000 

Secretaria Municipal de Defesa Civil 2.508.000 2.403.000 

Superintendência de Ações Administrativas Descentralizadas - Norte 102.392.000 61.413.000 

Secretaria Municipal de Produção Agropecuária 2.214.000 1.782.000 

Secretaria Municipal de Comunicação Social 9.706.000 8.810.000 

Superintendência de Ações Administrativas Descentralizadas - Sudeste II 40.189.000 24.101.000 

Reserva de Contingência 6.000.000 6.000.000 

Fonte: Coordenação do Orçamento/ SEPLAG/SEMPLAN/ PMT. Dados computados até dezembro/ 2024 

* O PLOA 2024 sofreu alterações de emendas dos vereadores 

 

Figura 16 - PLOA 2025 protocolado na Câmara Municipal de Teresina 

 
Fonte:https://semplan.pmt.pi.gov.br/2024/10/11/projeto-de-lei-orcamentaria-anual-2025-e-protocolado-pela-prefeitura-de-

teresina-na-camara-municipal/. Acesso em: 06/11/2024. 

 

A Audiência Pública para apresentação do PLOA 2025 aconteceu no dia 15 de outubro, na qual foram 

destacados os principais pontos discutidos no referido projeto.  

Por fim, após a etapa de apreciação e votação do legislativo, que ocorreu no dia 17/12/24 na CMT, o PLOA 

2025 e o PLPPA 2022-2025 foram aprovados sem emendas, sendo consubstanciados nas leis nº 6.163 e 6.162 

de 20 de dezembro de 2024, respectivamente. 

https://semplan.pmt.pi.gov.br/2024/10/11/projeto-de-lei-orcamentaria-anual-2025-e-protocolado-pela-prefeitura-de-teresina-na-camara-municipal/
https://semplan.pmt.pi.gov.br/2024/10/11/projeto-de-lei-orcamentaria-anual-2025-e-protocolado-pela-prefeitura-de-teresina-na-camara-municipal/
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Após sanção do chefe do executivo, as leis orçamentárias, em questão, foram publicadas no DOM nº 3.918 

de 30 de dezembro de 2024, juntamente com o Decreto nº 27.468, de 23 de dezembro de 2024, que aprovou 

o Quadro de Detalhamento de Despesa - QDD para o exercício financeiro de 2025. 

 

Figura 17 - Audiência da LOA  2025 na Câmara Municipal de Teresina - Mesa e Plenário 

 
Fonte: SEPLAG/SEMPLAN/PMT 

 

Figura 18 - Audiência da LOA 2025 na Câmara Municipal de Teresina 

 
Fonte: SEPLAG/SEMPLAN/PMT 

 

Quadro 07 - Fluxo de Atividades Desenvolvidas na Elaboração da LDO e LOA 

Etapa Fase Atividade 

Projeto de Lei de Diretrizes 

Orçamentárias (PLDO) - 2025 

Consulta aos órgãos da Prefeitura 

Municipal de Teresina (PMT) e a 

Câmara Municipal de Teresina 

(CMT) 

Envio de Ofício entre os dias 

15/02 a 01/03/2024 

Levantamento de Previsão de 

Receita 

Envio de ofício à Secretaria 

Municipal de Finanças - SEMF, 

em 28/02/2024 

Treinamento Sistema e-governe 
Treinamento disponível para os 

órgãos no dia 19/03/2024 

Anexo de Metas Fiscais (AMF) e Elaboração dos Anexos entre os 
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Etapa Fase Atividade 

Anexo de Riscos Fiscais (ARF) dias 18 e 22/03/2024 

Entrega do PLDO na Câmara 

Municipal de Teresina - CMT 

Entrega protocolada em 

15/04/2024 

Audiência Pùblica na CMT Audiência ocorrida em 20/05/2024 

Publicação no Diário Oficial do 

Município da LDO 2025 

Publicado a LDO no DOM em 

31/07/2024 

Projeto de Lei Orçamentária Anual 

(PLOA) - 2025 

Reunião Setorial com todos os 

órgãos da PMT 

Ocorrida no mês de julho, entre 

01/07 a 01/08/2024 

Definição do Teto orçamentário Definição em 02/09/2024 

Capacitação da Equipe da 

Coordenação de Orçamento 
Capacitação on line 

Entrega da PLOA na CMT Protocolado em 30/09/2024 

Audiência Pública na CMT Realizada em 15/10/2024 

Discussão e aprovação do PLOA 

pelo Poder Legislativo 
Ocorrido em 17/12/2024 

Publicação no Diário Oficial do 

Município a LOA 2025 

Publicação do DOM em 

30/12/2024 

Fonte: Coordenação de Orçamento/ SEPLAG/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/ 2024 

 

→ Ação: Emendas Parlamentares 

 

As emendas parlamentares individuais são propostas de autoria dos vereadores feitas ao orçamento do 

município de Teresina. As emendas podem ser cadastradas diretamente pelo parlamentar ou indiretamente 

através de uma Organização da Sociedade Civil (OSC). Este cadastro é realizado no Sistema de Cadastro de 

Indicações de Emendas Parlamentares Individuais - SECIEPI (Lei nº 4.558/ 2014). 

No exercício de 2024, houve o cadastramento de 247 emendas, destas, 221 adquiriram o status de 

“Validada” e foram encaminhadas aos órgãos executores para prosseguimento das etapas posteriores desta 

atividade, como a liberação dos recursos necessários para a execução dos objetos vinculados.  

Cabe ressaltar que, de acordo com a legislação pertinente a gestão de emendas parlamentares individuais, 

as emendas em voga auferem característica de obrigatoriedade a partir da Validação emitida pelo Órgão Gestor 

(SEMPLAN), com base na declaração de viabilidade emitida pelos Órgãos Executores. 

No mês de julho de 2024, o decreto nº 26.683 deu início ao calendário de atividades para cadastramento de 

emendas para o exercício 2025.  

 

Tabela 16 - Situação Geral das Emendas Parlamentares Municipais Individuais 

Status 
Quantidade Valor (R$) 

2023* 2024 2023 2024 

Validadas 166 221 25.180.315,74 65.187.533,18 

Pendências 57 26 7.502.661,85 5.435.855,06 

Total de Emendas 

Cadastradas 
223 247 32.682.977,59 70.623.388,24 

* O status das emendas é atualizado constantemente em razão da sua adequação pelo órgão, o que pode ocasionar variação na 

classificação adotada, não alterando, entretanto, seu valor total. 

Fonte: Coordenação de Emendas/ SEPLAG/SEMPLAN/PMT; Dados computados até dezembro/ 2024 
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Tabela 17 - Emendas Parlamentares Individuais Cadastradas por Órgão/ Entidade 

Órgão/  

Entidade 

Emendas Cadastradas - 2023 Emendas Cadastradas - 2024 

Quantidade Valor (R$) Quantidade Valor (R$) 

FCMC 35 5.438.000,00 55 10.310.000,00 

ETURB 04 889.538,40 06 992.472,00 

FMS 55 7.008.052,50 76 35.738.581,68 

FWF 46 7.671.600,00 39 8.643.500,00 

SAAD Leste 06 1.009.639,35 01 103.096,00 

SAAD Rural 05 733.998,40 05 1.222.968,80 

SAAD Sudeste II 00 0,00 01 0,00 

SAAD Sul  08 1.061.271,05 02 628.374,76 

SAAD Sul II 00 0,00 00 0,00 

SAAD Sudeste 00 0,00 01 68.495,00 

SEMAM 10 2.079.600,00 07 1.270.000,00 

SEMCASPI 06 1.234.000,00 00 0,00 

SEMDEC 00 0,00 09 1.600.000,00 

SEMDUH 00 0,00 02 130.000,00 

SEMEL 23 4.137.198,50 35 8.464.400,00 

SEMEST 00 0,00 03 356.000,00 

SEMGOV 20 840.880,45 01 35.000,00 

SEMJUV 01 198.000,00 04 1.060.500,00 

Fonte: Coordenação de Emendas/ SEPLAG/SEMPLAN/PMT; Dados computados até dezembro/ 2024 

 

Quanto as formas de execução das emendas, elas estão classificadas em direta e indireta. Formas de 

Execução Direta correspondem a execução do objeto pelo próprio Órgão Executor, por meio de sua equipe ou 

licitação para contratação de empresa com finalidade lucrativa. Forma de Execução Indireta corresponde a 

execução feita por Organizações da Sociedade Civil (OSC), que são escolhidas pelo vereador proponente para 

contratualização com os órgãos executores, por meio de termo de fomento e execução com base no plano de 

trabalho apresentado pelas OSCs, para posterior prestação de contas. 

 

Tabela 18 - Emendas Parlamentares Individuais Cadastradas e Validadas por Tipo de Execução 

Tipo de 

Execução 

Emendas Cadastradas Emendas Validadas 

2023 2024 2023 2024 

Qtd Valor (R$) Qtd Valor (R$) Qtd Valor (R$) Qtd Valor (R$) 

Diretas 107 12.456.440,59 111 40.481.892,82 89 6.647.715,74 89 35.982.037,76 

Indiretas 116 20.226.537,00 136 30.141.495,42 102 18.532.600,00 132 29.205.495,42 

 223 32.682.977,59 247 70.623.388,24 191 25.180.315,74 221 65.187.533,18 

Fonte: Coordenação de Emendas/ SEPLAG/SEMPLAN/PMT; Dados computados até dezembro/ 2024 

 



 

 

49 

Figura 19 - Treinamento sobre emendas: “Emendas Parlamentares: Legislação/processo de execução 

indireta” 

 
Fonte:https://pmt.pi.gov.br/2024/01/12/servidores-de-orgaos-executores-da-prefeitura-de-teresina-recebem-treinamento-sobre-

emendas-parlamentares/ Acesso em 21/03/2024 

  

 Iniciativa: Implantação e implementação da metodologia BIM nos órgãos municipais  

 

O Building Information Modeling ou Modelagem da Informação da Construção é uma metodologia de 

processos da Construção Civil que possibilita o controle da vida útil (concepção à desativação) de um elemento 

construído através de um gêmeo digital realizado por uma equipe técnica multidisciplinar, visando o controle 

de informações e ações através de planejamento, interoperabilidade e tecnologia.  

O Núcleo BIM (NuBIM) da Prefeitura Municipal de Teresina tem como missão fomentar, coordenar, apoiar 

e acompanhar o processo de adoção do BIM nas secretarias municipais aptas a receber a metodologia e 

tecnologia, em consonância com os Decretos Federais, Municipais e demais legislações vigentes.  

O propósito do BIM na Prefeitura de Teresina é: a) construir em menor tempo, com recursos mais 

otimizados e viabilizar a manutenção; b) licitar projetos e obras na plataforma BIM, em conformidade com o 

decreto federal e sob as regras definidas no caderno de licitações BIM da Prefeitura de Teresina; c) elaborar, 

padronizar e fornecer os processos através do LaBIM (Laboratório BIM) para as secretarias municipais; d) 

gerir o ciclo de existência dos ativos construídos, de titularidade municipal, com foco no planejamento, 

viabilidade e controle de sua manutenção; e e) possibilitar um sistema eficiente e consolidado a serviço da 

administração pública, não suscetível a alterações em decorrência à mudança da gestão. 

Durante o ano de 2024, a NuBIM teve atuação/desafio nas seguintes atividades: 

 

a) Criação e implantação do LaBIM - Laboratório BIM da PMT: 

 

- Projeto, coordenação e acompanhamento com AsBuilt da obra da Pracinha da SEMA; 

- Levantamento Aerofotogramétrico da praça do BMX para desenvolvimento de Case Modelagem BIM; 

- Parceria com Viveiro Municipal na execução de projeto paisagístico dos projetos a serem desenvolvidos 

e executados sob coordenação do NUBIM; 

- Elaboração de catálogo das espécies do Viveiro por categoria e incluindo imagem das espécies; 

- Elaboração do caderno de padronização BIM do NUBIM; e 

- Concluída licitação das 05 CMEIs em tecnologia BIM e execução em nova técnica construtiva modular. 

 

 

https://pmt.pi.gov.br/2024/01/12/servidores-de-orgaos-executores-da-prefeitura-de-teresina-recebem-treinamento-sobre-emendas-parlamentares/
https://pmt.pi.gov.br/2024/01/12/servidores-de-orgaos-executores-da-prefeitura-de-teresina-recebem-treinamento-sobre-emendas-parlamentares/
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b) Administração do NUBIM - Núcleo BIM da PMT 

 

- Contratação de 02 estagiários de arquitetura e geoprocessamento; 

- Indicação Edificação Municipal para pleitear recursos federais de eficiência energética; escolhido uma 

unidade educacional; 

- Reuniões coordenadores para nova estrutura do NUBIM, objetivando planejamento a partir de 2025; e 

- Levantamento de utilização dos softwares BIM. 

 

Figura 20 - Semec e Comissão do Nubim Discutem Construção de Novas Unidades de Ensino 

 
Fonte:https://pmt.pi.gov.br/2024/06/11/semec-e-comissao-do-nubim-discutem-construcao-de-novas-unidades-de-ensino/. Acesso 

em: 11/06/2024. 

 

 Meta: Modernizar a Gestão da Prefeitura Municipal de Teresina  

 

 Iniciativa: Gestão Municipal por Resultado 

 

→ Ação: Gestão Estratégica 

 

a) Relatório de Gestão Consolidado da PMT 2023 

 

O Relatório de Gestão Consolidado da PMT 2023 foi construído pela Equipe de Gestão Estratégica da 

SEPLAG/SEMPLAN, com abrangência de todos os órgãos e entidades da Administração Direta e Indireta da 

PMT, exceto o IPMT, utilizando-se como base a Instrução Normativa nº 01/2022 e a Portaria nº 766/2023, 

ambas do TCE/PI. 

O Relatório de Gestão Consolidado, na forma de Relato Integrado, proporciona uma visão clara para a 

sociedade quanto à capacidade do Poder Executivo Municipal de gerar valor público em curto, médio e longo 

prazo; bem como do uso dos recursos públicos e seus impactos, além de demonstrar e justificar os resultados 

alcançados em face dos objetivos estabelecidos. Ademais, representa uma das ferramentas de efetivação da 

transparência pública, ao passo que proporciona o controle interno, externo e social, servindo de instrumento 

base para a tomada de decisão. 

https://pmt.pi.gov.br/2024/06/11/semec-e-comissao-do-nubim-discutem-construcao-de-novas-unidades-de-ensino/
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Em fevereiro de 2024 foi realizada a sua apresentação na Câmara Municipal de Teresina, em Audiência 

Pública, convocada por meio de Edital publicado no DOM nº 3.697 de 08 de fevereiro de 2024, disponível no 

link: https://dom.pmt.pi.gov.br/admin/upload/DOM3697-08022024-ASSINADO.pdf. 

 

Figura 21 – Apresentação em Audiência Pública do Relatório de Gestão 2023 na CMT 

 
Fonte: SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 

 

Em abril foi realizada a devida publicação no site institucional da Prefeitura de Teresina, o qual pode ser 

acessado pela sociedade em geral por meio do link (https://pmt.pi.gov.br/relatorio-de-gestao-consolidado/), 

bem como foi protocolado no sistema Documentação Web do TCE/PI, respeitando as disposições e prazos 

constantes na IN 01/2022 e na Portaria nº 766/2023da Corte de Contas. 

 

Figura 22 - Relatório de Gestão Consolidado da PMT 2023 

 
Fonte: SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 

 

 

https://dom.pmt.pi.gov.br/admin/upload/DOM3697-08022024-ASSINADO.pdf
https://pmt.pi.gov.br/relatorio-de-gestao-consolidado/
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b) Relatório de Gestão 2024 

  

Até o exercício de 2023, o Relatório de Gestão da PMT foi consolidado, ao abranger todos os Órgãos e 

Entidades da Administração Direta e Indireta, exceto o IPMT, razão pela qual as informações eram 

consolidadas em um único documento, ficando a cargo da SEMPLAN a atribuição de sua estruturação. 

Entretanto, com a edição da Instrução Normativa nº 05/2023 e da Portaria nº 125/2024, com alterações da 

Portaria nº 197/2024, do TCE/PI, todos os Órgãos e Entidades da PMT passaram a ser Unidades Prestadora 

de Contas (UPCs) e Unidades Apresentadoras de Prestação de Contas (UAPCs), motivo pelo qual as 

prestações de contas foram desmembradas, ficando a cargo de cada UPC apresentá-las diretamente ao TCE/PI. 

Nesse contexto, o Relatório de Gestão também foi desmembrado, logo cada Órgão e Entidade passou a 

partir de 2024 a elaborar, estruturar e apresentar seu próprio RGC diretamente à sociedade e ao TCE/PI, não 

havendo mais a versão consolidada em um único documento, elaborado pela SEMPLAN. 

Ante o exposto, considerando a experiência técnica, ficou sob o encargo da Coordenação de Gestão a 

orientação das diretrizes gerais a respeito da estruturação e elaboração do RGC 2024, realizada por meio de 

um treinamento ministrado pela SEPLAG a todos os Órgãos e Entidades da PMT. 

 

Figura 23 – Treinamento aos Órgãos e Entidades da PMT sobre Relatório de Gestão 

 
Fonte:https://pmt.pi.gov.br/2024/04/26/pmt-realiza-treinamento-com-servidores-para-elaboracao-do-relatorio-de-gestao-2024-

com-base-nas-novas-diretrizes-estabelecidas-pelo-tce-pi/. Acesso em: 26/04/2024. 

 

Ademais, a Coordenação de Gestão ficou responsável pela elaboração do Relatório de Gestão da 

SEMPLAN, atividade que foi estabelecida pela Portaria nº 12/2024 (publicada no DOM nº 3.745), instrumento 

normativo que disciplinou a forma de coleta de dados no âmbito da SEMPLAN para o exercício de 2024. 

Já em função da necessidade de apresentação de informações de Pessoal no Relatório, a Gestão buscou 

relatórios junto à SEMA que foram filtrados e resultaram em uma planilha. Esta foi detalhada a fim de 

demonstrar de maneira mais fidedigna os servidores pertencentes ao quadro da SEMPLAN, especificando 

aqueles que foram cedidos a outros órgãos bem como os que são oriundos de outros Órgãos/Entidades e estão 

exercendo atividades nesta Secretaria. O instrumento foi direcionado à Coordenação Administrativa, setor 

competente pelo controle de pessoal, para inclusão/atualização das informações durante o exercício. 

 

 

 

 

 

 

https://pmt.pi.gov.br/2024/04/26/pmt-realiza-treinamento-com-servidores-para-elaboracao-do-relatorio-de-gestao-2024-com-base-nas-novas-diretrizes-estabelecidas-pelo-tce-pi/
https://pmt.pi.gov.br/2024/04/26/pmt-realiza-treinamento-com-servidores-para-elaboracao-do-relatorio-de-gestao-2024-com-base-nas-novas-diretrizes-estabelecidas-pelo-tce-pi/


 

 

53 

c) Ações Diversas 

 

No mês de julho foi divulgado o Índice de Transparência e Governança Pública (ITGP), realizado e 

desenvolvido pela Transparência Internacional – Brasil (TI), de forma independente, que avaliou o nível de 

transparência e boas práticas de governança pública nos órgãos da Prefeitura. A PMT obteve resultado 

classificado como ruim, com 32,1/100 pts., ocupando a 24ª posição entre as 25 capitais brasileiras avaliadas. 

Na avaliação foram consideradas as seguintes: dimensões, entre parênteses pontuação avaliada para PMT: 

Marcos legais (30pts), Plataformas (60.5pts), Administrativo e governança (23.5pts), Obras Públicas (0pt), 

Transparência Financeira e Orçamentária (32.7pts); e Comunicação, Engajamento e Participação (46.2pts). 

A dimensão Obras Públicas, obteve pontuação zero dos 07 indicadores, o que representa 10% do total de 

indicadores. Sendo a dimensão que merece maior empenho para melhorar o índice. Como ponto positivo, 

destaca-se a dimensão Plataforma, que apresenta melhor resultado dentre as dimensões.  

De mãos com estas informações, foram identificadas e listadas medidas imediatas que pudessem melhorar 

o ITGP naqueles órgãos da Prefeitura que tiveram na avaliação indicadores com pontuação zerada e aquelas 

com pontuação média, considerando também o peso dado para cada indicador.  

No mês de setembro, foi enviada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE), a Pesquisa de 

Informações Básicas Municipais - MUNIC 2024. A pesquisa tem o objetivo de efetuar, periodicamente, um 

levantamento pormenorizado de informações sobre a estrutura, a dinâmica e o funcionamento das instituições 

públicas municipais, tendo como unidade de investigação o município e, como informante principal, a 

prefeitura, por meio dos diversos setores que a compõem. 

Sendo composta por questionários divididos por temas (governança, habitação, agropecuária, informática, 

migração, recursos humanos, legislação, igualdade racial e transporte e mobilidade), a Coordenação de Gestão 

fez o direcionamento dos mesmos às Secretarias competentes a fim de obter respostas mais fidedignas. De 

posse das informações solicitadas, houve a consolidação e envio ao Instituto. 

Ainda em setembro a Prefeitura foi comunicada quanto à necessidade de preenchimento dos questionários 

relativos ao Índice de Efetividade da Gestão Municipal - IEGM 2024 (ano base 2023) pelo Tribunal de Contas 

do Estado do Piauí. O IEGM é um indicador calculado com a finalidade de medir, avaliar e comparar a 

qualidade dos gastos municipais e das políticas e outras atividades públicas dos gestores municipais, bem 

como o grau de aderência da gestão a processos e controles em 07 (sete) áreas de atuação. O módulo de 

Planejamento ficou sob responsabilidade da Coordenação de Gestão, que fez o levantamento dos dados 

necessários junto às Secretarias Executivas e realizou o preenchimento no sistema no prazo determinado. 

 

 Meta: Prover a Prefeitura de um Centro de Excelência/ Unidade Especializada em análise, 

elaboração e acompanhamento de políticas, planos e projetos urbanos. 

 

 Iniciativa: TUC - Alianças para Transformação Urbana 

 

→ Ação: Projetos Elaborados  

 

O projeto TUC tem o objetivo de promover transformações urbanas que reduzam as emissões de carbono 

e promovam inclusão social através da formação de novos modelos de governança e coalizões urbanas e vem 

sendo implementado por meio de Laboratórios Urbanos, territórios nos quais serão implementados projetos 

catalisadores, ou seja, que possam dar início a um processo de transformação urbana inclusiva e de baixo 

carbono. 
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a) Reunião Aliança para a Transformação Urbana – Residencial Edgar Gayoso 

 

A reunião foi para atualização de todos os grupos de trabalho sobre as ações executadas nos últimos meses. 

No grupo de Políticas públicas foi conversado sobre as ações da roda de conversas de mulheres, o mapeamento 

afetivo e sobre o retorno sobre a qualidade da água do Residencial. Sobre as Áreas Públicas e arborização do 

residencial foi comunicado as últimas ruas para fazer os plantios nas ruas e a continuidade das Oficinas do 

Quintas Verdes e pensar nas oficinas para as crianças também foi discutindo como melhorar a governança da 

Aliança pensando na participação, colaboração, efetividade e autonomia dos moradores. Além da Agenda 

2030 e os moradores, a reunião contou com a participação de outros atores como a UFPI, IFPI, É de Sol e 

estudantes de arquitetura e de psicologia. 

 

Figura 24 - Registros de reuniões da TUC em 2024 

 
Fonte: Coordenação da Agenda 2030/ SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 

 

b) Quintais Verdes 

 

A capital piauiense apresenta riscos decorrentes de secas prolongadas, enchentes, deslizamentos de terra e 

aumento da temperatura, que afetam a qualidade de vida da população e a economia local. Com isso, a 

Prefeitura Municipal de Teresina vem adotando Medidas de adaptação e mitigação às mudanças climáticas. 

Essas medidas são: elaboração do Plano de Ação Climática, Análise de Risco Climático e o Plano de 

Arborização que buscam minimizar os impactos climáticos sobre a cidade e a população. 

O Residencial Edgar Gayoso, é um conjunto habitacional do tipo loteamento de casas produzido com 

recursos do Programa Minha Casa Minha Vida (PMCMV), localizado na zona urbana de Teresina e destinado 

na maioria a beneficiários do grupo de pessoas com deficiência. O projeto dos Quintais verdes procura 

incentivar o cultivo de frutíferas, hortaliças e ervas medicinais nos quintais dos moradores do Residencial. O 

objetivo é melhorar o conforto térmico, redução de emissões de carbono, promoção da inclusão social, apoiar 

a agricultura sustentável e garantir a segurança alimentar com alimentos saudáveis e orgânicos; O projeto 

pensa a conscientização e cuidados com os verdes através de oficinas, onde compartilhamos conhecimentos e 

colocamos as mãos na terra, plantando mudas e sementes. 

A Aliança pela Transformação (TUC) do Residencial Edgar Gayoso promove reuniões mensais no 

Conjunto Habitacional para discutir e acompanhar as ações de adaptação e justiça climática no território. A 

reunião de julho discutiu os próximos passos referentes à segunda fase de projeto que foi descontinuada pela 

WRI Brasil e as devidas medidas para a continuidade do projeto com os demais membros e acompanhamento 

remoto da WRI a partir de setembro. A reunião de agosto visou o acompanhamento das ações e definição de 

eixos prioritários para atuação sendo discutidos com todos os presentes quais serão as atribuições de cada 

instituição que faz parte do projeto e definição dos próximos encontros. 
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Figura 25 - Reunião no Conjunto Habitacional Edgar Gayoso 

 
Fonte: Agenda/ SEPLAG/SEMPLAN/PMT 

 

 Meta: Gerir e executar o Programa de Desenvolvimento Integrado - Planejamento  

 

 Iniciativa: Desenvolvimento de Capacidade Institucional no Eixo de Mudanças Climáticas e 

Resiliência e Relatório Ambiental e Social - CAF 

 

→ Ação: Observatório da Agenda 2030 - CAF  

 

a) Plano de Dados Abertos 

 

O projeto Frente de Dados Abertos de Teresina, parte integrante da Agenda Teresina 2030, teve como 

objetivo fortalecer a capacidade institucional para a abertura de dados na esfera pública municipal. Este projeto 

recebeu financiamento externo da CAF e também contou com recursos próprios do município. A iniciativa 

envolveu a capacitação de 50 servidores municipais de 23 secretarias em dados abertos, com foco no uso e 

compartilhamento de dados para o monitoramento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) da 

Agenda 2030 Global. Os parceiros do projeto foram a Escola de Dados Abertos, Open Knowledge Brasil e 

Comunitas. 

A perspectiva é que o projeto continue a beneficiar mais servidores, proporcionando conhecimento em 

dados abertos, e que a população tenha facilidade no acesso a dados públicos, especialmente em relação aos 

ODS e à agenda climática. Embora o Termo de Referência tenha sido submetido à licitação em duas ocasiões 

anteriores, ambas as licitações não prosperaram. No entanto, o novo Termo de Referência foi finalizado em 

2024 e está em fase de elaboração para ser contratado em 2025. 

 

b) Comissão de Justiça Climática (COMJUCA) 

 

Em uma ação pioneira no Brasil, a Prefeitura de Teresina instituiu a Comissão Municipal de Justiça 

Climática – COMJUCA. O órgão tem a finalidade de desenvolver, ao nível local, a discussão intersetorial e 

formatação de políticas públicas voltadas para a promoção da justiça climática na capital. 

O estudo realizado para a construção do Plano de Ação Climática detectou que parte da população 

teresinense sente mais os efeitos das mudanças climáticas (calor intenso, alagamentos, inundações, 

arboviroses). É a população que reside nos bairros mais afastados, sem acesso a saneamento básico, que 

trabalha em atividades com alta exposição solar. 

A comissão é capitaneada pela Semplan, através da Agenda Teresina 2030, e constituída de membros de 

várias secretarias, como FMS, SEMCASPI, SEMAM, SEMDEC, SMPM, SEMP, SEMDEF e SEMEC. 
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Figura 26 - Registro da 1ª Reunião do COMJUCA 

 
Fonte: Coordenação Agenda 2030/SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 

 

Esta comissão tem como objetivo principal estudar as políticas climáticas voltadas para grupos vulneráveis, 

como idosos, mulheres grávidas, crianças, pessoas com deficiência, imigrantes e pessoas em situação de rua. 

Contamos com a participação de diversas secretarias e organizamos grupos de trabalho para focar em cada 

um desses grupos de risco. Assim, buscamos garantir que as políticas climáticas sejam eficazes e inclusivas, 

atendendo às necessidades específicas de cada grupo. 

Foram realizadas quatro reuniões do CONJUCA, até outubro de 2024, visando articular ações e debater 

temáticas inerentes à Comissão. 

 

Figura 27 - Registro da 2 ª Reunião da Comissão de Justiça Climática (COMJUCA) 

 
Fonte: Coordenação Agenda 2030/SEPLAG/SEMPLAN/PMT 

 

c) Recebimento da Plataforma de Monitoramento dos Indicadores dos Objetivos do Desenvolvimento 

Sustentável 

 

Foi concluída, em 2024, a entrega do modelo de plataforma para monitoramento dos Indicadores dos 

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS), estabelecidos pela Organização das Nações Unidas 

(ONU). A plataforma, denominada ObservaTHE, contará com ambientes interativos para consulta de 

informações e dados do município, permitindo o acompanhamento eficaz das metas e indicadores relacionados 

ao desenvolvimento sustentável. 
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O produto é uma das entregas realizadas pela empresa Codex, consultoria especializada em desenvolver 

soluções de gestão e análise de informações por meio de sistemas de inteligência e geolocalização. Esses 

sistemas contribuem para o avanço das ações relacionadas ao desenvolvimento sustentável nos setores público 

e privado. 

A entrega oficial da plataforma para o município foi realizada pelo diretor de negócios da Codex, Venicius 

Santos, durante uma reunião com a equipe da Secretaria Municipal de Planejamento.  

Embora a plataforma tenha sido concluída em 2024, ela ainda não foi lançada oficialmente devido a 

problemas técnicos relacionados ao servidor do provedor da Prefeitura de Teresina. 

 

Figura 28 - Registro do Lançamento da Plataforma ObservaTHE 

 
Fonte: Coordenação da Agenda 2030/ SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 

 

d) Prefeitura de Teresina e Ministério das Cidades preparam Plano Municipal de Redução de Riscos 

 

Teresina foi a segunda cidade do Brasil selecionada pela Secretaria Nacional de Periferias do Ministério 

das Cidades para a elaboração do Plano Municipal de Redução de Riscos (PMRR), um documento norteador 

para a política pública de gestão de riscos de desastres no município. A ação foi conduzida pela Agenda 

Teresina 2030, em parceria com a Defesa Civil Municipal. 

A Prefeitura constituiu uma equipe técnica, com o apoio do Serviço Geológico do Brasil (SGB), para 

atualizar o mapeamento das áreas de risco em toda a cidade, com base nos quais o PMRR foi elaborado. 

Técnicos do SGB e do Ministério das Cidades estiveram em Teresina em 2024 para iniciar, junto com a equipe 

da Agenda Teresina 2030 e da Defesa Civil Municipal, o diagnóstico e levantamento atualizado das áreas de 

risco. 

O plano contém relatórios de comunicação de risco, etapas do processo e das áreas mapeadas. O comitê, 

instituído por meio de decreto municipal, passou a discutir periodicamente a formatação do documento. 

Integraram esse comitê as Secretarias de Planejamento e Coordenação, Assistência Social, Cidadania e 

Políticas Integradas, Políticas Públicas para Mulheres, Defesa Civil Municipal, Fundação Municipal de Saúde, 

Saads, Procuradoria Geral do Município, Desenvolvimento Urbano e Habitação, Desenvolvimento 

Econômico, Governo, Meio Ambiente, Educação e a Câmara Municipal de Teresina. 
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Figura 29 - Registro da Reunião de Alinhamento de construção do PMRR 

 
Fonte: Coordenação Agenda 2030/SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 

 

 Meta: Investir em Estratégias de Cidade Inteligente e Governo Aberto 
 

 Iniciativa: Governo Aberto e Inovação para o Desenvolvimento Sustentável  
 

→ Ação: Desenvolvimento de Capacidade Institucional de Mudanças Climáticas e Resiliência 
 

a) Lançamento CLIMATHE24 
 

No dia 11 de abril de 2024, Teresina lançou o ClimaTHE24 – 2ª Conferência do Clima de Teresina, 

considerada um marco na mobilização da ação climática local. 

No lançamento do evento, realizado na sede do Palácio da Cidade, o ponto central debatido pelos 

participantes foi a necessidade de urgência na criação de diálogos e de ações para discutir vulnerabilidade de 

Teresina, e a busca por soluções viáveis para a sociedade civil e organizada para lidar com os perigos 

suscetíveis em relação ao clima, como as inundações, alagamentos, arboviroses e queimadas. 

O evento foi marcado pela presença de diversas instituições financeiras, empresas privadas, órgãos 

públicos, instituições de ensino e representantes da sociedade civil. 
 

Figura 30 - Lançamento da 2ª Conferência do Clima (Clima THE24) 

 
Fonte: Coordenação Agenda 2030/SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 
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Figura 31 - Cartaz de Divulgação do ClimaTHE24 

 
Fonte: Coordenação da Agenda 2030/ SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 

 

b) Evento CLIMATHE24 

 

A 2ª Conferência do Clima de Teresina (ClimaTHE24) iniciou na manhã de 27 de junho de 2024. A 

conferência contou com a participação de especialistas, autoridades governamentais, instituições financeiras 

e universidades, além de sediar o 3º Encontro Regional do ICLEI Nordeste e o CB27, a reunião nacional dos 

secretários de Meio Ambiente. 

 

Figura 32 - Abertura do Evento CLIMATHE24 

 
Fonte: Coordenação da Agenda 2030/ SEPLAG/SEMPLAN/PMT 

 



 

 

60 

Figura 33 - 2ª Conferência do Clima de Teresina - ClimaTHE24 

 
Fonte: Coordenação da Agenda 2030/ SEPLAG/SEMPLAN/PMT 

 

Durante a ClimaTHE24, a Prefeitura de Teresina assinou um acordo para adotar práticas de resfriamento 

do clima, como parte das ações de emergência climática. O acordo abordou dois temas principais: resfriamento 

climático e reciclagem. 

 

Figura 34 - Registro da Assinatura das Declarações para Resfriamento do Clima 

 
Fonte: Coordenação da Agenda 2030/ SEPLAG/SEMPLAN/PMT 
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Nos três dias de realização do evento, foram discutidos temas relevantes como: 

 

- “Da COP 16 à COP 30: O Cumprimento das metas globais de Biodiversidade e Clima nas Cidades 

Nordestinas”; 

- “Conjuntura Atual e Abordagens Inovadoras do Mercado de Carbono”; 

- “Justiça Climática: O Desafio da Adaptação em Territórios Vulneráveis”; 

- “Biodiversidade em Foco – Desafios diferentes, ações conjuntas”; 

- “Outros mecanismos espaciais eficazes de conservação (OMECs): Estratégias e diretrizes de 

implementação”. 

 

→ Ação: Parcerias, Eventos e Capacitação em Projetos 

 

a) Mutirão de coleta de sementes nativas na Floresta Nacional dos Palmares (FLONA) para compor o 

banco de sementes da SEMAM 

 

Foi realizado um mutirão de coleta de sementes, no dia 03 de maio, na Floresta Nacional dos Palmares, por 

servidores da Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação (Semplan) e da Secretaria Municipal de 

Meio Ambiente (Semam), objetivando a criação de um banco de sementes e a produção de mudas de espécies 

nativas na Semam, preservando-se espécies que não existem na zona urbana de Teresina. 

Espécies como o cedro, umburana, sapucaia, anda-açu, tucum e pati, algumas encontradas na Flona, fazem 

parte dos biomas cerrado, caatinga, mata atlântica e da floresta Amazônica. Dentre elas, há árvores de grande 

porte que podem contribuir para a reconstituição da cobertura vegetal de Teresina. 

  

Figura 35 - Coleta de sementes realizado na Floresta Nacional dos Palmares - FLONA 

 
Fonte: Coordenação da Agenda 2030/ SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 

 

b) Campanha de arrecadação de embalagens para produzir mudas no viveiro de Teresina em  parceria 

com a SEMAM. 

 

A campanha de iniciativa da Coordenação da Agenda Teresina 2030 em parceria com o Viver+Teresina, 

ambos vinculados à SEMPLAN, tem como objetivo sensibilizar seus servidores a reutilizarem embalagens de 

alguns produtos alimentícios para destinações sustentáveis. 

As embalagens que antes seriam destinadas ao aterro sanitário, com a campanha serão utilizadas no viveiro 

da Semam para produção de mudas nativas e frutíferas que servirão futuramente para arborizar a cidade. 
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A ideia é estender a campanha a todos os órgãos e secretarias da administração municipal e acelerar o 

trabalho de implementação dessas mudas na cidade. Os planos municipais de Ação Climática (PAC) e o Plano 

de Arborização Urbana da cidade de Teresina (PDAU) apontam a necessidade de aumentar o nível de 

cobertura vegetal na cidade, especialmente nos locais apontados como ilhas de calor (locais com maior 

presença de concreto, asfalto e poucas árvores). O PDAU estabelece a meta de plantio de 15 mil mudas para 

2024 e um total 1.450.000 em 20 anos, entre mudas nativas, frutíferas e ornamentais. 

 

Figura 36 - Campanha de Arrecadação de Embalagem na SEMPLAN e entrega na SEMAM 

 
Fonte: Coordenação da Agenda 2030/ SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 

 

Figura 37 - Embalagens Arrecadadas pelos Servidores da SEMPLAN utilizadas no viveiro de mudas 

 

 
Fonte: Coordenação da Agenda 2030/ SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 

 

c) Reunião e visita aos abrigos onde moram os indígenas venezuelanos, em parceria com SEMAM e 

SEMCASPI para o desenvolvimento de projetos de execução de obras.  

 

Reunião para relato do técnico da SEMAM, parceiro da Agenda 2030, que participou da III Oficina do 

Luppa - Laboratório Urbano de Políticas Públicas Alimentares realizado no mês de março na cidade de 

Curitiba.  

Após relato, foi dado prosseguimento de planejamento para ações destinados aos abrigos dos Venezuelanos 

voltadas para segurança alimentar “produção de alimentos”, foi identificado em alguns abrigos a possibilidade 

de horticultura em vasos, outros a possibilidade de pequenas unidades de sistemas agroflorestais (10x15) ou 

(20x12) existem também a viabilidade de criação de peixes. Como encaminhamentos foi realizada a visita 

técnica a um dos abrigos. 
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Figura 38 - Reunião da Agenda 2030 e Visita técnica em um dos abrigos dos venezuelanos 

 
Fonte: Coordenação da Agenda 2030/SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 

 

d) Reunião do Projeto Reencontro 

 

Foi realizada uma reunião com a Secretária da SEMCASPI, no dia 11 de setembro de 2024, para tratar do 

Projeto "Alimento também cativa", que será realizado em parceria com a SEMAM e a Coordenação da Agenda 

2030. O público-alvo do projeto são os migrantes venezuelanos em seus abrigos e as crianças do Projeto 

Reencontro. 
 

Figura 39 - Registro da Reunião do Projeto Alimento que Cativa 

 
Fonte: Coordenação Agenda 2030/SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 

 

→ Ação: Participação em Eventos 

 

a) Apresentação da Plataforma do CBCS 

 

O Departamento de Tecnologias Urbanas e Assmann apresentou e esclareceu dúvidas sobre a nova 

plataforma de gestão de dados da CBCS, reunião realizada no espaço Tech para. Esta plataforma visa aumentar 

a eficiência e reduzir o desperdício de energia e água em prédios públicos. A reunião contou com a presença 

de da Agenda 2030 e de diversas secretarias e órgãos municipais. Teresina foi uma das seis cidades 

selecionadas para a apresentação da plataforma da CBCS, com o objetivo de melhorar a eficiência dos prédios 

públicos. 
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Figura 40 - Participação da Equipe da Agenda 2030 na reunião de apresentação da Plataforma CBCS 

 
Fonte: Coordenação Agenda 2030/SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 

 

b) Oficinas de Inovação em parceria com Centro de Sustentabilidade Urbana da Universidade Federal 

do Piauí - CESU/UFPI voltadas ao Plano de Arborização Urbana de Teresina - PDAU/Teresina. 

  

Participação dos técnicos da Agenda 2030 nas Oficinas de Inovação em parceria com Centro de 

Sustentabilidade Urbana da UFPI - CESU/UFPI voltadas ao Plano de Arborização Urbana de Teresina - 

PDAU/Teresina. As oficinas foram realizadas no Espaço Tech, localizado na Praça Ocílio Lago (Praça dos 

Skatistas). O Grupo Intersecretarial PDAU é formado por diversas secretarias e superintendências dentre elas: 

as SAADs, SEMDUH, SEMP, SEMEM SEMPLAN/Agenda 2030, o principal objetivo é despertar, 

sensibilizar e capacitar os representantes de cada órgão supramencionado com a finalidade de planejar, 

articular e executar as ações previstas no Plano de Arborização da cidade.  

 

Figura 41 - Participação da Equipe da Agenda 2030 na 2ª Oficina do PDAU 

 

 
Fonte: Coordenação da Agenda 2030/ SEPLAG/SEMPLAN/PMT 
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Figura 42 - Participação da Equipe da Agenda 2030 na 3ª Oficina do PDAU 

 
Fonte: Coordenação da Agenda 2030/ SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 

 

c) Participação no maior encontro anual da ONU sobre igualdade de gênero e empoderamento feminino 

 

Em virtude da parceria entre a Agenda Teresina 2030 e o Fundo de População das Nações Unidas (UNFPA 

Brasil/ONU) para desenvolvimento de pesquisa que analisa os efeitos da crise climática em mulheres, a 

Agenda Teresina 2030 participou, dia 18 de março, da CSW68 – 68th session of the Commission on the Status 

of Women (Evento da ONU na área de justiça climática) 

O evento objetivou dialogar sobre a importância de incorporar a proteção dos direitos das meninas e 

mulheres na elaboração dos orçamentos públicos para mitigar os efeitos da emergência climática, 

especialmente no contexto em que eventos extremos, como o aquecimento global e as tragédias climáticas, 

impactam tanto a prestação de serviços públicos essenciais e dados de mortalidade materna. 

A Agenda Teresina 2030 integrou um webinar com o tema “Construindo Cidades Resilientes e Prevenindo 

Catástrofes: a centralidade da perspectiva de gênero, raça e etnia para promover a justiça climática”. O objetivo 

da apresentação foi divulgar as iniciativas e experiências na área de justiça climática de Teresina e trocar 

informações com outros gestores.  

 

Figura 43 - Participação da Agenda 2030 no maior encontro anual da ONU sobre igualdade de gênero 

e empoderamento feminino 

 
Fonte: Coordenação da Agenda 2030/ SEPLAG/SEMPLAN/PMT 

https://www.unwomen.org/en/how-we-work/commission-on-the-status-of-women/csw68-2024
https://www.unwomen.org/en/how-we-work/commission-on-the-status-of-women/csw68-2024
https://www.unwomen.org/en/how-we-work/commission-on-the-status-of-women/csw68-2024
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d)  3º Encontro Nacional do ICLEI Brasil, sediado em Belém (PA) 

 

A Agenda participou do 3º Encontro Nacional do ICLEI. O tema do evento foi “O Protagonismo dos 

Governos Locais e Regionais na Agenda Climática”, e busca promover o diálogo multissetorial envolvendo 

autoridades municipais, estaduais e federais, além de representantes da academia, de comunidades locais, do 

terceiro setor e demais representantes da sociedade civil, a fim de debater sobre estratégias para transformar 

compromissos ligados à Sustentabilidade em ações efetivas.  

O ICLEI – Governos Locais pela Sustentabilidade é uma rede global de mais de 2.500 governos locais e 

regionais comprometida com o desenvolvimento urbano sustentável. Ativos em mais de 130 países, 

influenciamos as políticas de sustentabilidade e impulsionamos a ação local para o desenvolvimento de baixo 

carbono, baseado na natureza, equitativo, resiliente e circular 

 

Figura 44 - Participação da Agenda 2030 no 3º Encontro Nacional do ICLEI Brasil. 

 
Fonte: Coordenação da Agenda 2030/ SEPLAG/SEMPLAN/PMT 

 

e) Seminário "Extremos de chuva, gestão de riscos e adaptação climática em cidades brasileiras"- FGV 

 

O Centro de Estudos em Sustentabilidade da Faculdade Getúlio Vargas (FGVces), convidou a prefeitura 

de Teresina, através da Agenda 2030, para o Seminário "Extremos de chuva, gestão de riscos e adaptação 

climática em cidades brasileiras" como marco do encerramento do projeto “Mapeamento, análise e 

viabilização de medidas de adaptação relacionadas a extremos de chuvas na região Nordeste do Brasil”. O 

objetivo da participação foi integrar conhecimento científico e empírico em prol de políticas, ações e soluções 

para adaptação e gestão de riscos climáticos.  
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Figura 45 - Participação da Agenda 2030 em Seminário promovido pela FGVces 

 
Fonte: Coordenação da Agenda 2030/ SEPLAG/SEMPLAN/PMT 

 

f) Reunião da Secretaria-Executiva do Conselho da Federação 

 

A Agenda 2030 participou de Reunião da Secretaria-Executiva do Conselho da Federação, integrando o 4º 

Painel “Perspectivas regionais: A integração de um pacto climático federativo no Brasil” que abordou as 

desigualdades entre os entes subnacionais e promover uma participação efetiva dos interesses e preocupações 

dos diferentes atores regionais na formulação de planos federais.  

 

Figura 46 - Participação da Agenda 2030 na Reunião da Secretaria Executiva do Conselho da Federação 

 
Fonte: Coordenação da Agenda 2030/ SEPLAG/SEMPLAN/PMT 
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g) Agenda Teresina 2030 participou de reunião do conselho da Presidência da República que discute 

crise climática 

 

A Agenda Teresina 2030 participou, em 04 de junho de 2024, de uma reunião da Câmara Técnica de 

Desenvolvimento Econômico Sustentável e Mudança Climática, comandada pelo Conselho da Federação. O 

objetivo da reunião foi ouvir lideranças e gestores locais, incluindo o governador do Espírito Santo, Renato 

Casagrande. 

Durante o encontro, a Agenda Teresina 2030 discutiu o tema “A Transversalidade da Agenda da Mudança 

Climática”. O convite para essa participação ressaltou a destacada atuação da Agenda Teresina 2030, 

vinculada à SEMPLAN, destacando seu papel fundamental na implementação de ações climáticas no 

município. 

 

h) 3º Encontro Regional ICLEI Nordeste 

 

O 3º Encontro Regional ICLEI Nordeste: Biodiversidade e Clima em Foco no Nordeste – Trilhando 

Caminhos Sustentáveis foi realizado com o objetivo de potencializar ações locais e regionais, promovendo 

uma agenda focada no debate e na criação de oportunidades de cooperação. O evento aconteceu em 2024 e 

adotou uma abordagem instrumental, baseada em exemplos de boas práticas e no intercâmbio de experiências 

bem-sucedidas, proporcionando um amplo networking e incentivando parcerias, negócios sustentáveis, 

cooperação, participação, inclusão e inovação.  

Durante o encontro, os governos locais participantes tiveram a oportunidade de reconhecer e acessar 

instrumentos adequados para agir e responder às demandas imediatas na região, com um enfoque especial na 

promoção da biodiversidade e das questões climáticas. 

 

Figura 47 - Agenda 2030 no Encontro Nordestino de Secretários do Meio Ambiente 

 
Fonte: Coordenação Agenda 2030/SEPLAG/SEMPLAN/PMT 

 

 

 

https://semplan.pmt.pi.gov.br/2024/05/31/coordenador-da-agenda-teresina-2030-participara-de-reuniao-do-conselho-da-presidencia-da-republica-que-discute-crise-climatica/
https://semplan.pmt.pi.gov.br/2024/05/31/coordenador-da-agenda-teresina-2030-participara-de-reuniao-do-conselho-da-presidencia-da-republica-que-discute-crise-climatica/
https://semplan.pmt.pi.gov.br/2024/05/31/coordenador-da-agenda-teresina-2030-participara-de-reuniao-do-conselho-da-presidencia-da-republica-que-discute-crise-climatica/
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i) Reuniões de Articulação em Brasília 

 

A Agenda Teresina 2030 participou de reuniões importantes do CITinova, projeto financiado pelo Fundo 

Global para o Meio Ambiente, com a finalidade de promover o desenvolvimento sustentável no aglomerado 

Teresina e Timon. Em 2024, um dos encontros de destaque foi uma oficina de arborização do programa Cidade 

Verde Resiliente, realizada em parceria com os Ministérios da Ciência e Tecnologia, das Cidades e do Meio 

Ambiente. O objetivo dessa oficina foi discutir e implementar estratégias para a arborização urbana e fortalecer 

a resiliência ambiental das cidades de Teresina e Timon. Além disso, em uma reunião realizada na 

ONU/Brasil, foi feita uma avaliação do memorando de entendimentos e discutida a elaboração de um novo 

plano de trabalho para Teresina no ano de 2025, com foco nas metas e ações a serem implementadas nos 

próximos anos, alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS). 

 

Figura 48 - Reunião do CITInova 

 
Fonte: Coordenação Agenda 2030/SEPLAG/SEMPLAN/PMT 

 

j) Visita do Embaixador de Portugal a Prefeitura de Teresina 

 

A Prefeitura de Teresina recebeu no dia 09 de agosto, a visita do Embaixador de Portugal no Brasil, Luís 

Faro Ramo. A reunião, que deve ocorrer no Salão Nobre do Palácio da Cidade, tem como objetivo a 

apresentação das principais ações desenvolvidas nos últimos anos, com foco nas ações voltadas para 

sustentabilidade, mulher, educação e obras de infraestrutura. Na visita de cortesia, foi apresentado o trabalho 

desenvolvido pela Agenda na capital piauiense. 

 

Figura 49 - Registro da Agenda Teresina 2030 com o Embaixador 

 
Fonte: Coordenação Agenda 2030/SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 
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k)  V Seminário Integrador do MAPEPROF 

 

No dia 23 de setembro a Agenda Teresina 2030 participou do V Seminário Integrador do MAPEPROF 

(Mestrado Profissional em Análise e Planejamento Espacial) no Instituto Federal do Piauí (IFPI) na mesa de 

abertura com uma fala proferida pela servidora Elisa Carvalho sobre Emergência, Adaptação e Justiça 

Climática expondo as ações da Agenda 2030 e Prefeitura de Teresina sobre o assunto. 

 

Figura 50 - Agenda Teresina 2030 no V Seminário Integrador do MAPEPROF 

 
Fonte: Coordenação Agenda 2030/SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 

 

l) Plano Municipal de Redução de Riscos – PMRR 

 

A Agenda 2030 participou da reunião de início dos trabalhos para elaboração do Plano Municipal de 

Redução de Riscos (PMRR) em Teresina, no Piauí com a Secretaria Nacional de Periferias (SNP) do 

Ministério das Cidades (MCid) e o Serviço Geológico do Brasil (SGB). Foram realizadas reuniões com 

representantes do poder público, do Comitê Gestor de Redução de Desastres e comunidade. Foi também 

iniciada a etapa de mapeamento das áreas de risco nas zonas urbana e rural. 

Com esse projeto, pretende-se reduzir as vulnerabilidades da população de risco e contribuir para prevenção 

de desastres no país. O levantamento na cidade permitirá identificar os locais mais suscetíveis aos riscos 

geológicos (como deslizamentos e inundações) e indicar a probabilidade de ocorrer algum desastre. Além 

disso, o SGB irá sugerir medidas que podem ser adotadas para proteger a população em caso de eventos 

extremos, como obras de infraestrutura e de saneamento. 

 

Figura 51 – Reunião para elaboração do PMRR 

 
Fonte: Coordenação Agenda 2030/SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 
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→ Ação: Apresentações de trabalhos da Agenda em Eventos 

 

a) Experiência de quintais verdes é apresentada em Encontro Nordestino de Secretários do Meio 

Ambiente 

 

No Fórum CB27, que reúne secretários de Meio Ambiente das capitais nordestinas, a Prefeitura de Teresina 

apresentou as experiências do projeto Quintais Verdes: Residencial Edgar Gayoso, uma iniciativa que visa 

minimizar os impactos climáticos sobre a cidade e a população. O projeto é conduzido por meio da Agenda 

Teresina 2030, em parceria com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMAM). Esta atividade fez parte 

da 2ª Conferência do Clima de Teresina, evento importante para discutir as políticas climáticas e ambientais 

da cidade. 

 

b)  Agenda 2030 apresenta parceria com UNFPA durante formação profissional da Casa da Mulher 

Brasileira  

 

A Agenda Teresina 2030 apresentou o memorando de entendimento sobre suas ações resultantes do acordo 

de compromisso firmado com o Fundo de População das Nações Unidas (UNFPA). O memorando trata de 

estratégias de prevenção e enfrentamento à violência baseada em gênero, destacando ações inovadoras. 

A apresentação ocorreu durante a formação de profissionais que atuam na Casa da Mulher Brasileira e 

Rede de Proteção à Sobrevivente de Violência de Teresina. O evento aconteceu no auditório Esperança Garcia, 

sede da Defensoria Pública do Estado do Piauí. 

 

Figura 52 - Participação da Agenda Teresina 2030 no auditório Esperança Garcia, sede da Defensoria 

Pública do Estado do Piauí 

 
Fonte: Coordenação Agenda 2030/SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 
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→ Ação: Articulações Institucionais 

 

a)  Fortalecimento da Gestão de Riscos e Desastres na Capital 

  

Em julho, a Secretária de Planejamento e sua coordenação da Agenda 2030 se reuniram no salão nobre da 

prefeitura de Teresina com diversos órgãos da PMT (SAAD, SEMDUH, SEMEC e Defesa Civil) com 

finalidade de unir esforços em prol do fortalecimento da gestão de riscos e desastres na capital, pois os efeitos 

das mudanças climáticas na cidade estão deixando todos em alerta sobre as enchentes dos rios Poti e Parnaíba. 

 

Figura 53 - Registro da reunião no Salão Nobre da Prefeitura de Teresina 

 
Fonte: Coordenação Agenda 2030/SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 

 

b)  Planejamento de Ações para Prevenção de Riscos – parceria Agenda e Defesa Civil Estadual 

 

A Agenda Teresina 2030, a Defesa Civil Estadual e a Defesa Civil Municipal de Teresina e outros órgãos 

municipais se reuniram, na SEMPLAN, para discutir a formatação de um grupo de trabalho para planejar 

ações de prevenção a desastres. Os órgãos de monitoramento climático em todo o mundo já emitiram alerta 

acerca dos efeitos do fenômeno La Niña, que já está em atividade. Porém, seus efeitos devem ser sentidos a 

partir do próximo ano. Esse fenômeno tem como característica a intensificação das chuvas na região nordeste. 

 

Figura 54 – Reunião entre Agenda Teresina 2030, Diretoria de Mitigação e Prevenção da Defesa Civil 

Estadual e Secretaria Municipal de Defesa Civil 

 
Fonte: Coordenação Agenda 2030/SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 
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Figura 55 - Participação da Agenda Teresina 2030, Diretoria de Mitigação e Prevenção da Defesa Civil 

Estadual, Secretaria Municipal de Defesa Civil, além de servidores dos órgãos 

 
Fonte: Coordenação Agenda 2030/SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 

 

→ Ação: Prêmios e Projetos 

 

a) Pesquisa sobre impacto do calor em gestantes – Prêmio UNFPA 

 

Teresina foi uma das seis cidades do mundo a vencer o desafio "Mudanças Climáticas XX: Saúde da Mulher 

em Foco", proposto pelo UNFPA, Fundo de População das Nações Unidas (ONU). A proposta da capital 

piauiense foi elaborada pela equipe da Agenda Teresina 2030. A proposta consiste em uma pesquisa científica 

que será realizada em toda a cidade e visa medir o impacto das mudanças climáticas sobre a saúde de mulheres 

gestantes. 

Teresina vai receber um financiamento inicial de US$15.000 e um contrato de quatro meses para avançar 

sua pesquisa. O MIT Solve, iniciativa do Massachusetts Institute of Technology, fornecerá um programa de 

mentoria robusto, e a IE University oferecerá mentoria e coaching por meio de sua rede de pesquisadores e 

profissionais, suporte acadêmico em capacitação, incluindo acesso compartilhado a materiais de treinamento 

e outros recursos online, visando equipar jovens inovadores e pesquisadores com as habilidades e o 

conhecimento necessários para desenvolver soluções eficazes, bem como habilidades de gestão, design 

thinking, empreendedorismo, inovação e análise.  

 

Figura 56 - Template UNFPA 

 
Fonte: Coordenação Agenda 2030/SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 

https://cidadeverde.com/noticias/418058/teresina-e-selecionada-pela-onu-para-realizar-pesquisa-sobre-impacto-do-calor-em-gestantes
https://cidadeverde.com/noticias/418058/teresina-e-selecionada-pela-onu-para-realizar-pesquisa-sobre-impacto-do-calor-em-gestantes
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b) Teresina ganha selo C40 

 

Teresina foi a única cidade brasileira selecionada pela oportunidade de assistência técnica limitada do grupo 

C40 Cities, que reúne cidades que objetivam ser lideranças climáticas, e do Programa UrbanShift, que apoia 

as iniciativas. A capital piauiense se destacou por trazer um projeto que busca superar os desafios de 

financiamento para a implementação de projetos integrados de drenagem e requalificação urbana com foco na 

adaptação da sua infraestrutura à nova realidade imposta pela crise climática. O credenciamento da cidade 

junto à instituição foi conquistado pela equipe da Agenda Teresina 2030, vinculada à Secretaria Municipal de 

Planejamento e Coordenação. 

Essa assistência técnica é parte do apoio da C40 Cities e do Programa UrbanShift para as cidades brasileiras 

que participaram da Academia UrbanShift de Financiamento para Adaptação Climática para Cidades 

Brasileiras (2023) e o Fórum UrbanShift para América Latina (2024), com apoio do Fundo Global para o 

Meio Ambiente (GEF). 

A cidade passou por um processo competitivo. O Programa UrbanShift e a C40 Cities avaliaram as 

propostas de assistência técnica das cidades inscritas. Foi escolhida a proposta mais competitiva para enfrentar 

os desafios financeiros da adaptação climática. A assistência, que será doada à Teresina, tem valor máximo 

de até US$ 17.000 (cerca de R$87.000), em suporte técnico externo, executado pela C40 Cities, e deve ser 

concluída no prazo máximo de seis meses. 

 

 Meta: Gerir e Executar o Programa de Desenvolvimento Urbano Integrado - Planejamento 

 

 Iniciativa: Desenvolvimento de Capacidade Institucional de Mudanças Climáticas e Resiliência  

 

→ Ação: Parceria CIT INOVA 

 

a) CITinova II: Promoção do Planejamento Metropolitano Integrado e Investimentos Inovadores na 

RIDE Grande Teresina 

 

O CITinova é um projeto multilateral realizado pelo Ministério da Ciência, Tecnologia e Inovação (MCTI) 

com o objetivo de promover a sustentabilidade nas cidades brasileiras por meio de tecnologias inovadoras e 

planejamento urbano integrado. Financiado pelo Fundo Global para o Meio Ambiente (GEF) e implementado 

pelo Programa das Nações Unidas para o Meio Ambiente (PNUMA), o projeto visa a redução das emissões 

de gases de efeito estufa, a conservação da biodiversidade e a obtenção de benefícios econômicos, sociais e 

ambientais nas regiões metropolitanas do Brasil. 

O projeto, com foco na RIDE Grande Teresina, envolve a promoção do planejamento urbano integrado, a 

cooperação metropolitana, a melhoria da gestão da informação no setor público e a criação de uma zona de 

baixa emissão de carbono. 

Em 2024, o CITinova II avançou significativamente, com o World Resources Institute Brasil (WRI Brasil) 

coordenando o detalhamento dos produtos e atividades. Durante este ano, diversas reuniões foram realizadas 

com parceiros externos e representantes dos órgãos da prefeitura para a coleta de dados essenciais à elaboração 

do projeto. Além disso, apresentações foram feitas ao secretariado da gestão municipal, ao prefeito de Teresina 

e aos gestores da prefeitura de Timon, com apoio técnico do MCTI e WRI Brasil. A implementação total do 

CITinova II está prevista para ser concluída em 2025. 

 

 

 

https://cidadeverde.com/noticias/418058/teresina-e-selecionada-pela-onu-para-realizar-pesquisa-sobre-impacto-do-calor-em-gestantes
https://cidadeverde.com/noticias/418058/teresina-e-selecionada-pela-onu-para-realizar-pesquisa-sobre-impacto-do-calor-em-gestantes
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b) Missão do projeto CITinova do Ministério da Ciência e Tecnologia para o início da implementação 

do projeto e parceria 

 

Em 2024, o projeto CITinova iniciou a implementação de sua parceria com o apoio da Secretaria Municipal 

de Planejamento e Coordenação, por meio da Agenda Teresina 2030, e da Secretaria Municipal do Meio 

Ambiente. Durante este processo, foi realizada a primeira reunião da missão, com a presença de gestores da 

Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e da 

Superintendência Administrativa de Ações Descentralizadas Centro. 

O principal objetivo dessa parceria foi desenvolver ações focadas nos seguintes componentes: 

 

1.  Planejamento urbano integrado; 2. Investimentos integrados em pilotos; 3. Financiamentos inovadores e 4. 

Plataforma e capacitação, com foco na integração plena entre as cidades de Teresina e Timon 

 

Figura 57 - Registro da participação da Agenda Teresina 2030 e Marcela Aboim diretora nacional do 

CITinova 

 
Fonte: Coordenação Agenda 2030/SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 

 

c) Reuniões de Articulação em Brasília 

 

A Agenda Teresina 2030 participou de reuniões importantes do CITinova, projeto financiado pelo Fundo 

Global para o Meio Ambiente, com a finalidade de promover o desenvolvimento sustentável no aglomerado 

Teresina e Timon. Em 2024, um dos encontros de destaque foi uma oficina de arborização do programa Cidade 

Verde Resiliente, realizada em parceria com os Ministérios da Ciência e Tecnologia, das Cidades e do Meio 

Ambiente. O objetivo dessa oficina foi discutir e implementar estratégias para a arborização urbana e fortalecer 

a resiliência ambiental das cidades de Teresina e Timon.  

Além disso, em uma reunião realizada na ONU/Brasil, foi feita uma avaliação do memorando de 

entendimentos e discutida a elaboração de um novo plano de trabalho para Teresina no ano de 2025, com foco 

nas metas e ações a serem implementadas nos próximos anos, alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento 

Sustentável (ODS). 
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 Meta: Coordenar e articular a captação de recursos para o município 

 

 Iniciativa: Captação e monitoramento de recursos externos e articulação com órgãos estaduais, 

federais e instituições financeiras internacionais 

 

→ Ação: Novas Captações de Recursos 

 

A Secretaria Executiva de Captação de Recursos e Monitoramento (SECREM) é uma secretaria executiva 

da Semplan que promove ações necessárias à captação de recursos externos junto às instituições públicas e 

privadas, nacionais e internacionais para obras/serviços da Prefeitura de Teresina. Bem como o monitoramento 

dos contratos e convênios com recursos externos afetos pela Prefeitura, exceto recursos de transferências 

fundo a fundo. 

A captação de recursos tem sua importância tendo em vista o quanto desses recursos apresentam na 

execução orçamentária. Tantos recursos vindos da União ou para recursos vindos de Financiamentos exige 

planejamento das ações. Para que o município receba um maior montante de recurso é necessário que possua 

uma estrutura organizada e equipe técnica capacitada para identificação, habilitação e do acompanhamento e 

monitoramento da execução do objeto pactuado para receber os recursos.  

Dentro da SECREM à Coordenação Especial de Captação de Recursos é o setor que identifica órgãos 

nacionais e internacionais financiadores de projetos e coordena as ações orientadas à captação de recursos 

externos para o financiamento de programas/projetos municipais afinados com as diretrizes do plano de 

governo municipal. 

Esta iniciativa previa, desde a articulação junto aos entes federativos ou instituições financeiras nacionais 

ou internacionais com vistas ao destaque de emendas parlamentares e firmação de convênios e/ou operações 

de crédito; quanto a manutenção de um banco de projetos básicos e executivos compatíveis com o 

planejamento da cidade, com estratégias para regularização fundiárias e possíveis desapropriações de imóveis. 

 

Abaixo os resultados das atividades desenvolvidas: 

 

a) Novas Captação de Recursos 

 

Para 2024, foi captada R$ 219.179.100,73 de recursos externos provenientes do Orçamento Geral da União 

(OGU) com R$80.352,03 de contrapartida da Prefeitura de Teresina, total de R$ 219.259.452,76, sendo 

destinado R$ 189.694.988,94 para execução das sub bacias 7 e 9 do Sistema Integrado de Drenagem da Bacia 

PD07 no Bairro Vale do Gavião, zona Leste de Teresina/PI, R$ 26.837.463,82 para à Urbanização e 

qualificação do entorno da Lagoa dos Oleiros e Piçarreira e R$2.727.000,00 para à Regularização Fundiária 

do bairro Satélite. 

 

b) Operações em Execução 

 

Compreendem situação das operações contratadas/liberadas que se encontra em vigência em 2024. Abaixo 

foi disponibilizado dados do valor total e investimento realizados em exercícios anteriores e/ou 2024 e saldo 

a liberar, listado por fonte. 

Importante frisar que as operações aqui listadas são de captação de recursos onerosos (financiamentos) e 

de captação de recursos não onerosos (transferegov da União). 

Em 2024, o volume de recursos de operações que se encontra em execução, foi por volta de R$ 384 milhão 

de entidades nacionais, e US$ 5.946.934,26 entidade internacional. Com saldo para desembolso no valor de 

R$ 260 milhões de entidades nacionais, e de U$$ 20 milhões oriundo de entidade internacional, a serem 

aplicados nos próximos anos, dados em dezembro de 2024. 
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Tabela 19 - Operações em Execução - Em Reais 

Fonte Valor Total (R$) 

Investimento em 

exercícios 

anteriores (R$) 

Investimento em 

2024 (R$) 
Saldo (R$) 

BB Cidade Integrada 

com o Povo 
500.000.000,00 177.968.000,69 253.298.250,57 68.733.748,74 

BB Estruturada 120.000.000,00 69.390.643,96 15.074.958,60 35.534.397,44 

FINISA III 100.000.000,00 83.020.842,11 16.979.157,89 00,00 

BRB 100.000.000,00 00,00 95.639.851,16 4.360.148,84 

PAC 2ª Etapa 60.258.114,68 36.724.694,09 233.256,49 23.300.164,10 

Pacto pela 

Mobilidade 

(Corredor Norte 

Leste) 

59.540.000,00 13.967.323,03 1.721.306,20 43.851.370,77 

Pacto pela 

Mobilidade (Viaduto 

da Barão) 

29.000.000,00 20.624.551,62 396.384,14 7.979.064,24 

Saneamento para 

Todos (Projetos 05 

Sub-bacias) 

9.066.949,55 705.012,49 1.320.369,01 7.041.568,05 

Saneamento para 

Todos (Drenagem 

P10) 

83.227.917,06 7.154.400,00 00,00 76.073.517,06 

TOTAL 1.061.092.981,29 409.555.467,99 384.663.534,06 266.873.979,24 

Fonte: SECREM/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 

 

Tabela 20 – Operações em Execução - Em Dólar 

Fonte Valor Total (R$) 

Investimento em 

exercícios 

anteriores (US$) 

Investimento em 

2024 (US$) 
Saldo (US$) 

CAF 45.982.658,96 19.719.818,05 5.946.934,26 20.315.906,65 

Fonte: SECREM/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024 

 

A Prefeitura de Teresina recebeu visita institucional com o Banco Regional de Brasília (BRB), a fim de 

discutir as possibilidades de parcerias ou cooperação na relação entre as instituições. 
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Figura 58 - Visita Institucional 

 
Fonte:https://pmt.pi.gov.br/2024/03/07/dr-pessoa-recebe-a-visita-do-presidente-do-banco-regional-de-brasilia/. Acesso em: 

07/03/2024. 

 

→ Ação: Desapropriação de Terreno  

 

A desapropriação de um terreno pelo município se dá quando este considera de utilidade pública ou 

interesse social o imóvel de um particular e, através de Decreto, passa da propriedade privada para a pública, 

sendo o antigo proprietário indenizado por isso. 

Em 2024, foram desapropriados 41 (quarenta e um) terrenos/imóveis de particulares para obras 

municipais.  

 

→ Ação: Prospecção de recursos - Cadastramento de novas propostas e plano de trabalho 

(SICONV/SISCON)  

 

A captação de recursos junto ao Governo Federal se dá inicialmente através do cadastramento de 

propostas/planos de trabalho na Plataforma Transfere.Gov a partir da indicação de emendas parlamentares ou 

da abertura de programas. 

Em 2024, foram cadastradas 27 propostas para a seleção novo PAC (Programa de Aceleração do 

Crescimento), no valor por volta de R$527 milhões. Abaixo quadro com o resumo das propostas. 

 

Figura 59 - Resumo das Propostas 

 
Fonte: SECREM/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 

https://pmt.pi.gov.br/2024/03/07/dr-pessoa-recebe-a-visita-do-presidente-do-banco-regional-de-brasilia/
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Na tabela de detalhamento dos projetos é possível verificar o objeto, valores e status de cada proposta. 
Destes, 03 termos de compromisso formaram firmados junto ao Ministério das Cidades no valor de R$ 
189.694.988,94 de execução das sub bacias 7 e 9 do Sistema Integrado de Drenagem da Bacia PD07 no Bairro 
Vale do Gavião, zona Leste de Teresina/PI, R$ 26.837.463,82 referente à urbanização e qualificação do 
entorno da lagoa dos Oleiros e Piçarreira e R$ 2.727.000,00 referente à regularização fundiária do bairro 
satélite. 

 

Tabela 21 – Detalhamento - Relação de Projetos para Seleção Novo PAC 

Objeto Valor (R$) Status 

Implantação de faixa exclusiva sudeste sul com ponte 96.523.796,42 
complementada 

enviada para análise 

Regularização fundiária no bairro satélite 2.727.000,00 contratada 

Urbanização e qualificação do entorno da lagoa dos oleiros e 

piçarreira 
26.837.463,82 contratada 

Execução das sub bacias 7 e 9 do sistema integrado de drenagem 

da bacia PD07 no bairro vale do gavião, zona leste de Teresina-

PI 

189.694.988,94 contratada 

Execução da etapa 1 do sistema integrado de drenagem da sub-

bacia PD02, zona sudeste de Teresina-PI 
46.791.470,29 selecionada 

Construção de escola de tempo integral no PSH Tabocas 13.767.390,00 selecionada 

Aquisição de ônibus escolar rural 398.500,00 selecionada 

Implantação do sistema de ônibus elétricos (aquisição, instalação 

e manutenção de frota de ônibus elétricos) 
95.340.000,00 selecionada 

Projeto de requalificação no parque cidadania 00,00 habilitada 

Construção de creche e pré escola de educação infantil no Parque 

Brasil IV 
4.342.023,00 habilitada 

Construção de creche e pré escola de educação infantil no 

povoado Tapuia 
4.342.023,00 habilitada 

Construção de creche e pré escola de educação infantil em 

terreno no campus da UFPI 
4.342.023,00 habilitada 

Construção de escola de tempo integral no povoado Soturno 13.767.390,00 habilitada 

Construção de escola de tempo integral no bairro Angelim 13.767.390,00 habilitada 

Renovação de frota do SAMU 289.000,00 habilitada 

Renovação de frota do SAMU 289.000,00 habilitada 

Renovação de frota do SAMU 289.000,00 habilitada 

Renovação de frota do SAMU 289.000,00 habilitada 

Renovação de frota do SAMU 289.000,00 habilitada 

Renovação de frota do SAMU 289.000,00 habilitada 

Construção de espaço esportivo no bairro Gurupi, zona sudeste 1.500.000,00 habilitada 

regularização fundiária no residencial Araguaia e na Vila 

Washington Feitora 
1.200.000,00 habilitada 

Regularização fundiária no bairro Piçarreira 4.500.000,00 habilitada 

Transporte escolar 00,00 enviada para análise 

Transporte escolar 00,00 enviada para análise 

Transporte escolar 00,00 enviada para análise 

Construção de galeria de águas pluviais em concreto na avenida 

Henry Wall de Carvalho 
6.130.842,02 enviada para análise 

Fonte: SECREM/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 
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→ Ação: Monitoramento contratos e Convênios 

 

O monitoramento de contratos e convênios é realizado através de reuniões periódicas para 

acompanhamento e resolução de pendências das obras ou serviços de engenharia contratados com recursos 

externos junto aos órgãos executores da PMT e/ou aos órgãos financeiros (nacionais e internacionais), 

articulação diária com todos os envolvidos no processo de execução dos contratos e convênios, análise de 

Boletins de Medição, atualização e análise de orçamentos, liberação e prestação de contas dos recursos 

captados. 

Em 2024, foram realizadas 59 reuniões, sendo 38 reuniões de monitoramento junto aos órgãos da Prefeitura 

e empresa executoras e 21 junto às instituições financeiras. 

Entre as obras monitoradas em 2024, destaca-se algumas no quadro abaixo: 

  

Tabela 22 - Principais Obras Monitoradas em 2024 

Descrição da obra 

Situação da Obra Monitorada 

Valor total da 

obra (R$) 

Valor total 

de recursos 

liberados 

(R$) 

Saldo a 

liberar (R$) 

Operação / 

Fonte 

Financiadora 

Órgão 

responsável 

pela execução 

Reforma do 

Mercado do 

Renascença 

4.180.458,35 4.139.829,17 40.629,18 Financiamento 
SAAD Sudeste 

II 

Reforma do 

Mercado Central 

São José 

13.861.885,53 5.297.648,97 8.564.236,56 Financiamento SAAD Centro 

Implantação do 

Parque Floresta 

Fóssil 

22.510.152,93 22.118.427,61 391.725,32 Financiamento SAAD Centro 

Urbanização da 

Vila da Paz 
35.332.363,95 16.752.320,55 18.580.043,40 Financiamento SAAD Sul 

Construção da 

Rotatória da Ponte 

UFPI com a Av. 

Ulisses Marques 

4.966.319,23 2.298.885,15 2.667.434,08 FGTS SAAD Leste 

Prolongamento da 

Avenida São 

Francisco 

4.725.487,63 144.180,29 4.581.307,34 FGTS SAAD Sul 

Fonte: SECREM/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 

 

Os órgãos municipais responsáveis pela gestão e aplicação dos recursos, com destaque para os projetos 

informado no quadro acima. Após a liberação de recursos, isto é, depois que o desembolso pela empresa 

financiadora é efetuado. 

 

Reunião de Monitoramento de Obras e Projetos 

 

A Secrem e a SAAD Sudeste I reuniram para alinhar os investimentos para o ano de 2024, balanço e 

atualização dos investimentos com recursos externos, e alinhar as ações e futuros projetos para a região. 

Dentre as obras discutidas durante a reunião, estão a aquisição e implantação de academias populares na 

região; construção do Parque Ambiental no loteamento Manoel Evangelista; pavimentação da avenida São 

Francisco; pavimentação asfáltica e paralelepípedo em várias áreas da região; e a construção do calçadão das 

hortas. 
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Figura 60 - SECREM e SAAD Sudeste I se Reúnem para Debate de Obras e Projetos 

 
Fonte:https://pmt.pi.gov.br/2024/01/19/pmt-planejamento-e-saad-sudeste-1-se-reunem-para-debater-obras-e-projetos/. Acesso em: 

19/01/2024. 

 

 Meta: Gerir e executar o Programa de Desenvolvimento Urbano Integrado - Planejamento  

 

 Iniciativa: Gestão do Programa Teresina Sustentável - CAF 

 

→ Ação: Apoio a Supervisão das Obras - CAF 

 

Esta iniciativa previa contratação de serviços de supervisão para acompanhamento das execuções das obras 

e ações do Programa. 

 

1) Realização de 01 auditorias (uma por ano) de todo o projeto de financiamento a ser realizado por uma 

empresa de auditoria independente. 

2) Implantação e funcionamento da Unidade de Gestão do Programa Teresina Sustentável que terá a 

responsabilidade direta pela coordenação, execução e acompanhamento da execução das atividades do 

Programa, será responsável ainda pela gestão e o controle dos recursos financeiros além de fazer a 

interlocução. 

 

O Programa Teresina Sustentável visa contribuir com o desenvolvimento econômico, social e ambiental 

do município, mediante a realização de intervenções para a melhoria da acessibilidade, mobilidade urbana, 

requalificação de áreas vulneráveis, valorização da cultura e na modernização da gestão. 

Consiste na promoção de desenvolvimento capaz de suprir as necessidades da geração atual, sem 

comprometer a capacidade de atender às necessidades das futuras gerações, aliando o desenvolvimento 

econômico à conservação ambiental.  

A contratação de empresa especializada em supervisão técnica é importante pois a Prefeitura detém de um 

corpo técnico de Engenharia reduzido e com limitada capacidade operacional, pois encontra-se envolvido com 

as atividades diárias demandadas pelos demais contratos de repasse e convênios.  

https://pmt.pi.gov.br/2024/01/19/pmt-planejamento-e-saad-sudeste-1-se-reunem-para-debater-obras-e-projetos/
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Além disso, o processo de gerenciamento das obras, incluído o acompanhamento, a fiscalização, prestações 

de contas, dentre outros, guarda particularidades, muitas vezes não usual a rotina diária do corpo técnico da 

Prefeitura, e ocorrem de forma sazonal, ou seja, existem períodos com grandes demandas e outros sem tais 

necessidades, não justificando, portanto, a contratação de mão de obra definitiva.  

Em 2024, foram realizadas 24 reuniões, e elaborados 65 relatórios. 

 

→ Ação: Auditoria Externa – CAF 

 

A contratação de empresa especializada em serviços de auditoria faz-se necessária devido obrigações do 

contrato de financiamento, pois o relatório anual deve ser elaborado por uma empresa independente. Em 2024, 

foi realizado 01 relatório de auditoria.  

 

˃ OBJETIVO: PROMOVER A REGULAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS 

 

► Programa: Planejamento Municipal 

 

 Meta: Organizar e acompanhar a implementação da Política Infância junto ao Programa Urban95 

 

 Iniciativa: Apoio técnico na gestão das ações referentes à Política de Primeira Infância junto ao 

Programa Urban95  

 

→ Ação: Apoio à Política de Primeira Infância junto ao Programa Urban95 (2997) 

 

a) Monitoramento do Plano Municipal Primeira Infância 2022-2032 (PMPI) 

 

A elaboração do PMPI é uma recomendação do Marco Legal da Primeira Infância (Lei 13.257/2016), que 

objetiva possibilitar que diferentes setores da administração municipal se articulem para estabelecer metas e 

ações intersetoriais e complementares para o cumprimento do dever do Estado na garantia da prioridade dos 

direitos das crianças (art. 227 da CF/89). Visando assegurar a efetivação dos preceitos legais e éticos na 

atenção à criança, a Prefeitura de Teresina define como diretriz prioritária o cuidado com a primeira infância, 

adotando como estratégia a revisão e a atualização do PMPI (Lei Municipal 4. 932/2016) enquanto 

instrumento norteador da gestão, assim como a criação de lei municipal instituindo a Política Municipal 

Integrada para a Primeira Infância no município de Teresina.  

Foi elaborado o Plano Municipal pela Primeira Infância (PMPI) para o ciclo 2022-2032, por meio de vários 

órgãos da administração municipal, que contou com o apoio da iniciativa Urban95. O II PMPI 2022-2032 foi 

aprovado pela Câmara Municipal de Teresina através da Lei nº 5.919, de 29 de maio de 2023. 

 A equipe da Coordenação da Agenda 2030, é responsável pela articulação de programas e ações de Política 

de Primeira Infância em Teresina. O PMPI sintetiza as diretrizes, metas e ações voltadas para crianças de 0 a 

6 anos, especialmente as que se encontram em maior situação de vulnerabilidade. É um instrumento político 

e técnico, construído em um processo democrático e participativo, com atuação das diferentes secretarias e 

órgãos públicos da administração municipal, poder legislativo, judiciário e sociedade civil, e contemplou a 

escuta e a participação das crianças - sujeitos de direitos a quem se destina o PMPI.  

No ano de 2024 foram realizadas duas reuniões com a SEMEC e com a SEMAM com o intuito de alinhar 

ações a fim de que sejam articuladas ações intersetoriais, âmbito do PMPI. 
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Figura 61 - Treinamento sobre temáticas da Primeira Infância 

 

 
Fonte: Coordenação Agenda 2030/ SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 

 

b) Participação no Encontro da URBAN95 em Recife/PE 

 

O evento reuniu cidades que fazem parte da Rede URBAN95 para trocar experiências, consolidar parcerias 

e conhecer programas e serviços voltados para a primeira infância. O Encontro Urban95 reúne prefeitos, vice-

prefeitos, secretários e técnicos das cidades que compõem a Rede para compartilhar experiências, aprender, 

ver e sentir como funcionam as políticas públicas e os serviços para a primeira infância da cidade sede, que 

nesta edição é Recife (PE). O evento ocorreu entre 21 e 23 de abril de 2024 e aconteceu simultaneamente com 

a Semana do Bebê em Recife. 
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Figura 62 - Encontro da Urban95 em Recife no mês de abril 

 
Fonte: Coordenação Agenda 2030/SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 

 

c) Cirandas Formativas 
 

Projeto desenvolvido em parceria com a CECIP, voltado para a articulação intersetorial das Políticas para 

a Primeira Infância em Teresina, a fim de troca de experiência entre as pastas e fortalecimento da atuação 

voltada para a pasta no município de Teresina. As “Cirandas Formativas” têm como propósito envolver 

gestores, servidores e equipes técnicas na pauta da primeira infância. Seu objetivo é alinhar conhecimentos 

sobre o tema, formar e consolidar a visão da gestão pública sobre as ações para a primeira infância, e dar 

visibilidade aos programas, políticas e ações de primeira infância já desenvolvidas na cidade. Entre final do 

ano de 2023 e o início de 2024 foram realizadas 7 Cirandas Formativas, (sendo as duas últimas, 6ª e 7ª, neste 

ano de 2024) com os seguintes temas: 

  

1ª: Políticas públicas para PI (com Isabella Gregory) 

2ª: Direito à cidade (com Marieta Colucci) 

3ª: Criança e Natureza (com Guilherme Blauth) 

4ª: Qualidade, inovação e serviços para PI (com Heloisa Oliveira) 

5ª: Política pública baseada em dados (com Felipe Rocha) 

6ª: As famílias: apoiando parentalidade e fortalecendo redes (com Elisama Santos) 

7ª Atualização da Carta de Serviços (com Isabella Gregory) 

 

A cirandas contaram com a presença de técnicos das mais diversas secretarias do município de Teresina e 

têm possibilitado a troca de informações sobre as ações e programas dos órgãos direcionadas para o público 

da PI e cuidadores. Atualmente está sendo preparada a Ciranda de Encerramento que tratará, de forma 

intersetorial, sobre a atualização da Carta de Serviços da Primeira Infância. 

 

Quadro 08 - Cirandas Formativas Realizadas em 2024 

6ª Ciranda Formativa: “As famílias: apoiando a parentalidade e fortalecendo redes” 

O encontro contou com a palestra da escritora e apresentadora Elisama Santos. A apresentação foi 

transmitida para diversas outras cidades e abordou o tema “As famílias: apoiando a parentalidade e 

fortalecendo redes”. Os conteúdos abordados foram: Parentalidade positiva; Importância do trabalho com 

famílias; O que são redes de apoio e qual a importância delas; Como fortalecer os vínculos entre a 

comunidade e estabelecer redes de apoio; Parentalidade positiva e estratégias de fortalecimento das 

famílias; Masculinidade tóxica e paternidades 

7ª Ciranda Formativa: “Atualização da Carta de Serviços” 

A 7ª Ciranda aconteceu no Espaço Thech no dia 27.08 com a presença da Urban95 e de membros de 14 

secretarias e superintendências da prefeitura. O evento contou com a presença de 30 pessoas e foram 

discutidos os serviços ofertados por cada secretaria/superintendência a fim de atualizar a carta de serviços 

do município disponível no site da SEMPLAN, também um breve acompanhamento das metas estabelecidas 

pelo Plano Municipal pela Primeira Infância (PMPI). 

As falas pontuaram a importância do investimento na primeira infância e nos compromissos nacionais e 

municipais voltados a esse público. O momento foi bastante rico e houve uma troca de experiências e relatos 

entre os presentes 
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Figura 63 - 6ª Ciranda Formativa - As famílias: apoiando a parentalidade e fortalecendo redes 

 
Fonte: Coordenação Agenda 2030/ SEPLAG/SEMPLAN/PMT 

 

Figura 64 - Registo da 7ª Ciranda Formativa no espaço Thech 

 
Fonte: Coordenação Agenda 2030/SEPLAG/SEMPLAN/PMT. 

 

˃ OBJETIVO: QUALIFICAR AS POLÍTICAS DE PRESERVAÇÃO DO MEIO AMBIENTE E DE 

MONITORAMENTO DO CLIMA 

 

►Programa: Meio Ambiente Sustentável à População 

 

 Iniciativa: Viver+Teresina - Infraestrutura Urbano-Rural e Social do Município 

 

O Viver+Teresina foi criado para implementar projetos que mitiguem os efeitos adversos causados pelas 

mudanças climáticas e implantem Soluções baseadas na Natureza (SbN) para a profusão de novas tecnologias 

que agreguem inovação para o desenvolvimento sustentável da Capital, bem como novas perspectivas de uma 

educação ambiental para os cidadãos. 
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Vinculado à SEMPLAN, por meio da Agenda 2030, o grupo de trabalho Viver+Teresina tem entre as suas 

principais atividades o objetivo de desenvolver projetos e programas para o enfrentamento dos efeitos das 

mudanças climáticas, além do foco em adaptação que a cidade precisa para minimizar os impactos da 

emergência climática. Para isso, adota em seus projetos e obras a preservação da arborização nativa e o plantio 

de novas mudas, proporcionando a formação de um microclima mais agradável para a população nos meses 

mais quentes do ano. 

Com a publicação do Plano Municipal de Ação Climática de Teresina pela SEMPLAN e o Plano Municipal 

de Arborização realizado pela SEMPLAN e SEMAM, o Viver+Teresina adotou diversas ações tanto nos 

projetos quanto em obras. A primeira delas é a obra no Bairro Nova Brasília, em que foi preservado ao máximo 

as espécies nativas e no projeto paisagístico foi planejado a incrementar a cobertura vegetal deste espaço. As 

plantas nativas existentes nesta obra são das espécies pau d’água, juazeiro, oiti, ipê amarelo, ingarana, ingá, 

acácia azul e carnaúba. No projeto paisagístico foram incluídos mais ipês, para destacar o colorido nos meses 

de agosto e setembro, em que ocorre a floração da espécie, e outras espécies. A obra contempla toda a 

requalificação do espaço entre a lagoa e a UBS, com a construção de quadra coberta com arquibancada, 

equipamento para a prática de futmesa – modalidade que tem se tornado febre entre o público infantojuvenil 

–, academia de ginástica, playground sustentável, quadra de areia e diversos outros espaços de convivência e 

lazer. 

Para 2024, foi lançado quatro novas obras, relativas a área de drenagem e parques. Duas obras que vão 

proporcionar a formação de mão de obra qualificada para mulheres em situação de vulnerabilidade, maiores 

vítimas dos eventos climáticos.  

Projetos, obras e atividades, desenvolvidas em 2024 pelo Viver+Teresina através do Núcleo de Engenharia 

e Arquitetura (NEA), Núcleo Ambiental (NAMB), Núcleo de Planejamento, Monitoramento e Avaliação 

(PMA), Núcleo Financeiro (NF) e o Núcleo Social (NS), estão demonstrados abaixo:  

 

→ Ação: Projetos 

 

I - Projetos/Atividades/Obras em Execução e/ou Finalizado 

 

a) Revitalização e Urbanização do Bairro Nova Brasília e Urbanização do Bairro São Joaquim 

 

Figura 65 - Execução Financeira do Contrato Nº 08/2023 

 
Fonte: Núcleo de Engenharia e Arquitetura/Viver+Teresina/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 

 

A Lagoa do Mazerine encontra-se numa região carente, com áreas destinadas ao uso público inacessíveis. 

Nesta Lagoa, o único ponto de visualização da água fica situado no terreno vazio na área oeste. 

O objetivo da presente obra é de ressaltar essa riqueza existente na região para que toda a população possa 

usufrui-la, bem como promover a preservação ambiental desse local, já que existia muito lixo em toda a 

margem, obstáculo que será mitigado depois que o projeto for executado. 
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A conclusão da urbanização das margens da Lagoa do Mazerine abrange o trecho que corresponde à Rua 

Anísio Pires com a Rua Santa Inês, até a Rua Radialista Jim Borralho, em Teresina-PI, total da área de 6.581,75 

m². Essa inauguração foi considerada a primeira obra do Viver+Teresina, no Bairro Nova Brasília. 

A proposta deste projeto foi transformar a área em um grande parque linear, com a instalação de 

equipamentos públicos para a prática esportiva, cultural, intensificação da arborização e espaços para as 

crianças praticarem os mais diversos tipos de atividades. 

No projeto estão contemplados playground, espaços de interação com a natureza, anfiteatro, quadras, pistas 

com pisos especiais, mobiliário para a socialização da comunidade e a preservação da lagoa, que tem a função 

de captar a água da chuva e proteger a região de possíveis alagamentos. 

Dentre as principais atividades desenvolvida em 2024, foram: 

 

• reuniões e visitas técnicas, acompanhamento e fiscalização da obra, medições, dentre outros durante a obra 

• realizada comunicação social as famílias próximas à Lagoa do São Joaquim (entorno da lagoa), 

informando o início da obra de urbanização 

• realizada visita técnica domiciliar de esclarecimento a alguns moradores para tratar de desocupação de 

parcela do terreno indenizado, a fim de dar continuidade à obra urbanística da lagoa 

• acompanhamento dos serviços do veterinário no resgate da fauna durante limpeza e aprofundamento da 

lagoa do São Joaquim 

• solicitação, junto ao órgão ambiental, de autorização de supressão de vegetação 

• construção do primeiro jardim de chuva do Piauí  

• recuperação de áreas degradadas elaboradas por uma equipe multidisciplinar, dentre eles profissionais da 

área ambiental 

• elaboração do Programa de Gestão Ambiental (PGAs) contidos dentro do Plano de Controle Ambiental 

(PCA) - estudo ambiental imprescindível para o licenciamento da obra. Os PGAs devem ser atendidos 

devido às condicionantes expressas na Licença Ambiental de Instalação para Urbanização da Lagoa do 

Mazerine e da Lagoa do São Joaquim 

• educação ambiental com os alunos da Escola Municipal Nova Brasília e para os trabalhadores da obra, 

realizada pelo núcleo ambiental 

• arborização do espaço com mudas frutíferas 

• destinação correta dos resíduos da construção (RCC) para locais licenciados 

• destinação dos aguapés removidos durante a limpeza da lagoa para a usina de compostagem da Prefeitura 

de Teresina 

• inauguração, em maio, da revitalização, área de esporte e lazer no bairro Nova Brasília, zona norte da 

capital. Foi entregue a limpeza da lagoa, construção de quadra poliesportiva coberta com arquibancada, 

instalação de academia de força, quadra de areia e equipamentos para a prática de futmesa e tênis de mesa, 

playground naturalizado, arborização, jardim ornamental e ervas medicinais, piso, bancos, lixeiras, 

iluminação e reforço da arborização para que o microclima da região possa ser mais agradável. 

 

Figura 66 - Entrega Revitalização da Lagoa no Bairro Nova Brasília 
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Fonte:https://pmt.pi.gov.br/2024/05/29/dr-pessoa-entrega-revitalizacao-de-lagoa-no-bairro-nova-brasilia/. Acesso em: 29/05/2024. 

 

Figura 67 - Primeiro Jardim de Chuva do Piauí 

 
Fonte:https://pmt.pi.gov.br/2024/06/28/viverteresina-finaliza-construcao-do-primeiro-jardim-de-chuva-do-piaui-saiba-como-

funciona/. Acesso em: 28/06/2024. 

 

 

 

 

 

 

https://pmt.pi.gov.br/2024/05/29/dr-pessoa-entrega-revitalizacao-de-lagoa-no-bairro-nova-brasilia/
https://pmt.pi.gov.br/2024/06/28/viverteresina-finaliza-construcao-do-primeiro-jardim-de-chuva-do-piaui-saiba-como-funciona/
https://pmt.pi.gov.br/2024/06/28/viverteresina-finaliza-construcao-do-primeiro-jardim-de-chuva-do-piaui-saiba-como-funciona/
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b) Drenagem e Urbanização da Lagoa do São Joaquim e etapa da Lagoa da Piçarreira 

 

Figura 68 - Execução Financeira do Contrato Nº 04/2024 

 
Fonte: Núcleo de Engenharia e Arquitetura/Viver+Teresina/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 

 

A região da Lagoa do São joaquim e da Lagoa da Piçarreira é uma área carente de saneamento ambiental, 

de melhorias habitacionais, de oportunidades de geração de renda e acessibilidade. 

O entorno das Lagoas existentes na área do projeto, há décadas, sofre com as ocupações irregulares, com a 

falta de um sistema de tratamento de esgotos, com a sua utilização muitas vezes para o despejo de resíduos e 

de drenagem urbana. 

Por anos, as Lagoas eram totalmente expostas aos esgotos invadindo o espaço das casas dos moradores. A 

insalubridade era evidente e as pessoas tornaram-se vulneráveis a animais transmissores de doenças 

infecciosas, colocando em risco a vida dos moradores. 

A insalubridade era evidente e as pessoas tornaram-se vulneráveis a animais transmissores de doenças 

infecciosas, colocando em risco a vida dos moradores. 

Com isto, pretende execução da conclusão das obra de drenagem e urbanização da Lagoa do São Joaquim 

e etapa da Lagoa da Piçarreira, na zona norte de Teresina-PI, total da área de 20.972 m². Status da obra em 

execução, com previsão de entrega em julho de 2025. 

Entre os principais objetos pode-se citar: 

● espaço para atletismo: contemplando equipamentos para salto, pista de corrida, salto à distância e 

arremesso de peso; 

● espaço para a primeira infância que será integrado à CMEI Tia Mônica: contemplando arborização, 

paisagismo, praça de brincar e soluções de drenagem sustentável; 

● espaço cultural e esportivo: contemplando quadra poliesportiva coberta, anfiteatro, espaço para food truck, 

além de equipamentos públicos diversos; 

● espaço de lazer: contemplando brinquedos, passeio e área a venda de comidas e bebidas; 

● Soluções Baseadas na Natureza (SbN): implantação de diversas soluções, tais como jardim de chuva, 

bueiro inteligente, fossa ecológica e sarjeta drenante. 

Status em execução, com obra iniciada em 22/04/2024. 

Dentre as principais atividades desenvolvida em 2024, foram: 

● reuniões e visitas técnicas, acompanhamento e fiscalização da obra pelo Núcleo de Engenharia e 

Arquitetura; e 

● realizado processo de Escuta Ativa com a comunidade no entorno das Lagoas do São Joaquim e da 

Piçarreira. 
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Figura 69 - Execução das Obras de Drenagem e Urbanização da Lagoa do São Joaquim e Etapa da 

Lagoa da Piçarreira, na Zona Norte 

 
Fonte: VIVER+TERESINA/SEMPLAN/PMT. 

 

c) Centro de Capacitação em Mecânica de Motos para Mulheres 

 

Figura 70 - Execução Financeira do Contrato Nº 27/2023 

 

 
Fonte: Núcleo de Engenharia e Arquitetura/Viver+Teresina/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 
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Mulheres em situação de vulnerabilidade são as principais vítimas de emergência climática pois moram em 

casas sem estrutura adequada e, principalmente, devido ao fato de que as insalubres condições de trabalho a 

que são submetidas geralmente as obriguem a ficarem expostas ao sol, afetando sua saúde, suas gestações e 

sua qualidade de vida.  

Para atender essas mulheres, a Prefeitura de Teresina, através do Viver+Teresina (SEMPLAN), vem 

investindo em obras de adaptação e mitigação dos efeitos da mudança climática, e iniciou a reforma do Centro 

Tecnológico do Parque Alvorada, zona norte da Capital, em uma Oficina Mecânica de Motos para Mulheres. 

O Projeto da Oficina Mecânica para Mulheres tem impacto nas comunidades do entorno, como escolas, 

praças, comércios, uma vez que trazem a socialização para aquelas áreas, proporcionando também a segurança 

dos moradores em ocupar o espaço. 

A obra abrange um prédio que se encontra numa região carente, com áreas destinadas ao uso público, sendo 

que a edificação estava sem utilização. Uma área total de 248,09 m². 

O objetivo foi reformar o local existente na região para que toda a população possa usufruir das suas 

vantagens, principalmente, as mulheres de baixa renda, através do curso de Mecânica de Motos. O projeto foi 

todo concebido para atender mulheres que queiram aprender uma nova profissão e ter à sua frente uma 

oportunidade de melhoria de renda e a qualidade de vida para elas e suas famílias. 

O espaço foi dotado de estrutura para o ensino teórico e prático, além de berçário e brinquedoteca para que 

as alunas possam levar seus filhos pequenos e eles permanecerem seguros enquanto elas assistem às aulas. 

A Mecânica de Motos para Mulheres vai ao encontro da ODS 5 (Igualdade de Gênero), e teve como 

objetivo impulsionar as mulheres e meninas da região. 

Após reformado, o Centro será destinado à Secretaria Municipal de Política Públicas para as Mulheres 

(SMPM) trabalhar em parceria com a Fundação Wall Ferraz (FWF) na oferta dos cursos. 

Dentre as principais atividades desenvolvida em 2024, foram: 

• reuniões e visitas técnicas, acompanhamento e fiscalização da obra; e 

• entrega do Centro reformado no mês de julho. 

 

Figura 71 - Reforma do Centro Tecnológico do Parque Alvorada em uma Oficina Mecânica para 

Mulheres 

 

 
Fonte: VIVER+TERESINA/SEMPLAN/PMT. 
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d) Construção de Galerias e Sistema Elevatório para Águas Pluviais no Bairro Parque Alvorada 

 

Figura 72 - Execução Financeira do Contrato Nº 02/2024 

 

 
Fonte: Núcleo de Engenharia e Arquitetura/Viver+Teresina/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 

 

Nas últimas décadas, a região da zona norte, especificamente no bairro Parque Alvorada sofreu com 

alagamentos devido à dificuldade de escoamento da água pluvial, tornando-se urgente uma solução para a 

problemática. 

O obstáculo histórico de alagamentos e convivência com o esgoto vivenciado pelas famílias que moram 

nas proximidades do bairro parque Alvorada estão prestes a serem solucionados definitivamente.  

Para salvaguardar o local, que sempre padece dos mesmos estorvos nos períodos de chuva, planejou-se a 

construção de um sistema que possa proteger a população e os imóveis de acúmulo das águas pluviais. 

O local, nos períodos de chuva, sofre com o problema e a ideia é construir um sistema que possa proteger 

a população e os imóveis do acúmulo das águas pluviais. Com isto, pretende execução das obras de construção 

de galerias e sistema elevatório para águas pluviais no bairro Parque Alvorada, em Teresina-PI. Total da área 

de 806,67 m². 

A execução da obra iniciou em março de 2024, com previsão de entrega em 10 meses, no entanto a obra 

foi paralisada. 

Dentre as principais atividades desenvolvida em 2024, foram: 

• reuniões e visitas técnicas, acompanhamento e fiscalização da obra. 

• fiscalização e gerenciamento do contrato nº 02/2024/PMT/SEMA, na construção de empresa de 

engenharia para a execução das obras de construção de galerias e sistema elevatório para águas pluviais 

no bairro Parque Alvorada, em Teresina/PI, firmado com a empresa Constel Construções Civis e Serviços 

Técnicos Ltda; 

• construção de galerias nas ruas Monteiro Lobato, Dédima Castelo Branco e Zuca Lopes, Canindé; 

• limpeza do canal da rua canindé; 

• bombeamento na beira do canal, na rua Glauber Rocha, onde será construída uma estação elevatória; 

• reunião da equipe do Viver+Teresina e a construtora da obra para alinhamento a comunicação social sobre 

a obra de drenagem no Parque Alvorada, nas ruas: Glauber Rocha e Gaston de Greslan (com o telegrafista 

Francisco Medeiros); e 

• entrega de panfletos informativos quanto aos transtornos da obra no parque alvorada. 
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Figura 73 - Execução das Obras de Construção de Galerias e Sistema Elevatório para Águas Pluviais 

no Bairro Parque Alvorada 

 
Fonte:VIVER+TERESINA/SEMPLAN/PMT 

 

e) Adequação dos Diques dos Rios Parnaíba e Poti  

 

Figura 74 - Execução Financeira do Contrato Nº 16/2019 

 

 
Fonte: Núcleo de Engenharia e Arquitetura/Viver+Teresina/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 
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Contratação de empresa de consultoria para a elaboração dos projetos executivos das obras de adequação 

dos diques dos rios Parnaíba e poti e seus entornos às recomendações do painel de segurança instaurado pelo 

Banco Mundial. Total da área de 4.500 m². 

A gestão e fiscalização dos projetos executivos das obras de adequação dos diques dos Rios Parnaíba e Poti 

e seus entornos, do contrato realizado pelo Núcleo de engenharia e arquitetura do Viver+Teresina.  

O contrato, iniciado em 2019, está em fase final (após aditivos), com previsão de conclusão em maio de 

2025. Projeto em execução. 
 

f) Criação e Recuperação de Áreas Verdes 
 

A arborização urbana exerce fundamental importância, por ser a forma mais eficaz de mitigar os poluentes 

emitidos, garantindo ar mais puro e, como resultado, melhoria na saúde respiratória e alívio psicológico. Ela 

também se mostra essencial para amenizar impactos causados pelas mudanças climáticas ao diminuir as ilhas 

de calor, o que, inclusive, traz conforto e bem-estar. 

As áreas verdes assumem um papel muito importante nas cidades, sobretudo, no que se refere à qualidade 

do ambiente, pois servem de equilíbrio entre a vida urbana e o meio ambiente quando esses espaços são 

utilizados e preservados para este fim. São destinadas a comportar o verde urbano e também representam um 

indicador muito importante para a qualidade ambiental. 

A recuperação de áreas verdes vem proporcionando a criação e recuperação de espaços antes abandonados 

pelo poder público e degradados pelas pessoas. 

A equipe do núcleo ambiental do Viver+Teresina/Semplan, vem trabalhando com projetos inovadores com 

soluções que possam mitigar os efeitos das mudanças climáticas. 

Foi realizado, no mês de março/2024, arborização nos parques ambientais existentes, com atividades de 

educação ambiental em alusão ao Dia Mundial da Água, pinturas em cerâmicas, arborização e brincadeiras 

com os alunos da Escola 15 de Outubro, no Parque Ambiental Lagoas do Norte. 

Em maio/2024, durante a urbanização da Lagoa do Mazerine, foi realizado plantio de 40 árvores, somando 

a 47 árvores já existentes no local, com o acompanhamento do Núcleo Ambiental. 

Esta ação tem status concluído. 
 

g) Desapropriação 
 

Esta atividade refere-se a averiguação de ocupação ou desocupação de algumas áreas desapropriadas, com 

o objetivo de verificar se a área permanece desocupada ou não. 

Em abril deste ano, foi realizado visita in loco nas seguintes ruas e com as devidas constatações abaixo: 
 

a) Fase 01: Rua Guaraí ou Cristo Rei - foram constatado 02 ocupações e 01 ferro-velho. Após o ferro-velho 

até a ponte, a área continua liberada. Depois do canal (ponte), do lado direito, os imóveis permaneceram, pois 

não foi necessária a desapropriação. A rua Hiroshima também permanece sem novas ocupações. 

b) Fase 02: Fazendinha até o campo de futebol - área toda liberada, com exceção do trailer em frente ao campo 

de futebol. 

c) Fase 03: Rua Alfa até a Rua 04 - na rua 04, que fica por trás da Escola Municipal Dilson Fernandes, 

considerando os imóveis, conforme alteração feita no projeto anterior, não houve necessidade de 

desapropriação dos seguintes imóveis cadastrados no ano de 2019: OLIM 504, OLIM 505, OLIM 506, OLIM 

507, OLIM 508, OLIM 509, OLIM 510, OLIM 511 e OLIM 512, com exceção do OLIM 513, sendo que foi 

realizada a negociação e, apesar disso, o imóvel permanece. Na rua Alfa (rua da lateral da escola), estão 

liberados. 
 

h) Projeto Fazer junto 
 

O projeto tem o objetivo de promover o desenvolvimento sustentável do Povoado Santa Teresa, através da 

participação ativa da comunidade, a fim de fomentar o sentimento de pertencimento local. 

Abrange uma horta para a escola situada na comunidade rural, visando não apenas cultivar alimentos, mas 

educar e conectar os alunos com a natureza. Esta horta foi planejada com áreas dedicadas ao cultivo de uma 

variedade de vegetais, ervas e frutas, promovendo a aprendizagem prática sobre agricultura e alimentação 

saudável. 
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Além disso, o projeto inclui a instalação de uma parede verde, que não só serve como uma solução estética, 

mas também proporciona benefícios ambientais, como melhorar a qualidade do ar e fornecer o habitat 

apropriado para a fauna local. Ela está integrada ao ambiente escolar, criando um espaço tranquilo e inspirador 

para os discentes. 

Afora a parede verde, será implementado um jardim sensorial, com plantas aromáticas, texturas diversas e 

elementos interativos. Este jardim oferecerá oportunidades de exploração sensorial, promovendo o 

desenvolvimento cognitivo e emocional dos alunos, enquanto os conectar com a natureza de forma envolvente 

e educativa. 

Para o projeto tem-se realizado reuniões, visitas e oficina com os alunos da Escola Municipal Santa 

Teresina. Bem como palestras sobre saneamento básico para a comunidade. Reunião de alinhamento de 

atividade da Oficina Verde, com os alunos do Centro Universitário UNINOVAFAPI. Mutirão Oficina Verde. 

O projeto tem status concluído. 

 

II - Projetos/Atividades em Planejamento e/ou Andamento 

 

Quadro 09 - Principais Projetos/Atividades em Andamento Viver+Teresina 

 

Nome Contextualização/Status 

Fossas Ecológicas na 

zona rural 

A proposta de construção de unidades sanitárias com o uso da fossa ecológica para 

tratamento dos efluentes, é de grande relevância para levar acesso aos serviços de 

saneamento às comunidades mais afastadas, com o intuito de diminuir doenças 

relacionadas à falta do saneamento adequado e, consequentemente, implementar 

medidas sustentáveis de tratamento das águas poluídas geradas por essas unidades 

habitacionais.  

O projeto foi elaborado, com reuniões com as famílias e visitas 

técnicas/domiciliares.  

Parque Primeira 

Infância 

O Núcleo de Engenharia e Arquitetura aguarda um posicionamento da equipe 

técnica do Instituto de Arquitetos do Brasil, responsável pelo projeto original, para 

fazer algumas alterações, visando atender também ações com foco em inovação e 

Soluções baseadas na Natureza, conforme descritas abaixo: 

1) em Oficina de Formação do Plano Bairro Amigável, em agosto/2023, foi 

realizado alteração do material da cobertura do Pátio Central, de tenda em lona de 

circo, após relatadas as dificuldades de manutenção e da alta condutividade 

térmica 

2) alteração dos tipos e especificações das esquadrias com vidro, para tipos com 

maior segurança 

3) implantação de mais equipamentos com elementos naturais 

O projeto status em andamento.  

Implantação do 

Primeiro “Parque 

Naturalizado de 

Teresina” 

Visando a melhoria da cidade, sob a perspectiva da Primeira Infância, a execução 

do Parque Naturalizado de Teresina, nas dependências do Parque Ambiental 

Estação da Cidadania, localizado na zona norte de Teresina/PI, é uma alternativa 

viável, pois constitui um projeto sustentável, de baixo custo e de fácil execução, 

que possibilita o contato da criança e seus responsáveis com a natureza, uma vez 

que são propostos brinquedos feitos com materiais, texturas, cores e cheiros 

naturais. 

O projeto status licitado. 
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Nome Contextualização/Status 

Centro de Capacitação 

em Gastronomia 

O projeto foi concebido levando em consideração as demandas da população que 

se encontra no bairro matadouro e seus arredores. 

O Centro de Capacitação de Gastronomia trará cursos, aprendizados diversos e 

tornará famílias carentes capacitados para realizarem trabalhos na área da 

gastronomia e, consequentemente, tornará a região propensa a maiores atrativos 

econômicos. 

O projeto status com projeto arquitetônico concluído. 

Projeto Periferia Viva 

O Programa Periferia Viva é um programa que tem o objetivo de integrar ações 

do Governo Federal de acesso a bens e serviços públicos para oportunizar a 

inclusão social e econômica nas periferias das cidades brasileiras. 

Na Prefeitura de Teresina, o projeto selecionado foi de requalificação urbana do 

entorno das lagoas da Piçarreira e dos Oleiros, contemplando arquitetura social 

para obrigar projetos para a comunidade, além de equipamentos sociais de esportes 

e lazer, aliados à sustentabilidade com o uso de materiais provenientes do Parque 

Naturalizado e da drenagem urbana 

Algumas ações previstas para o projeto: melhorias de unidades habitacionais 

(melhorias de fachadas, muros, banheiros e fossas ecológicas); construção de 

ecoparque co mobilidade urbana; e regularização fundiária (160 famílias 

beneficiadas).  

O projeto status em planejamento e elaboração. 

Principais atividades desenvolvidas: 

- Apoio técnico do Núcleo de Engenharia e Arquitetura (documentação de 

desapropriação da área e preparação para a contratação de consultoria 

especializada para o Plano de Ação) 

- Reunião sobre o PAC, em junho/2024, para apresentação do Projeto 

Periferia Viva para toda a equipe do Viver+Teresina 

- Realizada Oficina para construção do Plano de Ação do projeto, trabalhou-

se com o Guia do Plano de Ação, que tem como objetivo possibilitar que 

as ações planejadas no campo do Programa Periferia Viva sejam realizadas 

com qualidade. 

Projeto Baias - 

Cooperativa 

Trata-se de um projeto de reforma arquitetônica para baias de uma cooperativa de 

lixo reciclável, que foi feito para otimizar o espaço e melhorar a eficiência 

operacional. 

A nova estrutura foi projetada visando facilitar a separação e o armazenamento 

dos materiais recicláveis, além da nova prensa cilíndrica, proporcionando um 

ambiente mais seguro e confortável para os trabalhadores. 

O projeto está em elaboração do projeto arquitetônico. 

Fonte: Viver+Teresina/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 
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INFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS, FINANCEIRAS E CONTÁBEIS 

 

• Execução Orçamentária e Financeira 

 

A Lei nº 6.055, de 28 de dezembro de 2023 (publicada no DOM nº 3.669 de 30/12/2023), conhecida como 

Lei Orçamentária Anual (LOA) de 2024, estimou a receita no valor de R$ 5.576.894.000,00 e fixou a despesa 

em igual valor para o Município de Teresina. Em sentido amplo, receitas públicas são ingressos de recursos 

financeiros nos cofres do Município, que se desdobram em receitas orçamentárias, quando representam 

disponibilidades de recursos financeiros para o erário, e receitas extraorçamentárias, quando representam 

apenas entradas compensatórias. 

A despesa pública se refere aos gastos realizados pelo governo para o cumprimento de suas funções e a 

prestação de serviços públicos à sociedade. Via de regra, compreende os estágios de fixação e execução. Esta 

divide-se em Empenho (ato que cria obrigação); Liquidação (verificação do direito adquirido); e, Pagamento. 

Considerando-se a execução orçamentária e financeira da SEMPLAN, pode ser observado que a quase 

totalidade das despesas empenhadas foram liquidadas, ficando em restos a pagar o valor de R$ 809.428,52. 

 

Tabela 23 - Execução Orçamentária e Financeira da Semplan - Geral - 2024 

Descrição Valor 

Dotação orçamentária inicial R$ 73.138.000,00 

Dotação orçamentária atualizada R$ 68.950.999,00 

Despesa empenhada R$ 60.386.848,04 

Despesa liquidada R$ 59.577.419,92 

Restos a pagar R$ 809.428,52 

Despesa paga R$ 59.359.026,93 

Fonte: Financeiro/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 

  

Ao analisar os valores das Dotações nos últimos três anos, nota-se que ao longo desses anos a diferença 

entre despesas pagas e liquidadas é pequena. Comparando-se o total da Despesa paga em 2024 ao de 2023 é 

possível perceber um incremento de 15%. Considerando o valor dos compromissos assumidos (empenhado) 

durante o exercício de 2024, o montante pago representa 98% do total. 

 

Tabela 24- Execução Orçamentária e Financeira Semplan - últimos três anos 

Ano Dotação Atualizada Despesa Empenhada Despesa Liquidada Despesa Paga 

2022 R$ 103.709.927,25 R$  37.669.137,87 R$ 34.772.991,32 R$ 34.595.937,39 

2023 R$ 57.055.654,00 R$  56.023.639,00 R$ 51.567.422,56 R$ 51.544.659,16 

2024 R$ 68.950.999,00 R$  60.386.848,04 R$ 59.577.419,52 R$ 59.359.026,93 

Fonte: Financeiro/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 
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Segundo a categoria econômica, as despesas podem ser classificadas em: 

 

• Corrente - todas as despesas para manutenção e funcionamento dos serviços públicos em geral. Sendo 

assim, são despesas que não contribuem, diretamente, para a formação ou aquisição de um bem de capital. 

Compreendem pessoal e encargos; juros e encargos da dívida; e, outras despesas correntes. 

• De Capital - contribuirão para a produção ou geração de novos bens ou serviços e integrarão o patrimônio 

público, ou seja, contribuem, diretamente, para a formação ou aquisição de um bem de capital. 

Compreendem investimentos; inversões financeiras; e, amortização da dívida. 

Nos exercícios de 2023 e 2024, não foram executadas despesas de capital pela Secretaria de Planejamento. 

Sendo os montantes totais para despesas: R$ 51.544.659,16 (2023) e R$ 43.728.181,34 (2024). 

 

Gráfico 05 - Comparativo de Despesas Executadas nos Exercícios de 2023 e 2024, por Categoria 

Econômica 

 
Fonte: Financeiro/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 

 

O Orçamento está organizado em ações orçamentárias, segmentando os trabalhos com bases em linhas 

específicas para atender as necessidades da sociedade e demais públicos da informação. Dessa forma, o 

governo executa os programas e avança nos objetivos para cada uma das áreas em que atua. Na Semplan, a 

ação que mais consome orçamento é a de Desapropriação de Terreno. Esta ocorre quando o Município adquire 

um imóvel privado para fins públicos, sendo a indenização um mecanismo utilizado para compensar o 

proprietário pela perda do imóvel. 

 

Tabela 25 - Execução Orçamentária e Financeira - Discriminada por Ação Orçamentária Semplan - 

2024 (Em Reais) 

Ação 
Orçado 

inicial 

Orçado 

atualizado 

Empenho 

Ano 

Valor 

Liquidado 
Valor Pago 

1716 - Apoio a Supervisão das 

Obras-CAF 
2.120.000,00 2.142.000,00 1.832.000,00 1.771.955,86 1.702.632,62 

1717 - Auditoria Externa-CAF 150.000,00 81.000,00 30.000,00 29.750,00 29.750,00 

1718 - Apoio a UGP na 

Gerência do Programa-CAF 
52.000,00 -   -   -   -   

1720 - Observatório da Agenda 

2030-CAF 
275.000,00 136.612,00 136.610,39 136.610,39 136.610,39 

1734 - Modernização 

Institucional de Gestão de 

Pessoal - CAF 

550.000,00 -   -   -   -   
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1735 - Desenvolvimento de 

Capacidade Institucional de 

Mudanças Climáticas e 

Resiliência - CAF 

115.000,00 -   -   -   -   

1971 - Criação e Implantação 

do LaBIM - Laboratório BIM 

da PMT 

29.000,00 -   -   -   -   

2017 - Desapropriação de 

Terreno 
19.846.000,00 34.514.720,00 34.470.520,76 34.470.520,76 34.388.530,80 

2018 - Administração da 

Semplan 
20.243.000,00 15.910.636,00 15.702.411,78 15.663.269,96 15.633.690,57 

2642 - Elaboração e 

acompanhamento de Planos, 

Programas e Projetos de 

arquitetura e engenharia 

9.685.000,00 5.742.342,00 2.242.340,51 2.068.621,83 2.031.121,83 

2792 - Administração 

Municipal de Concessões e 

Parcerias 

40.000,00 -   -   -   -   

2793 - Estudos de Concessões e 

Parcerias-CAF 
53.000,00 -   -   -   -   

2997 - Apoio à Política de 

Primeira Infância junto ao 

Programa Urban95 

60.000,00 -   -   -   -   

2998 - Infraestrutura Urbano-

rural e Social 
13.270.000,00 9.312.799,00 5.962.074,60 5.425.800,72  5.425.800,72 

4000 - Fortalecimento 

Institucional e Empoderamento 

Social. 

4.120.000,00 1.110.890,00 10.890,00 10.890,00 10.890,00 

4001 - Gerenciamento de 

Projeto. 
2.520.000,00 -   -   -   -   

4062 - Administração do 

NuBIM - Núcleo BIM da PMT 
10.000,00 -   -   -   -   

Total geral 73.138.000,00 68.950.999,00 60.386.848,04 59.577.419,52 59.359.026,93 

Fonte: Financeiro/SEMPLAN/PMT. Dados computados até dezembro/2024. 
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RELAÇÃO DE GESTORES E RESPONSÁVEIS 

 

Nome Completo CPF 

Cargo ou 

Função 

Exercida 

Período 

Inicial 

Período 

Final 
Correio Eletrônico (e-mail) 

Telefone 

Institucional 

João Henrique de 

Almeida Sousa 
035.809.703-72 

Secretário 

Municipal 
01/01/2024 31/12/2024 Semplan.pmt@gmail.com 32157527 

Jivago Ribeiro 

Gonçalves 
020.003.313-19 

Secretário 

Executivo de 

Planejamento 

Estratégico, 

Orçamento e 

Gestão 

01/01/2024 31/12/2024 jivago.goncalves@gmail.com 32157520 

Ítalo Portela Gomes 992.105-503-82 

Secretário 

Executivo de 

Captação de 

Recursos e 

Monitoramento 

01/01/2024 31/12/2024 italoportela@hotmail.com 32157520 

Carlos Antônio 

Alves Affonso 
430.668.607-87 

Secretário 

Executivo de 

Planejamento 

Urbano 

01/01/2024 31/12/2024 seplur.semplan@gmail.com 32157520 

Liana Isis Castelo 

Branco Nunes 

Rodrigues 

835.529.283-91 
Chefe de 

Gabinete 
01/01/2024 31/12/2024 semplan.pmt@gmail.com 32157527 

Wassil Carrero de 

Melo Junior 
511.301.146-00 

Diretor do 

EMARI/PMT 
01/01/2024 31/12/2024 wassilcarrero@hotmail.com 

(34) 

999881149 

Júlio Rodrigues de 

Brito Filho 
112.201.473-20 

Chefe de 

Coordenação de 

Concessão e 

Parcerias 

01/01/2024 31/12/2024 semcop@pmt.pi.gov.br 32211763 

Bruno Quaresma 

Montes 
373.609.888-02 

Diretor Geral do 

Programa Viver 

+ The 

01/01/2024 31/12/2024 bruno.drop@gmail.com 32157525 

Francisco de 

Apoena  Lima 

Amorim de Araújo 

796.622.933-53 

Diretor de 

Coordenação do 

Programa Viver 

+ The 

01/01/2024 31/12/2024 apoena_amorim@hotmail.com 32157525 

Rosiane de Castro  

Bezerra 

Vasconcelos 

984.860.983-00 
Coordenadora 

Administrativa 
01/01/2024 31/12/2024 coordenacaosemplanpmt@gmail.com 32221170 

Verônica Tavares 

Lima Santos 
013.345.633-14 

Assessora 

Técnica da 

SEMPLAN 

01/01/2024 31/12/2024 veronicatavares83@hotmail.com 999212317 

Patrícia de Sousa 

Carvalho 
341.704.643-20 

Gerente 

Financeiro 
01/01/2024 31/12/2024 financeirosemplanthe@gmail.com 32157520 
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	Figura 48 - Reunião do CITInova



