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INTRODUÇÃO 

 

Este Relatório de Gestão integrado consolida o desempenho institucional da Secretaria 

Municipal de Meio Ambiente, em 2025, a partir da análise dos indicadores e dos resultados obtidos 

periodicamente junto às gerências executivas. 

O Relatório de Gestão Anual da secretaria visa, além de fornecer uma gama de informações 

úteis à tomada de decisão dos gestores, contribuir para a transparência e prestação de contas das 

ações executadas pela SEMAM, ao longo do corrente ano, respeitando, assim, às exigências contidas, 

em especial, nas Instruções Normativas Nº 01/2022, Nº 05/2023 e Portarias Nº 125/2024 e Nº 

364/2025 do Tribunal de Contas do Estado do Piauí (TCE-PI).  

As informações aqui compiladas foram descritas em observância às recomendações, 

princípios, elementos e estruturas contidos nos citados normativos, trazendo, sob esses 

ordenamentos, detalhes pormenorizados das principais ações (orçamentárias e não orçamentárias) 

executadas pela Secretaria, ao longo de 2025. Uma forma de demonstrar ao público interessado, 

sejam entidades públicas ou privadas, estudantes, pesquisadores, agentes de controle e sociedade 

civil, em geral, como a secretaria vem aplicando os recursos que lhe são destinados, os avanços que 

vem conquistando, os objetivos e metas que a vem norteando e os desafios enfrentados.  

A estrutura adotada para a apresentação dos dados deste relatório foi a seguinte:   

 Introdução 

 Unidade Prestadora de Contas: Secretaria Municipal de Meio Ambiente 

 Mensagem do Secretário 

 Capítulos: Visão Geral Organizacional; Resultados da Gestão; e Informações 

Orçamentárias, Financeiras e Contábeis;  

 Apêndice: Lista de Figuras; Tabelas; Quadros; Gráficos e Siglas; 

 Relação de Gestores e Responsáveis.  

O capítulo referente à Visão Geral Organizacional traz uma visão macro atual da secretaria, 

relatando, de forma sintetizada, seu histórico, suas competências, missão, visão, valores, normativos 

norteadores e composição organizacional atual.   

O capítulo de Resultados da Gestão foi estruturado da seguinte forma:  1) Resultados de 

Suporte e Gerenciais: contendo neste todas as informações administrativas, patrimoniais e 

contratuais compiladas e vigentes da secretaria; e 2) Resultados Finalísticos: trazendo todas as 

principais ações executadas pela secretaria no corrente ano. Ressalte-se que os dados destes 

resultados foram organizados de forma a acompanhar a estrutura das peças orçamentárias 

municipais: PPA (Plano Plurianual), LDO (Lei de Diretrizes Orçamentárias) e LOA (Lei Orçamentária 

Anual), seguindo, portanto, o fluxo hierárquico orçamentário: Eixo, Objetivo, Programa, Meta, 

Iniciativa e Ação. No tocante às ações, como já citado, tanto as ações orçamentárias, quanto não 

orçamentárias foram abordadas. Essa metodologia permite o alinhamento das informações de 
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execução às peças orçamentárias municipais vigentes, ao passo que possibilita a agregação dos 

conteúdos de forma a facilitar o entendimento e a leitura dos dados.  

Importante também salientar a metodologia de coleta das informações. Com intuito de 

minimizar os efeitos de acúmulo e dispersão de dados, mensalmente, foram solicitadas às gerências 

executivas o preenchimento de dados de execução em relação às ações administrativas, financeiras 

e orçamentárias que estavam sob suas competências. Cada gerência possuía uma estrutura de ações 

disposta em um material específico – os instrumentais do Relatório de Gestão, a qual precisavam 

efetuar a devolutiva no prazo mensal acordado. Para facilitar os envios e segregação, para cada 

gerência também foi elaborado um processo administrativo SEI específico, ao qual seus números de 

registro estão neste disponibilizados.  

 

BESSAH ARAÚJO COSTA REIS SÁ 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 
 
 

JOÃO RODRIGUES DE AZEVEDO NETO 

SECRETÁRIO EXECUTIVO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 
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UNIDADE PRESTADORA DE CONTAS:  

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HÍDRICOS  

 

A Instrução Normativa Nº 01/2022, de 31 de março de 2022, do TCE/PI, Art. 2º distingue os 

conceitos de Unidade Prestadora de Contas (UPC) e Unidade Apresentadora do Relatório de Gestão 

(UARG) da seguinte forma: 

 

I. Unidade Prestadora de Contas (UPC): é uma unidade ou arranjo de unidades da 
administração pública que possua comando e objetivos comuns e cujos gestores são 
obrigados a prestar contas ao Tribunal.  

II. Unidade Apresentadora de Relatório de Gestão (UARG): unidade da administração 
pública cujo dirigente máximo deve organizar, consolidar e apresentar ao Tribunal de 
Contas do Estado o relatório de gestão de uma ou mais UPC.  

 

A Portaria Nº 125/2024, de 09 de fevereiro de 2024, também da referida Corte de Contas, por 

sua vez, trouxe as atualizações dos órgãos e entidades públicos estaduais e municipais segundo suas 

definições em UPC e UAPC (Unidade Apresentadora de Prestação de Contas); ao qual aponta à 

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos de Teresina, no anexo referente à 

UPC/UAPC de capitais, a sua condição enquanto Prestadora de Contas UPC e UAPC.   

Ressalta ainda a citada Portaria, em seu Art. 1º, & 4º, o seguinte:  

Os fundos que não estiverem listados individualmente como UPC e/ou UAPC no 
apêndice do inciso IV deste artigo devem ter sua prestação de contas integrada ao 
órgão ou instituição em cuja política de governo estejam inseridos e/ou pelo qual 
sejam supervisionados ou estejam subordinados. 

 

Atendendo a estes requisitos, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos, 

órgão direto pertencente à estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Teresina, dispõe, 

através deste Relatório de Gestão Consolidado Anual, as informações pertinentes às exigências 

contidas na IN 02/2022 e IN 05/2023, TCE-PI, referentes ao RGC, bem como agrega em seus dados 

as informações de execução e estrutura do Fundo Municipal de Meio Ambiente - FMMA, em 2025, 

fundo de natureza contábil ao qual está àquela inserido/supervisionado. 

Prezando pela devida publicidade e transparência dos dados públicos, seguem abaixo os 

processos administrativos instruídos no Sistema Eletrônico de Informações (SEI) do município, com 

respectivo Nº de identificação e setor informante, os quais dispõem a base de dados deste relatório.   
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Tabela 1 – Processos Administrativos: Instrumentais RGC 2025 – SEMAM  

UPC: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HÍDRICOS 

SETOR INFORMANTE     PROCESSO SEI Nº 

Gerência de Meio Ambiente – GMA/SEMAM 00037.002027/2025-09 

Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes – GPAV/SEMAM 00037.002028/2025-79 

Núcleo de Educação Ambiental – NEA/SEMAM 00037.002026/2025-36 

Coordenadoria de Bem Estar Animal – COBEA/SEMAM 00037.002022/2025-47 

Gerência de Planejamento e Projetos – GPP/SEMAM 00037.002023/2025-20 

Assessoria Técnica Especializada – ASS TEC/SEMAM 00037.002021/2025-74 

Gerência Executiva de Transferências Constitucionais –  

GETC _SEMF 

00037.002029/2025-52 

Secretaria Executiva de Apoio do COMDEMA  00037.002031/2025-95 

Grupamento de Proteção Ambiental - GPA/GCM_ SEMUSP 00037.002030/2025-25 

Relação de Gestores e Responsáveis – SEMAM 00037.000073/2026-93 

Gerência Administrativa e Financeira – GAF/SEMAM 00037.002025/2025-63 

00037.002024/2025-90 

00037.000075/2026-39 
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MENSAGEM DO SECRETÁRIO 

 

O exercício de 2025 encerra o ciclo de gestão do Plano 

Plurianual (PPA 2022-2025) da prefeitura municipal de 

Teresina. Neste, o eixo temático MEIO AMBIENTE E GOVERNO 

estabelece as ações e aplicações orçamentárias da Secretaria 

Municipal de Meio Ambiente.   

Em 2025, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 

fundamentando-se em sua missão institucional e visão 

estratégica, executou, por meio de seu corpo técnico e 

colaboradores, atividades voltadas à proteção e preservação 

ambiental e ao aperfeiçoamento de sua gestão interna.  

Neste ano, as ações de conscientização ambiental 

alcançaram mais de 20.000 teresinenses, mais que o dobro do resultado no ano anterior. A secretaria 

empenhou-se na realização de eventos e ações de educação ambiental em várias partes da cidade; 

ampliando o conceito de valor ambiental dentre adultos, jovens e crianças. Foram emitidos, com o 

devido critério, mais de 3.000 licenciamentos ambientais (licenças, autorizações, dispensas 

ambientais), um aumento de 44% em relação ao ano anterior. Além disso, Teresina conquistou, pela 

10ª vez consecutiva, através de contribuição relevante da SEMAM, o SELO A de Certificação 

Ambiental do ICMS Ecológico.  

Destaca-se ainda, neste exercício, a evolução da coordenadoria específica de Proteção Animal 

no município, COBEA (Coordenadoria de Bem-Estar Animal), recém implantada e vinculada à 

SEMAM. Ao longo do ano, foi fortalecida a identidade cultural organizacional da COBEA, bem como 

realizadas fiscalizações contra maus-tratos e diversos eventos de conscientização ao bem-estar 

animal.  

Dentre tantas vertentes de proteção ambiental trabalhadas pela SEMAM, ressalta-se como 

importante medida de relevância ambiental no município, a execução do Plano Diretor de 

Arborização Urbana de Teresina, uma ação inovadora na capital. O Plano Diretor de Arborização tem 

metas elevadas de ampliação da vegetação local, algo que exige aprimoramento constante na gestão 

dos recursos da secretaria, sejam financeiros, estratégicos ou operacionais. 

Como gestor do órgão, compartilho através deste Relatório de Gestão Anual, o compromisso 

na elaboração e compilação de dados, o qual busca evidenciar com transparência, clareza, 

fidedignidade, precisão e completude as principais ações executadas pela Secretaria Municipal de 

Meio Ambiente em 2025, às quais, contribuem para o crescimento e desenvolvimento sustentável 

de nossa cidade.  

 

 

Secretário Municipal de Meio Ambiente 
Bessah Araújo Costa Reis Sá 
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Finalizo deixando meus agradecimentos a todos os servidores que constroem diariamente a 

Secretaria de Meio Ambiente de Teresina. Muitos percalços e resiliências existem na execução do 

cuidado ambiental de uma relevante capital como Teresina, mas a SEMAM dispõe de servidores 

dedicados e aguerridos, motivo pelo qual expresso meus elogios pelos serviços prestados e gratidão. 

Agradeço também aos diversos colaboradores, parceiros estratégicos e demais órgãos/entes da PMT 

pela cooperação nos trabalhos empenhados e pelo apoio ao crescimento desta Secretaria Municipal 

de Meio Ambiente. Em especial, agradeço ao Sr. Prefeito, Silvio Mendes de Oliveira Filho, pela 

oportunidade e confiança à administração da secretaria.  

 

 

BESSAH ARAÚJO COSTA REIS SÁ 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 
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1 VISÃO GERAL ORGANIZACIONAL  

 

1.1 HISTÓRICO DA SECRETARIA 

 

Necessitando a Prefeitura Municipal de Teresina de uma administração melhor direcionada 

e específica às causas ambientais, em 1993, na gestão do então prefeito Raimundo Wall Ferraz, foi 

criada a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos - SEMAM, através da Lei 

Complementar Nº 2.184, de 14/01/93.   

     

Órgão Público, pertencente à Administração Direta da Prefeitura Municipal de Teresina, a 

SEMAM surgiu com o objetivo de formular, implementar e avaliar a política ambiental e de recursos 

hídricos do município, bem como exercer o controle sobre as atividades desenvolvidas por 

empresas, órgãos públicos, outros tipos de organizações e a população em geral que pudessem 

comprometer a sustentabilidade do meio ambiente; objetivando ainda a conscientização geral da 

necessidade de conservação e preservação do meio ambiente e dos recursos hídricos da superfície 

e do subsolo. 

 

Com o intuito de descentralização das ações da SEMAM, junto à comunidade, foram criadas 

Gerências de Meio Ambiente (GMAs) nas Superintendências de Desenvolvimento Urbano - SDU’s 

de cada região da cidade (Centro-Norte, Sul, Leste e Sudeste), tendo sido a Secretaria Municipal de 

Meio Ambiente, portanto, extinta, através da Lei Complementar Nº 2.959, de 26/12/00, e, em seu 

lugar, criada a Secretaria Municipal Extraordinária de Projetos Estruturantes - SEMPE. 

 

Seis anos após, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos é recriada, 

através da Lei Complementar Nº 3.616, de 23/03/07, gestão do então prefeito Silvio Mendes de 

Oliveira Filho, em substituição à Secretaria Municipal Extraordinária de Projetos Estruturantes. A 

partir desta gestão, as Gerências de Meio Ambiente (GMAs) continuaram localizadas nas SDU’s, mas 

diretamente subordinadas à SEMAM (Art. 8, LC Nº 3.616/07).  

 

Em 2017, a Secretaria altera sua estrutura organizacional e centraliza as GMAs existentes em 

uma única Gerência de Meio Ambiente, localizada na Sede do órgão e responsável por exercer o 

trabalho de monitoramento, fiscalização e licenciamento ambiental. 

 

             Recentemente, em 2021, vigente a gestão do Prefeito José Pessoa Leal, a Lei Complementar 

Municipal Nº 5.566, de 26/02/21 foi promulgada alterando dispositivos da Lei Complementar Nº 

2.959, de 26/12/00 que trata da Organização Administrativa do Poder Executivo Municipal. 

Conforme estabelece o Art. 16, da LC Nº 5.566, a competência para gestão dos Recursos Hídricos do 

município passou a ser da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – 

SEMDUH, tendo sido, portanto, alterado o nome da secretaria, que passou a ser denominada apenas 

Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMAM.  
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Em 2025, pós ano de eleições municipais, houve mudança na Gestão Executiva Municipal, 

retornando ao cargo político o prefeito Silvio Mendes de Oliveira Filho e, consequentemente, 

havendo nova reestruturação administrativa no município, através da LC Nº 6.159, de 13/12/24, na 

qual, a partir desta, retoma-se a competência da SEMAM para a gestão dos Recursos Hídricos do 

município, voltando a ter, portanto, a secretaria, o seu nome original: Secretaria Municipal de Meio 

Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAM.  

  

1.2 COMPETÊNCIAS DA SECRETARIA 

 

          São competências da SEMAM, conforme o Art. 3º da lei 3.616/2007:  

 

1) Propor, Executar e Fiscalizar, direta ou indiretamente, a Política Ambiental e de Recursos 

Hídricos do município de Teresina, observado o planejamento urbano municipal; 

2) Estabelecer normas e padrões de qualidade ambiental relativos às poluições atmosférica, 

acústica e visual e à contaminação do solo, dos rios, lagoas e da água do subsolo; 

3) Conceder licenças, autorizações e fixar limitações administrativas relativas ao meio 

ambiente; 

4) Criar e implantar o Cadastro Técnico Municipal de Atividades e de Instrumentos de Defesa 

Ambiental; 

5) Criar e implantar o Cadastro Técnico Municipal de Atividades Potencialmente  Poluidoras 

Utilizadoras de Recursos Ambientais; 

6) Requisitar estudos de impacto ambiental; 

7) Regulamentar e controlar a utilização de produtos químicos em atividades agrossilvopastoris, 

industriais e de prestação de serviços; 

8) Exercer a vigilância ambiental e o poder de polícia; 

9) Manter, criar e efetuar o monitoramento de áreas de preservação ambiental; 

10) Coordenar a implementação e manutenção do Plano Diretor de Arborização Urbana; 

11) Determinar audiências públicas, quando necessário; 

12) Autorizar, sem prejuízo de outras licenças cabíveis, o cadastramento e a exploração de 

recursos minerais. 

13) Fixar normas de monitoramento, condições de lançamento e padrões de emissões para 

resíduos e efluentes de qualquer natureza; 

14) Desenvolver o sistema de monitoramento ambiental e normalizar o uso e o manejo dos 

recursos naturais; 

15) Emitir licenças ambientais prévias, de instalação e de operação; 

16) Promover ações de educação ambiental no âmbito do Município de Teresina.  

 

Ressalte-se, ainda, a competência da Secretaria para presidir e garantir o pleno 

funcionamento do Conselho Municipal de Meio Ambiente – COMDEMA, criado pela Lei Nº 

2.184/93 e regulamentado pelo Decreto Nº 7.584, de 29/02/08; bem como para gerir os recursos 
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advindos do Fundo Municipal de Meio Ambiente – FMMA, fundo de natureza contábil, criado pela 

Lei Nº 2.475/96 e regulamentado pelo Decreto Nº 7.585/08.  

 

Em 2023, a Lei Complementar Municipal Nº 5.898, de 03/03/2023, introduziu novas 

atribuições vinculadas à Secretaria Municipal de Meio Ambiente, ao criar, a Coordenadoria 

Municipal de Bem-Estar Animal, cujas competências objetivam a prevenção e redução de maus-

tratos e criminalidade aos animais, a condução de ações de segurança e resgate urbano e rural de 

animais em situação de risco, a fiscalização de denúncias de maus-tratos e direcionamento aos 

demais órgãos de proteção animal municipais, estaduais e federais; podendo proceder com 

notificação, multa ou aplicação de penalidade, pelos meios e formas legais. E, ainda, o 

encaminhamento de animais suspeitos de zoonoses à Gerência de Zoonoses administrada pelo 

município e pertencente à estrutura da Fundação Municipal de Saúde – FMS, prefeitura de Teresina.  

 

1.3 MISSÃO, VISÃO E VALORES  

 

Quadro 1 – Missão, Visão e Valores da Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Teresina – 
SEMAM 

MISSÃO 

 
Promover o uso sustentável dos bens e recursos naturais para a atual e futuras gerações de Teresina, exercendo  
ações de proteção à natureza, no que concerne à sua conservação e preservação. 
 

VISÃO 

 
Ser amplamente reconhecida como uma secretaria inovadora, acessível e eficiente na gestão e execução de 
políticas públicas de proteção e preservação da natureza, no que concerne ao município de Teresina; sendo 
referência quanto ao gerenciamento e implantação de ações que contribuam para o desenvolvimento de 
cidades cada vez mais sustentáveis. 
 

VALORES 

  
Sustentabilidade: Adoção de práticas de gestão ambiental que valorizem e estimulem a preservação da natureza 
 e a utilização dos recursos de forma responsável. 

  
Eficiência: Busca pelo uso otimizado dos recursos disponíveis, de forma a garantir maior eficácia e 
 efetividade dos serviços prestados e dos resultados alcançados com o menor custo possível. 

  
Inovação: Estímulo à inovação em sua área de atuação, buscando soluções criativas e tecnológicas que 
 contribuam, de forma eficaz, à concretização dos objetivos e metas da secretaria.  

 
Cooperação e Parcerias: Fomento a Parcerias Estratégicas com instituições governamentais e não governamentais,  
empresas privadas e comunidade em geral, visando à cooperação e trabalho em equipe na execução de objetivos  
sustentáveis. 

 
Responsabilidade Socioambiental: Busca por ações que respeitem o meio ambiente e por políticas 
 que priorizem a sustentabilidade, considerando que todos são responsáveis pela preservação ambiental: 
 governo, empresas e cidadãos.  
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1.4 NORMAS ORIENTADORAS DE ATUAÇÃO DA GESTÃO 

 

O Art. 37, da Constituição Federal (CF), expressamente estabelece a Legalidade como princípio 

indispensável à conduta administrativa no âmbito do Poder Público. A Administração pública deve, 

portanto, executar suas ações conforme as orientações e normativos legais. Nesse sentido, a 

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos de Teresina possui diversos normativos 

norteadores de suas atividades e funções, dentre os quais destacam-se:  

 

▪ Código de Posturas de Teresina: lei nº 3.610-2006 - código mun. posturas 

▪ Código Tributário de Teresina:  Código Tributário Municipal - CTM (compilado) | SEMF 

▪ Drenagem Urbana de Teresina: Lei Complementar nº 4724 DE 03/06/2015 

▪ Estatuto dos Servidores Públicos Municipais, Lei Nº 2.138/92: estatuto dos servidores 

públicos  

▪ Impacto de Vizinhança: Lei 3565-2006 – Estudo de Impacto de Vizinhança 

▪ Lei de utilização e proteção do Bioma Mata Atlântica: Lei nº 11.428 

▪ Decreto regulamentador da Lei de Proteção ao Bioma Mata Atlântica: Decreto nº 6660 

▪ Lei Orgânica do Município: lei-organica-do-municipio-de-teresina-atualizada-até-emenda-

30-2019.pdf 

▪ Licença Específica de Extração Mineral: Decreto Municipal 6006-2004 Licença Específica de 

Extração Mineral 

 
Educação Ambiental e Conscientização: Promover a educação e conscientização ambiental para 
visitantes e comunidade local, estimulando a adoção de práticas responsáveis e de colaboração  
ao meio ambiente.  

  
Transparência: Disponibilizar, para os agentes interessados, respeitando-se as devidas limitações  
legais, informações públicas concernentes à secretaria, de forma verdadeira, tempestiva, coerente, confiável, 
 clara e relevante. 

 
Ética:  Promover a integridade, respeito, honestidade e imparcialidade dentre todos os agentes, colaboradores e  
cidadãos envolvidos nas distintas atividades da secretaria, primando assim pela ética coorporativa do órgão. 

 
Acessibilidade:  Facilitar o acesso, o diálogo e a cultura organizacional em prol das pessoas com deficiências, de 
proporcionando igualdade e inclusão nos trabalhos prestados pela secretaria.  

 
Resiliência e Adaptação: Incentivo à superação de desafios e mudanças, optando por soluções  
adaptáveis e resilientes, de forma a garantir a continuidade e melhoria contínua dos serviços públicos 
 prestados pela secretaria. 

 
Governança e Compliance: Empenho para o estabelecimento de práticas gerenciais que concretizem 
 processos e resultados de forma harmônica e ética, atentas às normas e disposições legais. 

https://arsete.pmt.pi.gov.br/wp-content/uploads/sites/44/2019/11/Lei-Complemntar-n%C2%BA-3.610-de-11-01-2007.pdf
https://semf.pmt.pi.gov.br/legislacao-tributaria/
https://www.normasbrasil.com.br/norma/lei-complementar-4724-2015-teresina_285836.html
https://pmt.pi.gov.br/wp-content/uploads/sites/34/2021/02/6cb3e2b590.pdf
https://pmt.pi.gov.br/wp-content/uploads/sites/34/2021/02/6cb3e2b590.pdf
http://semam.teresina.pi.gov.br/wp-content/uploads/sites/23/2019/03/Lei-3565-2006-Estudo-de-Impacto-de-Vizinhan%C3%A7a.pdf
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11428.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/decreto/d6660.htm
https://pmt.pi.gov.br/wp-content/uploads/sites/34/2020/03/LEI-ORGANICA-DO-MUNICIPIO-DE-TERESINA-atualizada-at%C3%A9-emenda-30-2019.pdf
https://pmt.pi.gov.br/wp-content/uploads/sites/34/2020/03/LEI-ORGANICA-DO-MUNICIPIO-DE-TERESINA-atualizada-at%C3%A9-emenda-30-2019.pdf
http://semam.teresina.pi.gov.br/wp-content/uploads/sites/23/2019/03/Decreto-Municipal-6006-2004-Licen%C3%A7a-Espec%C3%ADfica-de-Extra%C3%A7%C3%A3o-Mineral.pdf
http://semam.teresina.pi.gov.br/wp-content/uploads/sites/23/2019/03/Decreto-Municipal-6006-2004-Licen%C3%A7a-Espec%C3%ADfica-de-Extra%C3%A7%C3%A3o-Mineral.pdf
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▪ Lei do Silêncio: lei n 3508 de 25 de abril de 2006.pdf  

▪ Lei de (Re)Criação da Secretaria Municipal de Meio Ambiente: Acervo Digital CMT - Norma 

- Lei Complementar Nº 3.616 de 2007 

▪ Lei Complementar de alteração da Organização Administrativa do Município de Teresina: 

Acervo Digital CMT - Norma - Lei Complementar Nº 5.566 de 2021 

▪ Lei Complementar de alteração da Organização Administrativa do Município de Teresina: 

Acervo Digital CMT - Norma - Lei Complementar Nº 5.898 de 2023 

▪ Lei Complementar Municipal Nº 3.562/06 de Ocupação do Solo:  Ocupação do Solo | 

SEMPLAN 

▪ Política Municipal de Meio Ambiente: Lei Municipal 2475 1996 Politica Municipal de Meio 

Ambiente | PDF | Ambiente natural | Ecologia 

▪ Plano Diretor de Arborização Urbana de Teresina:   Plano Diretor de Arborização Urbana de 

Teresina | Secretaria Municipal de Meio Ambiente 

▪  Conselho Nacional de Meio Ambiente, Resolução Nº510/2025: Resolução CONAMA nº 510, 

de 15 de setembro de 2025 - DOU - imprensa nacional 

▪ Regulação e Monitoramento da Vegetação Arbórea : Lei 2798-99 Regulamentação e 

Monitoramento Da Vegetação Arboréa | PDF            

▪ Regimento do Conselho Municipal de Meio Ambiente – COMDEMA, Decreto Nº 7.584/08:  

d:\u_opera1\diario oficial\dom1 

▪ Regimento do Fundo Municipal de Meio Ambiente – FMMA, Decreto Nº 7.585/08: 

d:\u_opera1\diario oficial\dom1 

▪ Resolução do Conselho Municipal de Meio Ambiente: Resolução-nº-01-CONDEMA-1.pdf 

Resolução Nº 02_COMDEMA, de 04 de dezembro de 2025: DOM4155-05122025-

ASSINADO.pdf                                                                   

▪ Saneamento Básico: Lei-Municipal-n°3.286-2004.pdf 

▪ Uso do Solo Urbano: Acervo Digital CMT - Norma - Lei Complementar Nº 3.560 de 2006 

▪ Zonas de Preservação Ambiental :  Lei Complementar Nº 3.563, de 20.10.2006 - Preservação 

Ambiental   

 

  Clique nos tópicos e será direcionado às legislações citadas 

https://www.mppi.mp.br/internet/wp-content/uploads/2017/09/lei%20n%203508%20de%2025%20de%20abril%20de%202006.pdf
http://200.23.153.37/acervodigital/norma/lei-complementar-3616-2007#:~:text=TRANSFORMA%20A%20SECRETARIA%20MUNICIPAL%20EXTRAORDIN%C3%81RIA,SEMAM%20E%20D%C3%81%20OUTRAS%20PROVID%C3%8ANCIAS.
http://200.23.153.37/acervodigital/norma/lei-complementar-3616-2007#:~:text=TRANSFORMA%20A%20SECRETARIA%20MUNICIPAL%20EXTRAORDIN%C3%81RIA,SEMAM%20E%20D%C3%81%20OUTRAS%20PROVID%C3%8ANCIAS.
http://200.23.153.37/acervodigital/norma/lei-complementar-5566-2021
http://200.23.153.37/acervodigital/norma/lei-complementar-5898-2023
https://semplan.pmt.pi.gov.br/ocupacao-do-solo/
https://semplan.pmt.pi.gov.br/ocupacao-do-solo/
https://pt.scribd.com/document/735523149/Lei-Municipal-2475-1996-Politica-Municipal-de-Meio-Ambiente#:~:text=Esta%20lei%20estabelece%20os%20princ%C3%ADpios%20e%20a%C3%A7%C3%B5es%20da,seus%20deveres.%20Lei%20n%C2%B0%202.%20da%20outras%20providencias%22.
https://pt.scribd.com/document/735523149/Lei-Municipal-2475-1996-Politica-Municipal-de-Meio-Ambiente#:~:text=Esta%20lei%20estabelece%20os%20princ%C3%ADpios%20e%20a%C3%A7%C3%B5es%20da,seus%20deveres.%20Lei%20n%C2%B0%202.%20da%20outras%20providencias%22.
https://semam.pmt.pi.gov.br/2024/05/22/confira-no-link-a-integra-do-pdau-plano-diretor-de-arborizacao-urbana-de-teresina/
https://semam.pmt.pi.gov.br/2024/05/22/confira-no-link-a-integra-do-pdau-plano-diretor-de-arborizacao-urbana-de-teresina/
https://conama.mma.gov.br/?option=com_sisconama&task=arquivo.download&id=840
https://conama.mma.gov.br/?option=com_sisconama&task=arquivo.download&id=840
https://pt.scribd.com/document/111403401/Lei-2798-99-Regulamentacao-e-Monitoramento-da-Vegetacao-Arborea
https://pt.scribd.com/document/111403401/Lei-2798-99-Regulamentacao-e-Monitoramento-da-Vegetacao-Arborea
https://pt.scribd.com/document/111403401/Lei-2798-99-Regulamentacao-e-Monitoramento-da-Vegetacao-Arborea
https://dom.pmt.pi.gov.br/admin/upload/DOM1206-1-07032008.pdf
https://pt.scribd.com/document/111403401/Lei-2798-99-Regulamentacao-e-Monitoramento-da-Vegetacao-Arborea
https://dom.pmt.pi.gov.br/admin/upload/DOM1206-1-07032008.pdf
https://pt.scribd.com/document/111403401/Lei-2798-99-Regulamentacao-e-Monitoramento-da-Vegetacao-Arborea
https://pt.scribd.com/document/111403401/Lei-2798-99-Regulamentacao-e-Monitoramento-da-Vegetacao-Arborea
https://pt.scribd.com/document/111403401/Lei-2798-99-Regulamentacao-e-Monitoramento-da-Vegetacao-Arborea
https://dom.pmt.pi.gov.br/admin/upload/DOM4155-05122025-ASSINADO.pdf
https://dom.pmt.pi.gov.br/admin/upload/DOM4155-05122025-ASSINADO.pdf
https://pt.scribd.com/document/111403401/Lei-2798-99-Regulamentacao-e-Monitoramento-da-Vegetacao-Arborea
https://pt.scribd.com/document/111403401/Lei-2798-99-Regulamentacao-e-Monitoramento-da-Vegetacao-Arborea
https://pt.scribd.com/document/111403401/Lei-2798-99-Regulamentacao-e-Monitoramento-da-Vegetacao-Arborea
http://200.23.153.37/acervodigital/norma/lei-complementar-3560-2006
https://pt.scribd.com/document/111403401/Lei-2798-99-Regulamentacao-e-Monitoramento-da-Vegetacao-Arborea
https://pt.scribd.com/document/111403401/Lei-2798-99-Regulamentacao-e-Monitoramento-da-Vegetacao-Arborea
https://pt.scribd.com/document/111403401/Lei-2798-99-Regulamentacao-e-Monitoramento-da-Vegetacao-Arborea
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1.5 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 

 

1.5.1 ORGANOGRAMA 

A estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Meio Ambiente está definida no Art. 6º da 

Lei Complementar Municipal Nº 3.616, de 23 de março de 2007, lei de sua Recriação (link: Acervo 

Digital CMT - Norma ), e apresenta-se nos seguintes termos:   

LC Nº 3.616, de 23/03/2007:  

Art. 6°A organização da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos - 

SEMAM terá a estrutura adiante discriminada: 

 

 I – Direção Geral:  

- Secretário Municipal de Meio Ambiente. 

 

II – Assessoramento Superior:  

- Gabinete; 

 - Assistência Técnica.  

 

III – Execução de Projetos:  

- Secretaria Executiva;  

- Gerência Executiva;  

- Divisão.  

 

Havendo pouca especificação, e, mediante o aguardo de regimento interno próprio, a 

secretaria foi se estruturando em prol de demandas comuns e recorrentes, distribuindo seus 

servidores em salas a partir do objeto de trabalho, com o tempo essas salas foram se consolidando 

como setores, ex. Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes, Assessoria Técnica Especializada, 

Gerência de Meio Ambiente, etc. Porém, ainda atualmente, estes setores não foram regulados 

através de normativo próprio, dada a necessidade de criação de novos cargos específicos (havendo 

proposta recente de reestruturação regimental) e indisponibilidade de recursos orçamentários. 

 

1.5.2 COMPOSIÇÃO ATUAL ADMINISTRATIVA 

 

A estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS 

HÍDRICOS apresenta, atualmente, a seguinte forma:  

 

 

 

 

 

http://200.23.153.37/acervodigital/norma/lei-complementar-3616-2007#:~:text=TRANSFORMA%20A%20SECRETARIA%20MUNICIPAL%20EXTRAORDIN%C3%81RIA,SEMAM%20E%20D%C3%81%20OUTRAS%20PROVID%C3%8ANCIAS.
http://200.23.153.37/acervodigital/norma/lei-complementar-3616-2007#:~:text=TRANSFORMA%20A%20SECRETARIA%20MUNICIPAL%20EXTRAORDIN%C3%81RIA,SEMAM%20E%20D%C3%81%20OUTRAS%20PROVID%C3%8ANCIAS.
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Figura 1 – Organograma atual da Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Teresina 

 

 Fonte: Gerência de Planejamento e Projetos - GPP/SEMAM 
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1.6 SEDE E PARQUES AMBIENTAIS 

 

          A Sede Administrativa da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos fica 

localizada, dentro do Parque Municipal da Cidade, na zona norte da capital. O horário regular para 

atendimento ao público externo e prestação de seus serviços é o mesmo instituído para os demais 

órgãos da prefeitura de Teresina, estando aberta de 7:30 h às 13:30 h, de segunda à sexta-feira 

(sendo sexta-feira, expediente interno).   

           A SEMAM possui sob sua gestão a coordenação dos Parques Municipais Ambientais de 

Teresina. Ao todo, existem atualmente 9 (nove) Parques Ambientais, e, em andamento, projeto para 

criação de mais 3 Parques Ambientais (Pigoita, Vale do Gavião e Jacinta Andrade). Os 9 Parques 

Ambientais administrados pela SEMAM são:  

 Parque João Mendes Olímpio Melo (Parque da Cidade) 

 Parque Estação Cidadania Maria do Socorro de Macêdo Claudino (Parque da Cidadania) 

 Parque Matias Augusto Oliveira Matos (Parque do Mocambinho) 

 Parque das Crianças  

 Parque da Macaúba  

 Parque Encontro dos Rios  

 Parque Floresta Fóssil  

 Parque das Samambaias 

 Parque Jardim Botânico 

 
✓ Sede Administrativa - SEMAM 

 

Quadro 2 – Informações de Acesso à Secretaria 

Dados de Identificação  

Órgão: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos 

Endereço: Av. Duque de Caxias, Nº 3520 

Bairro: Primavera 

Cidade:  Teresina-PI 

CEP: 64.002 - 600 

CNPJ: 06.554.869/0017-21 

Telefone:  (86) 99582 - 0034/ (86) 3225 -6555 

E-mail:  protocolosemamthe@gmail.com 

Site oficial: semam.pmt.pi.gov.br 

Redes 
sociais:  

@semam.teresina 

   Fonte: Gerência de Planejamento e Projetos - GPP/SEMAM 

https://semam.pmt.pi.gov.br/
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Figura 2 – Sede da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos 

 

 

 

                                                                                Fonte: Gerência de Planejamento e Projetos – GPP/SEMAM 
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✓ PARQUE DA CIDADE  
 

Figura 3 – Vista aérea do Parque da Cidade 
 

 
                                                                        Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes – GPAV/SEMAM 

 
         Com abundante área verde localizada a poucos minutos do Centro da Cidade, o Parque da 

Cidade é aberto diariamente, de 5:30 h da manhã às 21 h da noite, e possui em seu espaço interno 

quadra de esportes, campo de futebol, academia ao ar livre, pistas de trilha e caminhada 

(Supervisionados pela Secretaria de Esporte e Lazer -SEMEL) acessíveis de forma gratuita para 

visitantes. Em sua área interna, está localizada ainda a Sede da Secretaria Municipal de Meio 

Ambiente e seus polos de apoio anexos. Possui também um Anfiteatro (Coreto), administrado pela 

SEMAM e reformado em 2024, com capacidade para cerca de 100 observadores, em arquibancada. 

Em dezembro de 2024, foi inaugurada à frente do parque, a primeira Escola Municipal Sustentável 

de Teresina:  Escola Municipal Ambiental Firmino Filho, que possui capacidade para cerca de 900 

alunos em tempo integral e é administrada pela Secretaria Municipal de Educação – SEMEC. 
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Figura 4 – Coreto do Parque da Cidade, zona norte da capital 
 

 
               Fonte: Secretaria Municipal de Comunicação Social – SEMCOM 
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Figura 5 – Parque da Cidade: área interna 
 

  
               Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes – GPAV/SEMAM 

Localização do Parque da Cidade:   

                      Avenida Duque de Caxias, Nº 3420, 64002-603, Primavera, Teresina-PI. 

  Aberto: Todos os dias. De 5:30 h da manhã às 21 h da noite. 

 
   Figura 6 – Escola Municipal Ambiental Firmino Filho localizada em frente ao Parque da Cidade 
(Escola Administrada pela SEMEC-PMT) 

 

 
Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes – GPAV/SEMAM 
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✓ PARQUE DA CIDADANIA 
 
 

Figura  7 – Parque da Cidadania 
 

 
Fonte: Secretaria Municipal de Comunicação Social– SEMCOM 

 
 

  Inaugurado em 2016, o Parque da Cidadania possui esplêndida área com beleza natural e 

espaços dinamizados que atraem o público de Teresina e região. O Parque conta com área para 

piquenique, pista de skate e patins, ciclovia, espelho d`água, quiosque, anfiteatro e campo de 

futebol.  Sendo um dos parques ambientais mais frequentados da cidade, ao longo de todo ano, há 

a realização de eventos diversos pela administração pública municipal e particulares autorizados, 

especialmente em datas comemorativas. Está aberto ao público, de segunda à sexta-feira: 5 h às 10 

h |16 h às 22 h, e também aos sábados, domingos e feriados: de 5 h às 22:30 h. 
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Localização do Parque da Cidadania:  

                     Rua Coelho Rodrigues, Nº 13, 64000-480, Cabral, Teresina-PI. 

   Aberto: Diariamente  

                             Segunda à Sexta: 5 h às 10 h |16 h às 22 h  

                             Sábado, domingo e Feriados: 5 h às 22:30  

 
 
 

✓ PARQUE AMBIENTAL MATIAS MATOS (Parque do Mocambinho) 
 
 
Figura  8 – Vista aérea do Parque do Mocambinho 
 

 
Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes – GPAV/SEMAM 
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Figura  9 – Lago no Parque do Mocambinho 
 

 
Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes – GPAV/SEMAM 

 

Localizado na Zona Norte da Cidade, o Parque do Mocambinho é bastante frequentado por 

populares das mais diversas partes da capital por possuir uma extensa faixa apropriada para 

ciclismo, corrida e caminhada nas margens de um amplo lago, além de possuir área recreativa, 

campo de futebol e quadra de esportes. O Parque está aberto todos os dias - segunda a sexta, 

finais de semana e feriados, de 5:30 h às 11 h, e, final de tarde, 16 h às 21:30h.   

 
Figura 10 – Entrada do Parque Matias Matos: Parque do Mocambinho 
 

                 
Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes – GPAV/SEMAM 
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Figura 11 – Área livre para prática de atividades físicas - Parque do Mocambinho 
 

 
Fonte: Secretaria Municipal de Comunicação Social– SEMCOM 
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Figura 12 – Pista de caminhada às margens do lago - Parque do Mocambinho 
 

 
                                                                          Fonte: Secretaria Municipal de Comunicação Social – SEMCOM 

 

Localização do Parque Matias Matos:  

                              Quadra Mocambinho, Setor A, Nº 27, Mocambinho, Teresina-PI. 

             

   Aberto: Todos os dias. Segunda à sexta, finais de semana e feriados: 

                                                         De 5:30 h às 11 h| De 16 h às 21:30 h 



 

38 
 

✓ PARQUE AMBIENTAL DAS CRIANÇAS  
 

 
Figura 13 – Entrada do Parque das Crianças 
 

 
Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes – GPAV/SEMAM 

Figura 14 – Brinquedos ecológicos no Parque das Crianças 

 

Fonte: Secretaria Municipal de Comunicação Social – SEMCOM 
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O Parque das Crianças, inaugurado em 2022, foi construído para ser uma alternativa de lazer em 

Teresina, especialmente para as crianças. Possuindo uma área com cerca de 10 (dez) mil metros 

quadrados, o parque possui Playground Sustentável com brinquedos e escorrega, espaço para 

brinquedoteca e trilha ecológica. Um espaço amplo e lúdico de preservação ambiental, às margens 

do Rio Poty; funciona diariamente, de 6:30 h da manhã às 22:00 h.  

 
Figura 15 – Área de interação recreativa no Parque das Crianças 
 

 
Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes – GPAV/SEMAM 

  Figura 16 – Área de lazer no Parque das Crianças 
   

          
Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes – GPAV/SEMAM 
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Localização do Parque das Crianças:  

                           Rotatória Raul Lopes, Nº 102, 64049-560, Ininga, Teresina-PI             

   Aberto: Segunda a domingo. De 6:30 h às 22 h 

 
 

✓ PARQUE DA MACAÚBA 
 
 
Figura 17 – Parque Municipal Ambiental da Macaúba 

 

 
Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes – GPAV/SEMAM 
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Figura 18 – Área interna - Parque Municipal Ambiental da Macaúba 

 

 

                                                             Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes – GPAV/SEMAM 
 

Figura 19 – Academia ao ar livre no Parque da Macaúba 

 

                                                             Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes – GPAV/SEMAM 
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Localizado na Rua vinte e um de abril, 1699, bairro Macaúba, Zona Sul de Teresina, o Parque 

Ambiental da Macaúba conta com academia ao ar-livre, área de lazer e campo de futebol. Seu 

horário de funcionamento vai de 5:30 às 10:00 h da manhã e de 16:00 às 21:30 h, aberto 

diariamente.  

Localização do Parque Ambiental da Macaúba:  

                                        Rua Vinte e um de abril. 64016-109. Macaúba, Teresina-PI 

   Aberto: Quinta a sábado: De 6 h às 21 h 

                             Domingo: De 6 h às 18 h 

 
 

✓ PARQUE AMBIENTAL ENCONTRO DOS RIOS  

 

Um dos principais pontos turísticos de Teresina, o Parque Ambiental Encontro dos Rios é um 

deleite para apreciadores da natureza, sendo ponto de encontro entre os Rios Parnaíba e Poty. 

Localizado na zona norte da capital, bairro Mocambinho, o parque possui além da bela vista dos 

rios, gastronomia regional em um restaurante flutuante, quiosques de souvenirs e esculturas 

locais culturais. Funciona diariamente, de 06:00 às 18:00 h. 

 

Figura 20 – Parque Encontro dos Rios 

 

                                                             Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes – GPAV/SEMAM 
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Figura 21 – Vista dos pescadores no Parque Encontro dos Rios  

 

 
                                          Fonte: Gerência de Parques e Áreas Verdes – GPAV/SEMAM 

 

 
Figura 22 – Monumento cultural piauiense “Cabeça de Cuia”, no Parque Encontro dos Rios 
  

 
                                          Fonte: Gerência de Parques e Áreas Verdes – GPAV/SEMAM 
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Figura 23 – Encontro dos Rios Parnaíba e Poty em Teresina - PI 
 

 
 

                                                  Fonte: Gerência de Parques e Áreas Verdes – GPAV/SEMAM 
 

Localização do Parque Encontro dos Rios:  

Rua Quinze VI, Nº 242, Mocambinho, Teresina- PI 

   Aberto:  Todos os dias. De 6 h às 18 h. 
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✓ PARQUE AMBIENTAL FLORESTA FÓSSIL 
 

 
Única Floresta Fóssil do Brasil localizada em área urbana, o Parque Floresta Fóssil é um sítio 

paleontológico de raro valor ambiental, que possui em seu interior troncos petrificados com mais 

de 270 milhões de anos, estando, muitos, inclusive, em posição de vida (vertical).  O sítio, por sua 

raridade, é considerado patrimônio da União, tendo também o IPHAN - Instituto do Patrimônio 

Histórico e Artístico Nacional, dentre outras entidades governamentais, responsabilidade em sua 

preservação. Em 2024, o parque esteve em obras estruturais, por contratação gerida e fiscalizada 

pela Superintendência de Ações Administrativas Descentralizadas Centro (SAAD CENTRO) _ 

Prefeitura Municipal de Teresina, tendo sido esta concluída no exercício 2025. As providências atuais 

da SEMAM tratam do alinhamento administrativo conjunto para elaboração e execução do Plano de 

Manejo do Parque Floresta Fóssil, enquanto Unidade de Conservação Ambiental de importância 

internacional. 

 
Figura 24 – Entrada do Parque Floresta Fóssil 
 

 
Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes – GPAV/SEMAM 
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Figura 25 – Parque Ambiental Floresta Fóssil  
 

 
Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes – GPAV/SEMAM 

 
 
 

Localização do Parque Floresta Fóssil:  

                        Rua Avenida Raul Lopes, Nº 1805, 64046 -010, Noivos, Teresina-PI 

 

   

   

 
 
 
 
 
 



 

47 
 

✓ PARQUE DAS SAMAMBAIAS 
 
 
         O Parque Municipal Ambiental das Samambaias localiza-se no bairro dos noivos, zona leste de 
Teresina. Apesar de não possuir muitos elementos internos atrativos, o parque é expressivo em sua 
vegetação. O parque não costuma ser visitado por populares. Em 2025, manteve-se como área de 
preservação natural.  
 
 
Figura 26 – Vista aérea do Parque Ambiental das Samambaias 
 

 
Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes – GPAV/SEMAM 

 

Localização do Parque das Samambaias:  

                           Rua Francisco Falcão Costa, 1385. 64045-100. Noivos, Teresina-PI  
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Figura 27 – Parque das Samambaias 
 

 

Fonte: Gerência de Parques e Áreas Verdes – GPAV/SEMAM 
 
 

✓ PARQUE JARDIM BOTÂNICO 
 
 

O Parque Municipal Ambiental Jardim Botânico configura-se com uma das maiores áreas de 

preservação ambiental de Teresina. Possuindo mais de 36 hectares de área verde, o parque possui 

diversas trilhas ecológicas, vegetação nativa ricamente preservada e potencial para estudos 

acadêmicos e pesquisas ambientais diversas. O parque também é opção para passeios  e exposições 

de educação ambiental entre escolares, possuindo um auditório e playground em seu interior.  

Porém, o parque esteve fechado, desde meados de 2022, em virtude da necessidade de reparos 

estruturais e contratação de obras a ser geridas por esta secretaria, SEMAM. Contribuiu também 

para o seu fechamento, à época, a presença registrada, na área, de um Jaguarandi, mais conhecido 

como gato-mourisco, animal arisco e perigoso para presença de visitantes. As providências para a 

captura e direcionamento do animal, acionando órgãos competentes para tal ação, foram tomadas 

pela secretaria.  

Nos anos 2023 e 2024, o pólo administrativo do parque e o auditório interno passaram por 

melhorias de manutenção de infraestrutura do teto (refeito todo o telhado e forro), nova pintura e 

melhorias nas paredes, sob gerenciamento da SEMAM. Durante estes anos também, a SEMAM 

esteve à frente de providências para reforma estrutural no parque, tendo sido contratada uma 

empresa para elaboração do projeto executivo da obra, via recursos de convênio (Convênio Federal 



 

49 
 

Nº 7.089/2015_Codevasf); tendo sido concluído e entregue o projeto executivo pela empresa 

contratada, em 2023, porém, sem êxito, em 2024, de uma nova contratação para execução do 

projeto em virtude de indisponibilidade orçamentária. Tal situação se estendeu ao exercício 2025, 

permanecendo o parque fechado para uso das trilhas e áreas internas; aberto apenas o auditório, 

que desde agosto/24, pode ser utilizado pela população (igrejas, escolas, etc..) via solicitações à 

SEMAM.    

 
Figura 28 – Parque Municipal Ambiental Jardim Botânico 
 

          

 
Fonte: Gerência de Parques Ambientais  e Áreas Verdes – GPAV/SEMAM 
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Localização do Parque Ambiental Jardim Botânico:  

                                   Jardim Botânico. Rua Ney Baumaan,3887. Teresina-PI 

   Fechado para trilhas e áreas internas.  

                                   Aberto o uso do auditório, agendamentos junto à SEMAM 

 

 

Figura 29 – Vista aérea - Parque Jardim Botânico 

 

                                  Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes – GPAV/SEMAM 
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2  RESULTADOS DA GESTÃO 

 

2.1 RESULTADOS DE SUPORTE E GERENCIAIS 

 

2.1.1 GESTÃO DE PESSOAS 

 

✓ Passagens e Diárias  

 

Tabela 2 – Emissão de passagens e diárias – SEMAM 

EMISSÕES QUANTIDADE VALOR TOTAL PAGO NO ANO (R$) 

Ano anterior 

(2024) 

2025 Ano anterior 

(2024) 

2025 

PASSAGENS   11 0 49.233,09 0 

DIÁRIAS 13 0 8.070,00 0 

                          Fonte: Gerência Administrativa e Financeira – Dados até dezembro/2025 

 

Tabela 3 – Situação Funcional dos Servidores da SEMAM - PMT 

 
DESCRIÇÃO/ANO 

QUANTIDADE  

2022 2023 2024 2025 

Servidores Efetivos 
(Ativos)  

25 23 24 24 

Servidores Efetivos 
(Aposentados) 

01 01 00 00 

Servidores 
Comissionados 
[exclusivamente 
comissionados] 

20 23 17 11 

Servidores 
Temporários 

00 00 00 00 

Estagiários 09 05 09 13 

Servidores cedidos  01 00 00 00 

TOTAL 56 52 50 48 

    Fonte: Divisão de RH - SEMAM. Dados até dezembro/2025 
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Quadro 3 - Servidores efetivos da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos, 
em 2025 

                                                                                    

                                                                                       Fonte: Divisão de RH – SEMAM. Dados até dezembro/2025 

 

Tabela 4 – Proporção de gênero dos Servidores Ativos da SEMAM (exceto terceirizados) 

DESCRIÇÃO QUANTIDADE 

2024 (%) 2025 (%) 

MASCULINO 26 52% 27 56% 

FEMININO 24 48% 21 44% 

Fonte: Divisão de RH - SEMAM. Dados em DEZEMBRO/2025 
 

Obs.: Servidores Ativos: Servidores Efetivos Ativos, Comissionados, Cedidos, Temporários e Estagiários 

 

Tabela 5 - Servidores Ativos portadores de deficiência (exceto terceirizados) 

DESCRIÇÃO PERCENTUAL (%) 

Percentual de servidores ativos com deficiência 0% 
 Fonte: Divisão de RH - SEMAM. Dados até dezembro/2025 

 

 

Obs. Na Prefeitura Municipal de Teresina, os dados de Recursos Humanos são administrados pela Secretaria Municipal de 

Administração e Recursos Humanos – SEMA/PMT, não possuindo a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos – 

SEMAM/PMT informações específicas, como progressões e promoções concedidas. 

 

 

 

 

CARGO EXERCIDO QUANTIDADE 

 2024 2025 

AGENTE DE PORTARIA 01 01 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 02 02 

ARQUITETO 01 01 

AUXILIAR TÉCNICO 01 01 

TÉCNICO DE NÍVEL SUPERIOR - ANALISTA AMBIENTAL 19 19 

TOTAL 24 24 
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2.1.2 GESTÃO DO PATRIMÔNIO 

 

2.1.2.1 BENS MÓVEIS 

 

✓ Bens Móveis  

 

Tabela 6 - Bens permanentes móveis tombados  
 

DESCRIÇÃO DOS ITENS QUANTIDADE 

Mesa 48 

Cadeira 69 

Armário 16 

Ar-Condicionado 8 

Equipamento de Informática 
(monitor, PCU, notebook, estabilizador, no-break, data show, 
impressora, etc) 

164 

Bebedouro, geladeira, frigobar, fogão, microondas, freezer 3 

Televisão e aparelhos de som 5 

Outros -- 

Total de bens permanentes (móveis) da secretaria 313 

 Fonte: Gerência Administrativa e Financeira- SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 

 
 

➢ Veículos Próprios 

 

 A Secretaria Municipal de Meio Ambiente faz uso principalmente de veículos em contrato de 

locação, o quais estão detalhados em tópico específico deste relatório. Como veículo próprio 

automotivo, a SEMAM recebeu, em doação, um carro elétrico (Modelo: ZOE, Renault, passeio) 

proveniente da empresa Equatorial Piauí distribuidora de energia S.A (Origem: convênio Nº 01/2021) 

para o município de Teresina. O automóvel não está em estado de utilização, não sendo utilizado 

pela secretaria devido aos problemas mecânicos e aos trâmites ainda inconclusos de formalização 

da doação. Os veículos locados, por usa vez, visam atender as necessidades de transporte da 
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Secretaria, contribuindo para as atividades de fiscalização, vistorias, visitas técnicas a outros órgãos 

e monitoramento das atividades diversas executadas pelo órgão.   

 

➢ Abastecimento de Veículos 
 

  Não há contrato administrativo exclusivo de abastecimento de combustível dos veículos 

gerido pela secretaria. Os abastecimentos dos veículos são realizados sob responsabilidade das 

empresas locadoras de veículos, estando inclusos como objeto da relação contratual de locação.  

 

2.1.2.2 BENS IMÓVEIS 

Quadro 4 – Imóveis próprios – SEMAM 

Bens imóveis Localização  Finalidade 

Prédio Sede Parque da Cidade, Av. Duque 
de Caxias, nº 3520 – 
Primavera, 64.0002-600 

Atendimento ao público externo e 
prestação de serviços diversos da 
SEMAM. Núcleo Administrativo da 
Secretaria. 

Anexo GMA Parque da Cidade, Av. Duque 
de Caxias, nº 3520 – 
Primavera, 64.0002-600 

Funcionamento da Gerência de 
Meio Ambiente (GMA), 
departamento da Secretaria. 

Núcleo de apoio da Guarda 
Civil Municipal - GCM 

Parque da Cidade, Av. Duque 
de Caxias, nº 3520 – 
Primavera, 64.0002-600 

Sem presença fixa da GCM 
atualmente.  

Casa de Pedra Avenida Marechal Castelo 
Branco, 1030 - Cabral 

Sem uso (edificação depredada). 

   Fonte: Gerência de Planejamento e Projetos - GPP/SEMAM 

2.1.2.3 INFRAESTRUTURA PREDIAL:  ÁGUA E ENERGIA  

➢ Gastos com Água e Energia 

Tabela 7 - Evolução do Consumo de Água nos últimos 4 anos 

DESCRIÇÃO ANO 

2022 2023 2024 2025 

CONSUMO (L) 2.676 2.629 4.090 4.568 

VALOR PAGO 

NO ANO (R$) 

18.130,20 21.519,11 38.596,79 44.631,08 

Fonte: Gerência Administrativa e Financeira – Dados até dezembro/2025 
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  O consumo de água, em 2025, praticamente dobrou em comparação ao ano 2022 (+70 

%).  Isso se deve à Reinauguração do Viveiro de Cultivo de Mudas da SEMAM, ocorrido em 2024, 

e, portanto, ao aumento de custos com irrigação das plantas.  

 

Tabela 8 – Valor Pago (R$) em Energia Elétrica 

DESCRIÇÃO ANO 

2022 2023 2024 2025 

VALOR PAGO 

NO ANO (R$) 

179.573,15 136.316,85 144.316,42 162.306,76  

   Fonte: Gerência Administrativa e Financeira – Dados até dezembro/2025 

 

Tabela 9 – Evolução do Consumo de Água e Energia Elétrica na SEMAM, em 2025 

ANO 2025 

DESCRIÇÃO ÁGUA ENERGIA ELÉTRICA 

Mês Consumo 

mensal (L) 

Valor pago no 

mês (R$) 

Consumo 

mensal (KW) 

Valor pago no mês (R$) 

Janeiro 588 6.392,44 10.124,83 10.504,52 

Fevereiro 499 5.063,15 9.713 10.574,16 

Março 296 2.891,43 9.114,21 10.028,94 

Abril 292 2.785,25 13.506,59 13.032,55 

Maio 308 2.955,76 13.463,83 12.742,28 

Junho 361  3.371,62 12.925,79  12.943,80 

 

Julho 344 3.444,78 14.108,41  14.014,81 

 

Agosto 364  3.509,74 14.159,30  14.615,16 

Setembro 413  3.993,10 16.157,59  15.877,41 

Outubro 360  3.395,53 15.282,78 14.566,47 

Novembro 350  3.214,14 17.410,94 15.749,70 

Dezembro 393  3.614,14 16.775,24 17.656,96 

TOTAL 

ANUAL 4.568 44.631,08 162.742,51 162.306,76 

VALOR  

MÉDIO 

MENSAL 380,67 3.719,26 13.561,88 13.525,56 

Fonte: Gerência Administrativa e Financeira – Dados até dezembro/2025 
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Gráfico 1 – Evolução do Consumo Mensal de Água na SEMAM, em 2025  

  

Fonte: Gerência Administrativa e Financeira – Dados até Dezembro/2025 

 

 

Gráfico 2 – Evolução do Consumo Mensal de Energia Elétrica na SEMAM, 2025 

 

Fonte: Gerência Administrativa e Financeira – Dados até Dezembro/2025 
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Gráfico 3 – Consumo Médio Mensal de Água e Energia Elétrica, em 2025                                                     

 

Fonte: Gerência Administrativa e Financeira – Dados até Dezembro/2025 

 

2.1.3 GESTÃO DE CONVÊNIOS 

 Dois importantes convênios federais, necessários para as metas de execução da SEMAM, 

são geridos pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente. Convênio Federal Nº 7.089.00/2015 e 

Convênio Federal Nº 7.061.00/2015.  

O Convênio Federal Nº 7.089.00/2015, financiado com recursos do Ministério da Integração 

Nacional, via Companhia de Desenvolvimento do Vale do São Francisco e Parnaíba - CODEVASF (7ª 

Superintendência Regional no Estado do Piauí) tem como objeto a Elaboração do Projetos 

Executivos de Revitalização e Requalificação de Parques Ambientais de Teresina-PI.  

Especificamente, o objetivo é a contratação e recebimento dos projetos básico e executivo para a 

criação de 3 Parques Ambientais: Pigoita, Vale do Gavião e Jacinta Andrade, bem como para a 

Revitalização do Parque da Cidade e Parque Jardim Botânico.  

Outro convênio realizado, o Convênio Federal Nº 7.061.00/2015, teve como objeto a 

Elaboração do Plano Diretor de Arborização Urbana de Teresina - PDAU. Também financiado com 

recursos do Ministério da Integração Nacional, via CODEVASF (7ª Superintendência Regional no 

Estado do Piauí), o plano tem caráter inovador na gestão ambiental municipal de Teresina, tendo 

sido totalmente concluído e entregue, em 2024, através da finalização, por parte da empresa 
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contratada, do diagnóstico, avaliações e instruções orientadoras (projetos básicos, executivo e 

normativo) para a Arborização ampla e contínua da cidade, nos próximos anos. Ambos os convênios 

foram firmados mediante contrapartida financeira da Prefeitura de Teresina. Informações 

detalhadas a respeito destes convênios podem ser visualizadas na tabela a seguir:  

Tabela 10 – Convênios Celebrados  

Fonte: Gerência de Planejamento e Projetos - SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 

 

 

 

 

Convênio 

Nº/ANO 

 

Objeto 

 

Institui

ção 

Conced

ente 

(Financ

iador) 

 

Valor Total 

do Convênio 

(R$)   

 

Valor  de 

Repasse 

CODEVASF 

(R$)   

 

Valor  

Contrapartid

a (PMT - 

SEMAM) 

(R$) 

 

 

Valor liberado 

CODEVASF 

(R$)  

(2017 a 2025) 

 

Saldo  

CODEVASF  

 (R$) 

(a liberar 

2026)  

 

7.089.00

/2015 

 

Elaboração 

de 

Projetos 

executivos 

de 

Reabilitaçã

o e 

Requalifica

ção de 

Parques 

Ambientai

s de 

Teresina 

/PI 

C
O

D
EV

A
SF

 

1.000.000,0

0 

960.000,00 

(Emenda 

Parlamenta

r Nº 

27060001- 

Senador 

Hugo 

Napoleão) 

40.000,00 2017 a 2023: 

421.303,24 (1ª 

Parcela) 

2024: 

414.605,44 

(2ºParcela) 

2025:  sem 

novas 

liberações 

Total:  

835.908,68 

 124.091,32 

7.061.00

/2015 

 

Elaboração 

do Plano 

Diretor de 

Arborizaçã

o Urbana 

de 

Teresina 

/PI C
O

D
EV

A
SF

 

656.646,87 465.000,00  

(Emenda 

Parlamenta

r Individual 

Nº 

27060001- 

Senador 

Hugo 

Napoleão) 

191.646,87 387.771,07 (1ª 

parcela 

R$:249.281,40 

e 2ª Parcela 

R$: 

138.489,67) 

2024: 

(3ºparcela: 

77.228,93) 

[FINALIZADO 

EM 2024] 

C
O

N
C

LU
ÍD

O
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2.1.3.1 CONTRATOS COM RECURSOS DE CONVÊNIOS – SITUAÇÃO EM 2025 

Tabela 11 – Contrato gerado a partir do Convênio Nº 7061.00/2015 - CODEVASF 

1 CONTRATO 

➢ CONTRATO Nº 09/2020: PROJETO DE ELABORAÇÃO DO PLANO DIRETOR DE 
ARBORIZAÇÃO URBANA DE TERESINA-PI - PDAU  

       EMPRESA CONTRATADA:  FERMA ENGENHARIALTDA/EPP 

       VALOR TOTAL: R$ 656.646,87 (FINALIZADO EM 2024) 

      VIGÊNCIA: 01/10/20 A 13/02/2025  

 PLANO DIRETOR DE ARBORIZAÇÃO URBANA – PDAU [concluído e entregue em 2024] 

                                  Fonte: Gerência de Planejamento e Projetos - SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 
 

Tabela 12 – Contratos gerados a partir do Convênio Nº 7089.00/2015 - CODEVASF 

2 CONTRATOS 

➢ CONTRATO DE PROJETO DE CRIAÇÃO DE PARQUES:   

3 PARQUES (PIGOÍTA, VALE DO GAVIÃO E JACINTA ANDRADE) 

➢ CONTRATO DE PROJETOS DE REVITALIZAÇÃO:  

2 LOTES:   1) PARQUE DA CIDADE e 2) JARDIM BOTÂNICO 

PROJETO DE CRIAÇÃO DOS PARQUES: PIGOÍTA, VALE DO GAVIÃO E JACINTA ANDRADE 

Contrato 
nº/ano 

Objeto Empresa 
Contratada 

Valor Total 
do Contrato 
(R$) 

Valor  
pago nos 
anos 
anteriores: 
2020 a 
2024 (R$) 

Valor pago 
em 2025 
(R$) 

Status Vigência 

05/2021 Projeto de 
Revitalização 
e 
Requalificação 
dos Parques: 
Pigoita,  
Vale do 
Gavião e 
Jacinta 
Andrade 

CERTARE 
ENGENHARIA E 
CONSULTORIA 
LTDA- ME 

377.091,08 112.614,25 Nenhum 
valor 

 (Foi 
repassado 
valor pela 
Codevasf 
em 2024, 
porém não 
houve 
pagamento 
à empresa. 
Ano de 
transição 
de gestão 
municipal.  
Saldo em 
conta) 

Estudo 
Preliminar e 
Anteprojeto 
entregue 
em 
2021/22. 
 
Após o 
pagamento, 
empresa 
entregará 
o projeto 
dos 3  
parques. 
 

De 05/08/2021 a 
10/02/2025. 
 
(prorrogação por 
mais 1 ano) 
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PROJETO DE REVITALIZAÇÃO DO PARQUE DA CIDADE E JARDIM BOTÂNICO: 

Contrato 
nº/ano 

Objeto Empresa 
Contratada 

Valor Total 
do Contrato 
(R$) 

Valor  
pago nos 
anos 
anteriores: 
2016 a 
2024 (R$) 

Valor pago 
em 2025 
(R$) 

Status Vigência 
 
 
 
 
 

 
04/2016 

 
Elaboração de 
projetos 
executivos de 
revitalização e 
estrutura dos 
Parque da 
Cidade e 
Jardim 
Botânico. 

 
EMPRESA DE 
CONSTRUÇÕES, 
CONSULTORIA 
E MEIO 
AMBIENTE 
LTDA - ME 
(ECOM) - 
responsável 
pelos 2 lotes 
 
 

Total: 
R$ 
425.810,40 

 
 
207.373,82 

Nenhum 
valor  
 
(Valor foi 
repassado 
pela 
Codevasf, 
em 2024, 
porém não 
houve 
pagamento 
à empresa. 
Saldo em 
conta.) 

Estudo 
Preliminar, 
Anteprojeto 
e Executivo 
entregues. 
(O projeto 
executivo 
foi entregue 
em 2024) 

28/09/2016 a 
26/05/2025. 
 
Finalizado, pendente 
o pagamento. 

Lote 1: 
309.450,53 
 

Lote 2: 
116.359,87 

116.356,87  Já 
finalizado. 

Projeto 
executivo 
entregue e 
concluído. 

Finalizado 

                                  Fonte: Gerência de Projetos e Planejamento - SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 

 

2.1.4 PROCESSOS DE AQUISIÇÃO REALIZADOS 

Tabela 13 - Procedimentos Licitatórios e Contratos Realizados no ano (Nova Lei de Licitações_ Lei 
14.133/2021) 
 

PROCEDIMENTOS FINALIZADOS QUANTIDADE 

Inexigibilidade de licitação 1 
Dispensa de licitação  
Adesão à ATA de Registro de Preços  
Pregão  
Concorrência  
Diálogo Competitivo  
Concurso  
Leilão  

CONTRATOS E TERMOS ADITIVOS QUANTIDADE 
Contratos  6  

(Obs. Há contratos CPSI_ startups) 
Renovações Contratuais 14 
Termos Aditivos (Valor) 2 
Termos Aditivos (Prazo) 14 
Reajustes contratuais  
Repactuações contratuais 2 

Fonte: Assessoria Jurídica Administrativa - SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 
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2.1.5 GESTÃO DE CONTRATOS 

 

2.1.5.1 LOCAÇÃO DE VEÍCULOS 

Tabela 14 – Veículos locados 

Contrato 
Nº/ANO 

Quant. 
de 

veículo
s 

previst
os no 

contrat
o 

Quant. 
De 

veículos 
efetivam

ente 
contrata

dos 

 
Quilometragem percorrida por mês (Km) Valor Anual 

Previsto 
(R$) 

Valor 
gasto em 

2025 
(R$) 

Mês Veículo Placa 
Fran
quia 

Km 

1) 06/20
22* 

01 01 

Janeiro 

Moto RSK-7I19 2500 

1417 

 46.088,16 

3.840,68 

Fevereiro 1180 3.840,68 

Março 1108 3.840,68 

Abril 1208 3.840,68 

Maio 1459 3.840,68 

Junho 1534 3.840,68 

Julho 1814 3.840,68 

Agosto 1357 3.840,68 

Setembro 1503 3.840,68 

Outubro 1327 3.840,68 

Novembr
o 

1178 
3.840,68 

Dezembro 1130 3.840,68 

2) 01/20
23* 

 
07 

 
    04 

Janeiro 

Carros 
passeio 

RGB-2125 

2500 

2242 

 615.600,00 
 

22.275,00 

RNC-3H64 2314 

RTH-8C91 2331 

PICK-UP QRS-9B14 1253 

Fevereiro 

Carros 
passeio 

RGB-2125 2076 

 615.600,00 
 

22.275,00 

RNC-3H64 2040 

RTH-8C91 2088 

PICK-UP QRS-9B14 2084 

Março 

Carros 
passeio 

RGB-2125 1843 

 615.600,00 
 

28.350,00 

RNC-3H64 1882 

RTH-8C91 1833 

PICK-UP QRS-9B14 1905 

Abril 
Carros 
passeio 

RGB-2125 2129 
 615.600,00 

 
28.350,00 RNC-3H64 2056 
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RTH-8C91 2098 

PICK-UP QRS-9B14 2088 

Maio 

Carros 
passeio 

RGB-2125 2179 

 615.600,00 
 

28.350,00 

RNC-3H64 2181 

RTH-8C91 2177 

PICK-UP SLR-0D72 2235 

Junho 

Carros 
passeio 

RGB-2125 2098 

615.600,00 28.350,00 
RNC-3H64 2073 

RTH-8C91 2098 

PICK-UP SLR-0D72 2040 

Julho 

Carros 
passeio 

RGB-2125 2329 

615.600,00 28.350,00 
RNC-3H64 2437 

RTH-8C91 2472 

PICK-UP SLR-0D72 2367 

Agosto 

Carros 
passeio 

RGB-2125 2500 

615.600,00 28.350,00 
RNC-3H64 2249 

RTH-8C91 2147 

PICK-UP SLR-0D72 2397 

Setembro 

Carros 
passeio 

RGB-2125 2500 

 615.600,00 
 

28.350,00 

RNC-3H64 2500 

RTH-8C91 2373 

PICK-UP SLR-0D72 2500 

Outubro 

Carros 
passeio 

RGB-2125 2480 

 615.600,00 
 

28.350,00 

RNC-3H64 2446 

RTH-8C91 2462 

PICK-UP SLR-0D72 2451 

Novembr
o 

Carros 
passeio 

RGB-2125 1958 

615.600,00 
 
28.350,00 

RNC-3H64 1923 

RTH-8C91 1969 

PICK-UP SLR-0D72 1986 

Dezembro 

Carros 
passeio 

RGB-2125 2381 

615.600,00 28.350,00 
RNC-3H64 2342 

RTH-8C91 2147 

PICK-UP SLR-0D72 2230 

                    Fonte: Assessoria Técnica Especializada - SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 
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*INFORMAÇÕES ADICIONAIS: 

 

1) *CONTRATO 06/2022 – REI ARTUR TRANSPORTES DE PASSAGEIROS E LIMPEZA EIRELI 

OBJETO: Veículos tipo moto, 125cc, com motorista qualificado, com combustível, por quilômetro rodado, com bagageiro de transporte removível, manutenção 

mecânica por conta da Contratada, com no máximo 01 (um) ano de fabricação. Mr. Honda CG 160 Star. 

ADITIVOS REALIZADOS NO CONTRATO Nº 06/2022: 

ADITIVO VIGÊNCIA VALOR 

a) Prorrogação Nº 01/2023 19/05/2023 A 19/05/2024  R$ 43.520,23 

b) Repactuação Nº 01/2024 12/01/2024 R$ 46.088,24 

c) Prorrogação Nº 02/2024 17/05/2024 A 17/05/2025 R$ 46.088,16 

d) Prorrogação Nº 03/2025 17/05/2025 A 17/05/2026 R$ 46.088,16 

 

 

2) *CONTRATO 01/2023 – ARAÚJO E BORGES TURISMO LTDA 

OBJETO: Veículo tipo passeio, com motoristas qualificados, com combustível por quilômetro rodado, potência mínima 1.0, 04 (quatro) portas, equipados com 

ar condicionado, manutenção permanente por conta da Contratada. Máximo de 02 (dois) anos de fabricação. 

 

OBJETO: Veículo tipo caminhonete pick-up com tração 4x4, potência mínima de 2,5, cabine dupla, 4 (quatro) portar, diesel, com capacidade mínima de carga de 

500kg, com motorista qualificado, com combustível, por quilômetro rodado, com ar condicionado, manutenção mecânica permanente por conta da Contratada, 

com documentação, impostos, taxas e multas em dia com seguro de responsabilidade civil facultativa contra terceiros (RCF) devidamente formalizado com a 

prévia aprovação do cadastro e vistoria dos veículos disponibilizados, disponibilizada pelo órgão participante, com seguro e franquia reduzida. Máximo 02 (dois) 

anos de fabricação. 

ADITIVOS REALIZADOS NO CONTRATO Nº 01/2023: 

ADITIVO VIGÊNCIA VALOR 

a) Prorrogação Nº 01/2024 16/01/2024 A 16/01/2025 R$ 615.600,00 

b) Prorrogação Nº 02/2025 16/01/2025 A 16/07/2025 R$ 639.090,00 

c) Prorrogação Nº 03/2025 16/07/2025 A 16/07/2026 R$ 659.664,00 

        Fonte: Assessoria Técnica Especializada - SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 
 

 

2.1.5.2 LOCAÇÃO DE IMÓVEIS 

 

Possuindo como imóvel próprio a sede da secretaria localizada dentro do Parque da Cidade, 

Zona Norte da Capital, bem como os pontos de apoio (Pólo da Guarda Civil Municipal e Anexo da 

Gerência de Meio Ambiente), também localizados no Parque, a SEMAM não faz, atualmente, uso 

de contratos de locação de imóveis. A gestão administrativa da secretaria aguarda a viabilidade 

orçamentária para execução de projeto de reforma abrangente do imóvel, dada as condições de 

depreciação persistentes, tratando-se de um casarão antigo localizado no centro do parque. Durante 

a necessária reforma da sede, como alternativa à locação de um imóvel, pretende-se fazer uso 

temporário dos anexos citados para abrigar o corpo de servidores e a prestação diária dos serviços. 

Apesar da necessidade e, embora o projeto de reforma da Sede tenha avançado 

administrativamente em anos anteriores, quanto a sua instrução processual, não chegou a ser 

finalizado (homologado), por limitações financeiras da Prefeitura Municipal de Teresina, suspenso, 

portanto, desde 2024. 
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2.1.5.3 MÃO DE OBRA TERCEIRIZADA 

 
Tabela 15 – Mão de Obra Terceirizada contratada 

 
Contrato 
Nº/Ano 

 
Objeto 

 
Quantida

de de 
cargos 

previstos 

Quantid
ade de 
cargos 
efetiva
mente 

contrata
dos 

 
Valor Total do 
Contrato (R$) 

 
Valor 

efetivamente 
pago em 2025 

(R$) 

1) 13/2019
* 

Prestação dos serviços de 
mão de obra continuada; 

31 20 R$ 1.472.691,35 R$ 765.623,21 

2) 03/2022
* 

Prestação dos serviços de 
mão de obra continuada; 

150 93 R$ 8.175.485,40 R$ 5.089.288,11 

3) 04/2022
* 

Prestação dos serviços de 
mão de obra continuada; 

15 8 R$ 1.219.299,96 R$ 720.675,50 

Fonte: Assessoria Jurídica Especializada- SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 
 

 

*INFORMAÇÕES ADICIONAIS: 

1) *CONTRATO 13/2019– MUTUAL SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE LIMPEZA E CONSTRUÇÕES LTDA 

INFORMAÇÕES ESPECÍFICAS 

CARGOS QUANT. PREVISTA VALOR ANUAL (INICIAL) 
Agente de portaria 20 R$ 676.800,00 
Eletricista  03 R$ 119.880,00 
Auxiliar operacional noturno 45 R$ 299.821,44 
TOTAL 31 R$ 1.096.501,44 

ADITIVOS REALIZADOS NO CONTRATO Nº 13/2019: 
ADITIVO VIGÊNCIA VALOR 

a) Prorrogação Nº 01/2020 06/11/2020 a 05/11/2021 R$ 1.096.501,44 
b) Repactuação Nº 01/2020 01/09/2021 R$ 1.096.629,60 
c) Repactuação Nº 02/2021 01/09/2021 R$ 1.114.336,60 
d) Prorrogação Nº 02/2021 06/11/2021 a 05/11/2022 R$ 1.114.336,60 
e) Repactuação Nº 03/2022 05/07/2022 R$ 1.168.359,48 
f) Prorrogação Nº 03/2022 06/11/2022 a 05/11/2023 R$ 1.168.359,48 
g) Repactuação Nº 04/2023 04/10/2023 R$ 1.253.922,84 
h) Prorrogação Nº 04/2023 06/11/2023 a 05/11/2024 R$ 1.253.922,72 
i) Repactuação Nº 05/2024 22/07/2024 R$ 1.336.595,04 
j) Prorrogação Nº 05/2024 05/11/2024 A 05/11/2025 R$ 1.336.595,04 
k) Repactuação Nº 06/2025  23/06/2025 R$ 1.472.691,35 

 
 
 

2) *CONTRATO 03/2022– MUTUAL SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE LIMPEZA E CONSTRUÇÕES LTDA 

INFORMAÇÕES ESPECÍFICAS 

CARGOS QUANT. PREVISTA VALOR ANUAL (INICIAL) 
Auxiliar administrativo 40 R$ 1.921.382,40 
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Auxiliar administrativo nível superior 15 R$ 1.525.365,00 
Auxiliar de serviços gerais 45 R$ 1.744.016,40 
Faxineiro com material 20 R$ 947.918,40 
Jardineiro 10 R$ 406.856,40 
Zelador com material 20 R$947.918,40 
TOTAL 150 R$ 7.493.457,00 

ADITIVOS REALIZADOS NO CONTRATO Nº 03/2022: 
ADITIVO VIGÊNCIA VALOR 

a) Prorrogação Nº 01/2023 09/03/2023 A 09/03/2024 R$ 7.493.457,00 
b) Repactuação Nº 01/2023 04/10/2023 R$ 7.758.555,00 
c) Prorrogação Nº 02/2024 08/03/2024 A 08/03/2025 R$ 7.758.555,00 
d) Repactuação Nº 02/2024 26/07/2024 R$ 8.175.485,40 
e) Prorrogação Nº 03/2025 07/03/2025 A 08/03/2026 R$ 8.175.485,40 
f) Repactuação Nº 03/2025 23/06/2025 R$ 8.120.012,64 

 
 
 
 

3) *CONTRATO 04/2022 – SERVFAZ SERVIÇOS DE MÃO DE OBRA LTDA 

INFORMAÇÕES ESPECÍFICAS 

CARGOS QUANT. PREVISTA VALOR ANUAL (INICIAL) 
Auxiliar de gestão de nível superior 15 R$ 1.135.682,20 

ADITIVOS REALIZADOS NO CONTRATO Nº 04/2022: 

ADITIVO VIGÊNCIA VALOR 
a) Repactuação Nº 01/2022 07/11/2022 R$ 1.183.102,20 
b) Prorrogação Nº 01/2023 09/10/2023 A 02/10/2024 R$ 1.183.102,20 
c) Prorrogação Nº 02/2024 08/03/2024 A 08/03/2025 R$ 1.183.102,20 
d) Repactuação Nº 02/2024 02/10/2023 R$ 1.135.682,20 
e) Repactuação Nº 03/2024 25/09/2024 R$ 1.219.299,96 
f) Prorrogação Nº 03/2025 07/03/2025 a 08/09/2025 R$ 566.525,58 
g) Repactuação Nº 04/2025 23/07/2025 R$ 1.243.309,66 
h) Prorrogação Nº 04/2025 08/09/2025 A 08/09/2026 R$ 1.243.309,66 

 Fonte: Assessoria Jurídica Especializada- SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 
 

 

2.1.5.4 OUTROS CONTRATOS  

Tabela 16 – Outros contratos vigentes  

 
Contrato 
Nº/ANO 

 
Objeto 

 
Vigência  

 
Valor Total do 
Contrato (R$) 

Valor efetivamente 
pago em 2025 (R$) 

1) 01/2022 Prestação de Serviço 
de 
Correspondências 

02/12/2022 A 02/12/2027  5.000,00 0,00 

2) 09/2022* Serviços de 
assinatura digital 
(ABNT/NBR) 

28/09/2023 A 28/09/2024  2.700,00 0,00 

3) 20/2023* Reforma SEMAM 12/12/2023 a 12/12/2024 2.600.000,00            0,00 

4) 21/2023* Reforma SEMAM 12/12/2023 a 12/12/2024  200.000,00 0,00 

5) 02/2024* 
Arborização PDAU - 
(Sobral Garden ) 

01/08/2024 A 27/10/2025 
(450 DIAS) 

1.870.655,20  587.333,85  

6) 01/2025* 

Solução Inovadora – 
CPSI (Tuxtu Serviços, 
Estudos e Projetos 
Ltda.) 

08/05/2025 A 08/11/2025 
(6 MESES) 

 50.000,00  28.000,00 
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7) 02/2025* 
Solução Inovadora – 
CPSI (Mav Systems 
Ltda.) 

08/05/2025 A 08/11/2025 
(6 MESES) 

 50.000,00 22.500,00 

8) 03/2025* 

Solução Inovadora – 
CPSI (Maria Do 
Socorro Ferreira Dos 
Santos) 

13/05/2025 A 13/11/2025 
(6 MESES) 

 20.000,00 10.500,00 

9) 04/2025* 
Solução Inovadora – 
CPSI (Arborazai 
Ltda.) 

08/05/2025 A 08/11/2025 
(6 MESES) 

 19.500,00 R$ 0,00 

10) 06/2025 Laís G de Sousa LTDA 04/07/2025 a 04/07/2026  7.630,29 7.630,00 
                                                 Fonte: Assessoria Jurídica Especializada - SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 
 
 
*INFORMAÇÕES ADICIONAIS: 

1) *CONTRATO 09/2022 – TARGET ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA 

ADITIVOS REALIZADOS NO CONTRATO Nº 09/2022: 

ADITIVO VIGÊNCIA VALOR 

a) Prorrogação Nº 01/2023 28/09/2023 A 28/09/2024 R$ 2.700,00 
b) Prorrogação Nº 02/2024 2709/2024 A 27/09/2025 R$ 2.814,15 
c) Apostilamento nº 01/2025 06/01/2025 Adição de elemento de despesa 
d) Prorrogação Nº 03/2025 27/09/2025 A 27/09/2026 R$ 2.814,15 

  
2) *CONTRATO 20/2023 – R. MELO CONSTRUTORA LTDA 

ADITIVOS REALIZADOS NO CONTRATO Nº 20/2023: 

ADITIVO VIGÊNCIA VALOR 

a) Prorrogação Nº 01/2024 12/12/2024 A 12/12/2025 R$ 2.600.000,00 

b) Prorrogação Nº 02/2025 12/12/2025 A 12/12/2026 R$ 2.600.000,00 

 
 

3) *CONTRATO 21/2023 – SINAVIAS PROJETO E EXECUÇÃO DE OBRAS VIÁRIAS LTDA 

ADITIVOS REALIZADOS NO CONTRATO Nº 21/2023: 

ADITIVO VIGÊNCIA VALOR 

a) Prorrogação Nº 01/2024 12/12/2024 A 12/12/2025 R$ 200.000,00 

b) Prorrogação Nº 02/2025 12/12/2025 A 12/12/2026 R$ 200.000,00 

                                                     

4) *CONTRATO 02/2024 – SOBRAL GARDEN LTDA 

ADITIVOS REALIZADOS NO CONTRATO Nº 02/2024: 

ADITIVO VIGÊNCIA VALOR 

a) Termo de Apostilamento Nº 01/2025 Retificação de Elemento de Despesa  

b) Prorrogação Nº 01/2025 24/10/2025 A 17/1/2027 - (450 DIAS) R$ 1.870.655,20 

                                                               

5) *CONTRATO 01/2025 – TUXTU SERVIÇOS, ESTUDOS E PROJETOS LTDA 

ADITIVOS REALIZADOS NO CONTRATO Nº 01/2025: 

ADITIVO VIGÊNCIA VALOR 

a) Prorrogação Nº 01/2025 6 MESES - 08/05/2025 A 08/11/2025 R$ 50.000,00 

 

6) *CONTRATO 02/2025 – MAV SYSTEMS LTDA 

ADITIVOS REALIZADOS NO CONTRATO Nº 02/2025: 

ADITIVO VIGÊNCIA VALOR 

a) Prorrogação Nº 01/2025 6 MESES - 08/05/2025 A 08/11/2025 R$ 50.000,00 
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7) *CONTRATO 03/2025 – MARIA DO SOCORRO FERREIRA DOS SANTOS 

ADITIVOS REALIZADOS NO CONTRATO Nº 03/2025: 

ADITIVO VIGÊNCIA VALOR 

a) Prorrogação Nº 01/2025 6 MESES - 13/05/2025 A 13/11/2025 R$ 20.000,00 

 

8) *CONTRATO 04/2025 – ARBORAZAI LTDA 

ADITIVOS REALIZADOS NO CONTRATO Nº 04/2025: 

ADITIVO VIGÊNCIA VALOR 

a) Prorrogação Nº 01/2025 6 MESES - 08/05/2025 A 08/11/2025 R$ 19.500,00 

Fonte: Assessoria Técnica Especializada - SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 

2.1.5.5 COMPENSAÇÕES AMBIENTAIS  

 

Tabela 17 – Compensações ambientais realizadas no ano  

Compensações Ambientais -2025 

Descrição do 
objeto/situação 

Agente(s) 
Envolvido(s) 

Decisão 
Administrativa 

Descrição da 
compensação 
realizada pelo 

agente 

Status 
(Executada/ Em 

andamento) 

00037.000153/2025-70 - 
Auto de Infração nº 
0480/2025 - 
IRREGULARIDADES NA 
CONSTRUÇÃO DE 
EDIFICAÇÃO 
COMERCIAL (GALPÃO), 
SEM LICENÇA 
AMBIENTAL. 

R DAMÁSIO IMÓVEIS 
LTDA (CNPJ: 
05.891.719/0001-83) 

Decisão 
Administrativa 
Nº 101, DE 23 
DE julho DE 
2025. 

TAC 
- Conversão da 
suspensão total 
das atividades em 
suspensão parcial, 
mediante o 
cumprimento das 
condicionantes 
especificadas; 
- Redução de 90% 
(noventa por 
cento) do valor da 
multa aplicada (de 
R$ 20.000,00 para 
R$ 2.000,00;), 
condicionada ao 
cumprimento 
integral das 
obrigações 
assumidas no TAC. 

 CONCLUÍDO 

00037.000787/2025-24 
- Auto de Infração nº 
0265 - 
IRREGULARIDADES NA 
CONSTRUÇÃO DE 
EDIFICAÇÃO 
COMERCIAL (GALPÃO), 
SEM LICENÇA 
AMBIENTAL. 

R DAMÁSIO IMÓVEIS 
LTDA (CNPJ: 
05.891.719/0001-83) 

Decisão 
Administrativa 
Nº 100, DE 22 
DE julho DE 
2025. 

TAC 
- Conversão da 
suspensão total 
das atividades em 
suspensão parcial, 
mediante o 
cumprimento das 
condicionantes 
especificadas; 
- Redução de 75% 

 CONCLUÍDO 

https://sei.pmt.pi.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=rel_bloco_protocolo_listar&acao_retorno=rel_bloco_protocolo_listar&id_procedimento=12376153&id_bloco=4418&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001549&infra_hash=2affcba9bd4d579f23df9b432ee5ceb302ab63177b36c0c224aa8ec7c54c3799
https://sei.pmt.pi.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=rel_bloco_protocolo_listar&acao_retorno=rel_bloco_protocolo_listar&id_procedimento=12703741&id_bloco=4418&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001549&infra_hash=520adb1eb8f6e5c5b06792da0a7593ca6c18de4e3e15512b56ccd31daefa462c
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(setenta e cinco 
por cento) do 
valor da multa 
aplicada (de R$ 
10.000,00 para R$ 
2.500,00;), 
condicionada ao 
cumprimento 
integral das 
obrigações 
assumidas no TAC. 

00037.000883/2025-51 
- Auto de Infração nº 
505/2025 - CORTE DE 10 
UNIDADES DE ARVORES 
NATIVAS – 
AUTORIZAÇÃO PREVIA 
DO ÓRGÃO AMBIENTAL. 

LUAUTO 
EMPREENDIMENTOS 
IMOBILIÁRIOS LTDA 

Decisão 
Administrativa 
Nº 67, DE 02 
DE julho DE 
2025. 

- TAC 
- Redução de 80%; 
- Doação de 6 
(seis) cones 
rígidos de 50 cm 
laranja/branco; 02 
(dois) vassourões 
terreiro; 04 
(quatro) enxadas 
estreitas sem cabo 
(240 mm x 250 
mm); 02 (dois) 
vassouras 
metálicas fixas 

CONCLUÍDO 

00037.002280/2024-68 
- Auto de infração nº 
0426/2024 - 
IRREGULARIDADES NA 
CONSTRUÇÃO DE 
EDIFICAÇÃO 
COMERCIAL 

PREDSERV SERVIÇOS 
DE APOIO PREDIAL 
LTDA (CNPJ: 
10.762.614/0001-64) 

Decisão 
Administrativa 
Nº 95, DE 18 
DE julho DE 
2025. 

TAC 
- Conversão da 
suspensão total 
das atividades em 
suspensão parcial, 
mediante o 
cumprimento das 
condicionantes 
especificadas; 
- Redução de 80% 
(oitenta por 
cento) do valor da 
multa aplicada (de 
R$ 100.000,00 
para R$ 
20.000,00;), 
condicionada ao 
cumprimento 
integral das 
obrigações 
assumidas no TAC 

CONCLUÍDO 

00037.002194/2025-59 - 
IRREGULARIDADES NA 
OPERAÇÃO DO POSTO DE 
COMBUSTIVEL 

 

POSTO DIAMANTE 7 
LTDA (DRPX 
DIAMANTE REDE DE 
POSTOS 7). 
 

Decisão 
Administrativa 
Nº 80, DE 08 
DE julho DE 
2025. 

TAC 
- Conversão da 
suspensão total 
das atividades em 
suspensão parcial, 

EM ANDAMENTO 

https://sei.pmt.pi.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=rel_bloco_protocolo_listar&acao_retorno=rel_bloco_protocolo_listar&id_procedimento=12778206&id_bloco=4418&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001549&infra_hash=1f80bc18f0b4f4be68627e510d6deda4e11664722656ad53aa51f2f390ff068c
https://sei.pmt.pi.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=rel_bloco_protocolo_listar&acao_retorno=rel_bloco_protocolo_listar&id_procedimento=13712397&id_bloco=4418&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001549&infra_hash=ccd952ca7f368cc61aedc5c1038f60e49032328b0869df43f766a2e1e5d96456
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CNPJ: 
57.674.495/0001-51. 

mediante o 
cumprimento das 
condicionantes 
especificadas; 
- Doação de 
R$1.500,00 ao 
fundo municipal 
de meio 
ambiente, 

00037.002195/2025-32 - 
IRREGULARIDADES NA 
OPERAÇÃO DO POSTO DE 
COMBUSTIVEL 
 

POSTO DIAMANTE 10 
LTDA (DRPX 
DIAMANTE REDE DE 
POSTOS 10). 
 
CNPJ: 
57.674.495/0001-51. 

Decisão 
Administrativa 
Nº 88, DE 11 
DE julho DE 
2025. 

TAC 
- Conversão da 
suspensão total 
das atividades em 
suspensão parcial, 
mediante o 
cumprimento das 
condicionantes 
especificadas; 
- Doação de 
R$1.500,00 ao 
fundo municipal 
de meio 
ambiente, 

EM ANDAMENTO 

00037.002035/2025-84 - 
Auto de Infração nº 0285 
- IRREGULARIDADES NA 
CONSTRUÇÃO DE 
EDIFICAÇÃO COMERCIAL, 
SEM LICENÇA 
AMBIENTAL. 

INSTITUIÇÃO 
ADVENTISTA DE 
EDUCAÇÃO LESTE 
BRASILEIRA – CNPJ 
Nº 17.763.911/0022-
06 

Decisão 
Administrativa 
Nº 146, DE 29 
DE setembro 
DE 2025. 

TAC 
- Conversão da 
suspensão total 
das atividades em 
suspensão parcial, 
mediante o 
cumprimento das 
condicionantes 
especificadas; 
- Redução de 80% 
(oitenta por 
cento) do valor da 
multa aplicada (de 
R$ 250.000,00 
para R$ 
50.000,00;), 
condicionada ao 
cumprimento 
integral das 
obrigações 
assumidas no TAC 

CONCLUÍDO  

00037.002854/2025-87 - 
Auto de Infração nº 
0524/2025 - 
IRREGULARIDADES NA 
CONSTRUÇÃO DE 
EDIFICAÇÃO COMERCIAL, 
SEM LICENÇA 

CONGREGAÇÃO DAS 
IRMÃS DOS POBRES 
DE SANTA CATARINA 
DE SENA – 
PROVÍNCIA 
SAGRADO CORAÇÃO 
DE JESUS - CNPJ: 

Decisão 
Administrativa 
Nº 152, DE 07 
DE outubro DE 
2025. 

TAC 
- Conversão da 
suspensão total 
das atividades em 
suspensão parcial, 
mediante o 
cumprimento das 

EM ANDAMENTO 

https://sei.pmt.pi.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=rel_bloco_protocolo_listar&acao_retorno=rel_bloco_protocolo_listar&id_procedimento=13712538&id_bloco=4418&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001549&infra_hash=ab72825f79ce1659a3fbdf757cc7acb23902f65311e2fd0a89b7ee39a121b654
https://sei.pmt.pi.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=rel_bloco_protocolo_listar&acao_retorno=rel_bloco_protocolo_listar&id_procedimento=13589733&id_bloco=4418&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001549&infra_hash=3e8e6451001c5803c149ea8cea266fec073526ae266e5c83d72479454921ef2d
https://sei.pmt.pi.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=rel_bloco_protocolo_listar&acao_retorno=rel_bloco_protocolo_listar&id_procedimento=14282374&id_bloco=4418&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001549&infra_hash=1b102dab2a2406a532f8b3b3e41714b764d910f8dfef6b91a14e494632c35288
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AMBIENTAL. 28.119.001/0001-79 condicionantes 
especificadas; 
- Redução de 90% 
(oitenta por 
cento) do valor da 
multa aplicada (de 
R$ 100.000,00 
para R$ 
10.000,00;), 
condicionada ao 
cumprimento 
integral das 
obrigações 
assumidas no TAC 

00037.001625/2025-96 - 
Auto de Infração nº 
0279/2025 - 
IRREGULARIDADE NA 
EXTRAÇÃO DE AREIA, 
CASCALHO OU 
PEDREGULHO E 
BENEFICIAMENTO 
ASSOCIADO, 
CLASSIFICADA COMO 
DE ALTO RISCO 
AMBIENTAL, SEM 
LICENÇAS AMBIENTAIS 

CERÂMICA SÃO JOSÉ 
LTDA (CNPJ: 
04.983.890/0001-50) 

Decisão 
Administrativa 
Nº 126, DE 11 
DE setembro 
DE 2025. 

TAC 
- Redução de 70%; 
- Doação de 
Bomba D' água 
Periférica 1/2 Hp 
Bp500Intech 
Machine Cor 
Laranja 
Frequência 60Hz; 
Pá Quadrada 
S'cabo 48cm 
Jardinagem 
Construção 
Tramontina Aço; 
Escada Articulada 
16 Degraus 
4x4Aluminio 
Reisam; 
Bebedouro 
deÁgua Esmaltec 
de Coluna - 
Refrigerado por 
Compressor 
ECC35B; Tubo 
Mangueira 
12.7mm X 100 
Metros Irigacao 
Tuboforte; 
Aspersor Irrigador 
Atinge 28 Metros 
22001 

EM ANDAMENTO 

00037.000603/2025-45 - 
Auto de Infração nº 
259/2025 - 
IRREGULARIDADE NA 
COLETA DE 
RESIDUOSCONSIDERADOS 

INDAMA COLETA DE 
RESIDUOS, PESSOA 
JURÍDICA DE DIREITO 
PRIVADO, CNPJ N° 
26.082.375/0001-31 

Decisão 
Administrativa 
Nº 113, DE 29 
DE julho DE 
2025. 

TAC 
- Redução de 50%; 
- Doação de 
Para Mato 
Tramontina Aço 
Carbono 12 

CONCLUÍDO  

https://sei.pmt.pi.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=rel_bloco_protocolo_listar&acao_retorno=rel_bloco_protocolo_listar&id_procedimento=13305216&id_bloco=4418&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001549&infra_hash=802732785039a8cd206958d551afcffa63f200eaf8d5331d5b03d67469730d79
https://sei.pmt.pi.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=rel_bloco_protocolo_listar&acao_retorno=rel_bloco_protocolo_listar&id_procedimento=12570051&id_bloco=4418&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001549&infra_hash=ce4f9a5e031c46d66ae14ed7ed61a77aff05914bae88fc463d78499156187e11
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Fonte: Assessoria Técnica Especializada - SEMAM/PMT.  

 

 

 

 

 

 

 

 

DE ALTO RISCO, SEM
 LICENÇA 
AMBIENTAL 

C/bainha De 
Couro Com; Foice 
Rocadeira Com 
Cabo 371x80mm 
Tramontina 
77600-615; 
Carrinho De Mão 
Com Caçamba 
Rasa Metálica 50 
L; Vassoura 
Rastelo 
Jardinagem 22 
Dentes Ferro 
Grama Tramontin; 
Enxada Larga 
Goivada 2,50 
Libras S/cabo; 
Corda 16mm Com 
50 Metros; Lixeira 
Container 120 
Litros Coleta 
Seletiva Com 
Rodas Gari; Placa 
Sinalização 
Banheiro Kit 
Feminino 
Masculino 
Sanitário; 
Ventilador de 
Mesa 30cm Super 
Power, Mondial, 
60W; Placa 
Sinalização Perigo 
Alta Tensão 
18x25cm 
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2.1.6 TERMOS DE COOPERAÇÃO E PARCERIAS 

 

Quadro 5 – Acordos de Cooperação Técnica e/ou Científica - SEMAM  

 

ÓRGÃO 

 

OBJETO 

 

VIGÊNCIA 

Associação de 

Meliponicultores do Piauí - 

4AME/PI  

Desenvolvimento do manejo sustentável de 

abelhas sem ferrão através de autorização de 

resgate nos imóveis que passem pela supressão 

vegetal ou corte de árvores isoladas. 

06/06/2024 a 
06/06/2025 

7º Superintendência Regional 

CODEVASF 

Plantio de mudas para recuperação de 
nascentes e Áreas de Preservação Permanente 

(APPs), ao longo dos rios Parnaíba e Poti. 

 

05//05/23 a 05/05/25 

Empresa Teresinense de 

Processamento de Dados 

(PRODATER) 

Implementar processos e procedimentos que 
resultem na modernização de tecnologia de 
informação e comunicação nas atividades 

institucionais da SEMAM. 

 

         ---- 

Universidade Federal do Piauí 
(UFPI), Centro de 

Sustentabilidade e Eficiência 
Urbana (CESU) 

Identificação e difusão de tecnologias aplicadas 
à eficiência urbana que possam ser utilizadas na 

gestão pública. 

 

          ---- 

Secretaria de Estado da Justiça 
do Piauí - SEJUS 

Trata-se de uma cooperação entre SEMAM e a 
Central Integrada de Alternativas Penais – 

CIAP/SEJUS. Visa oportunizar pessoas 
sentenciadas a pagamento de penas e medidas 

alternativas à prestação de serviços à 
comunidade, atuando através de atividades 
vinculadas ao Plano Diretor de Arborização 

Urbana (Viveiros e monitoramento dos plantios), 
administrado pela SEMAM 

 

19/11/24 a 19/11/25 

                         Fonte: Gerência de Planejamento e Projetos – SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 
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2.2 RESULTADOS FINALÍSTICOS 

 

2.2.1 EIXO: MEIO AMBIENTE E GOVERNO 

2.2.1.1 OBJETIVO: QUALIFICAR AS POLÍTICAS DE PRESERVAÇÃO DO MEIO AMBIENTE E 

MONITORAMENTO DO CLIMA  

2.2.1.1.1 PROGRAMA: DESENVOLVIMENTO URBANO INTEGRADO - TERESINA SUSTENTÁVEL 

 META:  PROMOVER A REQUALIFICAÇÃO URBANA E AMBIENTAL 

 

➢ INICIATIVA: Implantação do Plano de Arborização de Teresina  

 

✓ Plano Diretor de Arborização Urbana de Teresina – PDAU 

 

Diante do impacto das alterações climáticas e seus efeitos adversos ao equilíbrio dos  

ecossistemas naturais e da sociedade, atualmente, se faz indispensável e urgente que as cidades 

estejam atentas às demandas globais, no que diz respeito à tomada de medidas inovadoras de 

sustentabilidade e bem estar social, tendo em vista que o desafio climático é algo que não pode ser 

combatido sem a cooperação de todos. Cada vez mais, portanto, propaga-se a necessidade do 

desenvolvimento de cidades inteligentes cuja organização administrativa e social interna atue com 

foco no cuidado à natureza, à integração e à visão de futuro sustentável.   

 

              Teresina vem se destacando como uma das capitais brasileiras mais atentas à causa 

ambiental atualmente, sendo uma das primeiras a implantar um Plano de Arborização Urbano 

pensado sob medida para a capital. A cidade possui clima naturalmente quente, com temperaturas 

que facilmente atingem os 35° C. As médias variam de 23 a 37°. Mas as estações chuvosas são 

quentes e abafadas e as secas são escaldantes. É, de fato, imprescindível para a cidade o 

atendimento, em especial, da ODS 11 (Objetivo de Desenvolvimento Sustentável: Cidades e 

Comunidades sustentáveis), estabelecido pela ONU, em suas metas até 2030; tanto em nível de 

cooperação internacional, quanto a nível local, para obtenção do aumento do conforto térmico, 

diminuição de secas e erosões, diminuição de queimadas, melhor regularidade de precipitações 

pluviométricas e de distribuição dos impactos positivos que um ecossistema equilibrado traz à 

natureza e seus habitantes.  

 

Em 2020, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos contratou a empresa 

Ferma Engenharia LTDA/EPP - Contrato 09/2020 - para a elaboração, baseada em diagnósticos da 

cidade, de um Plano Diretivo de Arborização Urbana de Teresina, que trouxesse uma análise 
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detalhada da vegetação atual da cidade, além de metas, diretrizes e prazos estipulados para a 

arborização contínua e ampla da capital.   

 

Durante os anos 2020 a 2023, sob demanda da secretaria, a empresa contratada foi mapeando 

e trazendo resultados, previstos em edital, sobre as condições da vegetação de Teresina, tendo sido, 

no ano de 2024, concluído o Plano e entregue os produtos finais de trabalho. Ao total, foram 5 

produtos entregues pela empresa contratada: a) Plano de Trabalho, b) Inventário, c) Diagnóstico, d) 

Plano Diretor de Arborização Urbana (PDAU) e e) Minuta do Projeto de Lei. 

 

O Plano Municipal de Arborização Urbana de Teresina tem por finalidade orientar a ação 

pública no desempenho das atividades que envolvem a vegetação da cidade em seus logradouros 

públicos. Tais ações dizem respeito ao planejamento, produção, plantio, manejo e monitoramento 

da arborização do sistema viário e áreas verdes públicas, bem como à recuperação, preservação e 

expansão da arborização do município, contribuindo para a manutenção da biodiversidade, para o 

equilíbrio ambiental e climático das áreas urbanas, além do bem-estar da população e da 

composição da paisagem urbana.  

 

A conclusão do PDAU foi um dos resultados recentes mais relevantes obtidos pela Secretaria 

Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos de Teresina. Atualmente, a secretaria tem o desafio 

interno de coordenação, execução e monitoramento de suas etapas e fases, tendo em vista que o 

PDAU traz metas de plantio de mais de 1,5 milhão (um milhão e meio) de árvores em Teresina, nas 

próximas 2(duas) décadas e que, Teresina possui um longo período de clima hostil para o 

crescimento das plantas; sendo necessária minuciosa atenção de irrigação e aplicação de recursos 

(de capital e cooperativo entre órgãos) para o êxito da arborização prevista.  
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 PDAU – TERESINA:  Confira no link a íntegra do PDAU / Plano Diretor de Arborização Urbana 

de Teresina | Secretaria Municipal de Meio Ambiente  

 

Quadro 6 - Ações em prol da execução do Plano Diretor de Arborização Urbana - PDAU, em 2025 
 

Atividades Executadas 
Início do PDAU: 2024 (20 anos). Execução da 1ª etapa do Plano Diretor de Arborização Urbana. 

Em 2025, a SEMAM fiscalizou a execução da empresa - SOBRAL GARDEN LTDA – contratada 

para a realização do plantio de 15 mil mudas de árvores em Teresina - 1ª fase (Contrato Nº02/24);  

bem como acompanhou a produção nos Viveiros de Mudas da Prefeitura de Teresina 

 (3 viveiros: 2 na zona norte e 1 na zona leste), tendo a secretaria um viveiro sob sua administração direta:  

Viveiro Citronela, localizado no Parque da Cidade. 

 

Valor (R$) da contratação: 1.870.655,20 
Executado: R$ 786.069,76 
Saldo Contratual Remanescente: R$ 1.084.585,74 (R$ 1.870.655,20 - R$ 786.069,46)  
Contratada: Empresa SOBRAL GARDEN LTDA 
Recursos: CAF (Banco de Desenvolvimento da América Latina) 

O cronograma de plantio pela contratada iniciou-se nos meses de agosto e setembro de 2024. Houve uma 
suspensão temporária dos plantios, com o retorno dos serviços de plantio e substituição de perdas a partir de 
março de 2025 e conclusão prevista inicialmente para julho/2025. 

 

Ano de Plantio – 2024:(Bairro Promorar e Av. Gil Martins): As espécies predominantes incluíram 

Aroeira, Ipê Amarelo, Ipê Rosa, Ipê Roxo, Paineira, Pau D'Alho, Jacarandá, Pau Branco, Sibipiruna, 

Espatódia e Jatobá. 

 

Ano de Plantio - 2025: 

Local de plantação/Espécies plantadas 

Março: (Av. Padre Florêncio Lecchi) 

Angico, Aroeira, Craibeira, Ingá, Ipê Amarelo, Ipê Rosa, Ipê Branco, Ipê Roxo, Jacarandá, Paineira, 

 Pau D'Alho, entre outras. 

Abril: (Av. Poty Velho e Av. Industrial Gil Martins)  

 Angico, Aroeira, Craibeira, Ingá, Ipê Amarelo, Ipê Rosa, Ipê Roxo, Jatobá, Paineira, Pau D'Alho, Pau 

Ferro, Pau Viola, entre outras. 

Maio: (Floresta Fóssil, Av. Noé Mendes e Marginal 02) 

  Angico, Aroeira, Cordia myxa, Craibeira, Ingá, Ipê Amarelo, Ipê Branco, Ipê Rosa, Ipê Roxo, Paineira, 

Pau D'Alho, Pau Viola, Urucum, entre outras. 

Junho:(Margem esquerda do rio Poty, Av. Marginal Sul e Dirceu) 

 Aroeira, Ipê Rosa, Ipê Roxo, Jatobá, Paineira, Pau D'Alho, Pau Ferro, Pau Viola, Saboneteira, 

Urucum, entre outras. 

Julho:(Av. Noé Mendes, Av. Marechal Castelo Branco, Av. Industrial Gil Martins, Av. Celso Pinheiro e Av. 

Padre Florêncio Lecchi)  

https://semam.pmt.pi.gov.br/2024/05/22/confira-no-link-a-integra-do-pdau-plano-diretor-de-arborizacao-urbana-de-teresina/
https://semam.pmt.pi.gov.br/2024/05/22/confira-no-link-a-integra-do-pdau-plano-diretor-de-arborizacao-urbana-de-teresina/
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 Angico, Aroeira, Cordia Myxa, Craibeira, Falso Barbatimão, Guapuruvu, Ingazeira, Ipê Amarelo, Ipê 

Branco, Ipê Rosa, Ipê Roxo, Mata Pasto, Paineira, Pajeú, Pata de Vaca, Pau Branco, Pau d’alho, Pau 

Ferro, Pau Viola, Saboneteira, Urucum, entre outras. 

Agosto: (Av.Conquista Francisco Nogueira, Rua Da Paz, Av. Raul Lopes, Av. Cajuína e Av. Padre 

Humberto Pietrogrande) 

 Angico, Aroeira, Cordia myxa, Craibeira, Falso Barbatimão, Guapuruvu, Ingazeira, Ipê Amarelo, Ipê 

Branco, Ipê Rosa, Ipê Roxo, Jasmim Pudica, Jatobá, Mata Pasto, Paineira, Pajeú, Pata de Vaca, Pau 

Branco, Pau Ferro, Pau Viola, Saboneteira, Sibipiruna, Urucum, entre outras. 

1) PLANTIO REALIZADO PELA PRÓPRIA SECRETARIA - SEMAM: 1.532 
                  (Foram realizados plantios até abril/25 antes período de seca) 

2) PLANTIO REALIZADO PELA EMPRESA SOBRAL GARDEN, EM 2025: 6.395 

              TOTAL DE MUDAS PLANTADAS, EM 2025 (1+2): 7.927 

 

               TOTAL PLANTADO CONSIDERANDO ANOS ANTERIORES (2024 +2025): 

                                                8.935 MUDAS DE ÁRVORES 

        

         META CONTRATUAL: 15.000 MUDAS PLANTADAS 

         REALIZADO: 7.403 MUDAS_ 49,4%  

         (Em andamento) 

 

         META PDAU PARA 2025: 30.000 MUDAS 

         REALIZADO: 29,8% 

         Obs. Trata-se de meta acumulativa (2024 +2025). A execução do Plano só iniciou, de fato, no 2º 

semestre de 2024, após a contratação da empresa em agosto/24. Suspensão, período de estiagem. 

Retorno em março/25./ Ressalta-se ainda que não estão considerados neste cálculo o plantio  

realizado de forma pontual por outros entes, dados que estão sendo trabalhados para incremento  

em 2026. 

GESTÃO DE RISCOS:  

           O sucesso de execução de um plano robusto de arborização, a exemplo do PDAU, requer 

planejamento e controle realizado de maneira ordenada, sistematizada e respaldada em orientações 

legais e técnicas do ponto de vista urbano e ambiental, evitando a descontinuidade das ações e o 

desperdício do dinheiro público. Dessa forma, não só pesa a insuficiência de recursos materiais e 

financeiros, como a necessidade de equipe gestora específica e em quantidade suficiente para o 

atendimento das demandas de controle e monitoramento. Atualmente, a equipe atuante no PDAU 

também atua em outras frentes da secretaria, sendo inevitável o não atingimento de metas específicas 

do Plano. Em síntese: Há maior necessidade de recursos materiais, financeiros e humanos para melhor 

eficácia do plano. Atualmente, em parceria com a CESU/UFPI, e recursos do Fundo Municipal de Meio 

Ambiente, estão sendo selecionadas empresas inovadoras que tragam soluções de monitoramento 

integrado baseado em sistemas T.I.   

CONTRATAÇÃO DE SOLUÇÕES INOVADORAS:  

 

             A SEMAM vem buscando aprimorar a logística de execução, monitoramento e controle do  

plantio de árvores em Teresina através da análise de viabilidade e consequente implantação de  

sistemas tecnológicos inovadores (Contratação Pública de Solução Inovadora - CPSI).  

            Em 2024_Houve a publicação de edital de Contratação de Solução Pública Inovadora (CPSI)_  
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Resultado do Acordo de Cooperação entre SEMAM e CESU/UFPI. 

             Em 2025_Análise e seleção das soluções propostas através da validação em fases, realizadas  

por meio de testes de prototipagem (Em Andamento). (Tabela 16 – Outros contratos vigentes)  

 

   Fonte: GPAV/GPP - SEMAM/PMT.DADOS até Dezembro/2025 

 PARCERIA CESU-UFPI _SEMAM-PMT:  

                 CONTRATAÇÃO PÚBLICA DE SOLUÇÃO INOVADORA (CPSI) 

 

Construída a partir dos desafios identificados pelos servidores durante oficinas realizadas em 

fase inicial da parceria entre a SEMAM  e  CESU/UFPI, o edital lançado_ CPSI, em 2024, visou a 

contratação de pessoas físicas e/ou jurídicas para teste de soluções inovadoras por estes 

desenvolvidas ou a ser desenvolvidas para auxílio concreto na execução e monitoramento do Plano 

Diretor de Arborização Urbana de Teresina (PDAU).  Atualmente, as empresas estão passando por 

fase de seleção, baseada em testes de protótipo, na secretaria, na qual posteriormente terão suas 

soluções validadas e estendidas, caso atendam aos desafios propostos.   

 

   ONDE FORAM REALIZADOS OS PLANTIOS? 

 

Conforme diretrizes do PDAU Teresina, o plantio iniciou-se pela Zona Centro-Norte, por 

caracterizar-se como área mais populosa, de acordo com o Censo do IBGE de 2022 (683.731 pessoas), 

de maior trânsito de pedestres e de maior percentual de área construída, consequentemente a 

região mais quente. Seguidos por: Zona Sul (432.985 pessoas), Zona Sudeste (287.090 pessoas) e 

Zona Leste (280.896).  

 

Tabela 18 – Plantio realizado pela empresa contratada Sobral Garden, em 2025 
 

ZONA DA CIDADE QUANT. DE ÁRVORES PLANTADAS 

Centro Norte 4993 

Sul 1056 

Sudeste 346 

Leste 0 

TOTAL 6.395 
Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes – SEMAM/PMT 
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Gráfico 4 – Plantio realizado, por zona da cidade – 2025 
 
 

 
Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes – SEMAM/PMT 
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 Figura 30 – Execução de plantio sequencial de mudas realizado pela SEMAM 

 

Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes – SEMAM/PMT 

  

 Figura 31 – Execução de plantio de mudas na Zona Sul da Capital 

 

Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes – SEMAM/PMT 
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Figura 32 – Execução de plantio programado de mudas realizado pela empresa Sobral Garden, em 

avenidas de Teresina 

 

 

                                                                          Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes – SEMAM/PMT 
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Figura 33 – Mosaico demonstrativo extraído de relatório de vistoria técnica de plantio de mudas 

efetuado pela empresa Sobral Garden, em Teresina – 2025 (Av. Poty Velho, Santa Rosa) 

 

 

                                                                                Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes – SEMAM/PMT 
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2.2.1.1.2 PROGRAMA: MEIO AMBIENTE SUSTENTÁVEL À POPULAÇÃO  

 META: CRIAR E REQUALIFICAR PARQUES AMBIENTAIS 

 

➢ INICIATIVA: Criação e Requalificação de Parques Ambientais Municipais 

 

✓ Criação e Requalificação de Parques Ambientais 

   Monitoramento dos Indicadores do PPA 

Indicador 
Resultados 

2022 2023 2024 2025 

Quantidade de parques ambientais criados 
(novos)*  
[Obs. Considerar ano de inauguração] 

1 
(Parque das 
Crianças) 

0 0 
0 

Quantidade de parques ambientais  
requalificados (Houve alteração estrutural) 

0 0 0 
0 

Quantidade de parques ambientais revitalizados 
(Sem alteração estrutural) 0 0 

1 
(Parque 
da 
Cidade) 

0 

                      Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes- SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 

 

Quadro 7 – Criação de Parques Ambientais 

Atividades Executadas 

Criação de Parques Municipais Ambientais 

Há, na SEMAM, o objetivo de construção de 3 novos Parques Municipais Ambientais:  

Parque Pigoíta, Parque Jacinta Andrade e Parque Vale do Gavião.  

Em 2021, foi celebrado contrato com a empresa Certare Engenharia e Consultoria LTDA ME (Contrato 

05/2021) com este intuito. A empresa contratada (recursos provenientes do Convênio Federal nº 

7089.00/2015 celebrado entre a SEMAM e CODEVASF) entregou os Estudos Preliminares e 

Anteprojetos dos 03 Parques Ambientais (Pigoita, Jacinta Andrade e Vale do Gavião) e iniciou os 

trabalhos técnicos do 3º Produto – Projeto Executivo com os seus projetos complementares, mas 

aguarda o término do pagamento da contrapartida da Prefeitura no convênio para encerramento dos 

trabalhos e entrega dos projetos executivos.  

Em 2025, ano de mudança de gestão municipal administrativa, essa ação não teve movimento. 

Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes - SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 
 

Quadro 8 – Requalificação de Parques Ambientais  

Atividades Executadas 

Requalificação de Parques Municipais Ambientais 
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A SEMAM possui Projeto Executivo de Requalificação do Parque Ambiental Jardim Botânico 

concluído, objeto do Convênio Federal nº 7.089.00/2015 celebrado entre CODEVASF e SEMAM, 

aguardando, no entanto, recursos para a execução. Sem movimento, em 2025. 

                      Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes - SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 

Quadro 9 – Revitalização de Parques Ambientais  

Atividades Executadas 

Revitalização de Parques Municipais Ambientais 

Não houve revitalização de parques ambientais, em 2025. 

                      Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes - SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 

 

✓ Criar Sistema Municipal de Unidade de Conservação  

Quadro 10 – Sistema Municipal de Unidade de Conservação 

Atividades Executadas Valor Total Previsto (R$) 

Sem ação, em 2025 ----- 

      Fonte: Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes - SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 
 

 

2.1.1.3 PROGRAMA: EMENDA PARLAMENTAR  

 META: REALIZAR ATIVIDADES, OBRAS E SERVIÇOS COM RECURSOS DE EMENDAS 

PARLAMENTARES 

  

✓ INICIATIVA: Realização de ações e serviços com recursos de Emenda Parlamentar 

Individual  

✓ Ações e Serviços para o Meio Ambiente com recursos de Emenda Parlamentar (EP) 

 
 
  Monitoramento dos Indicadores do PPA 
 

Indicador 
Resultados 

2022 2023 2024 2025 

Quantidade de projetos executados com 
 recursos de emendas parlamentares  

1 5 3 
 

1 

Fonte: Gerência de Planejamento e Projetos - SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 
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   Tabela 19 – Ações executadas com recursos de emendas parlamentares em 2025 
 

Atividades Executadas Valor Total Previsto 
 (R$) 

Valor Executado  
no ano (R$) 

Cantinho Verde – Jardim Sensorial 300.000,00 300.000,00 
Fonte: Gerência de Planejamento e Projetos - SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 

 
 
 Quadro 11 – Informações de aplicação de Emenda em 2025 

PROJETO: CANTINHO VERDE – JARDIM SENSORIAL 
Proponente: UNIÃO JOVEM DO PIAUÍ - UNIJOVEM 

CNPJ: 42.438.512/0001-84 

Período de Realização do Projeto: 17/07/2025 a 12/12/2025 

Endereço da proponente: Sede da UNIJOVEM – Rua Lourival Mesquita 
 n° 2102 - Santa Maria da Codipe, Teresina-PI,  
64012-430 Sede da Jismac (Parceiro) –  
R. Francisco Magnólia, 1434 - Santa Maria, Teresina - PI, 
64012-470 

Valor executado (R$):  R$ 300.000,00 

OBJETIVO GERAL: O Programa Cantinho Verde consiste na criação de 
infraestruturas voltadas à educação ambiental 
através de atividades práticas que contempla a 
criação de espaços interativos e sustentáveis no 
Parque da Cidade e Parque da Cidadania, localizados 
em  Teresina-PI, com o intuito de sensibilizar e 
conscientizar o desenvolvimento sustentável aos 
teresinenses. Em síntese, visa a melhoria das condições 
ambientais através da criação e utilização de um novo 
espaço que possa contribuir com atividades que integrem a 
saúde, bem-estar ao  ambiente através de propostas 
interdisciplinares. 

 EXECUÇÃO: 

• 17/07/2025: Início do projeto com planejamento, cotações, contratações e mapeamento das regiões. 
• Definição de Locais: Em parceria com a SEMAM, os Parques da Cidade e da Cidadania foram escolhidos 

para as ações. 
• 13/08/2025: Formação do 1º grupo de trabalho (27 beneficiários) para mobilização e sensibilização da 

comunidade. 
• Parque da Cidade (1ª Área): 

◦ 18/08/2025: Início das oficinas e capacitações. 

◦ 30/09/2025: Finalização da área de intervenção e mobilização. 

◦ 08/10/2025: Inauguração oficial. 
• Parque da Cidadania (2ª Área): 

◦ 13/10/2025: Início da mobilização da comunidade local. 

◦ 06/11/2025: Formação do grupo de trabalho (16 beneficiários). 

◦ 10/11 a 04/12/2025: Realização das capacitações e oficinas. 

◦ 10/12/2025: Inauguração oficial do segundo Cantinho Verde. 
 

RESULTADOS ALCANÇADOS: 

• Construção de 2 Jardins Sensoriais em espaço público de alta circulação no município de Teresina; 

• Criação de 2 grupos de trabalhos, totalizando 43 beneficiários diretos, que serão agentes 
multiplicadores em suas comunidades e núcleo familiar; 
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• Alcance indireto, ao núcleo familiar e usuários dos parques, sendo estimado em torno de 28% da 
população, cerca de 250 mil pessoas; 

• Atuação da Prefeitura Municipal de Teresina /Secretaria municipal de Meio Ambiente de  
Teresina, através de ações de mobilização, oficinas, como também, através de materiais,  
reportagens gerando um alcance para todo Estado do Piauí; 

• Desenvolvimento da educação ambiental integrada, através do reaproveitamento de resíduos, ensino 
holístico, campanhas de conscientização e sensibilização; 

• Fomento aos Objetivos do Desenvolvimento Sustentável da ONU - ODS em prol de um futuro  
mais sustentável;  

• Fomento à construção sustentável. 

Fonte: Gerência de Planejamento e Projetos – SEMAM/PMT 

 
 
Figura 34 – Experiências integrativas no Jardim Sensorial 
 

 

 
Fonte: Gerência de Planejamento e Projetos – SEMAM/PMT 
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2.2.1.2 OBJETIVO: MODERNIZAR A GESTÃO PÚBLICA E CAPACITAR O SERVIDOR MUNICIPAL  

2.2.1.2.1 PROGRAMA: APERFEIÇOAMENTO DA GESTÃO ADMINISTRATIVA  

 META: PROMOVER A EXCELÊNCIA NA GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SEMAM 

✓ INICIATIVA: Administração da SEMAM 

✓ Administração da SEMAM 

 

➢ ICMS ECOLÓGICO 

 

O ICMS Ecológico é um mecanismo tributário que possibilita aos municípios acesso a parcelas 

maiores que àquelas que já têm direito dos recursos financeiros arrecadados pelos estados através 

do Imposto sobre Circulação de Mercadorias e Serviços - ICMS, em razão do atendimento de 

determinados critérios ambientais, desenvolvendo ações para a melhoria da qualidade de vida, 

através da promoção de políticas e ações de gestão ambiental. 

 

A Certificação Ambiental Estadual, ou ICMS Ecológico, configura-se como uma importante 

ação para identificar e premiar municípios que se sobressaem em medidas voltadas à 

sustentabilidade e conservação de recursos naturais.  

 

Conquistam o Selo Ambiental os municípios que atingem a pontuação mínima para 03 (três) 

critérios de elegibilidade, municípios com melhores pontuações obtém SELOS DE QUALIFICAÇÃO 

AMBIENTAL, em destaque:   

 

SELO A: Mais elevado nível de pontuação. Conquistam o Selo A os municípios que 

atingem pontos em todos os critérios estabelecidos. Há 9 (nove) critérios de pontuação 

possíveis;  

       SELO B:  Municípios que atingem pontos em 06 (seis) critérios de elegibilidade e; 

       SELO C:  Municípios que atingem pontuação em 04 (quatro) ou 05 (cinco) critérios de 

elegibilidade. 

 

Análise de auditoria externa especifica a avaliação sobre a conformidade e a pontuação 

adquirida e dispõe sobre as demais observações para os requisitos dos Critérios de Elegibilidade, a 

partir dos quais os Municípios são classificados em: 

 

I – Impugnado: quando o Município deixar de atender às exigências formais do edital e da legislação 

vigente; 

II – Não habilitado: quando o Município não atende plenamente aos requisitos para sua habilitação; 

III – Inelegível: quando o Município atende aos requisitos de habilitação, mas não atinge condição 

mínima para certificação; 
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IV - Certificado: quando o Município adquirir 03, 04, 06 ou mais critérios de elegibilidade 

certificando-se nas categorias C, B ou A, respectivamente. 

Quanto aos critérios exigidos para adquirir o Selo, são exigidos 09 (nove) critérios do A ao I, 

quais sejam: 

A) Gerenciamento de Resíduos Sólidos; 

B) Educação Ambiental; 

C) Redução do Índice de Desmatamento; 

D) Redução do Risco de Queimadas, Conservação do Solo, da Água e da Biodiversidade; 

E) Proteção de Mananciais de Abastecimento Público; 

F) Identificação e Mitigação das Fontes de Poluição; 

G) Edificações Irregulares; 

H) Unidades de Conservação; 

I) Legislação Sobre a Política Municipal de Meio Ambiente. 

 
Por meio da participação efetiva da SEMAM, há 10 anos consecutivos, Teresina conquista o 

SELO A DE CERTIFICAÇÃO ECOLÓGICA - ICMS ECOLÓGICO. Em 2025, o município obteve pontuação 

com expressiva evolução em relação aos anos anteriores.  

 
Tabela 20 - Acompanhamento das ações do ICMS Ecológico – Teresina 

                                        Resultados                             Ano 

2022 2023 2024 2025 

1) Nº de critérios totais atingidos pelo município de 
Teresina 

(9 critérios possíveis estabelecidos pelo gov. do  
estado) 

07 09 09 09 

a) Nº de critérios atingidos pela SEMAM  
 (dos 9 possíveis, 7 são critérios realizáveis pela  
Semam)  

05 07 07 07 

b) Nº de critérios atingidos pelos demais entes 02 02 02 02 

2) Nº de pontos totais atingidos pelo município 
(Pontuação mínima total exigida =  
168 pontos/Pontuação máx. = 426) 

195 269 291 338.5 

a)   Nº de pontos atingidos pela SEMAM 126 205 221 276 

SELO DO MUNICÍPIO OBTIDO NO PROGRAMA 
ICMS ECOLÓGICO (A, B ou C)* 

A A A A 

Fonte: Gerência de Planejamento e Projetos - SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 
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A obtenção do SELO A na Certificação Ambiental Estadual é um fator importante para 

Teresina pois facilita a captação de recursos ao município advindos do Programa estadual ICMS 

Ecológico, ao passo que ratifica o compromisso da administração municipal com o meio-ambiente e 

o progresso sustentável da cidade.  

 
 
Tabela 21 - Repasse ao município em decorrência do programa ICMS Ecológico 
 

Indicadores ANO 

2022 2023 2024 2025 

Repasse do ICMS recebido  
pelo Município 

510.603.048,74 452.695.676,52 40.168.541,22 435.699.660,90 

Índice de Participação 
 no ICMS de Teresina (%) 
 

37,328% 32,787% 26,216% 26,058 

Índice de Participação 
 no ICMS ecológico (%) 
 

0,078 
 

0,049 0,051 0,042 

Repasse ICMS Ecológico 
(R$) 
 

1.066.948,07 676.551,32 789.073,32 713.418,48 

     Fonte: Gerência Executiva de Transferências Constitucionais - GETC _SEMF/PMT. Dados até dezembro/2025 

 
Obs. Índice do ICMS Ecológico é calculado sobre o valor recebido de ICMS anualmente pelo município. Os valores 
recebidos (R$) são geridos pelo tesouro municipal. 
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Figura 35 – Contribuição efetiva da SEMAM mantém Teresina, por dez anos consecutivos, com 
SELO A no programa estadual ICMS ECOLÓGICO  
 

 
Fonte: Gerência de Planejamento e Projetos – GPP/SEMAM-PMT 
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➢ FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE – FMMA 

 

O Fundo Municipal de Meio Ambiente – FMMA - é um instrumento da Política Municipal 

de Meio Ambiente, previsto no art. 7º, inciso X, da Lei nº 2.475/06 e regido pelo Decreto nº 

7.585/2008. Vinculado à Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos, o FMMA 

possui natureza contábil e tem por finalidade viabilizar financeiramente as ações públicas voltadas 

à proteção, conservação e recuperação do meio ambiente no município de Teresina. 

                 O FMMA atua como mecanismo de descentralização da gestão ambiental e fortale- 

cimento das ações locais de sustentabilidade. Possui orçamento próprio e sujeição às normas do 

direito financeiro público.  

 

Normativos Municipais Reguladores:  

▪ Lei nº 2.475/06 - Política Municipal de Meio Ambiente de Teresina; 

▪ Decreto nº 7.584/08 - Regimento Interno do Conselho Municipal do Meio Ambiente; 

▪ Decreto nº 7.585/08 - Regulamenta o Fundo Municipal de Meio Ambiente; 

▪ Decreto nº 21.999/22 - Altera dispositivo do Regimento do COMDEMA; 

▪ Decreto nº 24.202/23 - Nomeia os membros do Conselho Municipal do Meio Ambiente 
para o biênio 2023-2025. 

A administração financeira do Fundo é responsabilidade da SEMAM, enquanto a gestão 

estratégica e o controle social ficam a cargo do Conselho Municipal de Meio Ambiente  - COMDEMA, 

conforme disposto no Decreto nº 7.584/2008. 

 

▪ COMDEMA 

 

As secretarias e órgãos que compõem o COMDEMA, bem como os seus respectivos membros 

estão listados a seguir: 

 COORDENAÇÃO:  

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE – SEMAM 

             Presidente: Bessah Araújo Costa Reis Sá 

Secretário executivo: Anderson Jordon Alves Costa 

Secretaria executiva de apoio: Pedro Victor Soares Pacífico Araújo, Janderson da Silva de 

Santana, Raylinne Oliveira Xavier e Shélyda Raiane Rodrigues Machado  
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  MEMBROS:  

 

 Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação – SEMPLAN 
a) Titular: Kleyton Oliveira Medrado  

b) Suplente: Leonardo Madeira Martins 

 

 Superintendência de Desenvolvimento Urbano – SDU NORTE 

a) Titular: Francisco Régis de Castro Chaves 

b) Suplente:  Geraldo Lopes da Silva Filho 
 

 Superintendência de Desenvolvimento Urbano – SDU SUL  

a) Titular: José Carlos Trindade Barros Filho 

b) Suplente: José Matheus de Costa e Silva 

 

 Superintendência de Desenvolvimento Urbano – SDU LESTE 

a) Titular: Ítamo Miguel Batista de Araújo 

b) Suplente: Igor Nunes  Rodrigues 

 

 Superintendência de Desenvolvimento Rural - SDU RURAL 

a) Titular: João Emílio Lemos Pinheiro 

b) Suplente: Maria Liduína Felix Araújo 
 

 Fundação Municipal de Saúde - FMS 

a) Titular: Raniere Madeiros de Carvalho 

b) Suplente:  Raphael Lira Araújo 
 

 Secretaria Municipal da Educação e Cultura - SEMEC 

a) Titular: Marandreia de Araújo Sousa 

b) Suplente: Naira Maria Rodrigues Araújo 

 

 Universidade Federal do Piauí – UFPI  

a) Titular: Rômulo José Fontenele Oliveira  

b) Suplente: Romildo Ribeiro Soares  

 

 Universidade Estadual do Piauí – UESPI  

a) Titular: Carla Ledi Korndörfer 

b) Suplente: Maria Gardenio Sousa Batista 

 

 

 Instituto Brasileiro de Meio Ambiente e Recursos Naturais Renováveis – IBAMA  

a) Titular: Euller Martins Paiva  
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b) Suplente: Ilana Martins Ribeiro Carvalho  

 

 Ministério Público do Estado do Piauí - MPPI 

      a) Titular: Carmelina Maria Mendes de Moura 
      b) Suplente: Áurea Emília Bezerra Madruga 
 

 Ordem dos Advogados do Brasil - OAB 

a) Titular: Rodrigo Castelo Branco Carvalho 

b) Suplente: Willey Soares de Albuquerque 

 

 Fundação Rio Parnaíba - FURPA 

a) Titular: Maria Majaci Moura da Silva    

b) Suplente: Airan Silva Lopes  

 

 Instituto dos Arquitetos do Brasil - IAB 

a) Titular: Sanderland Coelho Ribeiro 

b) Suplente: Ileana Ferraz Nunes  

 

 Centro das Indústrias do Estado do Piauí - CIEPI  

a) Titular: Edgar Carneiro Machado Filho 

b) Suplente: Marcelo Medeiros de Sousa 

 

 Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Teresina - STRT 

a) Titular: Teresinha Rodrigues de Sousa 

 b)   Suplente: José Barbosa de Oliveira 

 

 Associação Brasileira de Engenharia Sanitária e Ambiental - ABES 

a) Titular: Elaine Aparecida da Silva 

b) Suplente: Carlos Ernando da Silva  

 

 Empresa Brasileira de Pesquisas Agropecuárias - EMBRAPA 

a) Titular: Leonardo Furtado de Oliveira 

b) Suplente: Luis José Duarte Franco 

 

 Conselho Regional de Engenharia e Agronomia -CREA 

a) Titular: Hércules Lima de Medeiros 

b) Suplente: Gilberval Vieira Ferreira da Silva 

 

 

 Sindicato da Indústria da Construção Civil de Teresina - SINDUSCON 

a) Titular: Sérgio de Oliveira Pontual 
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b) Suplente: Vicente de Souza Pacheco 

 

 Federação do Comércio Varejistas do Estado do Piauí - FECOMERCIO 

 a) Titular:  Denis Oliveira Cavalcante 

 b) Suplente: Ricardo Vernieri de Alencar II 

 

 Superintendência Municipal de Trânsito de Teresina - STRANS 

a)  Titular: Roberto Alexander Jatobá 
b)  Suplente: Lúcia de Fátima de Sousa Santos 

 

 

 Reuniões do COMDEMA  

 

 

• Reunião Ordinária – Data: 04/08/2025 (Quarta-feira), Horário: 9:00 h, Local: SESC 

 

Figura 36 – Abertura da Reunião com apresentação do Presidente do Conselho Bessah Araújo 

Costa Reis Sá 

                                                     Fonte: Secretaria executiva de apoio do COMDEMA  
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Figura 37 – Conselheiros e membros participantes da Reunião Ordinária - COMDEMA 

 
Registro dos Conselheiros que participaram 
da reunião de forma online, às 10:21 h 

 

                                                                                    
04/08/25 às 10:54. Registro fotográfico dos presentes na reunião do 
COMDEMA. Da direita para a esquerda: Raylinne Xavier (Secretaria de 
apoio), Igor Nunes (Conselheiro SDU Leste), Lohaine Cavalcante 
(Analista Ambiental SEMAM), Elano Sampaio (Conselheiro 
SINDUSCON), Bessah Sá (Secretário SEMAM e Presidente do 
COMDEMA), Maria Majaci (Conselheiro FURPA), Anderson Jordon 
(Analista Ambiental SEMAM), Sanderland Coelho IAB), Pedro Victor 
(Secretaria de Apoio). 

 
Fonte: Secretaria executiva de apoio do COMDEMA 

                                                                                                                                                                  

• Reunião da Comissão Técnica – Data: 17/09/25 (Quarta-feira)                                                                                                                                                                      

Horário: 09:00 h, Local: SESC Marquês. 

 

Realizada com órgãos que se voluntariaram a participar da comissão (SINDUSCON, IAB, 

SDR, SDU Sul, SEMPLAN). Pauta: Avaliação de minuta que trata da alteração e 

acréscimos de dispositivos à Resolução COMDEMA Nº 01, 28 de setembro de 2023, e 

estabelece os casos para emissão de autorizações de supressão vegetal e corte de 

árvores isoladas nativas vivas. 

 

Após deliberação da comissão técnica a minuta destina-se à discussão do COMDEMA (a todos 

os conselheiros). 
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Figura 38 – Deliberações sobre a Resolução COMDEMA Nº 01 (de 28/09/23) 

 

                                                                                                         

Fonte: Secretaria executiva de apoio do COMDEMA  
 
 

• 8º Reunião Ordinária do COMDEMA – Data: 04/12/25 (Quinta-Feira). Horário: 09:00 h, 

Local: SESC Marquês. 

Discutiu-se a aprovação sem alterações da Resolução COMDEMA nº 02/25 que versa 

sobre supressão vegetal e modifica os prazos de licença, com vigência em fevereiro de 

2026, visando aprimorar a segurança jurídica, a transparência e a eficiência dos processos 

de licenciamento ambiental no âmbito municipal. A Resolução foi aprovada por 

unanimidade. 

 

Foi ainda apresentada a prestação de contas do Fundo Municipal de Meio Ambiente 

relativo a todo o exercício de 2025, a qual também foi aprovada por unanimidade. 
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Figura 39 – Representantes do Conselho em análise da Resolução COMDEMA Nº 02/2025 

                                                                                    Fonte: Secretaria executiva de apoio do COMDEMA  
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 Organograma – COMDEMA 

 

 

Figura 40 - Organograma do Conselho Municipal de Meio Ambiente de Teresina - COMDEMA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Secretaria executiva de apoio ao COMDEMA 
 

Tabela 22 – Especificação de projetos aprovados pelo COMDEMA para financiamento com recursos 
do FMMA  

Item Ação - Descrição Meta Valor Situação 

 
 

01 

 
 
Regularização Fundiária 

de Áreas Verdes 

Produção de 33 
(trinta e três) 
Memoriais Descritivo 
e Plantas de locação 
planialtimétrico 
georreferenciado.  
Produção 33 (trinta e 
três) estudo 
arquitetônico 
vocacional 

 
 
R$ 50.000,00 

 
Não se sabe a situação atual 
deste processo. Foi 
informado que o processo é 
físico e encontra-se uma via 
na PGM 

Pendente 

 
 

02 

 
Criação do Viveiro de 

Mudas da SEMAM 

 
Em funcionamento 
(Parque da Cidade) 

 
R$ 327.618,06 

 
Finalizado 

 
03 

Construção/Instalação 
de 01 (um) Píer na 
margem esquerda do rio 
Poti de frente pra 
SEMAM 

Construção de 01 
(um) píer de 
estrutura mista do 
tipo flutuante. 

 
R$ 280.000,00 

Foi emitido um parecer 
técnico pela inviabilidade de 
construção do Píer. Na 
reunião do COMDEMA que 
ocorreu dia 04/08/25 foi 
apresentado o parecer aos 
conselheiros, os quais 
concordaram pela 
inviabilidade da ação. 

Presidente do COMDEMA 

 Bessah Araújo Costa Reis Sá 

 

Secretário Executivo do COMDEMA 

Anderson Jordon Alves Costa 

Secretaria Executiva de Apoio ao COMDEMA 

Pedro Victor Soares Pacífico Araújo, Janderson da Silva de Santana, Raylinne 

Oliveira Xavier, Shélyda Raiane Rodrigues Machado. 
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Decidiu-se que o valor 
destinado ao píer seria 
remanejado para o FMMA 
para subsidiar outro projeto 

Retirado do Plano de 
Aplicação 

 
 

04 

 
Confecção e Instalação 
de Placas de Sinalização 
de Passagem de Animais 
Silvestres e Placas de 
Aviso e Informação nos 
Parques Municipais 

Produção de 40 
placas de rua de 
proibição de caça de 
animais silvestres; 
  Produção de 40 
placas de rua de 
sinalização de 
passagem de animais 
silvestres; 
 Produção de 22 
placas de avisos e 
comunicados de 
Parques Ambientais. 

 
 
R$ 60.000,00 

 
Houve parecer pela 
impossibilidade de dispensa 
de licitação para confecção 
das placas 
Decidiu-se que embora não 
seja possível produzir a 
quantidade de placas 
previstas no projeto seriam 
confeccionados a 
quantidade possível com o 
valor disponibilizado. 
Essa foi uma decisão 
administrativa que partiu 
dos técnicos da SEMAM. 
Não passou pelo COMDEMA 
uma vez que a estrutura e 
objeto da ação não 
mudaram. 

Pendente 

 
05 

 
Premiação Selo Escola 

Sustentáveis 

Premiar as três 
primeiras escolas 
com melhor 
desempenho no Selo 
Escolas Sustentáveis 
Teresina. 

 
R$ 22.000,00 

 
Após reunião entre as duas 
secretarias SEMAM e 
SEMEC. Ficou acordado que 
a SEMEC iria reanalisar o 
projeto e fazer algumas 
modificações, após isso o 
processo retornaria à 
SEMAM e a Comissão do 
Selo iria se reunir. 

Pendente 

 
06 

Recuperação De Áreas 
De Preservação 

Permanente 
Degradadas Em Teresina 

- Nascentes 

Identificar, Elaborar o 
diagnóstico 
ambiental, cercar, 
limpar a área e 
controlar a erosão 
nas nascentes. 

  
Essa ação foi realizada 
através de compensação 
ambiental. 
Haverá uma reunião com a 
técnica do projeto para 
analisar a viabilidade de 
continuidade desta ação no 
Plano de Aplicação. 

Pendente 

 
07 

Implantação do Sistema 
Online de 

Licenciamento 
Ambiental. 

Custos de 
implantação do 
sistema de 

 
R$ 40.400,00 

 
Sistema em fase de testes 

para operação. 
Pendente 
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licenciamento 
ambiental online. 

 
 

08 

 
 

Solução para Desafios 
do PDAU 

 
Contratação de 
startups para 
solucionar desafios 
na execução do 
PDAU. 

 
 
R$ 170.000,00 

 
Em execução: 

Pagamento das empresas 
contratadas 

 

                                                                                                         Fonte: Secretaria executiva de apoio do COMDEMA 

 

FONTE DE RECURSOS DO FMMA   

 

Recursos do Fundo Municipal de Meio Ambiente (Decreto nº 7.585/2008, Art. 2º):  

 

I)  Dotações orçamentárias e créditos adicionais que lhe forem atribuídos; 

II)  Taxas e tarifas ambientais, bem como penalidades pecuniárias delas decorrentes; 

III)  Arrecadação de multas previstas em lei; 

IV)  Compensação ambiental; 

V)  Transferência, contribuições, subvenções e auxílio da União, do Estado, do Município e de 

suas respectivas Autarquias, Empresas Públicas, Sociedade de Economia Mista e Fundações; 

VI) As resultantes de acordos, convênios, contratos e consórcios celebrados entre o Município e 

instituições públicas e privadas, nacionais e internacionais; 

VIII)  Rendimento de qualquer natureza que venha a auferir como remuneração decorrente de 

aplicação de seu próprio patrimônio; 

IX) Outros recursos que, por sua natureza, possam ser destinados ao Fundo Municipal de Meio 

Ambiente. 

 

PROGRAMAS E PROJETOS QUE PODEM SER CUSTEADOS PELO FMMA 

 

Planos, projetos e programas que podem ser financiados com recursos do FMMA (Decreto nº 

7.585/2008, Art. 4º): 

I) Criação, manutenção e gerenciamento de unidades de conservação ou de proteção 

ambiental; 

II) Pesquisa e desenvolvimento científico e tecnológico; 

III) Desenvolvimento e aperfeiçoamento de instrumentos de gestão, planejamento e controle 

ambiental; 

IV) Educação Ambiental; 

V) Manejo de ecossistemas e extensão florestal 

VI) Desenvolvimento institucional e capacitação de recursos humanos da SEMAM ou de órgãos 

ou entidade municipal com atuação na área do meio ambiente; 
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VII) Controle ambiental; 

VIII) Aproveitamento econômico racional e sustentável da flora e fauna nativas. 

 

RESULTADOS FINANCEIROS DO FMMA  

    

Tabela 23 – Recursos financeiros do FMMA executados em 2025 

PAGAMENTOS EXECUTADOS NO ANO VALOR (R$) 
Contrato CPSI 01/2025, relativo à 1º medição. Empresa: Tuxtu 
Serviços, Estudos e Projetos Ambientais LTDA 
Mês: Agosto 

R$ 11.760,00 

Contrato CPSI 02/2025, relativo à 1º medição. 
Empresa: Mav Systems LTDA. 
Mês: Agosto  

R$ 5.000,00 

Contrato CPSI 03/2025, relativo à 1º medição. 
Empresa: Mª do Socorro Ferreira dos Santos. 
Mês: Julho 

R$ 890,00 

Contrato CPSI 01/2025, relativo à 2º medição. 
Empresa: Tuxtu Serviços, Estudos e Projetos Ambientais LTDA. 
Mês: Novembro 

R$ 7.840,00 

Contrato CPSI 02/2025, relativo à 2º medição. 
Empresa: Mav Systems LTDA. 
Mês: Novembro 

R$ 7.201,50 

Contrato CPSI 03/2025, relativo à 2º medição. 
Empresa: Mª do Socorro Ferreira dos Santos. 
Mês: Outubro 

R$ 3.970,86 

Contrato CPSI 01/2025, relativo à 3º medição. 
Empresa: Tuxtu Serviços, Estudos e Projetos Ambientais LTDA. 
Mês: Novembro 

R$ 7.840,00 

Contrato CPSI 02/2025, relativo à 3º medição. 
Empresa: Mav Systems LTDA. 
Mês: Novembro 

R$ 9.604,00 

Contrato CPSI 03/2025, relativo à 3º medição. 
Empresa: Mª do Socorro Ferreira dos Santos. 
Mês: Novembro 

R$ 3.970,86 

TOTAL  58.077,22 
                                     Fonte: Secretaria Executiva de Apoio do COMDEMA. Dados até JANEIRO A DEZEMBRO/2025 

 

 

Tabela 24 - Saldo Financeiro do FMMA em dezembro - 2025 

Descrição Valor (R$) 

Saldo do Fundo   1.407.989,56 
Fonte: Secretaria executiva de apoio do COMDEMA 

 

Obs. Saldo do FMMA em dezembro de 2024: R$ 1.038.856,98 
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2.2.1.2.2 PROGRAMA: MEIO AMBIENTE SUSTENTÁVEL À POPULAÇÃO  

 META: DESBUROCRATIZAR O LICENCIAMENTO AMBIENTAL 

✓ INICIATIVA: Otimizar o fluxograma do processo de licenciamento ambiental 

➢ Monitoramento do Licenciamento Ambiental 

 

Tabela 25 - Indicadores de produtividade dos licenciamentos ambientais emitidos pela Secretaria 

Municipal de Meio Ambiente de Teresina 

INDICADOR RESULTADOS 

2024 2025 Variação (%) 

A) Quantidade de 
licenciamentos 
ambientais emitidos no 
ano 

(Obs. Total: Licenças + Dispensas 
+ Autorizações + Declarações 

emitidas no ano) 

2.263 3.265 44.3 % 

B) Quantidade de licenças 
ambientais emitidas no 
ano 

(Obs. Apenas licenças ambientais) 

1.174 2.161 84.1 % 

C) Quantidade de dispensas 
emitidas 
(Obs. Apenas dispensas 
ambientais) 

713 211 - 70.4 % 

D) Quantidade de 
autorizações ambientais 
emitidas 
(Obs. Apenas 
autorizações ambientais) 

355 843 137,5 % 

E) Quantidade de 
declarações emitidas 
(Obs. Apenas 
declarações) 

21 50         138% 

F) Quantidade de 

licenciamentos* emitidos em 

até 180 dias (6 meses) após o 

protocolo. (licenças, dispensas, 

autorizações e declarações)* 

 

---- 2.175           --- 

G) Percentual (%) de 

licenciamentos emitidos no 

prazo de 180 dias (Cálculo: 

Quant. de licenciamentos emitidos 

em 180 dias no ano /Quant. total de 

licenciamentos emitidos no ano) 

--- 66,6% (2.175/3.265)           --- 

                                           Fonte: Gerência de Meio Ambiente - SEMAM/PMT. Dados até dezembro /2025 
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 Tabela 26 – Emissão de Licenciamentos, por sistema de operação – 2025 

DESCRIÇÃO QUANTIDADE DE LICENCIAMENTOS 
EMITIDOS 

Ano anterior Ano 2025  Variação (%) 

SEI – Sistema Eletrônico de Informações 

Licença de Operação (LO) 50 55 10% 

Licença Prévia (LP) 31 62 100% 

Licença de Instalação (LI) 90 85 - 5,5% 

Licença de Extração Mineral (LE) 7 18 157% 

Dispensa de Licença Ambiental 713 211 -70,4 % 

Declaração de Baixo Risco A 21 27 28,5% 

Declaração diversa -- 12 ---- 

Declaração de viabilidade -- 8 --- 

Declaração de baixo impacto ambiental -- 3 ---- 

Autorização Fonte Sonora 355 831 134% 

Autorização diversa -- 12 -- 

Construa Fácil – Sistema para Emissão de Licença Prévia e Instalação 

Licença Prévia (LP) 9 45 400% 

Licença de Instalação (LI) 137 44 - 67,9% 

SLIC – Sistema de Licenciamento 

Licença de Operação (SLIC) 475 1.010 112,6% 

Piauí Digital 

Licença de Operação (LO) 346 842 143,3% 

Dispensa de licença ambiental -- --  

 

TOTAL 3.265  

        Fonte: Gerência de Meio Ambiente - SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 

 

Tabela 27 – Licenças emitidas pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente  

DESCRIÇÃO QUANTIDADE 

Ano anterior 2025 Variação (%) 

Licenças ambientais 1.174 2.161 84,1% 

Dispensas ambientais 713 211 -70,4% 

                                                         Fonte: Gerência de Meio Ambiente - SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 

Gráfico 5 - Quantidade de licenciamentos emitidos  
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Quantidade de licenciamentos ambientais emitidos no ano 

ANO 2024 ANO 2025 

2.263 3.265 

Fonte: Gerência de Meio Ambiente - SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 

 

Gráfico 6 – Licenciamentos emitidos (%) 

 

Fonte: Gerência de Meio Ambiente - SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 

 

Tabela 28 – Tributos arrecadados pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente nos últimos 3 anos 
 

 
ARRECADAÇÃO ANUAL (R$) 

 
Descrição 

 
2023 

 

 
2024 

 

 
2025 

Taxa de Licença Ambiental - Licença Prévia  
(TLA/LP) 

44.024,8 46.410,07 67.182,98 

Taxa de Licença Ambiental – Instalação  
(TLA/LI) 

416.423,10 555.770,70 764.617,73 

Taxa de Licença Ambiental – Operação 7.987.462,00 11.438.320,00 11.258.926,98 
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 (TLA/LO) 

Taxa de Licença Ambiental – Regularização  
(TLA/LR) 

57.340,09 79.615,75 89.077,43 

Taxa de Licença Ambiental – Diversas  
 

- - 5.304,73 

Taxa de Licença e Fiscalização para 
 Funcionamento (TLFF) 

4.798,47 2.547,51 824,54 

Taxa de Especialidade  
(TE) 

30.158,51 12.328,04 15.908,47 

 
TOTAL:  

 
8.540.206,97 
 

 
12.134.992,07 
 

 
12.201.842,86 

Fonte: Gerência Executiva de Transferências Constitucionais - GETC _SEMF/PMT. Acumulados (Janeiro a Dezembro) dos 
anos 2023, 2024 e 2025   

 

¹ LC 4.974, de 26 de dezembro de 2016 - CTMT 

Obs. Os valores arrecadados com taxas ambientais pela SEMAM são destinados à conta do Tesouro 

Municipal, não sendo recursos geridos pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente. 

Gráfico 7 -  Receitas tributárias arrecadadas pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente, por 
tipo de licenciamento, nos últimos 3 (três) anos (R$) 
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Tabela 29 – Variação percentual na arrecadação tributária da Secretaria em 2025, em relação ao 

ano anterior (%)  
  

Descrição Ano 2024 (R$) Ano 2025 (R$) Aumento (%) 

Taxa de Licença Ambiental - 

Licença Prévia (TLA/LP) 

46.410,07 67.182,98 

44,76 

Taxa de Licença Ambiental – 

Instalação (TLA/LI) 

555.770,70 764.617,73 

37,57 

Taxa de Licença Ambiental – 

Operação (TLA/LO) 

11.438.320,00 11.258.926,98 

-1,57 

Taxa de Licença Ambiental – 

Regularização (TLA/LR) 

79.615,75 89.077,43 

11,88 

Taxa de Licença Ambiental – 

Diversas  

                 ---- 5.304,73 

                --- 

Taxa de Licença e Fiscalização  

para Funcionamento (TLFF) 

2.547,51 824,54 

-67,63 

Taxa de Especialidade (TE) 12.328,04 15.908,47 29,04 

  

Total: 

 
           12.134.992,07 
 

 
12.201.842,86 

             0,55 

Fonte: Gerência Executiva de Transferências Constitucionais - GETC _SEMF/PMT. Acumulados (Janeiro a Dezembro) dos 
anos 2024 e 2025.   
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Gráfico 8 - Evolução da Arrecadação Tributária Ambiental nos 3 (três) últimos anos  

 

 
Fonte: Gerência Executiva de Transferências Constitucionais - GETC _SEMF/PMT.  

 

Tabela 30 - Comparativo proporcional dos valores acumulados com Taxas de Licenciamento 
Ambiental aplicadas pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente, em 2025 (%)  
 

Descrição Arrecadação 2025 (R$) (%) 

Taxa de Licença Ambiental - Licença Prévia (TLA/LP) 67.182,98 

0,55 

Taxa de Licença Ambiental – Instalação (TLA/LI) 764.617,73 

6,27 

Taxa de Licença Ambiental – Operação (TLA/LO) 11.258.926,98 

92,27 

Taxa de Licença Ambiental – Regularização (TLA/LR) 89.077,43 

0,73 

Taxa de Licença Ambiental – Diversas  5.304,73 

0,04 

Taxa de Licença e Fiscalização para Funcionamento 

(TLFF) 

824,54 

0,01 

Taxa de Especialidade (TE) 15.908,47 0,13 

 Total: 12.201.842,86 100% 

Fonte: Gerência Executiva de Transferências Constitucionais - GETC _SEMF/PMT. Acumulados (Janeiro a Dezembro) do 
ano 2025   
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2.2.1.3 OBJETIVO:  PROMOVER O CONTROLE SOCIAL, A TRANSPARÊNCIA E A PARTICIPAÇÃO 

POPULAR  

 

2.2.1.3.1 PROGRAMA: MEIO AMBIENTE SUSTENTÁVEL À POPULAÇÃO 

 META: PROMOVER A PARTICIPAÇÃO POPULAR NA GESTÃO AMBIENTAL DE TERESINA 

 

✓ INICIATIVA: Estimular a Educação Ambiental e a Sustentabilidade 

 

✓ Ações de Educação Ambiental  

 

Tendo em vista a importância da conscientização prévia e contínua dos diversos atores sociais 

na preservação dos recursos naturais de Teresina, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e 

Recursos Hídricos, atuando com foco também no médio/longo prazo, promove ações de Educação 

Ambiental destinadas a todos os públicos. Tais iniciativas, realizadas de forma direta ou em parceria, 

priorizam a conscientização prática e a vivência sensorial para fortalecer o zelo pelo patrimônio 

ecológico do município. 

 

Monitoramento dos Indicadores do PPA 
 

RESULTADOS  

INDICADOR 

Nº DE  
EVENTOS 
REALIZADOS 
EM 2025 

POPULAÇÃO 
PARTICIPANTE 

 
Quantidade de pessoas participantes de  
eventos relacionados a ações de educação ambiental 
 

 
62 

 
22.797 

 
 

Fonte: Núcleo de Educação Ambiental - SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 
   (Nº de Participantes em 2024: 10.690) 

 

Tabela 31 – Eventos e ações de Educação Ambiental realizados pela SEMAM, em 2025 

DESCRIÇÃO LOCAL QUANTIDADE 
DE 
EVENTOS 

Nº 
PARTICIPANTES 

MÊS:  JANEIRO 
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1°BLITZ AMBIENTAL REALIZE 
PODAS PREVENTIVAS 

Av. Duque de Caxias 

 
 
 
 
 
 
 

        4 (quatro) 

150 

VISITA DOS ALUNOS DO IFPI 
AO PARQUE DA CIDADE 

Parque da Cidade. 15 

CAMPANHA EDUCATIVA 
TERESINA VERDE + DESCARTE 
CORRETO DO LIXO 

Avenida Marechal 
Castelo Branco 

480 

CAMPANHA QUINTAIS VERDES 
Viveiro do Parque da Cidade 350 

MÊS: FEVEREIRO 

CAMPANHA CSC- TERESINA 
SEM CANCÊR SEM CALOR 

Av. Cajuína Praça da Rosa. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          7 (sete) 

150 

TERESINA MAIS HUMANA 
Rua 13 de Maio 650 

EDUCAÇÃO/PLANTIO 
 NA AVENIDA ULISSES 
MARQUES. 

Canteiro da Avenida Ulisses Marques 25 

SEMAM E EQUATORIAL NO 
PROJETO É +RECICLAGEM 

Praça do Saci 120 

PROJETO SAVE THE BEES 
Parque da Cidadania 400 

CHÁ NO JARDIM BOTÂNICO 
Parque Jardim Botânico 35 

PALESTRA TERESINA LUZ 
Empresa Teresina Luz. 65 

MÊS: MARÇO 

LANÇAMENTO DA CAMPANHA 
DA FRATERNIDADE 2025  
(FRATERNIDADE E ECOLOGIA 
INTEGRAL) 

Residência Episcopal (Av. Frei Serafim, 
1693 - Centro (Norte), Teresina - PI) 
 

          6 (seis) 

150 

DIA DA MULHER NO PARQUE 
DA CIDADANIA 

Parque da Cidadania 80 

PALESTRA NO COLÉGIO PEDRO 
ARRUPE 

Escola   Pedro Arrupe 55 

MARECHAL EM AÇÃO 
AO DIA MUNDIAL DA 
 ÁGUA 

Avenida Marechal Castelo Branco 1300 
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ENCONTRO DE ÁGUAS NO 
PARQUE ENCONTRO DOS RIOS 

Parque Encontro dos Rios 60 

PLANTIO SEMAM E LYONS 
CLUBE 2025 

Residência Episcopal (Av. Frei Serafim, 
1693 - Centro (Norte), Teresina - PI) 
 

55 

MÊS:  ABRIL 

PALESTRA DE EDUCAÇÃO 
AMBIENTAL 

Faculdade Santo Agostinho 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          8 (oito) 

22 

PLANTIO SEMAM E KALOR 
EVENTOS 

Avenida Raul Lopes com Avenida 
Cajuína 

60 

BLITZ EDUCATIVA EM DEFESA 
A FAUNA. 

Avenida Boa Esperança 
 (Parque Lagoa do Norte) 

250 

BLITZ EDUCATIVA ABERTURA 
ABRIL LARANJA 

Ponte Estaiada. 350 

AUTISMO EM INCLUSÃO NO 
PARQUE DAS CRIANÇAS 

Parque das Crianças. 270 

MUTIRÃO DE LIMPEZA SDU 
CENTRO EM PARCERIA COM A 
SEMAM 

Em frente a CMEI Antônia Nonata. 
 Bairro: Ilhotas 

550 

OFICINA EM ALUSÃO 
 AO DIA DA TERRA 

PARQUE DA CIDADE 55 

ABRIL LARANJA 
TA ON NO PARQUE 

PARQUE DA CIDADANIA 600 

MÊS:  MAIO 

FESTA DAS MÃES NO PARQUE 
DA CIDADE 

Parque da Cidade. 

 
 
 
 
         2 (dois) 

35 

PALESTRA SOBRE O PAPEL DA 
COMPOSTAGEM COMO 
PRÁTICA DE EDUCAÇÃO 
AMBIENTAL  

Escola Municipal Noé Araújo Fortes 25 

MÊS:  JUNHO 
FEIRA AMBIENTAL NA E.M  
15 DE OUTUBRO – 
PREFEITO FIRMINO FILHO 

E.M.15 de Outubro. 
 
 
 
 
 
 
 
         5 (cinco) 

1.100 

BLITZ EDUCATIVA  
 

Av. Marechal Castelo Branco 250 

INAUGURAÇÃO DO JARDIM 
 DIDÁTICO  

E. M. Noé Araújo Fortes 70 

AVENIDA CONSCIENTE -
CORRIDA AMBIENTAL COM 
SEU PET  
 

AV. Marechal Castelo Branco. 850 
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PALESTRA DE EDUCAÇÃO 
AMBIENTAL 

(ALUNOS FACULDADE ICEV) 

Parque da Cidade 15 

MÊS:  JULHO 

VEM PARA SARAIVA 1°EDIÇÃO 
Praça Saraiva 

   
 
 
 
 
 
      4 (quatro) 

1.100 

VEM PARA SARAIVA 2° EDIÇÃO 
Praça Saraiva 1.050 

VEM PARA SARAIVA 3° EDIÇÃO 
Praça Saraiva 850 

VEM PARA SARAIVA 4° EDIÇÃO 
Praça Saraiva 980 

MÊS:  AGOSTO 

VEM PARA SARAIVA 5° EDIÇÃO 
Praça Saraiva 

    
 
 
 
 
 
 
         6 (seis) 

680 

FEIRA DO MERCADO 
PRODUTOR 

Complexo Ponte Estaiada 650 

ANIVERSÁRIO DE TERESINA 
Parques de Teresina 950 

TERESINA CONTRA 
QUEIMADAS 

Parque da Cidadania 1050 

VEM PARA SARAIVA  6° EDIÇÃO 
 

Praça Saraiva 1000 

PROSPERA TERESINA Escola Municipal Ubiraci Carvalho 1500 

MÊS:  SETEMBRO 

3° QUINTAIS VERDES 

 

Viveiro Parque da Cidade 

 
 
 
 
       4 (quatro) 

52 

VEM PARA SARAIVA 7° EDIÇÃO Praça Saraiva 950 

PLANTIO EM ALUSÃO 
AO DIA DA ÁRVORE E 
M. NOÉ ARAÚJO 
FORTES 

Escola Municipal Nóe Araújo Fortes 48 

VEM PARA SARAIVA 8° EDIÇÃO Praça Saraiva 700 

MÊS:  OUTUBRO 

INAUGURAÇÃO JARDIM  
SENSORIAL 

Viveiro Parque da Cidade 

  
 
 
 
 
 
         6 (seis) 

60 

PALESTRA DE ARBORIZAÇÃO 
URBANA 

E.M. Domingos Afonso Mafrense 42 

PALESTRA TERESINA CONTRA 
QUEIMADAS 

 Parque da Cidade 32 

PALESTRA EM ALUSÃO AO  
OUTUBRO ROSA 

SEMAM/ Parque da Cidade 45 

VISITA DO ISTITUTO RIZO NO  
JARDIM SENSORIAL 

Jardim Sensorial- Parque da Cidade 17 

1° FESTIVAL É PRA JÁ PET! Parque da Cidadania 1300 

MÊS:  NOVEMBRO 



 

113 
 

PALESTRA TERESINA CONTRA 
QUEIMADAS 

U.E MOACIR MADEIRA CAMPOS 
 
 
        4 (quatro) 

69 

PALESTRA TERESINA CONTRA 
QUEIMADAS 

U.E EURIPEDES DE AGUIAR 36 

PALESTRA ARBORIZAÇÃO 
URBANA 

Dirceu I 13 

ARRECADAÇÃO DE 
BRINQUEDOS (NATAL 
NATUREZA) 

MAPLE BEAR. 116 

MÊS:  DEZEMBRO 
NATAL ECOFRIENDLY E.S.M.G 
ALLPHAVILLE 

Escola Santa Maria Gorete 
 Allphaville. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         6 (seis) 

120 

NATAL NATUREZA 
Escola Municipal. Noé Araújo Fortes 130 

INAUGURAÇÃO DO JARDIM 
SENSORIAL- PARQUE DA 
CIDADANIA 

Parque da Cidadania 100 

FANTÁSTICO NATAL DO BEM 
NO PARQUE DA CIDADE 

Parque da Cidade 480 

ENTREGA DE PRESENTES AO 
CENTRO INTEGRADO 
CORDEIRO DO REINO 

Centro Integrado Cordeiro do reino  
(Vila Irmã Dulce) 

10 

VISITA DA E.M.15 DE 
OUTRUBRO FIRMINO FILHO 
NO JARDIM SENSORIAL DO 
PARQUE DA CIDADE 

Jardim Sensorial no Viveiro do  
Parque da Cidade 

25 

TOTAL:               62 
        EVENTOS 
 

                22.797 
       PARTICIPANTES 

Fonte: Núcleo de Educação Ambiental - SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 
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➢ Blitz Ambiental  

Figura 41 – 1ª Blitz ambiental 2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          

 
 

Fonte: Núcleo de Educação Ambiental - SEMAM/PMT 
 

A ação contou com a participação de servidores da sede da secretaria, onde foi realizada uma Blitz 
ecológica cheia de propósito e energia, enquanto os motoristas e pedestres paravam no sinal. 
Foram distribuídos panfletos sustentáveis, feitos com papel reciclado, mudas de plantas e 
sementes de girassol. 

 

➢ Quintais Verdes 

 

Figura 42 – Campanha Quintais Verdes 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                                                                                                               Fonte: Núcleo de Educação Ambiental - SEMAM/PMT 

 

Visando incentivar as famílias teresinenses a preservarem as plantas em seus quintais, ao 

tempo também em que gera o aproveitamento de descartáveis para insumos de plantio no Viveiro 

da Secretaria, a campanha “Quintais Verdes” disponibiliza à comunidade a distribuição de mudas 

diversas através da troca por saquinhos de plástico.  Neste evento, foram distribuídas mais de 250 

mudas frutíferas e nativas e 50 mudas de hortaliças.   
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➢ Projeto Save the Bees 

Figura 43 – Salvem as Abelhas                       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fonte: Núcleo de Educação Ambiental - SEMAM/PMT 
 

Cuidar dos animais é cuidar da natureza. O projeto Save the Bees, visou ensinar as crianças e 

familiares sobre a importância da preservação das abelhas e da proteção ao meio ambiente para um 

futuro melhor do planeta. Com uma proposta colorida e divertida, todos os participantes ficaram 

encantados com a experiência de aprender a fazer um plantio e do quanto a ação de cada um é 

importante para a natureza. 

➢   Palestras de conscientização ambiental  

Figura 44 – Registro de palestras em escolas infantis: Colégio Pedro Arrupe 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
           

Fonte: Núcleo de Educação Ambiental - SEMAM/PMT 
 

Figura 45 – Registro de palestras em empresas: Empresa Teresina Luz 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     Fonte: Núcleo de Educação Ambiental - SEMAM/PMT 
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Figura 46 – Registro de palestras em faculdades: Faculdade Santo Agostinho 
                                                                           
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
Fonte: Núcleo de Educação Ambiental - SEMAM/PMT 

 

Figura 47 – Educação ambiental inclusiva: Plantio no Parque das Crianças                               

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fonte: Núcleo de Educação Ambiental - SEMAM/PMT 
 

Figura 48 – Educação ambiental nas ruas da cidade 

                                                                           
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Na ação contamos com a equipe da SAAD-CENTRO fazendo limpeza da margem do rio Poty no entorno da Avenida  

                                     

Fonte: Núcleo de Educação Ambiental - SEMAM/PMT 
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      Figura 49 – Participação da SEMAM no projeto “Vem para Saraiva”                              

                                                                         

             

  

Fonte: Núcleo de Educação Ambiental - SEMAM/PMT 
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✓  Viveiro de mudas da SEMAM  

 

   A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos possui sob sua administração 

direta o Viveiro de Mudas - Citronela, localizado no Parque da Cidade. Em 2024, o Viveiro passou 

por uma reforma. A obra, executada pela SAAD-Centro com recursos do Fundo Municipal de Meio 

Ambiente (FMMA), promoveu a modernização estrutural da unidade, que possui potencial 

produtivo de 3.000 mudas mensais. 

A Prefeitura Municipal de Teresina possui ainda outros 2 viveiros de mudas de plantas (zona 

norte e zona leste), administrados pelas SAADs. Cada um possui capacidade produtiva de 4.000 

mudas/mês.  Com a restruturação do Viveiro da Semam, o município amplia sua capacidade de 

intervenção socioambiental, contribuindo para a implementação das diretrizes do Plano Diretor de 

Arborização Urbana (PDAU) de Teresina. 

O município ainda carece, no entanto, de maior integração de controle de produção entre os 

3 viveiros existentes, com coordenação geral da SEMAM. Algo que se pretende ser sanado com a 

implantação dos sistemas de monitoramento - PDAU. (Testes de viabilidade_Contratos CPSI- 

Soluções Inovadoras).   

 

Tabela 32 – Produção no Viveiro de Mudas da SEMAM, em 2025 

Atividades Executadas Quantidade 

Mudas produzidas no ano (Viveiro SEMAM) 18.682 

Mudas distribuídas no ano (doadas) 2.051 
  Fonte: Gerência de parques ambientais e áreas verdes- SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 

 

Figura 50 – Viveiro de Mudas – prefeitura de Teresina 
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Figura 51 – Mudas cultivadas no Viveiro Citronela - SEMAM 

 

      Fonte: Gerência de Planejamento e Projetos – SEMAM/PMT 



 

120 
 

✓ Proteção e Bem-estar Animal 

 

Em cumprimento à Lei Complementar Municipal nº 5.898/2023, a SEMAM consolidou, em 

2024, a Coordenadoria de Bem-Estar Animal (COBEA). A unidade funciona na sede da secretaria e 

atua na fiscalização, resgate e aplicação de sanções legais (notificação, multa ou aplicação de 

penalidade) contra maus-tratos aos animais, além de promover o aprimoramento normativo e ações 

de conscientização em cooperação com esferas estaduais e federais. 

Tabela 33 – Monitoramento das ações realizadas com foco no Bem-Estar Animal  

Indicadores  Quantidade 

Ano 2024 Ano 2025 

Ações de conscientização e representação 

institucional 

21 40 

Fiscalizações – Proteção Animal 19 13 

Atividades voltadas à atualização normativa 26 1 

Fonte: Coordenadoria de Bem-Estar animal – SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 

Quadro 12 – Principais Atividades de Proteção Animal realizadas em 2025 

Descrição 

Reunião com a SSP-PI, OAB, CRMV, SEMARH – Abril Laranja  
(mês dedicado à conscientização e prevenção contra a crueldade e os maus-tratos aos animais) 

Blitz Educativa sobre maus-tratos na Av. Raul Lopes/Ponte Estaiada 

Palestras de Conscientização Animal – CMEIs, Escolas Municipais e Faculdades 

Evento Abril Laranja - Parque da Cidadania 

Reunião SSP, OAB e SEMARH – Semana do Meio Ambiente 

Corrida Ambiental com PETs na Av. Marechal Castelo Branco – “Avenida Consciente” 

Análise - Controle Populacional de Pombos no aeroporto de Teresina 

 Audiência no Ministério Público e Secretário de Planejamento para 

 alinhamento da implementação de políticas públicas em Teresina 

Recebimento de Denúncias de maus-tratos 

Campanha de vacinação e orientações de cuidados aos Pets 

Feirinha Semcaspi - com venda de produtos com protetores de animais 

Assembleia em ação - com vários serviços e vacinação antirrábica 

Castração de animais nos arredores do Hospital de Urgência de Teresina em parceria com  

ONG de Proteção Animal e o deputado Jadyel Alencar  

 

Distribuição de ração para protetores independentes 

Fonte: Coordenadoria de Bem-Estar animal – SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 
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Quadro 13 – Fiscalizações realizadas pela Coordenadoria de Bem-Estar Animal – SEMAM 2025 

Fiscalização 

Fiscalização em Residência na Rua Tiradentes- Casa Abandonada com animais de rua sendo alimentados 

pela população 

Fiscalização na Lagoa do Parque da Cidadania – Poluição da água e mortandade dos peixes 

Fiscalização em Residência do Bairro Ininga- Denúncia de maus tratos a animais 

Fiscalização no Bairro Noivos- Denúncia sobre um equino abandonado em um terreno baldio 

Fiscalização em uma Escola na Santa Teresa- Invasão de Pombos nas dependências da escola 

Fiscalização na Avenida Marechal Castelo Branco para apurar denúncia de gatos encontrados 

 mortos por suspeita de envenenamento veiculadas nas redes sociais 

Fiscalização para atender a Decisão Administrativa n° 58, de 23 de junho de 2025 referente ao Processo 

n° 00047.002851/2025-56 sobre Cumprimento de Decisão Liminar – Ação de Obrigação 

 de Fazer com Tutela de Urgência movida por Maria Ayawaska Modesto da Silva em face do  

Município de Teresina e Estado do Piauí (Processo Judicial n° 0826925-53.2024.8.18.0140) 

Averiguação da situação dos animais do Parque da Cidadania   

Fiscalização de Maus-Tratos – Rotwaillers atacam e matam cão de rua  

Fiscalização Avenida Poty velho sobre acidentes envolvendo animais 

Fiscalização para apuração de denúncia - Criação de suínos em Zona Urbana 

Fiscalização de maus tratos - jumento com boca amarrada impossibilitado comer ou beber 

Fiscalização no HUT - animais existentes no local 

                                       Fonte: Coordenadoria de Bem-Estar animal – SEMAM/PMT. Dados até dezembro/2025 

 

Quadro 14 – Inovações COBEA - 2025 

Principais resultados alcançados  
(Parcerias, normativos, resgates ou outras observações) 

Parceria com a Coord. de Proteção Animal da Secretaria de Segurança Pública do Estado SSP-PI 

Comissão de Proteção Animal da Ordem dos Advogados do Brasil 

Apoio a protetores de animais independentes 

Apoio Conselho Regional de Medicina Veterinária/CRMV 

Outras parcerias: Ideal Alimentos/Faculdade Santo Agostinho/Facid/Lar do Nando/ 

HVT/CCZ/SEMCASPI 

Fortalecimento da cultura organizacional da COBEA, recém criada: Aumento de 

funcionários no setor, criação de canal de mídia específico e identificação visual 

                                Fonte: Coordenadoria de Bem-Estar animal – SEMAM/PMT 

 

 

 

 

 

 



 

122 
 

Figura 52 – Coordenadoria de Bem-estar Animal - COBEA 

 

       

 
                                Fonte: Coordenadoria de Bem-Estar animal – SEMAM/PMT 

 

Figura 53 – Reunião COBEA-SEMAM, SSP-PI, OAB, CRMV, SEMARH 
 

 
                                Fonte: Coordenadoria de Bem-Estar animal – SEMAM/PMT 
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Figura 54 – Blitz Educativa na avenida Raul Lopes 
 

 
Fonte: Coordenadoria de Bem-Estar animal – SEMAM/PMT 

Figura 55 – Abril Laranja: evento voltado à conscientização de bem-estar animal 

 

Fonte: Coordenadoria de Bem-Estar animal – SEMAM/PMT 
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Figura 56 – Corrida Ambiental na Av. Marechal Castelo Branco 

  

                                Fonte: Coordenadoria de Bem-Estar animal – SEMAM/PMT 

 

Figura 57 – Ações de apoio à proteção animal – COBEA 

    

Fonte: Coordenadoria de Bem-Estar animal – SEMAM/PMT 
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Figura 58 – Fiscalizações – COBEA 

   

   

 

                                Fonte: Coordenadoria de Bem-Estar animal – SEMAM/PMT 
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✓            Projetos Sustentáveis 

 

Quadro 15 - Execução de Projetos sustentáveis desenvolvidos no ano 

Dados do Projeto  

1. Projeto  

 

PROJETO MEU RIO  

Remoção de macrófitas aquáticas (Aguapés) e Mobilização Comunitária no 

Rio Poti 

2. Descrição 

específica do 

objeto 

O projeto Meu Rio, de manejo e monitoramento do aguapé, ocorre com 

alinhamento socioambiental. O objetivo é garantir maior proteção ambiental, 

melhoria da qualidade e segurança a todos que, direta e indiretamente, 

usufruem do Rio Poty, além de retornar aos pescadores vantagens pelos 

serviços prestados, isso inclui organização e fortalecimento social, consultoria 

e educação ambiental. Esse projeto busca valorizar o conhecimento 

tradicional dos pescadores e fortalecer a articulação entre instituições para 

continuidade e expansão das ações. Além do enfoque técnico-operacional, o 

projeto contempla ações sociais junto às comunidades ribeirinhas, 

promovendo a conscientização sobre a importância da preservação dos rios 

urbanos, o uso adequado dos recursos naturais e o fortalecimento do 

pertencimento territorial. Originado a partir de uma Ação Civil Pública/ MP-PI 

(Proc. 0001808-98.2003.4.01.4000) , sua execução se dá através de recursos 

provenientes de compensação ambiental a serem liberados pela empresa 

“Águas de Teresina” e fiscalizados pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente 

e Recursos Hídricos de Teresina- SEMAM/PMT. 

3. Local de 

implantação 

 Rio Poti (Teresina-PI) 

4. Ano de início 

(caso já 

implantado)   

2025 (plano de trabalho concluído) 

5. Período de 

execução 

(previsto) 

2025 -2033 

6. Recursos 

empregados (R$) 

Compensação ambiental proveniente da empresa “Águas de Teresina” _ 

Processo no 0001808-98.2003.4.01.4000 – Ação Civil Pública 

6.1) Valor estimado total R$ 260.000,00 (Duzentos e sessenta mil reais) 

6.2) Valor já executado 

desde o início do projeto 

Não houve execução financeira efetuada pela SEMAM 

6.3) Valor executado no 

ano (2025) 

  ---- 
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7. Meta anual de 

resultados  para 

2025 

Remoção de macrófitas aquáticas excedentes no Rio Poty, a partir da 

contribuição de atuação dos pescadores. (Em 2025,  a Semam contratou a 

empresa “D & J Serviços”,  para  execução do plano de trabalho, em que está 

previsto a contratação de pescadores para a remoção das macrófitas e 

disponibilização de maquinário necessário) 

 

8. Resultados   

8.1) Resultados 

Gerais 

Remoção do excedente e retorno da navegabilidade no rio.  

8.2) Resultados 

Obtidos no ano 

2025 

Plano de Trabalho concluído e entregue ao Ministério Público para 

avaliação. Houve a participação efetiva dos pescadores, com redução 

parcial das macrófitas e desobstrução de trechos navegáveis do rio. 

9. Status  Em execução 

10. Outras 

informações 

relevantes 

 Águas de Teresina fez repasse R$ ao MPE. MPE repassou p/ empresa 

contratada (D & J Serviços). Semam fiscaliza a atuação da empresa.  

Fonte: Gerência de Planejamento e Projetos - SEMAM/PMT 
 

Figura 59 – Manejo e monitoramento de aguapés no Rio Poty 

   

     

Fonte: Gerência de Planejamento e Projetos - SEMAM/PMT 
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Figura 60 – Remoção parcial de aguapés no Rio Poty 

 

Fonte: Gerência de Planejamento e Projetos - SEMAM/PMT 
 

 

✓ Eventos em Parques Ambientais 

 

Os parques municipais ambientais de Teresina, geridos pela SEMAM, constituem 

infraestruturas essenciais que conciliam a preservação da biodiversidade e dos recursos hídricos no 

centro urbano da capital, proporcionando um papel ecológico vital na arborização urbana e na 

regulação térmica da cidade. Alguns deles, como o Parque Encontro dos Rios, Parque da Cidadania, 

Parque da Cidade e Parque Matias Matos (Mocambinho) se destacam ainda como espaços 

estratégicos para o lazer, para a prática de atividades físicas e para a educação ambiental.  

Durante o ano de 2025, a SEMAM incentivou a visitação pública nos parques ambientais, 

divulgando ações, autorizando eventos particulares, celebrações comemorativas e atividades 

esportivas orientadas. Embora a gestão dessas unidades seja estruturada por meio de Gerência 

central e coordenações específicas, a natureza aberta e gratuita dos espaços dificulta a mensuração 

exata do fluxo de usuários. Estima-se, no entanto, baseado nos fluxos das autorizações e eventos, a 

circulação de cerca de 18.000 pessoas nos Parques Municipais Ambientais da cidade, em 2025. 

Seguem alguns registros: 
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Figura 61 – SEMAM e equipe de produção do filme “O Pescador” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Gerência de Planejamento e Projetos - SEMAM/PMT 

 

 Secretário da SEMAM, Bessah Araújo Costa Reis Sá, e Coordenadora do Parque Ambiental 

da Cidade, Ravena Sena Rodrigues, reúnem-se com a equipe de produção do filme “O Pescador” 

que será gravado no Parque da Cidade, zona norte de Teresina. O filme tem como objetivo principal 

valorizar as tradições locais, os saberes populares e as riquezas naturais do parque, destacando sua 

fauna, flora e paisagens exuberantes. 

 

Figura 62 – Campanha Outubro Rosa – Parque da Cidade 

 

Fonte: Gerência de Planejamento e Projetos - SEMAM/PMT 
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Figura 63 – Dia das Crianças – Parque da Cidade 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Gerência de Planejamento e Projetos - SEMAM/PMT 

 

Figura 64 – Atividades Integrativas – Parque Matias Matos  

 

 

Fonte: Gerência de Planejamento e Projetos - SEMAM/PMT 
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Figura 65 – Ação Social – Parque da Cidadania 

Fonte: Gerência de Planejamento e Projetos - SEMAM/PMT 

Figura 66 – Grupo Pilates e Saúde do Idoso - Parque Jardim Botânico 

 
Fonte: Gerência de Planejamento e Projetos - SEMAM/PMT 

Figura 67 – Visita de Escolas Privadas – Parque Encontro dos Rios 

 

Fonte: Gerência de Planejamento e Projetos - SEMAM/PMT 
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✓ Grupamento de Proteção Ambiental – GPA 

 

Visando uma maior proteção das áreas ambientais, a prefeitura municipal de Teresina, através 

da Guarda Civil Municipal (vinculada à Secretaria Municipal de Segurança Pública -SEMUSP) e de 

seu Grupamento de Proteção Ambiental (GPA) - GCM, atua nas ocorrências com foco no meio 

ambiente e no policiamento ostensivo dos parques. Embora uma ação executada por órgão distinto, 

a SEMAM, enquanto gestora dos Parques Ambientais, acompanha o monitoramento das atividades 

executadas pelo GPA/GCM, solicitando periodicamente, através de processo administrativo 

específico, informações sobre as rondas e execuções do GPA, os quais, destacaram:  

 

Tabela 34 – Monitoramento de ocorrências ambientais em 2025 

 
 
 
 
        MÊS 

                                     TIPO DE OCORRÊNCIA (Quant.) TOTAL DE 
POR MÊS RESGATE  

À  
ANIMAI
S 

ATEND. A 
MAUS  
TRATOS 
DE 
ANIMAIS 

TRÁFICO 
DE  
ANIMAIS 

PREVENÇÃO E 
INIBIÇÃO DE 
DESPEJOS DE 
ENTULHOS E 
PRODUTOS 
QUÍMICOS EM 
LOCAIS 
INADEQUADOS 

COMBATE À 
OCUPAÇÕES 
IRREGULARES 

OUTRO
S 

Janeiro 8 1 -- 1 1 1 12 

Fevereiro 9 2  4 1 2 18 

Março 3 0  1 0 0 4 

Abril 4 1  1 0 10 16 

Maio 2 0  1 4 8 15 

Junho 8 0 -- 2 0 14 24 

Julho 2 0  3 0 9 14 

Agosto 8 0  1 1 9 19 

Setembro 3 1  1 2 10 17 

Outubro 3 1  2 5 12 23 

Novembro 5 2 -- 0 0 11 18 

Dezembro 5 0  0 0 7 12 

TOTAL EM  
2025 

60 8 -- 17 14 93 192 

                              Fonte: Grupamento de Proteção Ambiental _GPA-GCM/SEMUSP. Dados até Dezembro/2025 

 

De acordo com o Grupamento de Proteção Ambiental (GPA), as principais zonas de ocorrência 

de problemas ambientais na cidade são a Zona Norte e a Zona Leste, onde frequentemente se 

registram casos de resgate de animais silvestres. Nessas áreas, observa-se que o avanço da 

urbanização e a carência de conscientização ambiental contribuem para a degradação dos habitats 

naturais, forçando a migração de animais silvestres para áreas urbanas. 
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O Grupamento de Proteção Ambiental (GPA), em parceria com a equipe de fiscalização 

ambiental da SEMAM realiza ações estratégicas voltadas para a prevenção e proteção ambiental.  

Quadro 16 - Principais Atividades Desenvolvidas em parceria GPA e SEMAM 
Monitoramento e Acompanhamento de Áreas de Risco:   

- Identificação de pontos críticos com alta incidência de descarte irregular. 

- Patrulhamento preventivo para coibir práticas ilegais. 

Ações de Fiscalização Ambiental: 
- Atuação em conjunto com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente para fiscalização  
de locais públicos e privados. 
- Aplicação de multas e outras sanções administrativas contra infratores 

Campanhas Educativas e Conscientização 
- Orientação da população sobre os impactos ambientais causados pelo descarte 
 irregular de resíduos. 
- Divulgação de alternativas corretas para o descarte de entulhos e produtos químicos, 
 como pontos de coleta específicos. 

Fonte: Grupamento de Proteção Ambiental _GPA-GCM/SEMUSP 

Figura 68 – Captura de animais silvestres pelo Grupamento de Proteção Animal- GPA 

  

Fonte: Grupamento de Proteção Ambiental _GPA-GCM/SEMUSP 

Figura 69 – Inspeções em áreas de queimadas – GPA/GCM 

 

Fonte: Grupamento de Proteção Ambiental _GPA-GCM/SEMUSP 



 

134 
 

Figura 70 – Apoio em fiscalizações ambientais  

                                 
Fonte: Grupamento de Proteção Ambiental _GPA-GCM/SEMUSP 

 

Tabela 35 - Rondas programadas em Parques Municipais Ambientais 

DESCRIÇÃO TOTAL DE RONDAS DO  
GPA (GCM) 

LOCAL QUANT. ANO 
2024 
 

ANO 
2025 

AUMENTO 
 

Parques: Criança, Cidade, Macaúba, Encontro 
Dos rios, Lagoa do norte, Samambaia, 
Curva São Paulo, Matias Matos, Cidadania,  
Jardim Botânico, Floresta Fóssil.  
 

Média de  
7/8 
Parques 
 por dia  

 
2.743 

 
3.177 

 
15,8 % 

Fonte: Grupamento de Proteção Ambiental _GPA-GCM/SEMUSP 
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3. INFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS, FINANCEIRAS E CONTÁBEIS  

3.1 RECEITAS  

3.1.1 RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS  

Tabela 36 - Receitas realizadas da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos 

               RECEITAS (R$) ANO 

2023 2024 2025 

1) Receitas Correntes 245.982,69 148.630,99 389.395,74 

2) Receitas de Capital 139.500,67 491.834,37 0,00 

 
TOTAL DE RECEITAS 
REALIZADAS 

 

385.483,36 

 

640.465,36 

 

389.395,74 

                                         Fonte: SEMF/PMT. Dados até dezembro/2025 

 

Tabela 37 – Balanço Orçamentário – SEMAM 2025 

DESCRIÇÃO 2024 (R$) 2025 (R$) 

RECEITA TOTAL  DESPESA TOTAL  RECEITA TOTAL  DESPESA TOTAL  

ORÇADA 1.202.000,00 16.140.000,00 1.688.000,00 13.053.000,00 

ATUALIZADA 1.202.000,00 19.601.512,00 2.438.000,00 15.064.853,00 

EXECUTADA 640.465,36 18.190.065,56 389.395,74 12.811.114,91 

DIFERENÇA  
(EXECUTADA  – ATUALIZADA) 

-561.534,64 -1.411.446,44 -2.048.604,26 -2.253.738,09 

                                      Fonte: SEMF/PMT. Dados até dezembro/2025 

3.1.2 DETALHAMENTO DAS RECEITAS 

Tabela  38 – Detalhamento das Receitas Arrecadadas 
 

RECEITAS 2023 (R$) 2024 (R$) 2025 (R$) 

FUNDO MUNICIPAL DE  
MEIO AMBIENTE - FMMA 

228.078,10 117.817,55 318.405,12 

RENDIMENTOS 17.904,59 30.813,44 70.990,62 

CONVÊNIOS 139.500,67 491.834,37 0,00 

 TOTAL RTC 385.483,36 640.465,36 389.395,74 
                                         Fonte: SEMF/PMT. Dados até dezembro/2025 
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3.2 DESPESAS EXECUTADAS  

Tabela 39 - Execução Orçamentária e Financeira – GERAL 
 

Descrição  Total (R$) 

 
Ano 2024 

 
Ano 2025 

Dotação Orçamentária Inicial 16.140.000,00 13.053.000,00 

Dotação Orçamentária Atualizada 19.601.512,00 15.064.853,00 

Disponibilidade orçamentária  1.067.292,79 1.646.438,38 

Despesa empenhada  18.190.065,56 12.811.114,91 

Despesa liquidada  15.831.462,77 11.901.009,46 

Empenhos a liquidar 2.358.602,79 910.105,45 

Despesa Paga 15.497.926,89 11.755.079,24 
                                       Fonte: SEMF/PMT. Dados até dezembro/2025 

 

Tabela 40 - Execução Orçamentária e Financeira – Comparativo  
 

ANO DOTAÇÃO  
ATUALIZADA (R$) 

DESPESA            
EMPENHADA (R$) 

DESPESA 
LIQUIDADA (R$) 

DESPESA 
PAGA (R$) 

2023 15.439.949,00 14.448.861,49 14.441.720,86 14.421.188,32 

2024 19.601.512,00 18.190.065,56 15.831.462,77 15.497.926,89 

2025 15.064.853,00 12.811.114,91 11.901.009,46 11.755.079,24 

                                       Fonte: SEMF/PMT. Dados até dezembro/2025 

Tabela 41 - Evolução da Despesa Executada – Últimos 4 anos  
 

ÓRGÃO/ANO 2022 (R$) 2023 (R$) 2024 (R$) 2025 (R$) 

SEMAM 
 

11.972.038,71 14.448.861,49 18.190.065,56 12.811.114,91 

                                         Fonte: SEMF/PMT. Dados até dezembro/2025 

 

Tabela 42 - Despesa Executada - SEMAM  
DESPESAS 2023 2024 2025 

DESPESAS CORRENTES  

Pessoal e Encargos 3.434.017,33 3.621.977,13 3.640.362,21 

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 10.894.844,16 10.654.433,23 7.824.552,70 

DESPESAS DE CAPITAL  

Investimentos 120.000,00 3.913.655,20 1.346.200,00 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DA DESPESA 14.448.861,49 18.190.065,56 12.811.114,91 
                                      Fonte: SEMF/PMT. Dados até dezembro/2025 
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Tabela 43 - Despesa por Programa de Governo - SEMAM  
PROGRAMA DESCRIÇÃO 2023 (R$) 2024 (R$) 2025 (R$) 

0017 Aperfeiçoamento 
da gestão 
administrativa 

13.109.261,49 13.206.410,36 11.164.914,91 

0018 Meio ambiente 
sustentável à 
população 

120.000,00 2.043.000,00 0,00 

0033 Programa de 
desenvolvimento 
urbano integrado - 
Teresina 
Sustentável 

0,00 1.870.655,20 1.346.200,00 

0046 Emenda 
parlamentar 

1.219.600,00 1.070.000,00 300.000,00 

TOTAL: 14.448.861,49 18.190.065,56 12.811.114,91 

                                        Fonte: SEMF/PMT. Dados até dezembro/2025 

 

Tabela 44 - Despesa por Funções - SEMAM  
 

CÓDIGO DESCRIÇÃO 2023 (R$) 2024 (R$) 2025 (R$) 

04 ADMINISTRAÇÃO 13.109.261,49 13.206.410,36 11.164.914,91 

15 URBANISMO 1.219.600,00 1.070.000,00 300.000,00 

18 GESTÃO 
AMBIENTAL 

120.000,00 3.913.655,20 1.346.200,00 

TOTAL: 14.448.861,49 18.190.065,56 12.811.114,91 

                                         Fonte: SEMF/PMT. Dados até dezembro/2025 

 

Tabela 45 - Despesa por Subfunções - SEMAM  
 

CÓDIGO DESCRIÇÃO 2023 (R$) 2024 (R$) 2025 (R$) 

122 Administração 
Geral 

13.109.261,49 13.206.410,36 11.164.914,91 

451 Infraestrutura 
Urbana 

1.219.600,00 1.070.000,00 300.000,00 

541 Preservação e 
Conservação 
Ambiental 

120.000,00 2.043.000,00 0,00 

542 Controle Ambiental 0,00 1.870.655,20 1.346.200,00 

TOTAL: 14.448.861,49 18.190.065,56 12.811.114,91 

                                        Fonte: SEMF/PMT. Dados até dezembro/2025 

 

Obs.: Houve necessidade de correções em relação aos dados de receitas repassados relativos a anos anteriores (Tópico 3.1 

Receitas). 
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ABES   Associação Brasileira de Engenharia Sanitária e Ambiental  

ASS TEC Assessoria Técnica Especializada  

 

C   

CF              Constituição da República Federativa do Brasil 

COMDEMA Conselho Municipal de Meio Ambiente 

CODEVASF       Companhia de Desenvolvimento do Vale São Francisco e Parnaíba 

COBEA  Coordenadoria de Bem-Estar Animal 

CPSI                   Contratação Pública de Solução Inovadora 
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CIEPI   Centro das Indústrias do Estado do Piauí  
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CREA  Conselho Regional de Engenharia e Agronomia  
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E 

EP  Emenda Parlamentar 
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F 

FMMA  Fundo Municipal de Meio Ambiente 

FMS   Fundação Municipal de Saúde  

FURPA   Fundação Rio Parnaíba  

FECOMÉRCIO  Federação do Comércio Varejistas do Estado do Piauí  

 

G  

GMA  Gerência de Meio Ambiente 

GCM     Guarda Civil Municipal 
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GPA                  Grupamento de Proteção Ambiental 

GPAV   Gerência de Parques Ambientais e Áreas Verdes 

GPA   Gerência de Panejamento e Projetos 

GAF   Gerência Administrativa e Financeira 

GETC   Gerência Executiva de Transferências Constitucionais  

 

I 

IGDS   Instituto de Gestão e Desenvolvimento Social 

IBAMA  Instituto Brasileiro de Meio Ambiente e Recursos Naturais Renováveis   

IAB   Instituto dos Arquitetos do Brasil  

IN  Instrução Normativa 

 

L 

LC  Lei Complementar 

LDO    Lei de Diretrizes Orçamentárias 

LOA  Lei Orçamentária Anual 

 

M 

MP- PI  Ministério Público do Estado do Piauí 

MMA                Ministério do Meio Ambiente 

 

N 

NEA   Núcleo de Educação Ambiental 

O 

OAB  Ordem dos Advogados do Brasil  

 

P 

PPA   Plano Plurianual 

PDAU   Plano Diretor de Arborização Urbana 

 

R 

RH  Recursos Humanos 
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S 

SEMAM Secretaria Municipal de Meio Ambiente 

SEMPE  Secretaria Municipal Extraordinária de Projetos Estruturantes 

SEMDUH Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação 

SDU  Superintendência de Desenvolvimento Urbano 

SLIC                  Sistema de Licenciamento   

SEI   Sistema Eletrônico de Informações 

SEJUS               Secretaria de Estado da Justiça do Piauí 

SEMEC             Secretaria Municipal de Educação e Cultura 

SEMEL              Secretaria Municipal de Esportes e Lazer 

SEMPLAN        Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação 

SEMUSP           Secretaria Municipal de Segurança Pública 

SAAD NORTE   Superintendência de Ações Administrativas Descentralizadas   

SAAD SUL  Superintendência de Ações Administrativas Descentralizadas   

SEMDUH  Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação 

SAAD LESTE  Superintendência de Ações Administrativas Descentralizadas   

SAAD RURAL  Superintendência de Desenvolvimento Rural 

STRT   Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Teresina 

SINDUSCON  Sindicato da Indústria da Construção Civil de Teresina 

STRANS  Superintendência Municipal de Trânsito de Teresina 

SMUC  Sistema Municipal de Unidades de Conservação  

 

T 

TLA - LP  Taxa de Licença Ambiental - Licença Prévia 

TLA - LI  Taxa de Licença Ambiental – Instalação 

TLA - LO  Taxa de Licença Ambiental – Operação 

TLA - LR  Taxa de Licença Ambiental – Regularização 

TCE – PI            Tribunal de Contas do Estado – Piauí 

 

U 

UFPI  Universidade Federal do Piauí 

UESPI    Universidade Estadual do Piauí  
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5. RELAÇÃO DE GESTORES E RESPONSÁVEIS 

UNIDADE PRESTADORA DE CONTAS:    

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HÍDRICOS – SEMAM 

ANO REFERÊNCIA: 2025  

 

RELAÇÃO DE GESTORES E RESPONSÁVEIS _SEMAM_ ANO 2025 

 

 
 

NOME COMPLETO 

 
 

CPF 

 
CARGO OU 

FUNÇÃO 
EXERCIDA 

 
PERÍODO 
INICIAL 

(DIA/MÊS/ANO) 
*Data de início 

do vínculo 
funcional na 
instituição 

 
PERÍODO FINAL 
(DIA/MÊS/ANO) 

*Data do 
término do 

vínculo funcional 
na instituição 

 
 

ENDEREÇO ELETRÔNICO INSTITUCIONAL 
(E-MAIL)  

 

 
 

TELEFONE 
INSTITUCIONAL 

 

GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS - GPP 

 
Shélyda Raiane Rodrigues 

Machado 
 

 
060.782.943-

** 

Gerência de 
Planejamento e 

Projetos 

 
01/01/2025 

 
31/12/2025 

 
gppsemam@gmail.com 

shelydarodrigues@gmail.com 

 
(86) 99468-8487 

Adicione linhas, caso 
necessário. 

      

GERÊNCIA DE MEIO AMBIENTE – GMA  
 Obs. Citar responsáveis pela gerência, coordenadorias e divisões 

Claudinei Alves da Costa 
Feitosa 

748.064.593-
** 

Gerência de Meio 
Ambiente 

01/01/2025 31/12/2025 gmacentralthe@gmail.com (86) 99549-6768 

Dorgival Peres de Oliveira 
Filho 

067.835.153-
** 

Gerente Executivo 
de Fiscalização 
Ambiental da 
SEMAM 

01/01/2025 31/12/2025 semamfiscalizaçãoambiental@gmail.com (86) 99549-6768 

       

mailto:gmacentralthe@gmail.com
mailto:semamfiscalizaçãoambiental@gmail.com
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Adicione linhas, caso 
necessário. 

      

 
 

NOME COMPLETO 

 
 

CPF 

 
CARGO OU 

FUNÇÃO 
EXERCIDA 

 
PERÍODO 
INICIAL 

(DIA/MÊS/ANO) 
*Data de início 

do vínculo 
funcional na 
instituição 

 
PERÍODO FINAL 
(DIA/MÊS/ANO) 

*Data do 
término do 

vínculo funcional 
na instituição 

 
ENDEREÇO ELETRÔNICO INSTITUCIONAL 

(E-MAIL) 

 
TELEFONE 

INSTITUCIONAL 
 

GERÊNCIA DE PARQUES AMBIENTAIS E ÁREAS VERDES – GPAV  
Obs. Citar responsáveis pela gerência, coordenadorias e divisões 

Anderson Jordon Alves 
Costa 

 

034.819.973-
** 

Analista 
Ambiental 

01/01/2025 31/12/2025 semam.anderson@gmail.com (86)99994-7221 

       

Adicione linhas, caso 
necessário. 

      

GERÊNCIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA – GAF  
Obs. Citar responsáveis pela gerência, coordenadorias e divisões (Financeiro, Patrimônio e Recursos Humanos) 

Laysla Viviane Soares 
Pimentel 

063.452.723-
** 

 

Chefe de Divisão 
(SEMF/SEMAM) 

01/01/2025 31/12/2025 Layslaviviane3108@gmail.com (86) 9 9425-3462 

Matheus Kallebe Mendes 
Lima da Silva 

072.064.473-
** 

Aux. 
Adm_Responsável 

por  
RH/SEMAM 

01/01/2025 31/12/2025 rhsemamthe@gmail.com (86) 9 9581-1132 

       

Adicione linhas, caso 
necessário. 
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funcional na 
instituição 

vínculo funcional 
na instituição 

NÚCLEO DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL – NEA 
Obs. Citar responsáveis pela gerência e coordenadorias 

NAISES CASTELO BRANCO 
ANDRADE FARIAS 

429.008.753-
** 

 

Gerência do 
Núcleo de 
Educação 
Ambiental 

 

01/01/2025 13/08/2025 naisisandrade@gmail.com (86)999717319 

03/09/2025 31/12/2025 naisisandrade@gmail.com (86)999717319 

       

Adicione linhas, caso 
necessário. 

      

ASSESSORIA TÉCNICA ESPECIALIZADA - ASS TEC  
Obs. Citar responsáveis pela gerência, coordenadorias e divisões (Ass Tec Administrativa, Ambiental e Ministério Público) 

RÔMULO QUARESMA 
TOBIAS 

042.728.593-
** 

Gerente Executivo 02/01/2025 31/12/2025 assessoriatecnicaadmsemam@gmail.com (86) 98881-1516 

CRISTIANE DA SILVA 
OLIVEIRA 

899.498.383-
** 

Assessoria Técnica 01/01/2025 05/08/2025 assessoriatecnicaadmsemam@gmail.com (86) 99956-3333 

       

Adicione linhas, caso 
necessário. 

      

COORDENADORIA DE BEM-ESTAR ANIMAL Obs. Citar responsáveis pela gerência, coordenadorias e divisões 

LEILIANE OLIVEIRA 
MARQUES 

004.254.133. 
** 

Chefe de 
coordenadoria 

04/09/2025 31/12/2025 cobeasemam@hotmail.com (86) 98881-1516 

LEOMARA DO 
NASCIMENTO SILVA 
SEPULVEDA 

036.595.913. 
** 

Assessoria técnica 
especializada 

04/09/2025 31/12/2025 cobeasemam@hotmail.com (86) 99905-2848 

       

Adicione linhas, caso 
necessário. 
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(E-MAIL) 

 
TELEFONE 

INSTITUCIONAL 
 

SECRETÁRIO(S)       

ALUÍSIO PARENTES 
SAMPAIO NETO 

814.275.493-
** 

Secretário 02/01/2025 02/06/2025 gab.semam@gmail.com (86) 99981-1441 

BESSAH ARAÚJO COSTA 
REIS SÁ 

859.596.261-
** 

Secretário 02/06/2025 31/12/2025 gab.semam@gmail.com (86) 98106-2027 

JOÃO RODRIGUES DE 
AZEVEDO NETO 

743.633.793-
** 

Secretário 
Interino 

19/11/2025 02/12/2025 gab.semam@gmail.com (86) 99425-4375 

       

SECRETÁRIO(S) 
EXECUTIVO 

      

JOÃO RODRIGUES DE 
AZEVEDO NETO 

743.633.793-
** 

Secretário 
Executivo 

03/01/2025 31/12/2025 gab.semam@gmail.com (86) 99425-4375 

       

Fonte: SEMAM/2025 
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